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Ley 21.094 Estatutos

Vigente desde el 05 de junio de 2018. Encomienda modificacion de
estatutos institucionales en cuanto a las normas generales de las
universidades a través de procesos publicos y participativos.

Proceso de
creacion

del DFL 16: Inicio
Julio de 2019




Proceso publico y participativo

ENVIO PARA
OFICIALIZACION

2023

APROBACION CUERPOS
COLEGIADOS SUPERIORES

2021 - 2022

COMITE TRIESTAMENTAL
NORMAS COMUNES, DISPOSICIONES FINALES Y o
TRANSITORIAS - Composicién: .
~+ Estudiantes (6), Funcionarios de gestion

2020 -2021 )
| (6), Academicos (21).
PARTICIPACION UNIVERSAL ~* Mujeres (16) - Hombres (17).
DISPOSICIONES GENERALES . Casa Central (27), Sede Iquique (6).

2019

DIFUSION Y PARTICIPACION UNIVERSAL
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wiiids comunes y otras diposicionas

GlIETES estamentos en Sede Iquique

Talleres estamentos Casa Central

= La metodologia empleada fue aprobada por la

Lonsejo consultivo UTA

Consejo Académico

Junta Directiva de la Universidad.

Comite Estratégico

Junta Directiva

= Proceso publico y altamente participativo.

Oficializacion

Invitacion abierta y permanente.

= Considero participacion directa y representativa de
toda la comunidad y todos los estamentos
mediante Comité Triestamental.

= Presentaciones de avance a Consejo Académico y
Junta Directiva.

= Coordinado por la Vicerrectoria de Desarrollo

Estratégico y Secretaria General.



Proceso de creacion del DFL 16

Proceso Publico y Participativo

= Mas de 30 talleres generales,

en unidades y por estamentos y
con participacion de expertos.

= 50 sesiones de Comité

Triestamental

= 115 reuniones de
subcomisiones tematicas y de

armonizacion.

Nuevos

Estatutos
UTarapaca



https://www.youtube.com/watch?v=y86LKoA3ozY&list=PLTBcF4TvRv8kCy-ki1NOLES0RkqD_2wj_
https://www.uta.cl/index.php/nuevo-estatuto-proceso-creacion/#docypropuestafinal

Proceso de creacion del DFL 16 Estatutos

Proceso Publico y Participativo
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Alejandro Rodrigue:
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(50 actas aprobadas disponibles 2020-2021). Estatutos

Acta1- 08 mayo 2020 Acta 19 - 16 octubre 2020 Acta 36 - 02 abril 2021
Acta 2 - 15 mayo 2020 Acta 20 - 23 octubre Acta 37 - 16 abril 2021
Acta 3 - 29 mayo 2020 2020 Acta 38 - 23 abril 2021
Acta 4 - 05 junio 2020 Acta 21 - 30 octubre 2020 Acta 39 - 30 abril 2021
Acta 5 - 12 junio 2020 Acta 22 - 06 noviembre Acta 40 - 11 junio 2021
Acta 6 - 26 junio 2020 2020 Acta 41 - 18 junio 2021

Acta 23 - 13 noviembre

Actas del proceso

Acta 8 - 17 julio 2020 _ Acta 43 - 02 julio 2021
Acta 24 - 20 noviembre

de Creaci()n del Acta 9 - 24 julio 2020 2020 Acta 44 - 06 agosto 2021

Acta 10 - 31julio 2020 Acta 25 - 97 noviembre Acta 45 - 13 agosto 2021

D F L 1 6 Acta 11 - 07 agosto 2020 2020 Acta 46 - 20 agosto 2021

Acta 12 - 14 agosto 2020 Acta 26 - 04 diciembre Acta 47 - 27 agosto 2021
Acta 13 - 21 agosto 2020 2020 Acta 48 - 03 septiembre
Acta 14 - 28 agosto 2020 Acta 27 - 18 diciembre 2021

Acta 15 - 04 septiembre 2020 Acta 49 - 10 septiembre
2020 Acta 28 - 08 enero 2021 2021

Acta 16 - 25 septiembre Acta 29 - 15 enero 2021 Acta 50 - 22 octubre 2021
2020 Acta 30 - 22 enero 2021

Acta 17 - 02 octubre 2020 Acta 31- 28 enero 2027

Acta 18 - 0% octubre 2020 Acta 32 - 05 marzo 2021

Acta 33 - 12 marzo 2021
Acta 34 - 19 marzo 2021
Acta 35 - 26 marzo 2021
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Cierre del proceso




Presidente de la
Republica Sr.
Gabriel Boric, firma
los nuevos estatutos

de la Universidad de
Tarapaca.

Firma de Estatutos
UNIVERSIDADES ESTATALES
EN DEMOCRACIA
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Estatutos de la Universidad de Tarapaca Estatutos
Estructura DFL 16

TITULO | DISPOSICIONES GENERALES TITULO IV CALIDAD Y ACREDITACION
INSTITUCIONAL
* Misidn

— . ey
* Principios G o _(Ifcfmlsmn Aselsora @
* Comunidad Universitaria riestamenta

TITULO Il GOBIERNO UNIVERSITARIO

TITULO V DE LA GESTION
* Consejo Superior e ESTRU CTU RA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y
* Rector (a) 0Of0 DFL 16 DEL PATRIMONIO DE LA
* Consejo Universitario an UNIVERSIDAD
TITULO 11l OTRAS AUTORIDADES
ESTRUCTURA UNIVERSITARIA @ o TITULO VI DE LOS ) \gj\){
> Wiasireeer (& N— FUNCIONARIOS ACADEMICQS
e Secretario General Y FUNCIONARIOS DE GESTION

* Contralor (a)

* Decano (a) y Director de Instituto

e Otras Autoridades DISPOSICIONES ARTICULOS
FINALES TRANSITORIOS
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Nuestra Mision Estatutos

UTarapaca
Art. 2.

La Universidad de Tarapaca posee como mision
generar, desarrollar y transmitir el saber superior con vocacion de
excelencia, de modo que contribuya a la sociedad a través de la
investigacion e innovacion, de la educacion, el aprendizaje y la formacion
de personas con espiritu critico y reflexivo, y de la vinculacion bidireccional
con actores y necesidades de su medio.

Desde una perspectiva interdisciplinaria, aporta preferentemente al
desarrollo sostenible de las regiones de Arica y Parinacota y de Tarapaca,
proyectando su quehacer institucional en el contexto de la Macro Region

Centro Sur Andina. A la vez, reconoce la cosmovision de los pueblos

originarios y coadyuva a la custodia, conservacion y preservacion
especialmente de la cultura Chinchorro.
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Nuestros Principios
Art. 3.

El pluralismo, la laicidad, la libertad de pensamiento y de expresion; la
libertad de catedra, de investigacion e innovacion y de estudio; la
participacion con resguardo de las jerarquias inherentes al quehacer
universitario; la igualdad y la no discriminacion, el respeto, la tolerancia y la
democracia; la valoracion y el fomento al mérito; la inclusion y la equidad
en todas sus dimensiones, como la equidad de género; la solidaridad, la
cooperacion, la pertinencia, la transparencia y el acceso al conocimiento.

La elaboracion de los nuevos estatutos ha permitido
plantear las bases para una cultura respetuosa y
participativa y discutir una organica y gobierno universitario
que represente y proyecte el quehacer institucional

superior.




Fase de implementacion

Modelo de trabajo

Comunidad Universitaria

de la Republica

Solicitud al Sr. Presidente) (

Preparacién del Proceso
Electoral de los 6rganos
colegiados superiores

-~

\ 4

Solicitud al Gobernador
Regional

l

( Creacion del Comité Asesor

Triestamental

Creacion del Comité Ejecutivo
VRD

A 4

CCreacién de la Comisién Experta)

l

Reglamento de la Comisidn
Electoral Triestamental

~ Proceso electoral de los
6rganos superiores - -

“©




Gobierno Universitario

Consejo Universitario
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CONSEJO
UNIVERSITARIO

!

Integrantes del
Consejo
Universitario

o T —
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Requisitos para ser
candidato/a al Consejo
Universitario

el T

/"= Estamento Académico: se requerira a lo menos dos ™

anos consecutivos de antigiiedad desde su
nombramiento en la UTA en calidad de académico/a.

Estamento Estudiantil: se requerira ser alumno/a
regular y estar cursando, al menos, el segundo afo del
programa de estudios o carrera impartida por la
Universidad de Tarapaca segun la definicion establecida
en el articulo 9 de este Estatuto.

Estamento de Funcionarios de Gestion: se requerira,
a lo menos, dos afios consecutivos de antiguedad
desde su nombramiento en la Universidad de Tarapaca

en calidad de funcionario/a. P

h————————————————_—”

~
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Cuerpo electoral

= Todos/as los/as académicos/as
planta o contrata.

= Todos/as los/as funcionarios/as de
gestion de planta o contrata.

= Todos/as los/as estudiantes
matriculados al momento de la
votacion.

N o — -
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Consejo Superior
CONSEJO
SUPERIOR

! |

Integrantes del Requisitos para ser
Consejo Superior candidato/a al Consejo
Superior

4 . . \
/ = Estamento Académico: se debera pertenecer a las dos
mas altas jerarquias académicas.

= Estamento Estudiantil: se requerira ser alumno/a
regular y estar cursando a lo menos, el segundo afio
del programa de estudios o carrera impartida por la
Universidad de Tarapaca segun la definicion establecida
en el articulo 9 de este Estatuto.

= Estamento de Funcionarios de Gestidn: se requerira
contar con a lo menos cinco afos consecutivos de
antigiiedad en calidad de "contrata” o "planta” en la
\ Universidad de Tarapaca. 4
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Cuerpo electoral

o N N N N S N S

Todos/as los/as académicos/as de" \
planta o contrata con antigiiedad
mayor a un afo.

Todos/as los/as funcionarios/as de
gestion de planta o contrata con
antigiiedad mayor a un ano.

Todos/as los/as estudiantes
matriculados al momento de la
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votacion. /
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Sobre la Difusion DFL 16

= La comunidad universitaria conocera el contenido y alcance del DFL 16

Sobre la creacion del Reglamento de la Comisidn Electoral Triestamental

Elaboracion de propuesta por parte de la Comision Experta.
Revision y aprobacion por el Comité Asesor Triestamental.
Propuesta al Consejo Académico.

Rector procedera a dictar el Reglamento.

- 0
Sobre el Proceso Eleccionario

La Comision Electoral Triestamental es el 6rgano encargado de organizar, supervisar y validar el proceso eleccionario de los
representantes estamentales.

+ Los estamentos eligen a sus representantes del Consejo Superior y Consejo Universitario.
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Escanee el codigo QR para descargar
El DFL 16
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