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CONTENIDO PRESENTACION

1. 1Item 04 "Personal y Remuneraciones"
Codigo del Trabajo,
Planta,
Contrata,
Honorarios,
Informacion Estadistica de Bonificaciones,
Autoridades y
Viaticos (BP).

2. 1Item 05 "Contrataciones relativa a bienes inmuebles y otras compras’
« Ordenes de Compra,
 Bienes Muebles o Servicios,
* Menores a 3UTM y
e Bienes Inmuebles
e Licitaciones Publicas y Privadas (BP)
3. Gastos de Avisaje y Publicidad




LINKS QUE REVISAREMOS |

1. Nueva IGTA: https://www.consejotransparencia.cl/wp-
content/uploads/instruccion/2623/01/IG-TA.pdf
IG N°11:

https://www.consejotransparencia.cl/consejo/site/artic/201406210/asocfile/2014062101

82029 /instrucci__n_general__n 11_ta.pdf

3. Sitio CPLT donde se publicaran planillas nuevas:

https://www.consejotransparencia.cl/portal-de-transparencia/plantillas-
transparencia-activa-no-partidos-politicos/

ERERRE

4. Planilla Tipologias y Asignaciones Especiales:

https://www.consejotransparencia.cl/wp-content/uploads/2618/11/Tipologias-y-
Asignaciones-Especiales.xlsx



https://www.consejotransparencia.cl/wp-content/uploads/instruccion/2023/01/IG-TA.pdf
https://www.consejotransparencia.cl/wp-content/uploads/instruccion/2023/01/IG-TA.pdf
https://www.consejotransparencia.cl/consejo/site/artic/20140210/asocfile/20140210182029/instrucci__n_general__n___11_ta.pdf
https://www.consejotransparencia.cl/consejo/site/artic/20140210/asocfile/20140210182029/instrucci__n_general__n___11_ta.pdf
https://www.consejotransparencia.cl/portal-de-transparencia/plantillas-transparencia-activa-no-partidos-politicos/
https://www.consejotransparencia.cl/portal-de-transparencia/plantillas-transparencia-activa-no-partidos-politicos/
https://www.consejotransparencia.cl/wp-content/uploads/2018/11/Tipologias-y-Asignaciones-Especiales.xlsx
https://www.consejotransparencia.cl/wp-content/uploads/2018/11/Tipologias-y-Asignaciones-Especiales.xlsx

Concepto
Previos

Vigencia

Puesta en marcha
progresiva. ENERO 2024

Historico

A partir de Enero de 2024, toda la
informacién sera histérica (no se
podran eliminar).

g

Fiscalizacion

ESTE ANO No se llevaran a
cabo procesos de
fiscalizacidén en relacién al
cumplimiento de la nueva IG
sobre Transparencia Activa.

Aino/Mes

Exigencia-
Visualizacion
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Indicaciones acerca de Items
con plantill tipo CSV

Ingrese al portal con un usuario Operador OR

Asigne como Generador y Revisor a usuario que se encargara de
publicar esos items.

Ingrese con el usuario encargado de publicar ese item.

Seleccione Perfil T.A. 'Generador'’

Vaya a la opcidén "Gestidn de versiones”

Seleccione la materia y seleccione el item nuevo

Haga clic en crear maestro y luego haga clic en Crear version.
Hecho lo anterior ya puede comenzar a elaborar y publicar la nueva
obligacién.

Los datos deben ser cargados usando una Plantilla CSV, que son
archivos del tipo CSV (separado por comas) segun plantillas que se
indican.

Usted puede abrir el archivo en Excel y debe guardarlo con e
formato CSV antes de ser subido.




AJUSTES/MODIFICACIONES/ACLARACIONES
 ———




N

Parrafo 4°. Personal y remuneraciones 5 |

Debera informar todas las personas naturales contratadas, independiente de‘,ﬂﬂ" '
la modalidad de contratacién. La publicacidén es mensualizada (planillas
anuales).
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’— Bonificaciones mensuales por cumplimiento de metas u objetivos |

’— Horas extraordinarias |
’— Remuneraciones adicionales




Incentivo

Anual Pago Publicacion

e En marzo se | ’
resuelve - * 4 pagos de
incentivo I 3300.000
de ; pesos en _

cada
glégge'eee | trimestre.

G 11. Pag 6: En el caso de las remuneraciones que no sean pagadas mensualmente, debera calcularse un promedio mensual para cada grado o cargo con
rnadas. Tal es el caso de la asignacion de modernizacion de la Ley N° 19.553, pues se paga habitual y permanentemente a los funcionarios
eneficiarios en periodos distintos al mes. Por consiguiente, ésta debe ser informada en forma mensualizada, por cada servicio, independientemente de
forma de pago. Por ejemplo, en el caso de aquellos 6rganos que requieren la dictacién de un acto administrativo autorizando el pago de la asignacién de
odernizacion de manera retroactiva desde enero del afio en curso, lo que acontece normalmente en el mes de marzo, se debera, en todo caso, mensualizar el

3 o O o

Personal y Remuneraciones (PMG) -
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REMUNERACION BRUTA
MENSUALIZADA

SUELDO BASE

Remuneracidén mensual fijada
para el cargo

0000000000

Asignaciones Especiales

Glosario Tipologias

0]0]0]0]0]0]0]0]0]6,

Bonificaciones

Incentivos (Debera informarse
de forma mensualizada, aunque
la modalidad del pago sea
distinta)

@000 O000O00O

Horas Extras

Remuneracion Adicional

Monto que percibe por realizacién de funciones
diferentes, dentro del 6rgano o servicio, a
aquellas que correspondan a su contratacién o
nombramiento

0000000000




Personas naturales
contratadas o
honorarios

Pago se verifique conforme a
los criterios establecidos en
el subtitulo 21 del
Clasificador Presupuestario
de Ingresos y Gastos

Forma o tipo de pago:

= pago mensual

= pago unico

= pago contra entrega de
informe
pago en cuotas, (numero
de cuotas)
u otra modalidad de

pago.

Descripcidén detallada de
la funcidén, dando cuenta
de que la contratacidn a
honorarios se

encuentra alineada con los
criterios vigentes de la
Contraloria General de la
Republica.

Enlace al informe de las
funciones desarrolladas
por la persona natural
contratada a

honorarios, el que sirve
de fundamento al pago de
su remuneracion.
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Autoridades de ¢
otra forma

Ano, mes, Nombi
Completo, Regiodn,
Inicio, Fecha de Té
Unidad Monetaria, [

]

|

Antes: Otras Autoridades
(BP). Pasa a ser
obligatorio.

leccion popular u
e designacion

e

Cecha Indicacioén si se trata de un
Fmino, cargo de elecciodn [.)opula-n", u
ieta otra forma de designaciodn.

]

|

Acto
administrativo a
través del cual la
persona fue
investida en el

cargo



Informacion estadistica sobre
bonificaciones

* & I
v v

% que tlenen Porcentaje
Publicacién derecho a percibir de la
Mensual dicha bonificacién  popjficacién

N°total de los funcionarios del
sujeto obligado, y por cada
bonificacidén por cumplimiento de
metas u objetivos que tenga fijado
éste.

asignado a
cada uno de
los
estamentos

——



Viaticos percibidos (BP)

Nombre completo

funcionario(a) O
Acto
Administrativo
Enlace directo al acto
que aprueba cometido
funcionario o comisiodn de
servicio

EENE

Fecha de Inicio y Término 6

¢Quién lo costed? . .
Unidad Monetaria,

Monto y Locacion

——




Adquisiciones y
contrataciones no
sometidas al Sistema de
Compras Publicas

Definicion
Independiente del acto o
documento mediante el
cual se formalizan o del

monto asociado a las
misma
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Planilla

Todos usan la misma.
Diferenciacidn por
tipo. (Excepto BP).

OOOHODO6O600 06

Art. 34: Bienes Muebles o
Servicios

Art. 35: Menores a 3 UTM
Art.36: Ordenes de Compra
Art. 38: Bienes Inmuebles
Art.40: Licitaciones Publicas y
Privadas (BP)

8 . P
[ Socios/Accionistas
Busqueda en CMF

Enlace Texto Contrato (Boleta,

Contrato).

Enlace que aprueba contrato

(Fondo Global).
Enlace a modificacién (si
procede)




Contrataciones no sometidas al
Sistema de Compras Puablicas, relativa
o compras menores a 3 UTM

Version 2024:

Enlace al documento firmado por el o los

funcionarios o funcionarias competentes en que C

se detalle el objeto de la compra, nombre o C

razon social del proveedor, fecha y monto de la

misma. Se entendera por funcionarios o C
C

funcionarias competentes aquellos a cargo de

las finanzas del sujeto obligado y/ o el Jefe o
Jefa del departamento, unidad o direccién que C
realiza la contratacion

Versioén IG11:
Link al texto integro del contrato (Boleta)

Incorporar leyenda:

“En el presente item debera consignarse un
mensaje que indique que las boletas que dan
cuenta de las compras publicadas pueden ser
requeridas a través de una solicitud de acceso a(:
informacidén publica”
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Objeto de compra

Nombre o razén
social del proveedor

Fecha

Monto




GASTOS DE AVISAJE Y PUBLICIDAD

Resolucién n° 500 Titulo II, parrafo

“Informacion presupuestaria”, Articulo 74:

CPLT dictara una norma complementaria. G
Forma en que se debera dar cumplimiento a

se establezcan en la Ley de Presupuestos
para el Sector Publico.

Ley N°21.516, Presupuesto de ingresos y

gastos del sector publico para el aio 2023 G
Articulo 20 establece deberes de publicidad

en Transparencia Activa asociados a las

actividades de avisaje y publicidad en '

medios de comunicacidén social y, encomienda

a CPLT impartir instrucciones sobre el

cumplimiento de la mencionada obligacidn.

RESOLUCION EXENTA N°142 27 DE MARZO 2023

SRR RERRE

las obligaciones de Transparencia Activa que O




GASTOS DE AVISAJE Y PUBLICIDAD

Avisaje: Contratacién de avisos o anuncios en medios de -
comunicacioén o difusidn.

Gastos de publicidad y difusidn: Aquellos imputables
al subtitulo 22, item 07 "Publicidad y Difusién"” del

=1
p—
=
=
p=—
=

4 "\ Clasificador de Ingresos y Gastos, aprobados por el
- Decreto N°854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que
I / determina clasificaciones presupuestarias.
”
B U Y - Gastos de publicidad y difusion para el

cumplimiento de las funciones: Conforme al inciso
quinto del articulo 21 de la Ley de Presupuestos, son
aquellos necesarios para el adecuado desarrollo de
procesos de contratacién; de acceso, comunicacidn o
concursabilidad de beneficios o prestaciones sociales,
tales como ejercicio de derechos o acceso a becas,
subsidios, créditos, bonos, transferencias monetarias u

otros programas o servicios; de orientacidén y educaciodn
de la poblacidén para situaciones de emergencia o alarma

publica; y, en general, aquellos gastos que, debido a su
naturaleza, resulten impostergables para la gestiodn
eficaz de los mismos organismos.

Articulo 8°. Cumplimiento a través de enlace. Tratandose de adquisiciones y contrataciones en la materia regulada en la presente instruccion, sometidas al Sistema de
Compras Publicas, cada sujeto obligado incluira, en su medio electrénico institucional, un vinculo al portal de compras publicas, a través del cual debera accederse
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ART. 6°: GASTO DE AVISAJE Y
PUBLIDAD

Aho y mes

Denominacidén del gasto de avisaje o
publicidad y Descripcioén del gasto
Unidad monetaria y Monto total del
gasto

Desglose

Identificacioéon del proveedor
Indicacion del mecanismo de
contrataciodn

Individualizacion del acto

Breve descripcion del objeto del
acto, dando cuenta en forma clara y
sencilla del contenido éste

Vinculo al texto integro y
actualizado del documento que 1lo
contiene

Observaciones, de ser necesario y
procedente.

Art. 7°: DESGLOSE

Ano y mes

Denominacidén del gasto de avisaje o
publicidad

Identificacion del medio de
comunicacioén social

Tipo de medio de comunicacidn social
(televisién, radio, prensa, medios
digitales, cine, teatro, revistas u
otros)

Identificacion territorial (local,
regional o nacional)

Indicacidén de si pertenece o no a un
holding, conglomerado o cadena de
comunicacion

Unidad monetaria y Monto del gasto
desglosado

Imputacidén presupuestaria
Observaciones, de ser necesario y
procedente.




HERRAMIENTA DE
AUTOEVALUACION
(EXTRANET)

* Foco en deteccion de infracciones
* Ajuste de ponderadores y
criterios
* No fiscaliza Buenas Practicas.
°* Herramienta anterior seguira
estando disponible




Unidad de Atencion
Integral a Personas

Fono Soporte Portal de
Transparencia: +569 7691 9106 y
+569 7685 5761

Whatsapp de Enlaces: +569 3933 860160

Correo electroénico:
contacto@cplt.cl

Chat Virtual disponible en
www.cplt.cl

Atencion Presencial de 09:00 a
14:00 hrs. en Morandé 360, piso 7.
Santiago.

Formulario Web disponible en:
www.cplt.cl



http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr
mailto:contacto@cplt.cl
http://www.cplt.cl/
http://www.cplt.cl/
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