UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

PROMULGA ACUERDO N° 972 DE LA
JUNTA DIRECTIVA. APRUEBA "ORDE-
NANZA DE LA CONTRALORIA DE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA".

DECRETO N° 96/2001.
ARICA, Agosto 24 de 2001.

Con esta fecha, la Rectoria de la Universidad de Tarapaca ha
expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ministerio de Educacién Publica; Decreto N© 1039/91, de 16 de diciembre de 1991,
y sus modificaciones; Acuerdo N° 972 de la Junta Directiva, de fecha 24 de agosto de 2001;
Resolucién N° 520, de la Contraloria General de la Reptblica, de fecha 15 de Noviembre de
1996, y sus modificaciones; los antecedentes adjuntos y las facultades que me
confiere el Decreto Supremo N° 285, del 15 de junio de 1998, del Ministerio de Educacidn
Plblica;

DECRETO:

1. Promllgase el Acuerdo N° 972 de la Junta Directiva,
adoptado en sesidn ordinaria N° 93, iniciada el 30 de Julio de 2001, y en continuacién de la
misma el 24 de Agosto de 2001, cuyo tenor es el siguiente:

"ACUERDO N° 972:

Atendido el informe del Comité "ad-hoc" de esta Junta Directiva,
encargado del estudio de la "ORDENANZA DE LA CONTRALORIA DE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA"; se acuerda, por unanimidad, aprobar la Ordenanza antes
mencionada, contenida en documento de 20 hojas, rubricadas por el Secretario de la
Universidad.

En consecuencia, toda nominacién que en la normativa vigente en la
Universidad de Tarapaca se haga de la Unidad de Contraloria y del Contralor, debera
entenderse en los términos que li_ presente Ordeﬁnza estableoe
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
CONTRALORIA

CONTRAL N° 06/02

Arica, marzo 5 de 2002

Seffor

LUIS TAPIA ITURRIETA
Rector

Universidad de Tarapaci
Presente.

De mi consideracion:

Por Decreto N° 96/2001, de fecha 24 de agosto de 2001, se promulga el Acuerdo N° 972
de la Junta Directiva, adoptado en sesion ordinaria N° 93, iniciada el 30 de julio de
2001, y en continuacion de la misma el dia 24 de agosto de 2001, por el cual se aprueba,
por unanimidad, la Ordenanza de la Contraloria de la Universidad de Tarapaca.

Por Oficio N° 2166, de 9 de octubre de 2001, la Contraloria Regional de Tarapaca
manifiesta que ha tomado razén y cursado el decreto referido en el parrafo anterior, con
determinados alcances.

Por Oficio REC. N° 1.728/01, de 13 de diciembre de 2001, esta Universidad solicita a
la Contraloria Regional de Tarapac4, la reconsideracién de determinados alcances, en
mérito del estudio acucioso realizado al efecto por los funcionarios de esta unidad de
control, de los fundamentos y consideraciones hechas valer, y del resultado de las
reuniones celebradas con personeros del Organo Fiscalizador en la ciudad de Iquique.

Por Oficio N° 0076, de 11 de enero de 2002, la Contraloria Regional de Tarapaca,
resuelve acoger la reconsideracion de esta Casa de Estudios, en todas sus partes, toda
vez que la peticion se refiere a aspectos de forma.

De lo relacionado, la Secretaria de la Universidad se ha visto impedida de distribuir la
referida Ordenanza, en primer término por encontrarse la misma en tramite y después de
terminados éstos, a expresa peticion de este Contralor, en mérito de las apreciaciones
que se indican a continuacion.

En el caso en comento, existen diversos instrumentos que deben ser conjugados y
concordados, aplicandose, al efecto, la adecuadas técnicas legislativa y de
interpretacion; respetandose, asimismo, tanto el espiritu como el contenido de las
resoluciones emitidas por las diversas instancias.
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Ahora bien, teniendo presente lo referido precedentemente, la complejidad y
especialidad de la materia, y para mejor entendimiento de la comunidad universitaria,
este Contralor propone incorporar al texto primitivo de la citada Ordenanza en cada
acapite, los términos de los alcances y de las reconsideraciones, en letra cursiva y
negrilla. De esta manera, se respeta el texto aprobado por la Junta Directiva, se deja
constancia de las observaciones formales efectivas realizadas por el Organo Contralor y
se facilita tanto la comprension como la aplicabilidad de sus disposiciones. Al respecto,
se adjunta nuevo texto para vuestro conocimiento y mejor resolucion.

En consecuencia, con toda deferencia se solicita al Sr. Rector, tenga a bien acoger la
proposicion ya referida, instruyendo a Secretaria de la Universidad distribuya el Decreto
N°96/01, que promulga la Ordenanza de la Contraloria de la Universidad, adjuntando a
¢ste todos los antecedentes pertinentes ya citados, que no son otros que el Oficio N°
2166/01 de la Contraloria Regional de Tarapaca, el Oficio REC. N° 1.728/01 y el
Oficio N° 0076/01 del ya citado Organo de Control. Asimismo, se debera adjuntar en la
distribucion la Ordenanza misma, complementada por este Contralor en los términos
que se ha explicado y, como fundamento explicativo, copia del presente Oficio Contral
N°® 06/02, de fecha 5 de marzo de 2002.

Sin perjuicio de lo referido, Secretaria deber4 proceder a la custodia en su Archivo, del
texto de la primitiva Ordenanza y de todos los antecedentes relacionados en el cuerpo de
este oficio.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.,

™

TON LAGARDE BARRA
Contralor

¢.c. Sr. Secretario de la Universidad
Archivo y Correlativo.
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CONIRALOURIA GENERALDE LA KEPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL TARAPACA
Unidad Juridica

CURSA CON ALCANCES DECRETO N° 96, DE
2001, DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA.
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. Esta Contrdloria Regional ha cursado con alcances
el decreto del epigrafe, mediante el cual se sanciona la “Ordenanza de la Contraloria de Ia
Universidad de Tarapaca”, por cuanto en términos generales se ajusta a derecho.

= No obstante, se ha estimado precisar que toda la
funcién de control detallada en el mencionado cuerpo normativo, debe ejercerse siempre en
forma selectiva, de acuerdo a las Normas de Control Interno y de Auditoria de la Contraloria
General de la Republica y las pertinentes aprobadas por la International Organization of Supreme
Audit Institution (INTOSAI), a las que se ha hecho alusién en el Titulo Primero de la referida
Ordenanza. En este sentido se ha entendido, por ejemplo, el parrafo 2°, del N° 2, del articulo 5.

Seguidamente, es menester precisar, que por su
naturaleza, las funciones del organismo de control, no pueden confundirse con las de los
organismos controlados, esto es con las labores que se denominan “de linea” u operativas
propiamente tales, pues lo contrario privaria a la labor de fiscalizacion de la independencia
necesaria para cumplir adecuadamente su fin.

En este dltimo contexto, se deben tener por no
escritas las siguientes disposiciones: Articulo 5°, Nros, 2 y 6; articulo 10, inc. 1° articulo 12, y
articulo 13, letra c), que se refieren a labores que por su naturaleza, son propias de Asesoria
Juridica, en conformidad a lo dispuesto en el Decreto N° 1.039, de 1991, de esa Casa de Estudios.
Ello, sin perjuicio de precisar que la toma de razén a que se refiere el articulo 12, es una funcion
privativa de la Contraloria General de la Repiiblica.

, Asimismo, por tratarse de funciones propias de la
Direccion de Administracion y Finanzas, en conformidad al mismo cuerpo legal, debe tenerse por
no escrito el N° 18, del articulo 5°, sin perjuicio de la obligacion de la Contraloria consistente en
hacer presente a las Autoridades de la Universidad, periddicamente, los deficit presupuestarios y
financieros relevantes, que se determinen como resultado de las revisiones regulares. En el
mismo sentido, en cuanto la letra b), del articulo 12°, se refiere a labores que corresponden a la
Secretaria de la Universidad, segin el Decreto antes referido, también debe tenerse por no
escrita. )
N
Finalmente, en relacion a las siguientes
disposiciones se ha estimado precisar, lo siguiente:

AL SENOR
RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA
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CONTRALORIA GENERAL, DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL TARAPACA

Unidad Juridica
A.- En cuanto al articulo 5°

l.- Enel N° 17, se ha entendido

que la funcion se refiere a los proyectos de presupuesto y de
ajustes presupuestarios.

2. N°20, se ha entendido que se refiere a labores de control de gestion, -

3.- N°26, se ha entendido que se trata de representacion en funciones de indole protocolar..

4-  N°28, letra b), se ha entendido que se refi

ere a Manuales de Procedimiento Interno de Ja
Contraloria.

B.- En cuanto al articulo 6°:

Se debe tener por no escrita, en la medida que la Oficina de Auditorfa es una Unidad de
apoyo al Contralor, en el cumplimiento de las funciones que a éste le competen en conformidad a
laleyy ala propia Ordenanza, especificamente, en relacion a los articulos 4°y 5°,

C.-  En cuanto al articulo 10°, inciso 1°:

Estas labores, corresponden a Asesoria Juridica, se

gun el fundamento normativo antes
indicado, por lo que el inciso debe tenerse por no escrito,

Con los alcances precedentes se ha tomado razon del
documento del epigrafe.

Saluda atentamente a Ud,,

ﬁ)

GLORIA BRIONES NEIRA
Contralor Reglonal Tarapmh
Subrogante
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" ORDENANZA DE LA CONTRALORIA
DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA "

TITULO PRIMERO: INTRODUCCION

El proceso de crecimiento y complementacion de los sistemas administrativos,
académicos y financieros, requieren de funciones de control que contribuyan
a optimizar la gestién administrativa integral en’ el ambito estratégico,
directivo y operacional.

La medida responde a la necesidad cada vez mas imperiosa de fortalecer, en
cada reparticion, unidades de control que, ademds de supervisar el integral
funcionamiento y efectividad de los sistemas de control interno, elaboren o
perfeccionen sus programas de trabajo, incorporando informacion referente a
indicadores de gestion, que permitan determinar de manera agil y expedita la
eficiencia del servicio.

Esta labor de control y asesoria involucra, a su vez, un conocimiento
permanente de todas las actividades de la Universidad, por lo que, en el
desarrollo de esta accion, cobran especial importancia los sistemas que se
adopten o directivas que se impartan, para mantener un flujo constante y
sistematizado de informacion.

Atendida esta forma de control y la importancia de los niveles superiores de
contar con informacion para toma de decisiones, se hace necesario ofrecer la
maxima transparencia y eficiencia en la aplicacion de controles; como la
conveniencia de conocer con precision, cual son los recursos econémicos y
financieros con que cuenta la institucion, a fin de cautelar el buen uso de éstos.




UNIVERSIDAD DE TARAPACA OPAGINA 020
CONTRALORIA

La Universidad de Tarapaca constituye un servicio publico, por lo cual su
patrimonio, ingresos, gastos y quehacer académico, administrativo y
econdémico - financiero se encuentra bajo la fiscalizaciéon de la Contraloria
General de la Republica; al efecto, entre otras disposiciones, le son aplicables
las normas constitucionales afines y las disposiciones de las leyes N°s. 10.336,
18.575, 18.834 y 18.962.

En el contexto precedente, la Contraloria de la Universidad de Tarapaca tiene
dependencia técnica del Organo Fiscalizador, en virtud de lo prescrito por el
D.L. N° 38, del 2 de Octubre de 1973, que introdujo modificaciones a la Ley
N°® 10.336, que Fija el Texto Refundido de la Ley de Organizacion y
Atribuciones de la Contraloria General de la Republica.

En este aspecto, se debe tener presente que el Organo Fiscalizador, en los
Gltimos afios, estd adoptando politicas de flexibilizacién en su control
respecto de determinadas materias, eximiéndolas del tramite de toma de razon;
estableciendo, al efecto, controles de reemplazo; materia que obliga a las
unidades de control interno de los servicios publicos, a establecer nuevos
controles sustitutivos.

Finalmente, se hace necesario dejar constancia expresa, que la auditoria de
gestion serd funcion primordial de la Contraloria de la Universidad de
Tarapaca; en consecuencia, se hace aplicable en la institucion lo dispuesto en
las Resoluciones Exentas N°. 01485 y 01486, ambas de fecha 2 de septiembre
de 1996, que aprueban y adoptan como Normas de Control Interno y de
Auditoria de la Contraloria General de le Republica, las pertinentes aprobadas
por la International Organization of Supreme Audit Institution ( INTOSAI ).
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TITULO SEGUNDO.

" DE LA CONTRALORIA DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA."

ARTICULO 1°

La Contraloria de la Universidad de Tarapaca es el 6rgano superior de control,
encargado de velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias, de la debida aplicacion del presupuesto, del uso de los
recursos de la universidad, y de las demas funciones que le sefiala la presente
Ordenanza. Sin perjuicio de las facultades, funciones y atribuciones que
conforme a las leyes le correspondan a la Contraloria General de la Reptiblica.

Esta unidad sera dirigida por un Contralor, y se estructurard considerando el
gjercicio, por separado, de las funciones de legalidad y de auditoria interna.

En caso de ausencia o impedimento del Contralor, éste serd subrogado por el
Jefe de la Oficina de Auditoria, en primer término, por el Jefe de la Oficina de
Control Legal, en segundo término y por otros funcionarios que el Contralor
proponga ante la Junta Directiva.
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ARTICULO 2°

La Contraloria tendré 1la siguiente estructura organica:

JUNTA DIRECTI VA
CONTRALOR
SECRETARIA
JEFE OFICINA
JEFE OFICINA CONTROL
AUDITORIA LEGAL
SECRETARIA

AUDITORES
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TITULO TERCERO

" DESCRIPCION, RESPONSABILIDAD Y FUNCIONES DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA DE LA UNIVERSIDAD DE
TARAPACA ",

ARTICULO 3°

El Contralor de la Universidad de Tarapaca sera designado por la Junta
Directiva, y cesard en sus funciones por renuncia, fallecimiento o remocion,
conforme lo indica el articulo 12, Titulo III, del DFL. N°® 150, de 11 de
diciembre de 1981, del Ministerio de Educacion.

La designacion del Contralor se regird por lo referido en la Ordenanza para
Designacion de Contralor, promulgada por decreto exento N° 00.2793/88, de
15 de diciembre de 1988; y por su modificacion, promulgada por decreto
exento N° 00.888/93, de 30 de julio de 1993. En el evento que se establecicra
por la Junta Directiva un nuevo procedimiento al efecto, se aplicara este
altimo.

ARTICULO 4°

Del Contralor.

El Contralor de la Universidad de Tarapacd, es el funcionario superior
responsable ante la Junta Directiva de:

A) Ejercer el control de la legalidad de los actos de las autoridades
universitarias.

B) Fiscalizar el ingreso y/o uso de fondos.
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C) Examinar las cuentas de las personas que tengan a su cargo bienes de la
universidad.

D) Ejercer las demds funciones afines que le sefiale la presente Ordenanza;
sin perjuicio de las facultades que conforme a las leyes le correspondan a
la Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 5°

El Contralor, en cumplimiento de su mision y como responsable de la unidad,
debera velar para que ésta ejerza las siguientes funciones, con independencia y
autonomia:

1) Planificar, organizar, dirigir y controlar el funcionamiento de la Contraloria
de la Universidad, y adoptar las decisiones necesarias para el ejercicio de
sus atribuciones.

2) Estudiar el contenido y forma de los decretos y resoluciones, realizando el
control de legalidad de ellos o representando su ilegitimidad a la autoridad
superior que corresponda, si aquellos no se ajustan a las disposiciones
legales o reglamentarias vigentes internas o externas de la Universidad;
asimismo, podra cursar tales actos administrativos, con los alcances que
¢éstos ameriten.

Los Decretos y Resoluciones, no podran ejecutarse ni produciran efecto
alguno, mientras no se cumpla con el trdmite de control de legalidad
realizado por la Contraloria de la Universidad y/o con el tramite de Toma
de Razon por parte de la Contraloria General de la Republica, segin
corresponda.

Los alcances y devoluciones de la Contraloria, seran numerados y sus
conclusiones obligatorias para quienes las hayan originado.

(Esta funcion se debe ejercer en forma "selectiva”).

3) Controlar el cabal cumplimiento de los acuerdos y ordenanzas de la Junta
Directiva.
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4) Controlar el cumplimiento y observancia de las leyes, ordenanzas,
reglamentos, decretos y resoluciones a través de los cuales se  rige la
Universidad.

5) Supervisar y mantener actualizado todo lo concerniente a organizacién y
métodos de la Contraloria.

6) Emitir informes o dictimenes respecto de consultas que formularen
autoridades, funcionarios y alumnos de la Universidad, sin perjuicio de las
atribuciones de la Junta Directiva y de las funciones de la Asesoria
Juridica.

Los dictamenes seran numerados y sus conclusiones obligatorias para
quienes las hayan formulado en el caso concreto.

(Esta funcion se debe ejercer en forma "selectiva ").

7) Requerir de toda instancia, cuando sea necesario, informaciéon y
antecedentes para aclarar la correcta aplicacion que debe darse a las
normas, reglamentos, decretos, resoluciones, etc., que integran el régimen
juridico interno y externo de la Universidad.

8) Sugerir a las instancias pertinentes, la necesidad de complementar o
modificar determinadas normas que conforman el ordenamiento
reglamentario universitario.

9) Mantener una estrecha coordinacion y colaboraciéon con la Contraloria
General de la Repiblica.

10) Realizar, con o sin previo aviso, actuaciones y diligencias cuyo objetivo
sea: inspeccionar, fiscalizar y controlar el correcto cumplimiento de los
deberes y obligaciones del personal de la Universidad, acorde con las
normas legales y reglamentos vigentes.

11) Auditar la Contabilidad General y Presupuestaria de la  Universidad,
segun las técnicas aceptadas.
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12) Ejecutar, con o sin previo aviso, programas de revisiones y pruebas para
verificar la efectividad de las informaciones contables, presupuestarias y
financieras; para lo cual podra:

a) Realizar, en forma periédica, arqueos de caja ¢ inventarios de los
bienes de la Universidad y de aquellos recibidos en uso gratuito de
otras instituciones y personas.

b) Controlar, en forma selectiva, el correcto pago de los sueldos, horas
extraordinarias y demas factores de remuneraciones.

c) Revisar, en forma selectiva, el correcto pago de facturas, letras,
cheques, pagarés y de otros instrumentos mercantiles y financieros.

13) Comprobar que todos los bienes de la Universidad se  encuentren
debidamente inventariados y controlados, y que se hayan tomado todas
las medidas necesarias para prevenir posibles pérdidas.

14) Solicitar de las instituciones financieras u otros organismos en que se
encuentren fondos de la Universidad, a cualquier titulo, toda Ila
informacion correspondiente que sea necesaria para los fines especificos
de su labor.

Para el ejercicio de esta funcion, como de aquellas otras que deba realizar
la Contraloria y relacionadas con la participaciéon de terceros, el Contralor
estara dotado de un poder notarial suficiente y permanente, que al efecto
otorgara el sefior Rector.

15) Informar por escrito a la Junta Directiva, Rector u otras Autoridades
Superiores de la Universidad, sobre los controles y misiones
encomendadas espectalmente por éstos.

16) Requerir, a las diversas unidades, la entrega de informacion y antecedentes
necesarios para el cumplimiento de la funcion contralora; la que debera ser
entregada en los plazos y formas que se fijen en cada oportunidad.
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17) Velar que el presupuesto de la Universidad y los ajustes presupuestarios,
sean presentados en tiempo y forma a la Junta Directiva. (Esta funcion se
debe entender referida a los proyectos de presupuestos y ajustes
presupuestarios).

18) Hacer presente a las autoridades, en forma periddica, de las diferencias
presupuestarias producidas en cada periodo. (Esta funcion se debe tener
por no escrita).

19) Revisar y evaluar el sistema de control interno y comprobar que los
procedimientos establecidos se ajusten a las condiciones imperantes,
formulando recomendaciones para modificarlos y/o mejorarlos en casos
que sean necesarios. Para ello podra:

a) Verificar el cumplimiento de los sistemas y procedimientos
establecidos y las instrucciones dadas.

b) Analizar y evaluar los registros financieros y los procedimientos
contables y de operacion, ¢ informar los resultados al Rector,
formulando las recomendaciones correspondientes.

¢) Controlar el cumplimiento de los Manuales de Organizacion, de
Procedimientos y las Normas Administrativas en general.

d) Controlar que las normas administrativas aprobadas sean
implementadas en forma oportuna y correcta.

e) Controlar que las adquisiciones se realicen de acuerdo a las normas
establecidas.

20) Estudiar los resultados de las operaciones efectuadas y compararlos con
los programas establecidos y las metas prefijadas, viendo su concordancia
y la correcta utilizacion de los fondos que se hubieren destinado.
(Esta funcion se debe entender referida a labores de control de gestion).

21)Sugerir la racionalizacion de los sistemas y procedimientos
administrativos y contables, cuando sea necesario.
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22) Requerir al Rector, para el cumplimiento de sus funciones:

a) La colaboracion de determinados funcionarios, los que seran
comisionados, para dichas labores, en la forma que en cada caso se
indique.

b) La colaboracion de personal de organismos externos.

¢) La contratacion de personal especializado, en las condiciones que se
indiquen, por el tiempo que sea necesario para ejecutar dicha labor.

23) Enviar a la Junta Directiva, a través de su Presidente, Informe Anual de la
labor desarrollada, pudiendo formular observaciones y recomendaciones
que se estimen convenientes para la buena marcha de 1a unidad.

24)Enviar al Presidente de la Junta Directiva, con copia al Rector, la
planificacion anual de las actividades a realizar por la Unidad a su cargo.

25) Confeccionar el presupuesto anual de su Unidad y solicitar los recursos
financieros, materiales y humanos necesarios.

26) Actuar como representante de la Junta Directiva, en determinadas
funciones especificas y esporddicas que ésta le encomiende. ( Esta
actuacion se debe entender referida a representacion en funciones de
indole protocolar).

27) Dirigir la Unidad con las mas amplias facultades, pudiendo delegar en los
distintos subordinados la supervision y control de los procesos internos.

28) Dictar Resoluciones sobre materias de su competencia y, en especial,
aquellas relativas a:

a) Delegar funciones especificas y la firma en determinados actos.
b) Crear, modificar y oficializar Manuales de Procedimientos propios de
su competencia, de aplicacién general y/o particular.(Esta funcion se

debe entender referida a Manuales de Procedimiento Interno de la
Contraloria ).

c) Establecer los registros que la funcion contralora requiera.
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d) Determinar criterios, normas y procedimientos de control selectivo en
la areas juridica, contable y financiera, que forman parte del control
establecido.

€) Poner en conocimiento de 1a comunidad universitaria, las resoluciones,
instrucciones y dictamenes emanados de la Contraloria General de la
Republica, en forma periddica.

ARTICULO 6°

De la Oficina de Auditoria.

La Oficina de Auditoria es la unidad de control de caracter asesor, cuyo
objetivo bésico es el de apoyar a los miembros de la Institucion, en el logro de
una administracion mas eficiente, propendiendo a salvaguardar el patrimonio
de la Universidad, a través de la implementacion de medidas correctivas que
subsanen las posibles observaciones y que se realicen las recomendaciones
que permitan el mejoramiento de la gestion. ( El presente inciso se debe
tener por no escrito).

La Oficina de Auditoria estara conformada por el jefe de auditoria, un equipo
de auditores y una secretaria. El jefe de auditoria, como los auditores, deberan
poseer un titulo profesional, la experiencia y el perfeccionamiento necesario
en el area de auditoria,

ARTICULO 7°

El Jefe de Oficina de Auditoria serd nombrado por el Rector, de una terna que,
al efecto, le propondra el Contralor, y dependerd jerarquicamente del
Contralor.

El grado asignado correspondera al determinado para los cargos de Jefes de
Oficinas, indicado en el Escalafon de Jefaturas de la Universidad.
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ARTICULO §8°

Al Jefe de la Oficina de Auditoria, en el cumplimiento de los objetivos de la
oficina, le corresponderan las siguientes funciones:

a) Desarrollar la planificacion del programa anual de la unidad y el informe o
memoria anual, los que deberan ser sometidos a la aprobacion del
Contralor, en los plazos establecidos por la Contraloria General de la
Republica y/o por la Junta Directiva.

b) Efectuar revisiones y supervisiones periodicas, en cada una de las etapas de
desarrollo de la auditoria, de tal forma de velar por el sustento de la
informacion y documentacion asegurando, de este modo, trabajos de alta
calidad, con eficiencia y eficacia.

¢) Velar por la eficiencia y eficacia de los sistemas de control interno
existentes en la Universidad.

d) Velar para que los procedimientos y acciones de fiscalizaciéon, ofrezcan
una garantia razonable de que se cumplan las politicas, planes, programas,
normas y procedimientos establecidos en las diversas unidades de la
entidad; y que ante cualquier error, irregularidad o acto ilicito, éstos sean
detectados.

e) Velar para que la fundamentacion de opiniones y conclusiones relativas a
revisiones, se encuentren debidamente amparadas por pruebas adecuadas,
pertinentes y razonables.

f) Velar por la aplicacion adecuada de las normas de auditoria y principios
contables generalmente aceptados.



UNIVERSIDAD DE TARAPACA OPAGINA 0130
CONTRALORIA

g) Controlar sistematicamente el seguimiento a las observaciones, sugerencias

y recomendaciones presentadas en informes de auditoria.

h) Proponer al Contralor, para conocimiento y resolucion del Sr.Rector, con

)

documentos sustentatorios y de conformidad a la legalidad vigente, que se
haga efectiva la responsabilidad de los funcionarios universitarios por
infracciones a sus obligaciones relativas a la administracién, inversion o
manejo de fondos o bienes pertenecientes a la Universidad.

Proponer al Contralor planes y politicas conducentes al manejo de la
gestion de auditoria.

Auditar los sistemas computacionales de la Universidad.

k) Optimizar y agilizar las labores de auditoria que permitan entregar

D

informacion de manera rapida y oportuna.

Sugerir al Contralor, innovaciones técnicas sobre materias de
procedimientos contables, presupuestarios, financieros o de administracion
de bienes en general, que deban impartirse para optimizar los procesos; sin
perjuicio de las consultas que éste efectue en forma directa, inmediata y
verbal, sobre materias puntuales especificas, al personal a cargo de la
administracion o custodia de fondos o bienes de la Universidad.

m) Complementar los informes de auditorias, aportando sugerencias que

permitan mejorar la calidad de éstos, formulando, ademds, opmiones o
juicios de advertencia sobre situaciones planteadas en informes, que
pueden conllevar a equivocos o mala interpretacion.

n) Efectuar controles de gestion, en los diversos niveles jerarquicos de la

Institucion, a fin de verificar que los resultados generados sean
coincidentes con los esperados.

fi) Ejercer las demas funciones y atribuciones que, especialmente, le sean

asignadas por el Contralor.
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ARTICULO 9°

En el cumplimiento de sus objetivos, al equipo de auditores le corresponderan
las siguientes funciones:

a) Evaluar, permanentemente, los sistemas de informacion existentes en la
entidad, proponiendo medidas que permitan asegurar su eficiencia,
integridad y confiabilidad en la entrega de informacion, entre otros, para
un mayor resguardo del patrimonio de la Universidad.

b) Determinar el grado de cumplimiento y efectividad de los objetivos,
procedimientos, politicas, planes, programas y normas establecidas,
proponiendo, ademds, sugerencias o medidas que conduzcan a un
mejoramiento de los procedimientos administrativos, en caso de falencias.

¢) Fiscalizar el uso y obtencion de los recursos originados por cualquier
concepto, en las unidades u organismos de la entidad, a fin de que éstos
sean aplicados y empleados con eficiencia, en el cumplimiento de los
objetivos y metas trazadas.

d) Evaluar los sistemas de control, para el uso y resguardo de los activos, con
el fin de prevenir pérdidas.

e) Evaluar los controles que posee la Institucion, para determinar el grado de
cumplimiento de los objetivos.

f) Verificar la existencia de manuales de organizacién y procedimientos en
las actividades desarrolladas por la entidad, proponiendo la creacidon y
actualizacion de éstos.

g) Dar cumplimiento a los programas de trabajos anuales de Contraloria,
aprobados por la Junta Directiva o aquellos que se requieran en forma
extraordinaria por el Contralor, Rector, Junta Directiva o por otras
autoridades universitarias.
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h) Actuar en calidad de ministro de fe, en la entrega formal de cargos o

)

funciones, que impliquen el traspaso de responsabilidad en la
administracion de bienes o manejo de fondos. Al efecto, se efectuarin
arqueos de fondos, revision de inventarios de bienes, analisis de detalles
presupuestarios y de cuentas corrientes, u otras formas de expresion
financiera.

Fiscalizar el cumplimiento de legalidad de caucién o fianza de fidelidad
funcionaria, a los funcionarios que tengan a su cargo la responsabilidad de
manejar fondos o administrar bienes de la Universidad.

Participar, a peticion formal de autoridades superiores universitarias o
segun lo establecido en el programa de trabajo, entre otros, en la toma de
inventarios, remates, arqueos, incineracion o destruccion de especies
valoradas u otros efectos o bienes de la entidad.

k) Realizar las diligencias o inspecciones que le encomiende el Contralor.

D

Sugerir al jefe de auditoria, actividades a desarrollar durante el afio
calendario como normas de mejoramientos.

La Oficina de Auditoria ejecutara sus funciones con plena facultad e
independencia, y actuara en representacion del Contralor, debiendo las
autoridades, jefes y funcionarios dar las facilidades y prestar la colaboracion
necesaria para el mejor cumplimiento de la fiscalizacion.

Cualquier informacioén de cardcter reservado, sera solicitada por el Contralor
a las autoridades, jefes o funcionarios que corresponda.
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ARTICULO 10°

De la Oficina de Control Legal.

La Oficina de Control Legal es la unidad encargada del analisis, interpretacion
y control de legalidad de los actos administrativos, velando por la legitimidad
de éstos. (El presente inciso se debe tener por no escrito).

La Oficina de Control Legal estara conformada por el jefe de control legal, el
que deberd ser un profesional, con titulo de abogado.

ARTICULO 11°

El Jefe de Oficina Control Legal sera nombrado por el Rector, de una terna
que, al efecto, le propondré el Contralor, y dependerd jerarquicamente del
Contralor.

El grado asignado correspondera al determinado para los cargos de Jefes de
Oficinas, indicado en el Escalafon de Jefaturas de la Universidad.

ARTICULO 12°

Al Jefe de la Oficina de Control Legal, en el cumplimiento de los objetivos de
la oficina, le corresponderan las siguientes funciones:

a) Estudiar la forma y contenido de los Decretos y Resoluciones, proponiendo
a su superior que se tome razon de ellos o se represente su ilegitimidad a la
autoridad superior que corresponda, si aquellos no se ajustan a las
disposiciones legales vigentes,debiendo proponer, al mismo superior, los
alcances que estime procedentes. (Esta funcion se debe ejercer en forma
" selectiva ).
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b) Mantener actualizado el Registro de Decretos y Resoluciones emanadas de
las Autoridades Superiores de la Universidad. (Esta funcion se debe tener
por no escrita).

¢) Practicar, por orden expresa del Contralor, las actuaciones, diligencias e
inspecciones relacionadas con las funciones, obligaciones y deberes del
personal de la Universidad.

d) Asesorar, a su superior, en todas las materias legales propias de la funcion
fiscalizadora.

e) Controlar que la instruccion y tramitacion de investigaciones y sumarios
administrativos, se ajusten a los procedimientos y normas legales vigentes.

f) Colaborar con los funcionarios de la Oficina de Auditoria, cuando sea
pertinente.

g) Estudiar y proponer al Contralor las medidas necesarias para mejorar,
actualizar y agilizar el sistema de control interno y manuales de
procedimiento.

h) Formular las sugerencias que permitan optimizar el desempefio de sus
funciones.

i) Crear y mantener actualizado un archivo, relativo a la legislacion vigente
del Sistema de Educacion Superior, y a la jurisprudencia emanada de los
Tribunales de Justicia sobre diversas materias, especialmente aquellas
relacionadas con el quehacer universitario.

j) Crear y mantener actualizado un archivo, relativo a la jurisprudencia ¢
instrucciones de la Contraloria General de la Republica.

k) Toda aquella otra funcién que le encomiende su superior jerarquico.
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ARTICULO 13°

De la Secretaria de la Contraloria.

La Secretaria de la Contraloria tendra, ademas de las labores propias de cargo,
las siguientes responsabilidades y funciones:

a)

b)

g)

h)

Estara a cargo de la recepcion, registro, revision, clasificacion, timbraje y
despacho de toda la documentaciéon e informacién que ingresa a la
Contraloria.

Registrar, archivar y proporcionar informacién sobre leyes, alcances,
dictamenes y devoluciones emanadas de la Contraloria General de la
Republica.

Registrar Sumarios e Investigaciones Sumarias, Decretos y Resoluciones,
en forma cronologica y/o por materia. (Esta funcion se debe tener por no
escrita).

Mantener actualizado el registro computacional de la informacién que
genera la Contraloria.

Mantener vigente el archivo de Reglamentos de la Universidad, a fin de
proporcionar informacién oportuna a quienes la requieran.

Enviar a la Secretaria de la Universidad los decretos y resoluciones para su
tramitacion.

Servir de apoyo a la Oficina de Control Legal en el manejo y registro de
informacion de su competencia.

Confeccionar y emitir mensualmente, bajo la supervision del Contralor, el
Boletin de Jurisprudencia de la Contraloria, destinado a todas las jefaturas
de la Universidad.
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i) Servir de apoyo en la confeccion de textos refundidos de  decretos,
reglamentos, ordenanzas y otros.

7} Ejecutar las demas tareas que, especialmente, le sean asignadas por €l
Contralor y el Jefe de Oficina de Control Legal.

ARTICULO 14°

De la Secretaria de la Oficina de Auditoria.

La Secretaria de la Oficina de Auditoria tendra, ademas de las labores propias

de cargo, las siguientes responsabilidades y funciones:

a) Organizar y mantener el control y registro de toda la documentacion que
ingrese y emita la oficina de Auditoria.

b) Mantener actualizado los archivos que contienen los reglamentos de la
Universidad.

c) Apoyar a los auditores en recopilacion de antecedentes de trabajos de
auditoria.

d) Efectuar el ingreso de informacion en los archivos computacionales de la
unidad, procediendo a su validacién con antecedentes adjuntos, para el
analisis y respaldo de las hojas de trabajo.

ARTICULO 15°

Lo dispuesto en la presente Ordenanza es sin perjuicio de las atribuciones que
competen a la Contraloria General de la Republica respecto de la Universidad
de Tarapac4, de acuerdo con la normativa legal vigente.
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ARTICULO 16°

Los aspectos no contemplados en la presente Ordenanza y que tengan relacién
con la mismas materias, como asimismo, las dudas que surjan de su
interpretacion, seran resueltas por el Contralor.

ok ok o ok ok ok o ok ok



