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SESION EXTRAORDINARIA
ACTA N° 357

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA N° 197 DE JUNTA DIRECTIVA DE LA .
UNIVERSIDAD DE TARAPACA,
CELEBRADA EL 03 DE MAYO DE 2022

En Arica, a 03 de mayo de 2022, siendo las 17:00 hrs., se inicia la Sesion extraordinaria
N°197, de Junta Directiva de la Universidad de Tarapacd, mediarte plataforma zoom.

Asistentes:

Sr. Pablo Arancib a Mattar Presidente

Sra. Yuny Arias Cordova Directora

Sra. Milagros Delgado Almonte Directora

Sr. Horacio Diaz Rojas Director

Sr. Jorge Toloza Humeres Director

Sr. Cristian Sayes Maldonado Director

Sr. Emilio Rodriguez Ponce Rector

Invitados:

Sr. Alfonso Aguad Vicerrector Académico

Sr. Alvaro Palma Quiroz Vicerrector de Administracion y Finanzas
Sra. Jenniffer Peralta M. Vicerrectora de Desarrollo Estratégico
Sr. Patricio Zapata Valenzuela Conftralor Interno

Sra Vanessa Jara Labarthe Directora de Equidad de Género

Sra. Hilda Silva Presidenta de AFUT

Sra. Eva Espejo Presidenta de APROUTA

Srta. Mery Cruz Presidenta de Consejo de Prasidentes de FEUT

Oficia como Secretaria de la Junta Directiva de la Universidad, la Sra. Paula Lepe
Caiconte.

Siendo las 17:00 hrs., del dia 05 de mayo de 2022, el Presiden-e de la Honorable Junta
Directiva, sr. Pablo Arancibia M., da la bienvenida a los integrantes de la Junta Directiva
presentes, Directivos de la Universidad e invitados.

Participan como invitados la presidenta de AFUT sra. Hilda Silva, la presidenta de APROUTA,
sra. Eva Espejo, la Presidenta de Consejo de Presidentes, srta. Mery Cruz, la directora de
Equidad de Gén=ro, dra. Vanessa Jara Labarthe.
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Presenta sus excusas el Director de la Junta, Dr. Carlos Ubedc de la Cerda, quien por
razones de agendd fijadas con antelacion le impidieron asistir a esta sesién.

Temas en Tabla:

1.- Resultados eleccién Rector Universidad de Tarapacd periodo 2022-2026
Expone la Secretaria de |la Universidad, abogada Paula Lepe Caiconte

2.- Cuenta anual Rector Dr. Emilio Rodriguez Ponce
Expone el rector de la Universidad, Dr. Emilio Rodriguez Ponce

3.- Politica de equidad y no discriminacién Ley 21.369
Expone la Directora de Equidad de Género, Dra. Vanessa Jara Lcbarthe

-------------------------

DESARROLLO:
Con la venia del Presidente de la Junta, se inicia la sesidon saludando a cada uno de los

presentes, en especial a las invitadas especiales Presidenta d= AFUT, sra. Hilda Silva vy
Presidenta de APROUTA, sra. Eva Espejo, se excusa el Director. Dr. Carlos Ubeda de la
Cerda quien por compromisos adquiridos anteriores no pudo asistir a la sesién.

En esta parte de la sesidn no se encuentra presente el Rector de la Universidad, Dr. Emilio
Rodriguez Ponce.

El presidente sclicita el inicio de revision de puntos de tabla, segin se sefala a
continuacion:

1.- Resultados eleccion Rector Universidad de Tarapacd periodo 2022-2026

Expone la Secretaria de la Universidad, abogada Paula Lepe Caiconte

Con la venia del Presidente de la Junta, la sra. Secretaria pasa a exponer los resultados de
la eleccién de Rector, redlizada el dia 21 de abril de 2022, ka que fuera convocada
mediante acuerdo N° 2086, de 21 de marzo de 2022, promugado mediante Decreto
exento N° 00.177/2022, de 21 de marzo de 2022, rectificodo por Decreto exento
N°00.180.2022, de 22 de marzo de 2022.

Se realiza una breve relacion de los principales hitos que confornr ¢ el proceso de eleccidn,
los cuales se cumplieron de manera rigurosa segun lo disouesto en el respectivo
cronograma y acuerdo de la Junta, ademds de lo dispuesto en el reglamento de eleccidn
de Rector o Recrora de la Universidad de Tarapacd, segun acu=srdo N°2080, promulgado
por Decreto exento N°104.2022, de 03 de febrero de 2022.
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Asi las cosas se informan del resultado de la eleccidn, validada sor el Tribunal Calificador
de Elecciones, segun Acta N°10/2022, de 25 de abril de 2022 con €l siguiente resultado:

Elecclén Rector rUnl\.ven':ﬂdad de Tarapacé . Cantidad de |

(periodo 2022 - 2026) : | votes p°’°°“"‘“°
Votcs Sr. EMILIO RODRIGUEZ PONCE 287 91 10%
Votas Blancos 21 6,70%
Votes Nulos 7 2,20%
Totel de votos escrutados 315 100%

En atencién a la informacion aportada se toma el siguiente acue-do:

“ACUERDO N° 2093

Por unanimidad de los/as Directores/as presentes: sr. Pablo Arancibia Mattar, sra. Yuny
Arias Cdrdova, sra. Milagros Delgado Almonte, sr. Horacio Diaz Rojas, sr. Jorge Toloza
Humeres y sr. Cristian Sayes Maldonado la Junta Directiva de la Jniversidad de Tarapacd,
toma conocimiento oficial del resultado de la eleccidén de Rector de la Universidad de
Tarapacd; y conforme al procedimiento que se redliza en relacidén a esta materia, el sr.
Presidente de la Junta Directiva y la Sra. Secretaria de la Univessidad, comunicardn a su
Excia. el Presidente de la Republica que ha sido electo en & cargo de Rector de la
Universidad de Tarapacd el académico Sr. EMILIO RENE RODRIGUEZ PONCE, RUT N°
9.070.708-6, el cual deberd iniciar su mandato el dia 23 de julio de 2022, por el periodo
legal de cuatro (4) anos, conforme lo prescribe la ley N° 19.305".

Se expresan las felicitaciones por el éxito del proceso, a la alta participaciéon de 1os
académicos en la votacion y los resultados finales.

Siendo las 17.20 hrs. y posterior a la votacién y para efectos de abordar el punto 2. De la
tabla, ingresa a la sala el Rector Dr. Emilio Rodriguez. En esta oportunidad se expresan las
felicitaciones al sr. Rector, de manera personal tanto por e Presidente de la Junta
Directiva, como de la Presidenta de la Asociacién de Funcionarias de la Universidad, quien
agradece el apcyo como la participacion de los académicos, Ics Decanos y de su equipo
directivo.

2.- Cuenta anual Rectoria Dr. Emilio Rodriguez Ponce
Expone el Rector de la Universidad, Dr. Emilio Rodriguez Ponce

Se otorga la palabra al Rector quien procede a relatar los arincipales resultados del
periodo 2021, sefialando como contexto la misidén institucional y el marco del Sistema de
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Direccién estratégica (SDE), teniendo ademds como recuerimientos estratégicos
emergentes las Leyes que conforman el sistema de educaci¢n Superior, hay mayores
exigencias de calidad, complejidad e integralidad con menores recursos.

El SDE integra un plan de fortalecimiento al 2030, con requerimientos estratégicos
emergentes también en crisis sanitaria, junto a ello se mantJivieron hitos y acciones
estratégicas en el eje de gestion, gobernanza y desarrolloc con nuevos estatutos;
alineamiento de plan de fortalecimiento; equidad inclusién, genero bienestar y salud
mental; desarrollo académico, ademds de un Plan de Inversiones 2021.

Se ha aprobado un modelo educativo y pedagdgico institLcional; 7 programas de
doctorado y la ceclaratoria de Patrimonio Mundial de la Cultura Chinchorro, por Unesco;
gran cantidad de convenios suscritos con distintas entidades, Se analizan de manera
pormenorizada los resultados académicos, en materia de retencidn en primer y tercer afo,
en indices de titulacién, publicacién, formaciéon del cuerpo académico regular; evolucidon
de proyectos Fondecyt; entre ofros. Igualmente se refiere a equilibrioc econdmico vy
financiero, se ha realizado avances que reflejan avances en excelencia, equidad vy
complejidad.

Se comenta sobre los buenos resultados, el liderazgo y excelenc a de la universidad, para
lo cual se analiza otros indices como ranking Scimago 2022, del cual resulta relevante tener
presente los factores que se consideran en este instrumento, sierdo innovacion uno de los
criterios importartes de reforzar. Al mismo tiempo se releva los lagros alcanzado teniendo
como contexto la pandemia, por lo que es importante reconocer y valorar los resultados
con pandemia, por lo que se estima necesario difundir a la comunidad estos excelentes
resultfados. Junto con ello se expresa como positivo el esfuerzo por mejorar las condiciones
de los frabajadores de la universidad, lo que colabora en mrejoras al clima laboral y
justifica en gran medida los excelentes resultados.

También, para =fectos de complementar se expresan miradas de los Vicerrectores
Académico, de Administraciéon y Finanzas y de Desarrollo Estratégico.

Luego de un breve andlisis de la exposicion realizada, los integrentes de la Junta Directiva
presentes, tomar el siguiente acuerdo:

“ACUERDO N° 2094

Por unanimidad de los/as Directores/as presentes: sr. Pablo Arancibia Mattar, sra. Yuny
Arias Cordova, sra. Milagros Delgado Almonte, sr. Horacio Diaz Rojas, sr. Jorge Toloza
Humeres y sr. Cristian Sayes Maldonado se acuerda aprobar LA CUENTA ANUAL DEL
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RECTOR DR. EMILIO RODRIGUEZ PONCE, CORRESPONDIENTE AL 2021, contenida en
documento adjunto compuesto de 47 (cuarenta y siete) pcéginas, rubricadas por la
Secretaria de la Universidad y que forman parte del presente acuerdo”.

3.- Politica de equidad y no discriminacion Ley 21.3469
Expone la Directora de Equidad de Género, Dra. Vanessa Jara Labarthe

Toma la palabra la Vicerrectora de Desarrollo Estratégico a efectos de contextualizar la
presentacion de a Politica de equidad de la Universidad de Taraoacd, luego de lo cual se
presenta la Directora de equidad de Género, Dra. Vanessa Jara Labarthe quien expone
antecedentes legales, segin la Ley 21.369, todo lo cual se ha readlizado de manera
colaborativa y triestamental.

A partir de esta politica se realizar un modelo de prevencién y ur modelo de investigacion
y sancién. Asi es como, conforme a estos nuevos modelos se requieren dos nuevas
unidades de prevencidon y una unidad de Investigacidn y sancidn, se indican montos
asociados y se cuenta con el VB de la Direccion de Asunics Legales y del Consejo
Académico parc la necesaria modificacién de estructura de la universidad y creacién de
unidades.

Luego de un previo debate y complementacion desde el purto de vista financiero, se
toma el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 2095

Por unanimidad de los/as Directores/as presentes: sr. Pablo Arancibia
Mattar, sra. Yuny Arias Cérdova, sra. Milagros Delgado Almonte, sr. Horacio Diaz Rojas, sr.
Jorge Toloza Humeres vy sr. Cristian Sayes Maldonado acuerdan asrobar la “Politica integral
contra el acoso sexual, la violencia y la discriminacién de género de la Universidad de
Tarapacd”, presentada por la Vicerrectoria de Desarrollo Estra-égico, a proposicién del
rector Dr. Emilio Rodriguez Ponce, segin documento adjunto compuesto de 16 (dieciséis

pdginas) rubricados por la sra. Secretaria de la Universidad y que forma parte integrante
del presente acuerdo.

A confinuacion se toma el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 2096

Por unanimidad de los/as Directores/as presentes: sr. Pablo Arancibia
Mattar, sra. Yuny Arias Cérdova, sra. Milagros Delgado Almonte. sr. Horacio Dioz Rojas, sr.
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Jorge Toloza Humeres y sr. Cristian Sayes Maldonado acuerdan asrobar la modificacion de
la estructura de a universidad creando las unidades de prevercidn y de Investigacion vy
sancion, en virtud de lo exigido por la Ley 21.369".

Junto con felicitar la presentacion readlizada por la Directora de Equidad de Género,
agradecen la aprobacion de esta politica por parte de las Prasidentas de AFAUT y de
APROUTA, dando especial énfasis a la induccion y capacitacion de los y las funcionarios y
funcionarias.

Junto con agracecer la participacion de los integrantes de la Junta, cuerpo Directivo e
invitados, se cieffa la sgsidn a las 19.44 hrs.

pELA 2
UNVERSIDAD

ARICH
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