UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

PROMULGA ACUERDO N° 2033 DE LA
JUNTA DIRECTIVA.

APRUEBA PROCESO DE JERARQUIZACION,
2021.

DECRETO EXENTO N° 00.307/2021.
Arica, 20 de abril de 2021.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto.

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N°150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacién Publica; Resoluciéon N° 6, 7 y 8, todas de 2019 de la
Contraloria General de la Republica, segtn sea pertinente en la especie, Ley N° 19.168,
de septiembre 17 de 1992, del Ex Ministerio de Educacién Publica, Resolucién Exenta
Universitaria. CONTRAL. N° 0.01/2002, de enero 14 de 2002: Resolucidon Exenta
Universitaria CONTRAL. N° 0.01/2018, de abril 23 de 2018; Acuerdo de Junta Directiva
N° 2033, de fecha 16 de abril de 2021, los antecedentes adjuntos, y las facultades que
me confiere el Decreto N°193, de 08 de junio de 2018, del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacién
de derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, dedicada a la ensefianza y al
cultivo superior de las artes, las letras y las ciencias, que goza de una triple autonomia
académica, econémica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ex Ministerio de Educacion.

Que, la jerarquizacion académica es el proceso
mediante el cual se le asigna a un académico un determinado nivel jerarquico, dentro del
cuerpo académico de la Universidad de Tarapaca, que se realizard al momento de
ingresar a la planta académica y cada vez que se realice el ‘proceso de promocion
jerarquica”.

Que, el ultimo proceso de jerarquizacion académica se
realizé durante el segundo semestre de 2019.

Que por Decreto Universitario N°20, de 12 de
septiembre de 2019, se aprob6 la nueva Ordenanza de Jerarquizacion Académica de la
Universidad de Tarapaca.

Que, la jerarquizacion es un proceso regular, que debia
continuar en el afio 2020, lo que no se pudo realizar debido a la contingencia mundial
denominada covid-19, lo que motivd se decretara estado de excepcion constitucional, el
que se mantiene hasta la fecha.

: Que, en Sesion Ordinaria de Junta Directiva, realizada
con fecha 11 de marzo de 2021, se propone aprobar reiniciar el proceso de jerarquizacion,
siendo aprobado por unanimidad de los Directores de Junta Directiva presentes.



DECRETO EXENTO N° 00.307/2021. 2
20.04.2021.

DECRETO:

1.- Promulgase Acuerdo N° 2033 de la Junta Directiva
de la Universidad de Tarapaca, adoptado en sesién extraordinaria N° 187, realizada el 16
de abril de 2021, cuyo tenor es el siguiente:

“ACUERDO 2033

Por unanimidad de los Directores presentes: sr. Pablo Arancibia Mattar, sra.
Yuny Arias Cérdova, sra. Elizabeth Bastias Marin, sr. Horacio Diaz Rojas, sr. Jorge Toloza
Humeres, sr. Jaime Torrealba Cubillos y sr. Cristian Sayes Maldonado, se acuerda aprobar el
inicio del proceso de jerarquizacion, propuesto por el Rector Dr. Emilio Rodriguez Ponce, con
apoyo de la Vicerrectoria Académica, en los términos expuestos”.

. 2.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefnalado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Anotese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una vez
tramitado totalmente el acto.
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CERTIFICADO

La Secretaria de la Universidad de Tarapaca que suscribe,
certifica que en reunién extraordinaria N° 187 de Junta Directiva, realizada €l 16 de abril
de 2021, se adopté el siguiente acuerdo:

“ACUERDO 2033

Por unanimidad de los Directores presentes: sr. Pablo Arancibia Mattar, sra. Yuny Arias
Cordova, sra. Elizabeth Bastias Marin, sr. Horacio Diaz Rojas, sr. Jorge Toloza
Humeres, sr. Jaime Torrealba Cubillos y sr. Cristian Sayes Maldonado, se acuerda
aprobar el inicio del proceso de jerarquizaciéon propuesto por el Rector Dr. Emilio
Rodriguez Ponce, con apoyo de la Vicerrectoria Académica, en los términos
_expuestos’.

ARICA, 16 de abril de 2021.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA — CHILE

PROMULGA ACUERDO N° 1957 DE LA
JUNTA DIRECTIVA.

APRUEBA CRONOGRAMA PROCESO DE
REJERARQUIZACION VOLUNTARIA ANO
2019.

DECRETO EXENTO N° 00.1125/2019.
Arica, 20 de noviembre de 2019.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapacd, ha expedido el siguiente decreto.

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N°150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacién Publica; Resolucion N° 6, 7 y 8, todas de 2019 de Ia
Contraloria General de la Republica, segun sea pertinente en la especie, Ley N° 19.168,
de septiembre 17 de 1992, del Ex Ministerio de Educacion Publica, Resolucién Exenta
Universitaria CONTRAL. N° 0.01/2002, de enero 14 de 2002; Resolucion Exenta
Universitaria CONTRAL. N° 0.01/2018, de abril 23 de 2018; Acuerdo de Junta Directiva
N° 1957, de fecha noviembre 15 de 2019, los antecedentes adjuntos, y las facuitades que
me confiere el Decreto N°193, de 08 de junio de 2018, del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacién
de derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, dedicada a la ensefianza y al
cultivo superior de las artes, las letras y las ciencias, que goza de una triple autonomia
academica, economica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ex Ministerio de Educacién.

Que, la jerarquizacién académica es el proceso
mediante el cual se le asigna a un académico un determinado nivel jerarquico, dentro del
cuerpo académico de la Universidad de Tarapacd, que se realizara al momento de
ingresar a la planta académica y cada vez que se realice el “proceso de promocién
jerarquica”.

Que, el ultimo proceso de jerarquizacion académica se
realizé durante el segundo semestre de 2009.

Que por Decreto Universitario N°20, de 12 de
septiembre de 2019, se aprobo la nueva Ordenanza de Jerarquizacion Académica de la
Universidad de Tarapaca.

Que, en Sesion Ordinaria de Junta Directiva, realizada
con fecha 15 de noviembre de 2019, se propone aprobar un nuevo CRONOGRAMA
PROCESO DE REJERARQUIZACION VOLUNTARIA ANO 2019, siendo aprobado por
unanimidad de los Directores de Junta Directiva presentes.

DECRETO:

1.- Promulgase Acuerdo N° 1957 de la Junta Directiva
de la Universidad de Tarapaca, adoptado en sesion ordinaria N° 170, realizada el 15de
noviembre de 2019, cuyo tenor es el siguiente:






DECRETO EXENTO N° 00.1125/2019. 2
20.11.20189.

ACUERDO N° 1957

Por unanimidad de los Directores presentes; Sr. Jaime Torrealba
Cubillos, Sr. Pablo Arancibia Mattar, Sr. Ivan Silva Focacci, Sr. Jorge Toloza Humeres,
Sra. Yuny Arias Cordova, Sra. Elizabeth Bastias Marin, y Sr. Daniel Viera Castillo,
acuerdan, atendida la exposicion del Rector de la Universidad, Sr. Emilio Rodriguez
Ponce, aprobar “CRONOGRAMA PROCESO DE REJERARQUIZACION VOLUNTARIA
ANO 2019", de acuerdo a documento adjunto, compuesto de 06 (seis) paginas,
rubricados por la Secretaria de la Universidad, el que forma parte integrante del presente.

' 2.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una vez

tramitado totalmente el acto.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
JUNTA DIRECTIVA
ARICA - CHILE

UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Universidad de! Estado

CERTIFICADO

La Secretaria de la Universidad de Tarapaca que suscribe,
certifica que en reunién extraordinaria N° 170 de Junta Directiva, realizada el 15 de
. Noviembre de 2019, se adopt? el siguiente acuerdo:

ACUERDOQ N° 1957

Por unanimidad de los Directores presentes; Sr. Jaime

Torrealba Cubillos, Sr. Pablo Arancibia Mattar, Sr. Ivan Silva Focacci, Sr. Jorge

Toloza Humeres, Sra. Yuny Arias Cérdova, Sra. Elizabeth Bastias Marin, y Sr.

Daniel Viera Castillo, acuerdan, atendida la exposicion del Rector de la Universidad,

© Sr. Emilio Rodriguez Ponce, aprobar “CRONOGRAMA PROCESO DE

REJERARQUIZACION VOLUNTARIA ANO 2019”, de acuerdo a documento

adjunto, compuesto de 06 (seis) paginas, rubricados por la Secretaria de la
Universidad, el que forma parte integrante del presente.

ARICA, 18 de noviembre del 2019.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Universidad del Estado

Arica, noviembre 19 de 2019

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

De conformidad al presupuesto aprobado para esta institucién por Decreto N°02/2019 del 8 de Enero de
2019, certifico que, a la fecha del presente documento, la institucién cuenta con el presupuesto para el

financiamiento de la iniciacién del proceso de Rejerarquizacién Voluntaria de afio 2019 para los
académicos de la Universidad.
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Vicerrector de Administracién y Finanzas
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Vs dalcuindo Vicerrectoria Académica

VRAN® %21 19
arica, 1.9 NOY 2019

Sefior
EMILIO RODRIGUEZ PONCE
Rector
Universidad de Tarapacé
r te

Estimado Rector:

Mediante la presente solicito a Ud, si no fuere otro su parecer, aprobar
mediante decreto exento Cronograma de Proceso de Rejerarquizacién Voluntaria afio

2019.

Sin otro particular, saluda a usted cordialmente,

g
YyiceryzETon g -
= ACHLERCO &

, :
Dr. ALFONSO DIAZ AQUA P
Viceryector Académi A)RKJP‘

C.C:: Arch./Corr.
ADA/arm,

~ Avenida General Veldsquez 1775, Fono (58) 2205450, Casflla 7-D Arica— Chile; Emall: yrasec@uta.cl



l\t‘%s UNIVERSIDAD DE TARAPACA
= VICERRECTORIA ACADEMICA
CRONOGRAMA

PROCESO REJERARQUIZACION VOLUNTARIA ANO 2019

Fecha Proceso
Jueves 21 noviembre Inicio Proceso de Rejerarquizacion
Voluntaria
Viernes 22 al Martes 26 de noviembre Académicos presentan formularios v

antecedentes a la Comision de
Jerarquizacion de cada Facultad e Instituto.

Miércoles 27 de noviembre a martes 3 de
diciembre

Las Comisiones de Jerarquizacién de
Facultades e Instituto desarrollan el proceso
e informan al Presidente de la Comisidn de
Nombramientos y Promociones (Vicerrector
Académico).

miércoles 4 de diciembre

Se notifica al académico de la resolucidn de
la comision de jeraquizacion.

Jueves 5 de diciembre a miércoles 11 de
diciembre

Presentacion de reclamacion a Secretaria de
la Universidad, para ser dirigido a la
Comisién de Nombramientos y Promociones

| Jueves 12 de diciembre

| 09:30 2 13:00 hrs.

15:30 3 19:00 hrs

Inicio anélisis Comisién de Nombramientos y
Promociones '
Anilisis antecedentes Facultad de Ciencias
Agrondmicas, Facultad de Administracién y
Economia

Andlisis antecedentes Facultad de Educacién
y Humanidades

Viernes 13 de diciembre
09:30 a 13:00 hrs.

15:30a 19:00 hrs.

Andlisis antecedentes Facultad de Ciencias
de la Salud. _
Analisis antecedentes Facultad de Cs Sociales
y Juridicas.

Lunes 16 de diciembre
09:30a 13:00 hrs.
15:30 a2 18:00 hrs

Andlisis antecedentes Facultad de Ciencias
Andlisis antecedentes Facultad de Ingenieria

Miércoles 18 de diciembre

Notificacién de resultados a los académicos,
del proceso de Rejerarquizacién efectuado
por la Comision de Nombramientos V.
Promociones.

Hasta viernes 20 de diciembre

Notificacion de la  propuesta de
jerarquizacion vy situaciones especiales al Sr.
Rector por la Comision de Nombramientos y
Promociones.

Arica, octubre 2019






