UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA REGLAMENTO DE LOS PROGRAMAS
DE POSTGRADOS, ESPECIALIDADES MEDICAS,
POSTITULOS, DIPLOMADOS Y ESPECIALIZACIONES

DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA.

DECRETO EXENTO N° 00.1071/2015.
Arica, noviembre 10 de 2015.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapaca, ha
expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N°150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacion: Resolucion N° 1600, de noviembre 06 de 2008, de la Contraloria General
de la Republica; Resoluciones Exentas CONTRAL. N°. 0.01 y 0.02/2002, ambas de fecha enero
14 de 2002: decreto exento N° 00.681/2007, de abril 26 de 2007, decreto exento N° 00.309/2010,
de marzo 15 de 2010, decreto exento N° 00.457/2005, de abril 11 de 2005, decreto exento N°
00.655/2007, de abril 23 de 2007, Carta AB. VAF. N° 157/2015, de octubre 06 de 2015, Carta REC.
N° 740.15, de octubre 14 de 2015, Carta AB.VAF. N° 198/2015, de noviembre 09 de 2015, los
antecedentes adjuntos, y las facultades que me confiere el Decreto N° 268, de junio 17 de 2014,
del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Exento N° 00.681/2007, de abril 26 de 2007,
modificado por Decreto Exento N° 00.309/2010, de marzo 15 de 2010, se aprueba el Reglamento
de Docencia de Programas de Post-Grado de la Universidad de Tarapaca.

Que, la Institucion impartira programas académicos conducentes
a la obtencién de los postgrados académicos de magister y doctor, especialidades medicas,
postitulos, diplomados y especializaciones, por lo que se hace necesario la creacion de un nuevo
reglamento que establezca las normas basicas de organizacion y funcionamiento de los mismos.

El merito de lo sefalado por el Sr. Glenn Calvo Mufoz, abogado
de la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas, en Carta AB. VAF. N° 198/2015, de noviembre 09
de 2015.

DECRETO:

1.- Derodgase, el Decreto Exento N° 00.681/2007, de abril 26 de
2007, modificado por Decreto Exento N° 00.309/2010, de marzo 15 de 2010, que aprueba el
Reglamento de Docencia de Programas de Post-Grado de la Universidad de Tarapaca.

2.- Déjese sin efecto toda reglamentacion sobre |la materia a
partir de la total tramitacion del presente acto administrativo, sin perjuicio de mantenerse solo
respecto de agquellos programas que se encuentran en curso.
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3.- Apruebese, el REGLAMENTO DE LOS PROGRAMAS DE
POSTGRADOS, ESPECIALIDADES MEDICAS, POSTITULOS, DIPLOMADOS Y ESPECIALIZACIONES

DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA, contenido en documento adjunto, compuesto de veinte (20)
hojas y un anexo de siete (07) hojas, rubricadas por el Secretario de la Universidad de Tarapaca.

4.- Deréguese, los articulos 2, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 22, 23, 24, 30 inciso primero, y 31 de la Ordenanza de Conceptualizacion de Grados
Acadéemicos de |la Universidad de Tarapaca, aprobado por Decreto Exento N° 00.457/2005, de abril

11 de 2005 y modificado por Decreto Exento N° 00.655/2007, de abril 23 de 2007 .

5.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo dispuesto
en el articulo 7 de la Ley N° 20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de |la Presidencia,
sobre Acceso a la informacion publica y su reglamento.

Registrese, comuniquese y archivese,

41210’
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REGLAMENTO DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADOS,
ESPECIALIDADES MEDICAS, POSTITULOS, DIPLOMADOS Y
ESPECIALIZACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA

TITULO PRIMERO
NORMAS GENERALES

ARTICULO 1° El presente reglamento establece las normas basicas
de la organizacion y funcionamiento de los programas de postgrado,

especialidades meédicas, postitulos, diplomados y especializaciones que
realice la Universidad de Tarapaca.

ARTICULO 2° La Universidad de Tarapacd impartird programas
academicos conducentes a la obtencion de los postgrados académicos de

magister y doctor; especialidades médicas; postitulos; diplomados y
especializaciones.

ARTICULO 3° Los programas de postgrado, especialidades médicas,
postitulos, diplomados y especializaciones que la Universidad de Tarapaca
iImparta, podran desarrollarse de manera auténoma o en conjunto con
Instituciones de educacidn superior u otras entidades nacionales o
Internacionales, incluyendo la doble titulacion.

En aquellos casos en que se dicte un programa en
conjunto con otras instituciones, se debe elaborar un convenio

institucional y un reglamento especifico de funcionamiento para ese
programa. Los grados académicos, las especialidades médicas, los
postitulos, los diplomados y las especializaciones correspondientes
podran ser otorgados por todas las instituciones participantes, o por una

o0 varias de ellas, segin lo acuerden las partes y conforme a su
reglamentacién interna.

ARTICULO 4° Los programas de postgrado, especialidades médicas,
postitulos, diplomados y especializaciones, junto a sus respectivos
reglamentos de funcionamiento, seran propuestos por una facultad o
escuela universitaria a la vicerrectoria académica para su tramitacién



institucional y seran disefiados segun la conceptualizacién contenida en
este Reglamento.

La  administracion de los programas serd
responsabilidad de la decanatura correspondiente.

Cada programa tendra un/a director(a), el/la que ser3
nombrado(a) por el/la decano(a) correspondiente a proposicidn de la o
las unidades que dictan el programa.

Los directores de departamento o equivalentes
asignaran los profesores que dictaran las asignaturas o actividades
curriculares a proposicion del director de programa.

ARTICULO 5° La vicerrectoria académica de la Universidad tendra la
responsabilidad de velar por la calidad y el normal funcionamiento de los
programas de postgrado, especialidades médicas, postitulos, diplomados
y especializaciones en ejecucion.

En el caso de programas dictados en conjunto con otras
Instituciones, las vicerrectorias académicas y decanaturas u otras
unidades equivalentes de las otras instituciones participantes seran las
encargadas de velar por el buen funcionamiento y la calidad del programa.

ARTICULO 62 Para cautelar la calidad de los programas, la
vicerrectoria académica debe asegurar que estos cuenten con:
a) Un reglamento de funcionamiento:
b) Los académicos en nimero suficiente, con la jerarquia, grado y
productividad académica requeridos; y
c) Recursos bibliograficos, laboratorios, equipamiento e instalaciones
adecuados para su realizacion.
En el caso de los programas de magister, doctorado vy
especialidades médicas, debe cautelar también:
d) Que, las unidades académicas responsables muestren claras lineas
de investigacion o lineas de formacion de la aplicacion practica de
conocimientos en la especialidad que impartiran; y



e) Que, al concluir un proceso de autoevaluacidn, los programas de
postgrado cumplan con los requerimientos vigentes establecidos
por la Comision Nacional de Acreditacion o por la agencia o
comision vigente de aseguramiento de la calidad.

Y, en los programas de especialidad médica, debe
cautelar, ademas:

f) Que el programa cuente con los recursos educacionales necesarios,
tanto en las dependencias de la universidad como en los campos
clinicos propios y en aquellos con convenio; y

g) Que el programa cuente con el personal clinico y el equipamiento
tecnologico suficiente para el ejercicio de la especialidad, ademas
de los servicios de apoyo diagndstico, terapéutico y administrativo
necesarios.

Asimismo, tendra la responsabilidad de supervisar el

cumplimiento del presente reglamento y de realizar una evaluacién
periddica de los programas.

ARTICULO 7° Corresponderd a Registraduria desarrollar las
funciones de registro curricular de los programas de postgrados,
especialidades médicas, postitulos, diplomados y especializaciones en

ejecucion, conforme a las normas de competencia y procedimientos
internos fijados por la universidad.

ARTICULO 8° Todos los programas deben expresarse en el sistema
de creditos transferibles (SCT), contar con una estructura curricular, un
plan de estudio coherente con sus objetivos y su perfil de egreso.

Para finalizar un programa, el alumno debe completar
el numero minimo de créditos establecidos en cada programa.

ARTICULO 9° Los programas de postgrados podran articularse entre
si, y con el pregrado, en las condiciones y con los requerimientos que
establezcan los respectivos reglamentos de funcionamiento.



TITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADOS,
ESPECIALIDADES MEDICAS, DIPLOMADOS, POSTITULOS Y
ESPECIALIZACIONES

ARTICULO 10° Cada programa tendrd un Comité Académico del
Programa (CAP), el que estard compuesto por al menos tres miembros: el
director(a) del programa -quien lo dirigira-, y dos miembros de su cuerpo
académico nombrados por el decano correspondiente.

La integracion al CAP de mas académicos sera
considerada a sugerencia del /la/director(a) del programa.

ARTICULO 11° El Comité Académico del Programa (CAP) tendrd las
siguientes obligaciones:

a) Proponer los cupos de admision de cada programa:

b) Acreditary evaluar periédicamente a los académicos del programa,
segun mecanismos preestablecidos;

c) Evaluary seleccionar los postulantes de cada programa:

d) Resolver solicitudes de alumnos y comunicar lo resuelto a la
vicerrectoria académica o a la unidad que corresponda;

e) Velar por el cumplimiento de los reglamentos del programa;

f) Proponer a las instancias correspondientes las modificaciones al
reglamento del programa cuando corresponda;

g) Revisar periédicamente el perfil de egreso del programa y proponer
a la decanatura respectiva las modificaciones al plan de estudio del
programa si corresponde;

h) Elaborar anualmente o por cohorte un informe de evaluacién del
desarrollo del programa para ser enviado a la decanatura respectiva
y a la vicerrectoria académica:

) Integrar la comisidn de autoevaluacién del programa, en el caso de
los magisteres, doctorados y especialidades médicas:

j) Mantener un sistema de seguimiento de egresados;

k) Establecer planes de mejora para el desarrollo del programa.

ARTICULO 12° El/ladirector(a) de cada programa tendra las siguientes
obligaciones:



a) Dirigir el Comité Académico del Programa:

b) Elaborar el calendario académico del programa:

c) Comunicar ala decanatura respectivay a la vicerrectoria académica
las decisiones que tome en el ambito de su competencia, enviando
las actas respectivas;

d) Difundir el programa;

e) Comunicar los resultados de las postulaciones a los interesados vy
enviar los antecedentes requeridos para su matricula a la instancia
correspondiente;

f) Solicitar a los directores de departamentos o decanos cuando
corresponda los servicios docentes de académicos:

g) Informar a los alumnos de las actividades académicas:

h) Entregar a los alumnos el reglamento del programa:;

) Dirigir el proceso de evaluacién anual o por cohorte del programa:
Y

j) Dirigir el proceso de autoevaluacidon para la acreditacién del

programa en el caso de magisteres, doctorados y especialidades
médicas.

ARTICULO 13°  En el caso de que un programa de postgrado o de
especialidad meédica se dicte en alianza con otras Instituciones de
Educacion Superior u otras entidades, el Comité Académico del Programa

sera integrado por académicos y/o profesionales de las instituciones
participantes.

TITULO TERCERO
DE LA CONCEPTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADOS,
ESPECIALIDADES MEDICAS, DIPLOMADOS, POSTITULOS Y
ESPECIALIZACIONES

ARTICULO 14°  Un programa de postgrado es una actividad académica
que contempla un numero definido de actividades curriculares, tales
como asignaturas, seminarios, talleres, proceso de acreditacion de
suficiencia investigadora - en el caso de los doctorados -, actividad de
graduacion - elaboracion de la tesis y examen de grado correspondiente -

u otras materias que seran normadas en los reglamentos de
funcionamiento de los programas respectivos.



De la definicidon de los programas de doctorado

ARTICULO 15° El grado de doctor constituye la formacion de mas alto
nivel académico que otorga la Universidad.

ARTICULO 16°  El objetivo de un programa conducente al grado de
doctor es formar graduados con conocimientos disciplinarios suficientes
que les permitan realizar en forma independiente una investigacidn o una

creacion artistica original, cuyos resultados sean un aporte al
conocimiento cientifico o a las artes.

ARTICULO 17°  Los programas de doctorado podran tener menciones

y contemplar salidas intermedias tales como magister, diplomados vy
certificaciones de especialidad

ARTICULO 18°  El programa de doctorado debe contemplar
actividades curriculares, tales como asignaturas, seminarios, talleres,
junto con el proceso de acreditacion de suficiencia investigadora vy las
actividades de graduacion correspondientes a la elaboracidn de la tesis y
el examen de grado.

Dentro de los programas de doctorado se incluyen
tambien aquellos con dedicacidn exclusiva a la investigacién, los que
deben considerar la acreditacion de suficiencia investigadora, la
elaboracion de la tesis y el examen de grado correspondiente, ademés de

otros requisitos académicos normados en sus reglamentos de
funcionamiento.

ARTICULO 19° Los cursos, asignaturas u otras actividades curriculares
aprobadas en otros programas de postgrado podran ser reconocidos en

un programa de doctorado, lo que debe ser normado en su reglamento
de funcionamiento.

De la definicion de los programas de magister

ARTICULO 20°  Un programa conducente al grado de magister tiene
como objetivo entregar conocimientos y competencias que habiliten a los
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graduados para abordar asuntos complejos en forma sistematica y
creativa, demostrando originalidad en la aplicacién del conocimiento a
través del planteamiento y la resolucién de problemas.

ARTICULO 21°  Los programas de magister pueden tener un caracter
académico de preparacion para la investigacidn o creacidon, o estar
dirigidos a la profundizaciéon de conocimientos y su aplicaciéon en un
ambito profesional.

ARTICULO 22°  Los programas de magister académico son aquellos
orientados a la entrega de conocimientos avanzados en una determinada

area de estudio, con el objetivo de fomentar el pensamiento reflexivo V
analitico en el estudiante.

ARTICULO 23° Los programas de magister profesional son aquellos
orientados a la profundizaciéon de conocimientos y habilidades, con el
objetivo de entregar instrumentos para un desempefio profesional
especializado en una determinada drea disciplinaria.

ARTICULO 24°  Los programas de magister podran tener menciones v
contemplar salidas intermedias tales como diplomados vy certificaciones
de especialidad.

ARTICULO 25° El programa de magister debe contemplar actividades
curriculares, tales como asignaturas, seminarios, talleres v las actividades
de graduacion correspondientes, definidas en el reglamento de
funcionamiento de cada programa.

De la definicion de los programas de especialidad médica

ARTICULO 26°  Un programa de especialidad médica tiene como
objetivo formar especialistas en un campo acotado del saber y préctica de
la_medicina, que dominen sus aspectos de promocidn, prevencién,
diagnostico y tratamiento; pudiendo su accionar también abarcar la
Investigacion, la docencia y la divulgacidn cientifica.



ARTICULO 27°  Los programas de especialidad médica pueden ser de
dos tipos:
a) Programa de especialidad basica o primaria, que se cursa tras la
obtencion del titulo de médico-cirujano y tienen una duracidn
minima de tres arios;

b) Programa de especialidad derivada o subespecialidad, que se cursa
despues de haber aprobado un programa de especialidad primaria
y tienen una duracion minima de un afio.

ARTICULO 28°  El programa de especialidad médica debe contemplar
actividades curriculares tedricas y practicas, tales como asignaturas,
seminarios, talleres, laboratorios y otras, ademas de las actividades de
graduacion correspondientes definidas en su respectivo reglamento de
funcionamiento.

De la definicion de los programas de diplomado,
de postitulo y de especializacion

ARTICULO 29°  Eldiplomado es un programa que tiene como objetivos

capacitar y actualizar conocimientos en el ambito de una determinada
especialidad.

ARTICULO30° Un programa de diplomado debe contemplar
actividades curriculares, tales como asignaturas, seminarios, talleres u
otras definidas en su respectivo plan de estudios.

ARTICULO 31°  Los programas de postitulo tienen como objetivo la
formacion de especialistas en un drea especifica y exclusiva de una o més
profesiones.

Un programa de postitulo debe contemplar actividades
curriculares, tales como asignaturas, seminarios, talleres u otras, ademas
de las actividades de titulacion si es el caso, definidas en el reglamento de
funcionamiento de cada programa.



ARTICULO 32°  Los programas de especializacién tienen como objetivo
entregar capacitacion no conducente a titulo, grado o diploma en un area
tematica de un campo profesional.

Los programas de especializacidn consisten en una o
mas asignaturas o talleres, cuya duracién sera establecida en el respectivo
proyecto de extensidén académica o de prestacidn de servicios en el cual
se formalice, de acuerdo a los requerimientos de formacion del area
tematica del campo profesional.

TITULO CUARTO
DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADOS,
ESPECIALIDADES MEDICAS, DIPLOMADOS, POSTITULOS Y
ESPECIALIZACIONES

De la tramitacién y aprobacion de los programas

ARTICULO 33° Para su tramitacion interna todo programa debe incluir
la informacion establecida en el Anexo! Presentacidn de Programas de
Postgrados, Especialidades Médicas, Diplomados, Postitulos v
Especializaciones que acompania el presente Reglamento.

De los reglamentos de funcionamiento de los programas

ARTICULO 34°  Todos los programas de postgrado, de especialidades
medicas, de diplomado, de postitulo y de especializacién deben contar
con un reglamento de funcionamiento, los que habran de contener:
a) La definicion de los requisitos de postulacién al programa vy los
mecanismos de seleccion de los postulantes, cuando corresponda;
b) La definicidn de las exigencias para la certificacidn de la suficiencia
investigadora en el caso de los programas de doctorado:
c) La definiciébn de las caracteristicas y de las modalidades de
presentacion de los trabajos finales: tesinas, actividades de
Integracion de conocimiento, tesis de grado u otras;

" Anexo que contiene Formato y Guia para la presentacion de programas.



d) La definicion de los porcentajes minimos de asistencia y los
mecanismos de evaluacidn y ponderacion de asignaturas,
actividades de graduacion u otras;

e) Los mecanismos de convalidaciéon y homologacién de actividades
académicas de acuerdo al SCT;

f) La duraciéon del programa, criterios para la postergacion vy
reincorporacion a las actividades académicas por parte de los
estudiantes y causales de eliminacidon de la calidad de alumno
regular de un programa;

g) La definicion del nimero de créditos requeridos para finalizar un
programa;y

h) Otras consideraciones especificas para el funcionamiento del
programa.

De los requisitos minimos de ingreso

ARTICULO 35°  Para cursar un programa de postgrado en la
Universidad de Tarapaca, el o la postulante debe estar en posesién del
grado de licenciado o titulo profesional equivalente otorgado por alguna
institucion de educacidn superior, segln lo exija la legislacion vigente en
esta materia.

El o la postulante a un programa de especialidad
medica debe estar en posesion del titulo de médico-cirujano; y, en el caso
de una especialidad derivada, el candidato debe contar con el titulo de
especialidad primaria pertinente. Los o las postulantes de nacionalidad
chilena deben estar en posesién de un titulo profesional o un titulo de
especialidad valido en Chile conforme a la legislacidon vigente.

El o la postulante a un programa de diplomado debe
estar en posesion de un titulo profesional, o grado de licenciado, o ser
egresado de una Institucién de Educacidn Superior o aprobar un examen
de calificacion en el ambito de la especialidad.

El o la postulante de un programa de postitulo debe
estar en posesion de un titulo profesional de educacién superior, segtn lo
exija la legislacion vigente en esta materia.



ARTICULO 36°  Para ser admitido en un programa de postgrado, de
especialidad medica, de diplomado, de postitulo y de especializacidn, el
candidato debe cumplir con los requisitos minimos de ingreso y aprobar
el proceso de seleccién determinado por cada programa.

El proceso de seleccidon de cada programa debe ser
publico y difundido por las vias que se estime pertinente al iniciarse el
proceso de postulacion.

Del cuerpo académico

ARTICULO 37°  El programa de doctorado debe estar conformado por
un cuerpo de academicos con grado de doctor o competencias
equivalentes y una trayectoria adecuada y demostrable en la disciplina o
area de estudio del doctorado. Debe contar con un claustro compuesto al
menos por siete académicos jornada completa en la institucidon y con
lineas de investigacién activas en el dmbito de especializacién del
programa, demostrables a través de publicaciones y participacion activa
en proyectos de investigacion.

ARTICULO 38°  Los programas de magister deben estar conformados
por un cuerpo de académicos que cuenten, al menos, con el grado de
magister y presenten una trayectoria adecuada y demostrable en la
disciplina o area de estudio del programa.

En el caso de los programas de magister profesional, el
cuerpo académico debe considerar un nucleo estable de profesores,
conformado al menos por cuatro académicos con jornada completa en la
institucion y con lineas de trabajo especializadas.

En el caso de los programas de magister académico, el
claustro debe estar conformado, al menos, por cuatro académicos con
jornada completa en la institucién y con lineas de investigacidn activas en
el ambito de especializaciéon del magister, demostrables a través de
publicaciones y participacion activa en proyectos de investigacién.



ARTICULO 39° Los programas de especialidad médica deben contar
con un cuerpo de profesores constituido por especialistas certificados por
un programa universitario, por la Corporacién Nacional Auténoma de
Certificacion de Especialidades Médicas (CONACEM) o bien por
especialistas de otro origen con un reconocido prestigio en el medio
nacional pertenecientes a las dos primeras jerarquias.

El cuerpo académico debe estar conformado por al
menos tres profesores que cuenten con una trayectoria relevante y
pertinente al campo de la especialidad; experiencia en actividades de
docencia y posean una productividad cientifica demostrable a través de
publicaciones y participacién en proyectos de investigacion.

ARTICULO 40°  Todos los programas de posgrado - magister v
doctorado - y de especialidad médica podran contar con profesores
colaboradores y profesores visitantes. Los profesores colaboradores seran
academicos que, perteneciendo a la institucidn o no, realizardn solamente
una actividad curricular especifica. Los profesores visitantes son
academicos de otras instituciones invitados a realizar actividades
especificas y eventuales dentro del programa.

Dentro de la categoria de profesores colaboradores se
podran incluir académicos o profesionales que, no obstante no cumplir
con el requisito de grado exigido por el programa respectivo, sean
reconocidos por su excelencia en el manejo de conocimientos, produccidn
cientifica, investigacion, trayectoria profesional u otras actividades en las
que destaquen por su aporte creativo y hayan sido seleccionados por el
Comité Académico del Programa y aprobados por la decanatura vy la
vicerrectoria académica.

ARTICULO 41°  Todos los programas de postgrado y de especialidad
medica, aparte de los requisitos generales que se establecen en este
Reglamento, deben contar con una normativa donde se especifiquen los

criterios y procedimientos para la incorporacion de profesores al cuerpo
académico.



El ingreso de un profesor al cuerpo académico de un
programa sera propuesto por el respectivo Comité Académico y aprobado
por la decanatura correspondiente y la vicerrectoria académica.

ARTICULO 42°  El Comité Académico debe evaluar cada cinco afios la
calidad del desempefo y la productividad de los miembros del cuerpo
academico para resolver su permanencia en el mismo, evaluaciéon que
debe ser aprobada por la decanatura correspondiente vy la vicerrectoria
académica.

ARTICULO 43°  Los programas de diplomado, de postitulo y de
especializacion deben poseer un cuerpo académico suficiente y acorde a
Sus requerimientos.

De la estructura de los programas de postgrado y
de especialidad médica

ARTICULO 44° Los programas deben contar con objetivos claramente
definidos y consistentes con el perfil de egreso. Tanto los objetivos como

el perfil de egreso deben ser coherentes con el caracter del programay
con la mision institucional.

El perfil de egreso debe reflejar los conocimientos,
habilidades, aptitudes y otros resultados de aprendizaje que se espera
lograr en los graduados. Este perfil debe definir las actividades académicas
y formativas que desarrolla el programa.

El programa debe contar con una definicién clara de las
lineas de formacién profesional o de investigacién desarrolladas, de
acuerdo a los objetivos y perfil de egreso.

ARTICULO 45°  Los programas deben disponer de un proceso de
postulacion y seleccion formalmente establecido, conocido en todas sus
etapas y aplicado sistematicamente.



ARTICULO 46°  Los programas deben contar con un plan de estudios,
cuya estructura curricular debe ser coherente con sus objetivos y perfil de
egreso.

El disefio del plan de estudios debe considerar la
incorporacion de cursos, seminarios, unidades de investigacidon u otras
actividades curriculares. Sin embargo, para aquellos programas con
dedicacion exclusiva a la investigacién, el programa podra definir una
estructura alternativa que no considere la realizacion de actividades
lectivas.

ARTICULO 47° Los programas de doctorado deben incluir un examen
de calificacion de suficiencia investigadora y la aprobacidn de un proyecto
de tesis.

ARTICULO 48°  El examen de calificacion de suficiencia investigadora
debe estar disefiado de manera que permita al estudiante demostrar que
posee conocimientos amplios y actualizados en el area en la cual
desarrollara su investigacion original.

Este examen puede estar basado en el proyecto de
tesis, en la evaluacién del conocimiento y habilidades adquiridos en Ia
etapa de cursos, en una combinacidén de ambas o en otros antecedentes
que prueben su potencialidad como investigador.

Cualquiera sea la modalidad que se adopte, ella debe
estar claramente estipulada en el reglamento de funcionamiento del
programa.

Del trabajo final o actividad de graduacidn
ARTICULO 49°  Los programas deben contar con normas de
graduacion que permitan evaluar el nivel de cumplimiento de sus

objetivos y su perfil de egreso.

Estas normas de graduacion deben estar claramente
establecidas en el reglamento de funcionamiento del programa.



ARTICULO50°  En los programas de doctorado, la tesis constituye la
instancia fundamental e implica un avance original en el conocimiento en
una o mas areas. La actividad de graduacion culmina con la presentacidn

oral de Ila tesis, denominada examen de grado, desarrollada
individualmente en el periodo del programa.

La tesis consistira en un trabajo individual que
signifiqgue un aporte original de investigacién en un tema especifico del
conocimiento cientifico, tecnoldgico, humanistico o de la creacidn
artistica. A través de este trabajo, el/la estudiante debe demostrar
originalidad, creatividad, honestidad intelectual y capacidad para obtener
Y generar conocimiento.

Se podran considerar como tesis aquellas que estén
conformadas por publicaciones originales del o la estudiante, siempre que
sean realizadas durante el desarrollo del proceso de investigacidon
doctoral y estén relacionadas con los objetivos de la misma. El tipo de
revistas y el numero de publicaciones seran determinados por el Comité
Académico del Programa.

ARTICULO 51° La tesis doctoral sera guiada por un(a) director(a) de
tesis y podra tener un(a) codirector(a). Sera evaluada por al menos cuatro
(4) profesores designados por el CAP, de los cuales al menos uno (1) debe
ser un profesor externo al cuerpo académico del programa. Estos mismos
académicos formaran la comision de expertos ante la cual el/la estudiante
debe defender oralmente la tesis.

ARTICULO 52° La estructura y etapas del proceso de desarrollo de la
tesis doctoral, las caracteristicas del examen de grado y las ponderaciones
correspondientes deben estar claramente definidas en el reglamento de
funcionamiento del programa.

ARTICULO53°  En los programas de magister académico, la actividad
de graduacion debe contemplar la realizacién de un trabajo de tesis u otra
actividad de creacion o investigacion que permita demostrar que el/la
estudiante, individualmente, ha adquirido los conocimientos, habilidades
y aptitudes propias de un programa de este nivel.



ARTICULO 54° En los programas de magister profesional, la actividad
de graduacion debe contemplar la realizacion de un trabajo final
(proyecto, tesina, informe o articulo de estudio o experiencia aplicada),
que permita demostrar que el/la estudiante, individualmente, ha
adquirido los conocimientos, habilidades y aptitudes propias de un
programa de este nivel. En cualquier caso, debe tratarse de un aporte al
campo profesional. El trabajo final puede desarrollarse sobre la base de |a
experiencia adquirida en una institucidon académica o en una institucién
vinculada con el campo laboral correspondiente al programa.

ARTICULO 55° La tesis o el trabajo final de graduacidn deben ser
guiados por un(a) director(a), al que se podra sumar un(a) codirector(a), y
ser evaluados por una comisién compuesta por al menos dos (2)
profesores designados por el CAP.

ARTICULO 56°  La estructura y etapas del proceso de desarrollo de la
tesis o el trabajo final de graduaciény las ponderaciones correspondientes
deben estar claramente definidas en el reglamento de funcionamiento del
programa.

ARTICULO 57° La evaluacion final de los resultados académicos de la
actividad de graduacién de los programas de postgrado y de especialidad
medica debe expresarse en los términos: “Reprobado”, correspondiente
a la nota inferior a 4,0; “Aprobado por Unanimidad”, correspondiente a
las notas 4,0 a 4,9; “Aprobado con Distincidon”, correspondiente a las notas
5,0a5,9; “Aprobado con Maxima Distincién”, correspondiente a las notas
6,0 a 7,0. En el caso de programas que se dicten en conjunto con otras

Instituciones, estos términos podran variar y deben ser establecidos en
reglamentos de funcionamiento.

ARTICULO 58° Las caracteristicas de las actividades de finalizacidn de
estudios, de graduacién o de titulacion de los programas de diplomado,
postitulo y especializacion deben ser definidas en sus respectivos
reglamentos de funcionamiento.



De la asistencia y evaluacion

ARTICULO 59° La modalidad de asistencia serda determinada en los
reglamentos de funcionamiento de los respectivos programas, vy esta
podra ser presencial, semipresencial o a distancia.

Los sistemas de evaluaciéon de las actividades
curriculares seran determinados en los reglamentos de funcionamiento
de los programas, debiendo considerarse la escala de notas de 1,0 (uno
coma cero) a 7,0 (siete coma cero), siendo la nota minima de aprobacién
4,0 (cuatro coma cero).

Del reconocimiento de actividades académicas

ARTICULO 60°  Los postulantes a un programa podrén solicitar el
reconocimiento de actividades académicas al director del programa,
quien resolvera previo informe del Comité Académico del Programa. Para
estos fines, el postulante debe acompafiar los programas y certificados de
aprobacion de cada una de ellas y los documentos correspondientes,
autentificados de acuerdo a la normativa vigente.

ARTICULO61°  En el caso de los programas de postgrado, el
reconocimiento de actividades curriculares realizadas con anterioridad
por el candidato no podra incluir la tesis o la actividad formativa
equivalente a tesis.



De la permanencia, postergacion, reincorporacion y eliminacién

ARTICULO 62°  El tiempo maximo que puede permanecer un alumno
regular en un programa de diplomado, postitulo y especializacidon debe
ser definido en sus respectivos reglamentos de funcionamiento.

En el caso de los programas de postgrado, el tiempo
maximo que podra permanecer un alumno hasta obtener su grado
académico, no podra exceder de 10 semestres académicos en los
programas de doctorado; y de 6 semestres académicos en los programas
de magister.

En el caso de las especialidades médicas, el tiempo
maximo que podrd permanecer un alumno hasta obtener su titulo de
especialidad, no podra exceder de los 8 semestres en las especialidades

basicas o primarias; y de 4 semestres en las especialidades derivadas o
subespecialidades.

En casos excepcionales debidamente calificados por el
Comite Académico del Programa, se podra conceder al alumno, por una
sola vez, una prorroga de dos (2) semestres académicos, tratdandose de un
programa de doctorado, y de un (1) semestre académico, tratandose de
un programa de magister o de especialidad médica.

ARTICULO 63°  El (la) alumno(a) de un programa podrd, por causas
debidamente justificadas, suspender durante un periodo de tiempo sus
estudios, para lo cual debe formalizar esta situacidon mediante una
solicitud dirigida al Comité Académico del Programa correspondiente,

quien resolvera en definitiva e informara a Registraduria sobre dicha
circunstancia.

ARTICULO 64° El  (la) alumno(a) podrd hacer efectiva su
reincorporacion al programa solicitdndola ante el Comité Académico del
Programa respectivo. La reincorporacién procederd siempre que se esté
iImpartiendo el programa a la fecha de la presentacidn de la solicitud.




ARTICULO 65°  Serd eliminado de un programa de postgrado el (la)
alumno(a) que incurra en las siguientes causales:
a) Haber excedido los plazos de permanencia del programa
establecidos en el Articulo 62°;
b) Haber cometido plagio u otras causales contenidas en el
reglamento de funcionamiento del programa o en el Reglamento
de Disciplina Estudiantil de la Universidad de Tarapaca; y
c) Las establecidas en los respectivos reglamentos del programa.

ARTICULO 66° El (la) alumno(a) que haya sido eliminado del programa
segun lo establecido en el Articulo 65°, letra a), podra solicitar al Comité
Academico del Programa respectivo su reincorporacidon, quien en el caso

de acoger dicha solicitud, debe fijar las condiciones académicas de ingreso
del (Ia) alumno(a).

TITULO QUINTO
DE LOS MECANISMOS DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
DE LOS PROGRAMAS

ARTICULO 67°  Los programas deben contar con mecanismos formales
y sistematicos de aseguramiento de la calidad que permitan la evaluacién,
actualizacion y validacion interna y externa del perfil de egreso de acuerdo
a su contexto cientifico, profesional e institucional.

ARTICULO 68°  El sistema de aseguramiento de la calidad debe
Incorporar los estandares establecidos por la vicerrectoria académica, Ia
que podra someter a los programas a autoevaluacién interna y evaluacién
externa, estableciendo los organismos y procedimientos para cada caso.

ARTICULO 69°  Para efectos de la autoevaluacidn interna de los
programas, la vicerrectoria académica debe considerar, al menos:
a) ldoneidad y tamafio del cuerpo académico del programa:
b) Lineas de formacién o investigacién que sustenten el programa:
c) Coherencia entre los objetivos del programa, el perfil de egreso y
sus resultados:

d) Efectividad del proceso de ensefianza aprendizaje; e
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e) Infraestructura y disponibilidad de servicios y recursos
educacionales.

El Comité Académico del Programa debe elaborar
periddicamente un informe de autoevaluacién considerando las
directrices de la vicerrectoria académica.

ARTICULO 70°  La vicerrectoria académica debe proponer las medidas

que estime necesarias respecto de aquellos programas que no cumplan

los requisitos de calidad, pudiendo determinar la discontinuidad o el
cierre del programa.

TITULO SEXTO
DISPOSICIONES FINALES.

ARTICULO 71° Los programas no podrdn difundirse ni iniciar la
inscripcion de alumnos si no han sido oficializados institucionalmente.

ARTICULO 72°  Las situaciones no contempladas en el presente
Reglamento y sus modificaciones, o aquellas que tengan el cardcter de
excepcional o especial, y las dificultades de interpretacién y/o aplicacidon
de sus normas, seran resueltas por la Vicerrectoria Académica de la

Universidad, en unica instancia, a propuesta del Comité Académico del
Programa.



ANEXO
PRESENTACION DE PROGRAMAS DE POSTGRADOS, ESPECIALIDADES
MEDICAS, DIPLOMADOS, POSTITULOS Y ESPECIALIZACIONES



A. FORMATO DE PRESENTACION DE LOS PROGRAMAS

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA.

Introduccion

Denominacion del programa académico

Grado, Especialidad, Diploma, Titulo o Certificacién que otorga
Duracion del programa

Requisitos de ingreso

Modalidad

Universidad(es) o instituciones participante(s)

SR L A . A

Unidad académica responsable

PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS

. Perfil de egreso

Propdsito formativo del plan de estudio
Estructura curricular del programa
Fluxograma

VoA woN e

. Ficha de programa de estudio

5.1 Nombre del programa

5.2 Nombre de la asignatura o actividad curricular

5.3 Trimestre, semestre o ano curricular

5.4 Creditos en SCT (Sistema de Créditos Transferibles)

5.5 Horas cronolodgicas presenciales, horas cronoldgicas de
trabajo auténomo.

5.6 Prerrequisitos

5./ Descripcion y propdsito formativo de la asignatura o
actividad curricular.

5.8 Competencias u objetivos de la asignatura

5.9 Modalidad de evaluacidn
5.10 Bibliografia

i mewea



V.

VI.

TRABAJO FINAL O ACTIVIDAD DE GRADUACION O TITULACION

PERFIL DEL CUERPO ACADEMICO

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO

ANEXOS

a. Propuesta de cuerpo académico

b. Lineas de investigacién y/o lineas de formacidn cuando
corresponda.
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B. GUIA PARA LA PRESENTACION DE PROGRAMAS

. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

1. Introduccion.

Se debe justificar el programa que se pretende crear, ofrecer y desarrollar,

teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

: Las necesidades de la regidn y el pais.

- La demanda por el programa.

- Las oportunidades potenciales o existentes de desempefio.

- El estado actual de la formacién en el darea del conocimiento del
programa propuesto, en el ambito nacional.

- Los aportes que diferencian a esta oferta con otras existentes en el
pais.

- La coherencia con la mision y objetivos de la Universidad de
Tarapaca.

2. Denominacion del programa académico.

Escribir el nombre en extenso dado oficialmente al programa.

3. Grado, Titulo o Certificacién que otorga.

Escribir la denominacion del Grado, Titulo o Certificacién que se otorgara.

4. Duracion del programa.

Escribir los trimestres, semestres o afios de duracién que tendrd el
programa (régimen puede ser trimestral, semestral o anual). Declarar la
duracion de cada trimestre y/o semestre en horas cronoldgicas.

5. Requisitos de ingreso

Los requisitos minimos de ingreso que correspondan a los Art. 35y 36° de
este Reglamento.

6. Modalidad



Se entendera por modalidad al tipo de asistencia que exigira el programa.
Este puede ser presencial, semipresencial o a distancia.

7. Universidad (es) participante(s)

Indicar si hay otras universidades que participaran junto a la Universidad
de Tarapaca en la dictacidn del programa o si es solo la Universidad de
Tarapaca.

8. Unidad Académica responsable

Indicar la Facultad o Escuela Universitaria a la que pertenece el programa.
[l. PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS

1. Perfil de egreso

Escribir el conjunto de competencias, atributos o cualidades que definan
los rasgos esenciales que debera poseer el egresado.

2. Proposito formativo del plan de estudio

Describir, relacionando con el perfil de egreso, las metas o propdsitos a
lograr en las diferentes dreas curriculares que componen el Plan de

Estudio. Debe ser coherente con el caracter del programa y la misién
Institucional.

3. Estructura curricular del programa

Especificar las areas de formacion (basica, profesional o general; de tipo
teorica, metodoldgica, practica, investigacién, etc.) V menciones si
procede.

Especificar las diferentes actividades curriculares por trimestre, por
semestre o anual. Especificar la cantidad de horas totales por trimestre,
por semestre y los prerrequisitos de cada asignatura, la suma de las horas
por trimestre, por semestre y los créditos que le correspondan.

4. Fluxograma.



El fluxograma corresponde a una ruta, que de forma grafica y organizada
presenta las actividades curriculares incluyendo prerrequisitos, carga
académica y area de formacidn, si corresponde, y situaciones especiales.

Este mapa incluye la simbologia para representar la lectura que se haga
de los simbolos que la componen.

Los requisitos y caracteristicas de las actividades curriculares se pueden
representar de la siguiente manera:

A. Numero de horas créditos asignadas a la actividad curricular.
B. Numero correlativo de la asighatura.

C. Nombre de la asignatura.

D. Prerrequisito (s).

E. Area de formacion a la que pertenece.

5. Ficha de programa de estudio (asignaturas, actividades curriculares)

5.1 Nombre oficial del programa sin abreviar

5.2 Nombre de la asignatura o actividad curricular.

5.3 Trimestre, semestre o ano en el cual se encuentra ubicada la
asignatura o actividad curricular.

5.4 N” de creditos en SCT (Sistema de Créditos Transferibles)

5.5 N”de horas cronoldgicas presenciales y N° de horas cronoldgicas de
trabajo auténomo del alumno.

5.6 Prerrequisitos de la asignatura o actividad curricular.

5.7 Descripcion y propodsito formativo de la asignatura o actividad
curricular.

5.8 Competencias u objetivos a los cuales tributa la asighatura.
5.9 Modalidad de evaluacién.
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5.10 Bibliografia.

[ll. TRABAJO FINAL O ACTIVIDAD DE GRADUACION O TITULACION

Descripcion segun lo establecido en los Art. 49 al 58 de este Reglamento.

IV. PERFIL DEL CUERPO ACADEMICO

Descripcion del perfil de los académicos del programa; normas vy
procedimientos de seleccidn y evaluacidn de los mismos.

V. REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO

Se debe confeccionar un Reglamento de Funcionamiento del Programa de
acuerdo a este Reglamento.

VI. ANEXOS

a. Debe incluirse la némina de académicos del programa, adjuntando el
curriculum de cada uno de ellos.

b. Debe definirse claramente las lineas de investigacién v/o formacién,
cuando corresponda.



