UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

PROMULGA ACUERDO N°2153 DE LA JUNTA
DIRECTIVA, APRUEBA REAJUSTE ESCALA DE
SUELDOS DEL PERSONAL ACADEMICO Y NO

ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ANO 2023.

DECRETO N° 20/2022
Arica, diciembre 12 de 2022.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapaca,
ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educaciéon Publica; Resolucién N° 7 y 8, todas de 2019 de la
Contraloria General de la Republica, segln sea pertinente en la especie, Resoluciones Exentas
CONTRAL. N°%. 0.01 y 0.02/2002, ambas de fecha enero 14 de 2002,; Decreto Exento RA
N°335/636/2022, de diciembre 06 de 2022, los antecedentes adjuntos vy las facultades que me
confiere el N° 2, del articulo 13° del D.F.L. N° 150, ya citado en relacién con el Decreto TRA
N°335/30/2022, tomado de razon el 21 de agosto de 2022.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacion de
derecho publico, autdénoma y con patrimonio propio, dedicada a la ensefianza y al cultivo
superior de las artes, las letras y las ciencias, que goza de una triple autonomia académica,
econdémica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las artes, las letras y
las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del Ex Ministerio de
Educacion Publica.

Que, en Sesién extraordinaria N° 209 de Junta Directiva,
realizada el 09 de diciembre de 2022, por unanimidad de los/as Directores/as presentes, se
acuerda aprobar el reajuste a la escala de sueldos del personal académico y no académico de
la Universidad de Tarapaca afo 2023.

DECRETO:

1.-Promulgase Acuerdo N°2153 de la Junta Directiva
adoptado en reunién extraordinaria N° 209, realizada el 09 de diciembre de 2022, por
unanimidad de los/as Directores/as presentes, se acuerda aprobar el reajuste a la escala de
sueldos del personal académico y no académico de la Universidad de Tarapaca afio 2023,
cuyo tenor es el siguiente:

“ACUERDO N° 2153

Por unanimidad de los/as Directores/as presentes: Sra. Yuny
Arias Cérdova, Sra. Milagros Delgado Almonte, Sr. Nicolas Fleet Oyarce, Sr. Rosa Maria Alfaro
Torres, Sr. Jorge Toloza Humeres, Sr. Sergio Gonzalez Miranda, Sr. Renato Bricefio Espinoza,
Sr. Horacio Diaz Rojas y Sr. Carlos Ubeda de la Cerda, a proposiciéon del Sr. Rector, Dr. Emilio
Rodriguez Ponce, se acuerda aprobar el reajuste a la escala de sueldos del personal
académico y no académico de la Universidad de Tarapaca afio 2023, conforme a lo siguiente:

ESCALA DE SUELDOS DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA,
VIGENTE A CONTAR DEL 01 DE DICIEMBRE DE 2022 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2023.

Escala Académica Nivel “A”

G SUELDO BASE
4 1.391.096
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DECRETO N°20/2022.
12.12.2022.

Escala Académica Nivel “B”

ESCALA DE SUELDO
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DECRETO N°20/2022. 3

12.12.2022.
13 456.752
14 426.363

ESCALA DE SUELDOS DEL PERSONAL NO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA,
VIGENTE A CONTAR DEL 01 DE DICIEMBRE DE 2022 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2023.

ESCALA DIRECTIVA

G SUELDO BASE
1 2.685.025
2.402.077
2.074.591
1.896.756
1.720.303
1.3556.259
990.215
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ESCALA DE PROFESIONALES

G SUELDO BASE

7 855.978

8 745,734

9 706.809

10 669.909

1 634.928

12 601.778

13 570.378

14 540.672

15 512.428

16 485.711

17 460.382

18 440.489

19 413.592

20 392.010

ESCALA DE TECNICOS

G SUELDO BASE

8 745,734

9 706.809
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DECRETO N°20/2022.

12.12.2022.
10 669.909
11 634.928
12 601.778
13 570.378
14 540.672
15 512.428
16 485.711
17 460.382
18 436.362
19 413.592
20 403.495
21 371.580
ESCALA DE ADMINISTRATIVOS
G SUELDO BASE
7 855.978
8 745.734
9 706.809
10 669.909
11 634.928
12 601.778
13 570.378
14 540.672
15 512.428
16 485.711
17 460.382
18 436.362
19 413.592
20 392.010
2] 381.675
22 352.149
ESCALA DE AUXILIARES
G SUELDO BASE
13 570.378
14 540.672
15 512.428
16 485.711
17 460.382
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DECRETO N°20/2022.

12.12.2022.
18 436.362
19 413.592
20 392.010
21 371.580
22 352.149
23 333.799
24 330.672
25 304.189
26 288.273

2.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de |a

Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.

Andtese, tomese razén, comuniquese y publiquese.
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