UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA PRORROGA CONVENIO ASISTENCIAL
DOCENTE ENTRE EL SERVICIO DE SALUD
IQUIQUE CON LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA. ,

DECRETO EXENTO N° 00.92/2022.
Arica, 28 de enero de 2022.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapaca,
ha expedido el giguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Minjsterio de Educacion Publica; Resolucion N° 7 y 8, todas de 2019 de la
Contraloria General de la Republica, seglin sea pertinente en la especie; Resolucién Exenta
Universitaria CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucion Exenta Universitaria
CONTRAL N°0.01/2018, de abril 23 de 2018; carta DAL N° 73/2022 de enero 20 de 2022, Carta
REC. N°226/2022, de enero 25 de 2022; los antecedentes adjuntos vy las facultades que me
confiere el N° 2, del articulo 13° del D.F.L. N° 150, ya citado en relacién con el Decreto TRA
N°335/129/2018, de julio 25 de 2018.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapacé es una Corporacion de
derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econdmica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las artes,
las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del Ministerio de
Educacién.

Que, con fecha 25 de mayo de 2014, el Servicio de Salud
lquique con la Universidad de Tarapacd, suscribieron un convenio asistencial docente, para
proveer campo de formacion profesional y técnico a los alumnos de la Universidad de Tarapaca,
en la red asistencial del Servicio Salud lquique, el cual fue aprobado por resolucion exenta N°
0532, de 31 de marzo de 2014, de la direccion del Servicio de Salud Iquique.

Que, con fecha 22 de diciembre de 2021, se‘suscribe
Prérroga del Convenio asistencial docente entre el Servicio de Salud lquique con la Universidad
de Tarapaca.

Que, la Direccion de Asuntos Legales de la Universidad de
Tarapaca, otorgo visto bueno a la Prérroga Convenio Asistencial Docente entre el Servicio de
Salud Iquique con la Universidad de Tarapacd, mediante carta DAL N° 073/2022 de fecha 20 de
enero de 2022.
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Que, dicho convenio ha sido revisado y visado a través de
timbre N° 016/22 de 21 de enero 2022, por las instancias correspondientes “se ajusta
estrictamente a derecho”.

El merito de lo ordenado por el Dr. Emilic Rodriguez
Ponce, Rector de la Universidad de Tarapaca, mediante carta REC. N°226/2022, de ‘enero 25
de 2022.

DECRETO:
1. Regularizase el siguiente acto administrativo.

2. Apruebase, la PRORROGA DEL CONVENIO
ASISTENCIAL DOCENTE ENTRE EL SERVICIO DE SALUD IQUIQUE CON LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA, de fecha 22 de diciembre de 2021; contenido en

documento adjunto compuesto de tres (03) paginas rubricadas por la Secretaria de la
Universidad de Tarapaca.

3. Publiquese, en el sistema informatico cornforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria Genéral de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Anotese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su contro! y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.
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SERVICIO SALUD IQUIQUE

PRORROGA
CONVENIO ASISTENCIAL - DOCENTE
SERVICIO DE SALUD IQUIQUE
CON

UNIVERSIDAD DE TARAPACA
En Iquique, a 22 diciembre de dos mil veintiuno, entre el Servicio de Salud Iquique, Rol
Unico Tributario N° 61.606.100-3, debidamente representado, segun se acreditara, por su
Director (S), Don, Héctor Alarcon Alarcon cédula de identidad y Rut N° 14,101.085 -9,
ambos con domicilio en calle Anibal Pinto, N° 815 de lquique, en adelante "el SERVICIO"; y
por la otra, la Universidad de Tarapaca, representada en este acto por Emilio René
Rodriguez Ponce, Rut N° 9.070.708-6, ambos con domicilio en Avenida General Velasquez
N° 1775, Arica, en adelante “el Centro Formador han acordada celebrar prorroga de
Convenio Asistencial — Docente, de fecha 25 de marzo de 2014, aprobado por resolucion
exenta N° 0532, de 31 de marzo de 2014, de la direccion del Servicio de Salud Iquique.

PRIMERQO: Que con fecha 25 de mayo de 2014, los comparecientes suscribieron un
convenio asistencial docente, para proveer campo de formacién profesional y técnico a los
alumnos de la Universidad de Tarapaca, en la red asistencial del Servicio Salud lquique, el
cual fue aprobado por resolucion exenta N ° 0532, de 31 de marzo de 2014, de la direccidn
del Servicio de Salud Iquique.

SEGUNDO: Que de acuerdo al memorandum C 32 N° 115 emanado desde el departamento
de gestion y desarrolio de las personas del ministerio de salud, informa que en vista del
actual contexto sanitario producto det COVID- 19, se hace necesario y pertinente prorrogar la
vigencia de los Convenios Asistenciales Docentes que posean los Servicios de Salud,
manteniéndose transitoriamente la vigencia de actual convenio asistencial docente, hasta
diciembre del afic 2022,

TERCERO: Que en consideracion clausulas precedentes, las partes por este acto acuerdan
modificar la vigencia del Convenio referido, prorrogandose hasta el 31 de diciembre de 2022.

CUARTO: Que como contraprestaclon al uso de los servicios clinicos durante el nuevo
periodo que integra la prorroga, el centro formador se compromete a apoyar actividades de
capacitacion y perfeccionamiento, para los funcionarios del Servicio Salud Iquigue, que se
detallan en el cuadro siguiente. Asimismo, y con el propdsito de fortalecer el desarrollo a lo
largo del plazo, el centro formador se compromete apoyar la implementacion del plan de
desarrollo institucional, desde la mirada académica, en las siguientes materias.

Tema Recursos Monto Periodo Afio Facultas/ area /
servicio
Equipamiento Un 2.500.000 | Enero a | 2022 | HETG
Electrocardidgrafo diciembre
Equipamiento Cinco monitores | 15.000.000 | Enero a | 2022 | HETG
multiparametros diclembre
Equipamiento Transductor 15.000.000 | Enero  a | 2022 | HETG

Prérroga del Convenio Asistenclal = Docenta
“Sarviclo de Salud Iquiqua con Universidad de Tarapaca”
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ecagrafo diciembre

Equipamisnto Dos 4.000.000 | Enero a| 2022 | HETG
desfibriladores diciembre

Capacitacion Curso Violencia y | 2.397.000 | Enero a | 2022 | HETG
enfoque de diciembre
género

RRHH Monitor salud | 6.408.000 | Enero a | 2022 | Red Salud Mental
Mental diciembre S8l

Total: 45.305.592

QUINTO: En virtud del dictamen N° 16.885 con fecha 21.06.2019 |a Contralorfa General de
la Republica consigna que en este tipo de convenios asistenciales docentes cuando se trate
de la gjecucion de obras publicas, asf como la adquisicién de bienes y servicios a que den
luger tales acuerdos, tales ejecuciones y adquisiclones deben ser efectuadas por el
establecimiento de salud de que se trate conforme a la normativa que regula dichas
actuaclones -con fos fondos aportados por la pertinente universidad o centro formador, y no
en forma directa por dichos centros de esludios, a fin de cautelar el correcto uso de Ios
recursos publicos y el cumplimiento de los principios que informan la contratacién por parte
de la Administracian.

SEXTO: Que, a actual fecha, en el marco de las retribuciones, atin no se cuenta con
procedimiento administrativo, contable y presupuestario para hacer efectivo el traspaso
correspondiente de los valores desde los centros formadores con convenio a este Servicio
de Salud, con el fin de dar ejecucion a las respectivas retribuciones.

SEPTIMO: Que, con fecha 25 de mayo a través de correo electrdnico de referente MINSAL
del Departamento de Capacitacion, y Formacién y Educacion Continua de la Subsecretaria
de Redes Asistenciales a Jefe de la Unidad de Relacién Docente del Servicio de Salud
lquique, se informa sujetarse estrictamente a las normas vigentes y con especial atencion
a los criterios fijados por el drgano contralar, por esto los SS deben esperar que la norma se
elabore y divulgue por el Ministerio.

OCTAVO: Que, por lo anteriormente expuesto en la clausula sexta, mediante el presente
acto se modifican el convenio singularizado de fecha 31 de marzo de 2014, aprobado por
Resolucion Exenta N° 0532 del SSI, en el sentido de:

"Sean los centros formadore; en convenio asistencial docente ejecuten las retribuciones
insertas en respectivos convenios hasta que se entreguen desde el MINSAL los lineamientos
de los procesos administrativos, contables y presupuestarios para hacer efectivo el traspaso
correspondiente de los valores desde los centros formadores con convenio a este Servicio
de Salud, con el fin de dar ejecucion a Ias respectivas retribuciones, integrando tante bienes
y servicios, de acuerdo a dictamen N° 16.885 del 21.08.2018 de la Contraloria General de la
Republica.

NOVENO: En tode lo no modificado, se mantienen plenamente vigentes las clusulas del
Convenio Asistencial - Docente suscrito con fecha 25 de marze de 2014, aprobado por
Resolucidn exenta N® 0532 del 31 de marzo de 2014 del Servicio de Salud Iquique.

Prérroga del Convenio Asistenclal - Docente
“Serviclo de Satud Iqulque con Unlversidad da Tarapaca"
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DECIMO: La personeria de Héctor Alarcén Alarcon, Director (S) del Serviclo de Salud

Iquique, emana del Decreto Exento N° 38 del 08 de Marzo de 2018 dsl Minlsterlo de Salud y
Resolucldn Exenta RA N°® 425/300/2020 dsl Serviclo Salud iquique,

DEGCIMO PRIMERO: La personeria de don Emllio Rene Rodriguez Ponce, para representar
a la Universidad de Tarapaca, emana del decreto N° 193, del 8 de Junio de 2018 del
Ministerio de Educacién y lo dispuesto en el articulo 13, N° 2 del D.F.L N° 150 de diciembre
de 1981 del Ministerlo de Educacidn, que no se inserta por ser conocido de las partes.

DECIMO SEGUNDO: El presente instrumento se suscribe en 2 (dos) ejemplares del mismo
tenor y data, quedando 1 (un) ejemplar en poder de cada una de las partes.
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SERVICIO SALUD 1QUIQUE

PRORROGA
CONVENIO ASISTENCIAL - DOCENTE
SERVICIO DE SALUD IQUIQUE
CON

UNIVERSIDAD DE TARAPACA
En lguique, a 22 diciembre de dos mil veintiuno, entre el Servicio de Salud lquique, Rol
Unico Tributario N° 61.606.100-3, debidamente representado, seglin se acreditara, por su
Director (S), Don, Héctor Alarcon Alarcén cédula de identidad y Rut N° 14,101.085 -9,
ambos con domicilio en calle Anibal Pinto, N° 815 de Iquique, en adelante “el SERVICIO": y
por la otra, la Universidad de Tarapaca, representada en este acto por Emilio René
Rodriguez Ponce, Rut N° 9,070.708-8, ambos con domicilio en Avenida General Velasquez
N° 1775, Arica, en adelante "el Centro Formador han acordado celebrar prarroga de
Convenio Asistencial — Docente, de fecha 25 de marzo de 2014, aprobado por resolucion
exenta N° 0532, de 31 de marzo de 2014, de la direccion del Serviclo de Salud Iquique.

PRIMERO: Que con fecha 25 de mayo de 2014, los comparecientes suscribieron un
convenio asistencial docente, para proveer campo de formacion profesional y técnico a los
alumnos de la Universidad de Tarapacd, en la red asistencial del Servicio Salud Iquique, el
cual fue aprobado por resolucidn exenta N ° 0532, de 31 de marzo de 2014, de la direccidn
del Servicio de Salud Iquique.

SEGUNDO: Que de acuerdo al memorandum C 32 N° 115 emanado desde el departamento
de gestion y desarrollo de las personas del ministerio de salud, informa que en vista del
actual contexto sanitaric producto del COVID- 19, se hace necesario y pertinente prerrogar la
vigencia de los Convenios Asistenciales Docentes que posean los Servicios de Salud,
manteniéndose transitoriamente la vigencia de actual convenio asistencial docente, hasta
diciembre del afio 2022.

TERCERO: Que en consideracion clausulas precedentes, las partes por este acto acuerdan
modificar la vigencia del Convenio referido, prorrogandose hasta el 31 de diciembre de 2022.

CUARTO: Que coma contraprestacion al uso de los servicios clinicos durante el nuevo
periodo que integra la prérroga, el centro formador se compromete a apoyar actividades de
capacitacion y perfeccionamiento, para los funcionarios del Servicio Salud iquique, que se
detallan en el cuadro siguiente. Asimismo, y con el propésito de fortalecer el desarrollo a lo
largo del plazo, el centro formador se compromete apoyar la implementacion del plan de
desarrollo institucional, desde la mirada académica, en las siguientes materias.

Tema Recursos Monto Periodo Afio Facultas/ area /
servicio
Equipamiento Un 2.500.000 | Enero a | 2022 | HETG
Electrocardiografo diciembre
Equipamiento Cinco monitores | 15.000.000 | Enero a | 2022 | HETG
multiparametros diciembre
Equipamiento Transductor 15.000.000 | Enero a | 2022 | HETG

Prérroga def Convenlo Aslistencial ~ Docente
“Servicio de Salud iquique con Unlversidad de Tarapaca™
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ecografp diciembre

Equipamiento Dos 4.000.000 | Enero a| 2022 | HETG
desfibriladores diciembre

Capacitacion Curso Violencia y | 2.397.000 | Enero a | 2022 | HETG
enfoque de diciembre
género

RRHH Monitor salud | 6,408.000 | Enero a | 2022 | Red Salud Mental
Mental diciembre S8l

Total; 45.305.592 §, (> (,}
3%

QUINTO: En virtud del dictamen N° 16.885 con fecha 21.06.2019 la Contraloria General de
la Republica consigna que en este tipo de convenlos asistenciales docentes cuando se trate
de la ejecucion de obras publicas, asi como la adquisicién de bienes y servicios a que den
lugar tales acuerdos, tales ejecuciones y adquisiciones deben ser efectuadas por el
establecimiento de salud de que se trate conforme a la normativa que regula dichas
actuaciones -con los fondos aportados por la pertinente universidad o centro formador, y no
en forma directa por dichos centros de estudios, a fin de cautelar &l correcto uso de los
recursos publicos y el cumplimiento de los principios que informan la contratacion por parte
de la Administracién.

SEXTO: Que, a actual fecha, en el marco de las retribuciones, ain no se cuenta con
procedimiento administrativo, contable y presupuestario para hacer efectivo el traspaso
correspondiente de los valores desde los centros formadores con convenio a este Servicio
de Salud, con el fin de dar ejecucion a las respectivas retribuciones.

SEPTIMO: Que, con fecha 25 de mayo a través de correo electronico de referente MINSAL
del Departamento de Capacitacion, y Formacion y Educaclon Continua de la Subsecretaria
de Redes Asistenciales a Jefe de la Unidad de Relacion Docente del Servicio de Salud
lquique, se informa sujetarse estrictamente a las normas vigentes y con especial atencion
a los criterios fijados por el érgano contralar, por esto los SS deben esperar que la norma se
elabore y divulgue por el Ministerio.

OCTAVO: Que, por lo anteriormente expuesto en la clausula sexta, mediante el presente
acto se modifican el convenio singularizado de fecha 31 de marzo de 2014, aprobado por
Resolucidn Exenta N° 0532 del SSI, en el sentido de:

"Sean los centros formadores en convenio asistencial docente ejecuten las retribuciones
insertas en respectivos convenios hasta que se entreguen desde el MINSAL los lineamientos
de los procesos administrativoé, contables y presupuestarios para hacer efectivo el traspaso
correspondiente de los valores desde los centros formadores con convenio a este Servicio
de Salud, con el fin de dar ejecucion a las respectivas retribuciones, integrando tanto bienes
y servicios, de acuerdo a dictamen N° 16.885 del 21.08.2019 de Ia Contraloria General de la
Republica.

NOVENQ: En todo lo ne modificado, se mantienen plenamente vigentes las clausulas del
Convenio Asistencial — Docente suscrito con fecha 25 de marzo de 2014, aprobado por
Resolucidn exenta N° 0532 def 31 de marza de 2014 del Servicio de Salud Iquique.

Prérroga del Canvenlo Asistencial ~ Docente
“Serviclo de Salud Iqulque con Universidad de Tarapaca”
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DECIMO: La personerfa de Héctor Alarcén Alarcdn, Director (S) del Serviclo de Salud

lqulque, emana del Decreto Exento N° 38 del 09 de Marzo de 2018 del Ministerio de Salud y
Resalucidn Exenta RA N® 425/300/2020 del Servicio Salud Iquique,

DECIMO PRIMERQO: La personeria de don Emilio Rene Rodriguez Ponge, para representar
a la Universidad de Tarapacd, emana del decreto N° 193, del 8 de Junio de 2018 del
Ministerio de Educacidn y lo dispuseste en el artfculo 13, N° 2 del D.F.L N° 150 de diciambre
de 1981 del Ministerlo de Educacién, qus no se Inserta por ser conocldo de las partes.

DECIMO SEGUNDO: El presente insirumento se suscribe en 2 (dos) ejemplares del mismo
tenor y data, quedando 1 (un) ejemplar en poder de cada una de las partes.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

SatvErsasa o S tago

REF.: OFICIALIZAR PRORROGA
CONVENIO ASISTENCIAL
DOCENTE S.SALUD IQQE.

REC. No¢ 226/?022:
W ol Yy Arca, 95 ENE 202)

Sefiora REC'B'DO
PAULA LEPE CAICONTE

2
Secretaria de la Universidad 6 EN_EUZUZZ
PRESENTE. Secretaria G

~ la
Bra Unlversldad

Estimada Sra. Secretaria:

Junto con saludarla, solicito a Ud. emitir el decreto
correspondiente, a fin de oficializar Prérroga del Convenio Asistencial
Docente, entre el Servicio de Salud Iaique yla Universidad de Tarapacd, que
se adjunta a la presente.

Lo anterior se fundamenta en las revisiones y firmas
de los Sres. Vicerrectores Académico y de Administraciéon y Finanzas; de la
Contraloria Universitaria y de la Direccién de Asuntos Legales, en el Timbre
N°016/2022 de fecha 21 de enero 2022.

Cordialmente saluda a Ud.,

DR. EMILIO RODRIGUEZ PONCE
" RECTOR
c.c.: Sr. Vicerrector Académico
Sra. Decana FACSAL.
Sr. Director General de Gabinete.
Sra. Directora de Asuntos Legales.
Adj.: Documento citado.

ERP/yebt.
Reg.: T/016/22

Casilla 6-D, 7-D Teléfono 58-2205302 Email rec@uta,cl Direccion: General Velasquez N° 1775.Arica, Chile I
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DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES

' © ™ 7 REF.: CARTA CCC:01/2022 DE 11.01.2022
DAL N°73/2022

Arica, 20 de enero de 2022

Senor

ALVARO PALMA QUIROZ

Vicerrector de Administracion y Finanzas
Universidad de Tarapacd

Presente

De mi consideracion:

Junto con saludarlo vy, de acuerdo a lo solicitado medianfe carta de
la referencic, de fecha 11 de enero de 2022, donde se solicita a revisién a Prérroga
Convenio Asistencial Docente enire el Servicio de Salud lguique con la Universidad de
Tarapacd, informo a Ud. que revisados los antecedentes puestos a disposicion de quien

suscribe, se otorga el visto bueno a las referidas modificaciones.

No obstante, se remite a Ud. para el visto bueno referido al aporte
financiero que debe efectuar la Universidad de Tarapacd para posteriormente ser firmado

por el Sr. Rector de nuestra Casa de Estudios Superiores, si no hubiera inconvenientes.

JGC.mgu. p
c.c.:. Facultad de Ciencias de la Salud -
Archivo
Correlativo

(Reg. N° 139/2022)

Avda. General Veldsquez 1775 - Fono: (58) 2205319 - Arica-Chile - email: ajsec@gestion.uta.cl
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