UNIVERSIDAD DE TARAPACA
DIRECCION GENERAL DE SEDE
IQUIQUE — CHILE
APRUEBA PRORROGA TRATO DIRECTO

RESOLUCION EXENTA DGS N2 00.06/2020
IQUIQUE, 21 de enero de 2020

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N2 150 del Ministerio de Educacion, del 11 de Diciembre de 1981; Ley N° 21.094
sobre Universidades Estatales; Ley N¢ 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; Ley N© 19.886, de 2003, sobre Contratos Administrativos de Suministros y
Prestacién de Servicios; Decreto Exento N2 250 de 2004 del Ministerio de Hacienda; Resolucion Exenta
Contral N2 0.01/2002 del 14 de Enero de 2002; Resolucién Exenta Contral N° 0.01/2018 del 26 de abril del
2018; Reglamento de Adquisiciones y Contratacién de Bienes y Servicios de la Universidad de Tarapaca,
aprobado por Decreto Exento N° 00.841/2012; Manual de Procedimiento de Adquisiciones de la
Universidad de Tarapaca aprobado por Decreto Exento N° 00.147/2012; Resolucién N° 7 de la Contraloria
General de la Reptiblica del 26 de marzo del 2019, Resolucién N° 8 de la Contraloria General de la Reptiblica
del 27 de marzo del 2019 y las facultades que me confieren el Decreto Exento N2 00.188/2019 del 29 de
noviembre de 2019; Decreto TRA N¢ 335/125/2019, del 02 de julio de 2019, Decreto TRA N°
335/113/2019 de 20 de marzo de 2019; Decreto Exento N° 00.877/2018 de fecha 10 de septiembre de
2018 y los antecedentes adjuntos,

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Direccién General de Sede de la Universidad de Tarapaci, realizé durante el afio 2017 un llamado
a licitacién publica a través del portal de mercado piblico, denominada “CONCESION DE CASINO Y
ALIMENTACION GRAL. UTA-IQUIQUE”, ID N° 5358-12-LQ17. Dicha licitacién fue declarada desierta razén
por lo cual se procedié a contratar via trato directo con el proveedor CESPEDES Y CARMONA CiA. LTDA.,
aprobado a través de resolucién exenta DDS N2 0.08/2018, del 9 de marzo de 2018, con vigencia hasta el
29 de febrero de 2020, para proveer el servicio de alimentacién general para la sede, tales como
banqueteria, colaciones y cafeteria, entre otros.

2.- Que, en consideracién a la fecha de término del actual contrato de suministro, se encuentran en proceso
de elaboracion las bases de licitacién denominadas “CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION GRAL.
UTA-IQUIQUE, con el fin de contar con un nuevo contrato de prestacién de servicios para el periodo 2020-
2022.

3.- Que, producto de las movilizaciones sociales acaecidas en el pafs desde el mes de octubre de 2019,y la
consecuente ocupacién de la sede Iquique, que provoco que no se permitiera el acceso a esta y que las
actividades tanto académicas como administrativas fueran suspendidas parcial y en otras ocasiones
totalmente, se vio afectado el inicio del proceso de licitacién, principalmente por la imposibilidad de llevar
a cabo la etapa de visita a terreno, la cual es obligatoria para los oferentes, ademas de no contar con el
detalle del inventario fisico, el cual debia ser informado a los participantes y entregado al futuro
concesionario. Lo anterior, sumado al desconocimiento respecto de la fecha en que serian devueltos los
espacios y estado de los mismos. Lo cual recién se materializo el 22 de diciembre de 2019, con considerables
dafios y deterioros que dificultaron el normal funcionamiento de esta.

4.- Que, en consideracion a los plazos que reviste un proceso de licitacién de estas caracteristicas, desde la
preparacién de Bases y hasta la suscripcion del contrato definitivo, ademéas el periodo de receso
Universitario, se presume que el nuevo vinculo no podré celebrarse dentro del tiempo previsto (inicio del
afio académico), de manera de asegurar la continuidad del actual servicio, que dentro de las necesidades
que cubre se encuentra la entrega de la beca de alimentacion para los estudiantes de la Universidad, y el
servicio de alimentacidn general, cafeteria y banqueterfa para la comunidad universitaria en general.
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5.- Que, se hace presente la dificultad operativa y administrativa de continuar los servicios con recursos
internos, ya que la Universidad de Tarapacd en Iquique no cuenta con personal que pueda cubrir las
funciones que en la actualidad son realizadas por la empresa externa.

6.- Que, mientras se resuelve el nuevo proceso de licitacion, resulta necesario dar continuidad al servicio,
por lo que se requiere realizar un trato o contratacién directa para prorrogar los servicios de
concesion de casino y alimentacién general, con el proveedor actualmente vigente, en virtud de lo
dispuesto en la letra a), N° 7, del art. 10 del D.S. N° 250 Reglamento de la Ley de Compras, esto es:
Procedera el trato o contratacidén directa, cuando por la naturaleza de la negociacién existan circunstancias
o caracteristicas del contrato que hagan del todo indispensable acudir al Trato o Contratacién Directa, como
el caso de si se requiere contratar la prorroga de un Contrato de Suministro o Servicios, respecto de un
contrato suscrito con anterioridad, por considerarse indispensable para las necesidades de la Entidad y sélo
por el tiempo en que se procede a un nuevo Proceso de Compras, siempre que el monto de dicha prérroga
no supere las 1.000 UTM.

7.- Lo sefialado por la Directora Académica de Sede, Sra. Angélica Cazenave Gonzdalez en carta DAS N°
05/2020, donde fundadamente propone la prérroga de la Concesion de Casino y Alimentacién General UTA
Iquique a través de Trato Directo, con el proveedor que a continuacién se indica y las condiciones
contractuales que se detallan:

Proveedor Direccién Servicio Montog Rl Duracién del Contrato Cenriojiisde
del Contrato Costo

AV. . 538
CESPEDES Y CONCESION  DE 6 Meses p ]
CARMONA Y CIA. QEX[TJRO CASINO Y | $49.673.000.- | (Desde el 01 de marzo ‘zgi‘; t(’))s" ecc.
LEDA. , R Cr, 802 ALIMENTACION | (IVA Incluido) | de 2020, hasta el 31 de Estudiantiles
76.226.527-3 , i

IQUIQUE GRAL. UTA-IQQ agosto de 2020) 100

RESUELVO:

1.- Autorizase la prérroga del contrato de “CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION GRAL. UTA-
IQUIQUE" a través del trato o contratacién directa, en virtud de la causal establecida en la letra a),
nimero 7, del articulo 10, del Reglamento de Compras Publicas aprobado por Decreto N° 250 y sus
modificaciones, que establece que: Procederd el trato o contratacién directa, cuando por la naturaleza de la
negociacién existan circunstancias o caracteristicas del contrato que hagan del todo indispensable acudir al
Trato o Contratacién Directa, como el caso de “si se requiere contratar la prérroga de un contrato de
suministro de servicios, o contratar servicios conexos, respecto de un contrato suscrito con
anterioridad, por considerarse indispensable para las necesidad de la entidad y sélo por el tiempo en
que se procede a un nuevo proceso de compras, siempre que el monto de dicha prérroga no supere las
1.000 UTM",

Dicha prérroga sélo podra extenderse desde el dia 01 de marzo de 2020 hasta el 31 de agosto de 2020,
periodo estimado para concretar el proceso licitatorio anteriormente descrito y la suscripcién del nuevo
contrato.

2.- Apruébese la contratacion de este servicio, al proveedor individualizado a continuacién:

Proveedor Direccién | Servicio Montg - slotal Duracién del Contrato Ceniogede
del Contrato Costo
] AV, )
CESPEDES V| wpruro | CONCESION  DE 6 Meses 238 o
CARMONA Y CIA. | 5o\ o CASINO Y| $49.673.000.- | (Desde el 01 de marzo |, >0~
LIDA. BT | 42096 ALIMENTACION | (IVA Incluido) | de 2020, hastael 31de | ° "\ .
76.226.527-3 : )
IQUIQUE GRAL. UTA-1QQ agosto de 2020) 100

3.- Apruébese los términos de referencia, especificaciones técnicas, anexos y documentos de respaldo del
Trato o Contratacidon Directa, referida al “CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION GRAL. UTA-
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IQUIQUE, contenidos en 56 (cincuenta y seis) hojas, las que se entienden forman parte de la presente
resolucidn.

4.- Designese como responsable de la supervisién, seguimiento y cumplimiento técnico de los Términos de
Referencia y requerimientos de la contratacion, a la Sra. Angélica Cazenave Gonzélez, Directora Académica
de la Sede.

5.- Notifiquese el siguiente acto administrativo en los términos establecidos en el art{culo 50 del Decreto
250 del 2004 del Ministerio de Hacienda, que aprueba el reglamento de la Ley N° 19.886, de bases sobre
contratos administrativos de suministros y prestacion de servicios.

6.- Publiquese la presente Resolucién en el Sistema de Informacién de la Direccién de Compras y
Contratacion Publica, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 19.886, sobre contratos
Administrativos de Suministro de Prestacién de Servicios.

Andtese, Témese razén por Contraloria Universitaria, comuniquese y publiquese en el Sistema de Informacion
de Compras y Contratacién Publica,

“POR ORDEN DEL RECTOR”

) YASNA GOD@Y HE

/ DIRECTORA G
; -

31 ENE. 2020
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
IQUIQUE - CHILE

SOLICITUD EMISION RESOLUCION EXENTA
POR TRATO DIRECTO
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TOMAN CONOCIMIENTO Y FIRMAN:

ASESORIA JURIDICA IQUIQUE

UNIDAD QUE INICIA SOLICITUD PARA
ADQUISICION TRATO DIRECTO.

NOMBRE: ANGELICA CAZENAVE GONZALEZ
o AN
CARGO: DIRECTQRA AGADEMIGA DESEDE

\ N
FIRMA RESPONSABLE;__J (4

FECHA: 2 l\D\

Iquique, 17 de Enero de 2020

SENORA: YASNA GODOY HENRIQUEZ
DIRECTORA GENERAL DE SEDE:

AGRADECERE SU AUTORIZACION

\| PARA EMISION DE RESOLUCION EXENTA, A FIN

-': DE OFICIALIZAR TRATO DIRECTO.

MATERIA: “PRORROGA  DEL SERVICIO DE
CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION GRAL.
UTA-IQUIQUE”

CON CARGO AL PRESUPUESTO DE :

NOMBRE: AREA DIRECCION DE
ESTUDIANTILES IQUIQUE

CENTRO DE COSTO: 538

ITEM: 1040501 BECAS ALIMENTICIAS

ASUNTOS

DOCUMENTOS ADJUNTOS:

e Carta DAS N°05/2020 de Justificacion Trato Directo

e Resolucion Exenta DDS N°04/2018 de Adjudicacion
(Servicio Actual)

e Resolucion Exenta DDS N°08/2018 de Contrato
(Servicio Actual)

e Términos de Referencia

* Anexo N°1 Especificaciones Técnicas

e Detalle de Inventario

e Cotizacion del Proveedor

¢ Minutas de Servicio para Beca Alimenticia

e Declaracion Jurada por Practicas Antisindicales y
Aceptacion de los Términos de Referencia.

» Certificado de Habilidad de Chileproveedores

e Certificado de compromiso Presupuestario







UNIVERSIDAD DE TARAPACA
fquique, 17 de Enero de 2020
DAS N°005 /2020

Sefiora

YASNA GODOY HENRIQUEZ
Directora General de Sede
Universidad de Tarapacéa
Presente

De mi censideracion:

Junto con saludarle y en relacién al servicio de Concesién de Casino y
Alimentacion General UTA lquique, solicito a Ud. autorizar, si asl lo estima cenveniente, la emision
y oficializacién de Resolucién de Adjudicacion en forma excepcional a través de Trato Directo, en
virtud de la causal sefialada en la letra a, numeral 7 del articulo 10 del reglamento de compras
publicas, que sefiala que el trato directo procedera cuando por la naturaleza de la negociacidn
cuando existan circunstancias o caracteristicas del contrato que hagan del todo indispensable
acudir al trato directo, como en el caso de “Si se requiere contratar la prérroga de un contrato
de suministro o servicios, o contratar servicios conexos, respecto de un contrato suscrito
con anterioridad, por considerarse indispensable para las necesidades de la entidad y sélo
por el tiempo que procede a un nuevo proceso de compras, siempre que el monto de dicha
prorroga no supere las 1000utm”,

Los fundamentos de la contratacion se exponen a continuacion:

La Direccién General de Sede de la Universidad de Tarapaca, durante el
afio 2018 contratd los servicios de Concesion de Casino y Alimentacién General UTA Iquique, via
trato directo con la empresa CESPEDES Y CARMONA Y CIA LTDA. R.U.T.: 76.226.527-3,
mediante Resolucion Exenta DDS N°0.8/2018 de fecha 09 de Marzo de 2018 y toma de razén de
contralor'a universitaria, de 22 de Marzo de 2018, con una vigencia de 24 meses desde el 01 de
Marzo de 2018. Lo anterior, para proveer el servicio de Alimentacién asociada a la beca alimenticia
y servicios conexos tales como banqueteria, colaciones, y cafeterfa, entre otros.

Que, a ralz de las movilizaciones sociales acaecidas en el pais desde el
mes de Octubre de 2019, las Sedes universitarias de la ciudad de iquique, se vieron afectadas en
SU quehacer habitual, principalmente el inmueble ubicado en Avenida Luis Emilio Recabarren
#2477, que fue objeto de la usurpacién del recinto por desconocidos, desde la madrugada del dia
19 de Octubre hasta el dia 19 de Diciembre del mismo afio, producto de lo cual se produjeron
saqueos y destrozos de diversa consideracion, siendo el casino universitario uno de los espacios
fuertemente afectados.

Que, por otra parte la ocupacion de la sede Iquique, provoco que no se
permitiera el acceso a esta y que las actividades tanto academicas como administrativas fueran
suspendidas parcial y en otras ocasiones totalmente, lo que generé que Ia gestion del proceso de
licitacion (por el cual se pretendlfa dar continuidad al servicio que tiene fecha préxima de
vencimiento) para el nuevo periodo, se viera afectada, principalmente por la imposibilidad de
cumplir con la etapa de visita a terreno, que es obligatoria para los oferentes, ademas porgue no se
podia tener el detalle del inventario fisico el cual debe ser informado a los participantes y luego
entregado al futuro concesionario, sumado finalmente a la poca certeza respecto de la fecha en
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que serian devueltos los espacios, y el estado en que se recibirian estos. Todos estos aspectos
generaron incertidumbre y afectaron el éxito del proceso de licitacion, razén por la cual no se pudo
comenzar las gestiones de este, en ese momento,

Que, una vez restituido el recinto el dia 19 de Diciembre, habiéndose
verificado el estado de conservacion del casino, y existiendo las condiciones que asl lo permitian,
se comenzaron las gestiones de licitacién, partiendo con |a elaboracién de las bases de licitacion
denominadas “CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION GRAL. UTA-1IQQ” ID: 5358-1-L.Q20,
las que actualmente se encuentran en proceso de revision.

En consecuencia, y de acuerdo a los plazos que reviste un proceso de
licitacion de estas caracterfsticas, desde la preparacién de Bases y hasta ia suscripcion del
contrato definitivo, considerando ademas el periodo de receso Universitario, se presume que el
nuevo vinculo no podré celebrarse dentro del tiempo previsto (inicio del afio académico), de
manera de asegurar la continuidad del actual servicio, que dentro de las necesidades que cubre se
encuentra la entrega de la beca de alimentaciéon para los estudiantes de la Universidad, vy el
servicio de cafeterfa y banqueteria para la comunidad universitaria en general.

Que, sumado a lo anterior, se encuentra la dificultad operativa y
administrativa de continuar los servicios con recursos internos, ya gue la Universidad de Tarapaca
en lquigue no cuenta con personal que pueda cubrir las funciones que en la actualidad son
cubiertas por la empresa externa.

Por lo anterior, debido a que resulta necesaria la continuidad del servicio
con el actual proveedor, mientras se resuelva el nuevo proceso de licitacién, procede realizar el
trato o contratacion directa para prorrogar los servicios de concesién de casino y
alimentacion general, en virtud de lo dispuesto en la letra a), N° 7, del art. 10 del D.S. N° 250
Reglamento de la Ley de Compras, esto es: Procedera el trato o contratacién directa, cuando por
la naturaleza de |a negociacion existan circunstancias o caracteristicas del contrato gue hagan del
todo indispensable acudir al Trato o Contratacién Directa, como el caso de si se requiere contratar
la prérroga de un Contrato de Suministro o Servicios, respecto de un contrato suscrito con
anterioridad, por considerarse indispensable para las necesidades de la Entidad y solo por el
tiempo en que se procede a un nuevo Proceso de Compras, siempre que el monto de dicha
prorroga ne supere las 1.000 UTM.

La contratacion via trato directo, como bien se sefala en el primer parrafo
de la presente debera fundarse de acuerdo a la causal establecida en la letra a), numeral 7 del
articulo 10 del reglamento de compras publicas, y debera tener una vigencia de 6 meses,
comenzando e/ dia 07 de Marzo de 2020 y expirando el 31 Agosto de 2020, tiempo en el cual
Se espera contar con el contrato que regira para el nuevo periodo. El precio total de la prorroga
con la empresa CESPEDES Y CARMONA Y CIA LTDA. R.U.T.: 76.226.527-3, asciende a
$49.673.000.- (cuarenta y nueve millones seiscientos setenta y tres mil pesos) IVA incluido,
equivalente a 1000 UTM.

En conformidad a lo anterior se propone para su V°B®, que la adjudicacion
por Trato Directo se realice de la siguiente forma:

Al proveedor CESPEDES Y CARMONA Y CIA LTDA. R.U.T.: 76.226.527-
3, domiciliado en Av. Arturo Prat #2996, Iquique teléfono: (67) 2332966, email:
cyclimitada2@gmail.com, El valor total de la prérroga es de $ 49.673.000.- (cuarenta y nueve
millones seiscientos setenta y tres mil pesos) I.V.A. incluido, financiados por el centro de costo
538 “Area Direcc. Asuntos Estudiantiles Iquique”, item 1040501 Becas Alimenticias.
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Dado que el proveedor se encuentra inscrito en Chileproveedores, el pago
se realizara contra factura a 30 dfas y recepcion conforme de los servicios.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

i

ACG/arr/sa

Adj.: Resolucién Exenta DDS N°04/2018 de adjudicacion (servicio actual)
Resolucion Exenta DDS N° 08/2018 de contrato (servicio actual)
Términos de Referencia
Anexa N°1 Especificaciones Técnicas
Cotizacién del proveedor
Minutas de Servicio para Beca Alimenticia
Declaracion Jurada por practicas antisindicales y aceptacion de los términos de referencia
Cert ficado de Habilidad en Chileproveedores
Cert ficado de compromiso presupuestario

c.c.: DGS/DAS
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1.

TERMINOS DE REFERENCIA
TRATO DIRECTO

“PRORROGA SERVICIO DE CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION
GENERAL UTA-IQUIQUE"

ANTECEDENTES:

La Direccion General de Sede de la Universidad de Tarapacd, durante el afio
2018 contraté los servicios de Concesidon de Casino y Alimentacion General
UTA Iquique, via trato directo con la empresa CESPEDES Y CARMONA Y CIA
LTDA. R.U.T.: 76.226.527-3, cuyo contrato fue aprobado mediante Resolucion
Exenta DDS N°0.8/2018 de fecha 09 de Marzo de 2018 y toma de razén de
contraloria universitaria, de 22 de Marzo de 2018, con una vigencia de 24
meses desde el 01 de Marzo de 2018. Lo anterior, para proveer el servicio de
Alimentacion asociada a la beca alimenticia y ofros servicios de alimentacion
general para la sede, tales como banqueteria, colaciones, y cafeteria, entre
ofros.

Que, a raiz de las movilizaciones sociales acaecidas en el pais desde el mes
de Octubre de 2019, las Sedes universitarias de la ciudad de iquique, se vieron
aofectadas en su quehacer habitual, principalmente el inmueble ubicado en
Avenida Luis Emilio Recabarren #2477, que fue objeto de la usurpacién del
recinto por desconocidos, desde la madrugada del dia 19 de Octubre hasta
el dia 19 de Diciembre del mismo afio, producto de lo cual se produjeron
saqueos y destrozos de diversa consideracion, siendo el casino universitario
uno de los espacios fuertemente afectados.

Que, por ofra parte la ocupacién de la sede lquique, provocd que no se
pemitiera el acceso a esta y que las actividades tanto académicas como
administrativas fueran suspendidas parcial y en ofras ocasiones totalmente, lo
que generd que la gestidn del proceso de licitaciéon (por el cual se pretendia
dar continvidad al servicio que tiene fecha préxima de vencimiento) para el
nuevo periodo, se viera afectada, principalmente por la imposibilidad de
cumplir con la etapa de visita a terreno, que es obligatoria para los oferentes,
ademds porque no se podia tener el detalle del inventario fisico el cual debe
ser informado a los participantes y luego entregado al futuro concesionario,
sumado finalmente a la poca certeza respecto de la fecha en que serfan
devueltos los espacios, y el estado en que se recibirian estos. Todos estos
aspectos generaron incertidumbre y afectaron el éxito del proceso de
licitacién, razén por la cual no se pudo comenzar las gestiones de este, en ese
momento.

Que, una vez restitfuido el recinto el dia 19 de Diciembre, habiéndose
verificado el estado de conservacién del casino, y existiendo las condiciones
que asi lo permitian, se estioneg/de licitacion, partiendo con
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la elaboracién de las bases de licitacidn denominadas “CONCESION DE
CASINO Y ALIMENTACION GRAL. UTA-1QQ" ID: 5358-1-LQ20, las que
actualmente se encuentran en proceso de revision.

En consecuencia, y de acuerdo a los plazos que reviste un proceso de
licitacién de estas caracteristicas, desde la preparaciéon de Bases y hasta la
suscripcidn del contrato definitivo, considerando ademds el periodo de receso
Universitario, se presume que el nuevo vinculo no podrd celebrarse dentro del
tiempo previsto (inicio del afo académico), de manera de asegurar la
continuidad del actual servicio, que dentro de las necesidades que cubre se
encuenira la entrega de la beca de alimentacién para los estudiantes de la
Universidad, y el servicio de cafeteria y banqueteria para la comunidad
universitaria en general.

Que, sumado a lo anferior, se encuentra la dificultad operativa vy
administrativa de continuar los servicios con recursos internos, ya que la
Universidad de Tarapacd en Iquique no cuenta con personal que pueda
cubrir las funciones que en la actualidad son cubiertas por la empresa externa.

Por lo anterior, debido a que resulta necesaria la contfinuidad del servicio con
el actual proveedor, mientras se resuelva el nuevo proceso de licitacion,
procede realizar el frato o contratacién directa para prorrogar los servicios de
concesién de casino y alimentacién general, en virtud de lo dispuesto en la
lefra a), N° 7, de!l art. 10 del D.S. N° 250 Reglamento de la Ley de Compras,
esto es: Procederd el frato o contratacién directa, cuando por la naturaleza
de la negociacién existan circunstancias o caracteristicas del contrato gue
hagan del todo indispensable acudir al Trato o Contratacion Directa, como el
caso de si se requiere contratar la préroga de un Contrato de Suministro o
Servicios, respecto de un contrato suscrito con anterioridad, por considerarse
indispensable para las necesidades de la Entidad y sélo por el tiempo en que
se procede a un nuevo Proceso de Compras, siempre que el monto de dicha
préroga no supere las 1.000 UTM.

2. DESCRIPCION DETALLADA:
La UTA solicita la prémoga del SERVICIO DE CONCESION DE CASINO Y
ALIMENTACION GENERAL UTA IQUIQUE, que requiere de los siguientes items:

1. Otorgar el Servicio de Almuerzo requerido en la beca estudiantil

2. Ofrecer alternativas de Almuerzos para toda la comunidad universitaria de
Luis Emilio Recabarren #2477

3. Ofrecer el Servicio de Banqueteria y Colaciones para todas las unidades de
la Universidad con operacién en la ciudad de lquique, para sus diversas
actividades.

4. Ofrecer el Servicio de Cafeteria para toda la comunidad universitaria de
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5. Ofrecer alternativas de alimentacién mediante dispensadores en
dependencias Académicas ubicadas en Tomas Bonilla 1325 y Ramirez 1247

Segun las caracteristicas y condiciones descritas en el Anexo N°1 de
Especificaciones Técnlcas adjuntas a este documento.

3. ACEPTACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

En el momento en que el proveedor cotiza esta adquisicion, acepta todas las
condiciones (Cantidad y condiciones del Servicio, plazos de entrega, pacto de
integridad, garantias, etc.) estipuladas en los Términos de Referencia,
Especificaciones Técnicas y Econdmicas y los Anexos de la presente
contratacién.

El oferente deberd ser persona Natural, Juridica o Unidn Temporal de
Proveedores y no pudiendo participar en caso de haber sido condenados por
practicas antisindicales o infraccién a los derechos fundamentales del trabajador,
dentro de los dos afos anteriores a la fecha del respectivo proceso. Asimismo, no
podrd participar en caso de afectarles las causales sefialadas en el inciso 1°
articulo 4° de la Ley 19.886 de 2003

RESPONSABILIDAD TECNICA DE LA CONTRATACION

El funcionario responsable del seguimiento, supervision y cumplimiento
técnico de los Téminos de referencia y requerimientos técnicos de la
coniratacién serd la Srta. Macarena Zuhiga Rodriguez, Profesional del Area de

Asuntos Estudiantiles de Iquique, correo electrénico: mzuniga@uta.cl y fono: 57-
2727105.

DE LA VIGENCIA DE LAS OFERTAS

La oferta tendrd una vigencia de 60 dias corridos, a contar de la fecha de
la cotizacién presentada por el proveedor. El sélo hecho de la presentacion de
una cotizacion (firmada por la empresa) significa la aceptacion por parte del
proveedor de su vigencia durante todo el proceso de confratacidn, sin necesidad
expresda al respecto.

DE LA PRORROGA DE OFERTA

Una vez vencido el plazo de vigencia de las ofertas y antes de la
adjudicacién,

la Universidad de Tarapacd, podrd solicitar al proveedor la préroga de su
oferta. El proveedor podrd ratificar su oferta o retirarla por escrito.

DE LA APROBACION DEL TRATO DIRECTO

Cuando concurran las causales establecidas en la Ley de compras o en el
articulo 10 del reglamento, la Directora General de Sede de la Universidad podrd
autorizar el trato o contratacién directa, a través de resolucién fundada. La

resolucién de autorizacién sera comuffgada a fravés del portal de Compras
publicas. :
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FORMALIZACION DEL CONTRATO

En vitud de lo establecido en el articulo 63 del Reglamento de la Ley
19.886 de Bases sobre Contratos administrativos de Suministro y Prestaciones de
Servicios y por tratarse de Servicios inferiores a 1000 UTM y de simple y objetiva
especificacion, la contratacién se formalizard mediante la emisién de la orden de
compra y la aceptacién por parte del proveedor, dentro de los plazos
establecidos en la ley de compras publicas.

DECLARACION JURADA PARA CONTRATAR

El proveedor deberd enviar o presentar la declaracién jurada para
contratar contenida en los presentes términos de referencia, junto a la garantia
de fiel cumplimiento de contrato, como md&ximo dentro de los 5 dias hdbiles
siguientes contados desde la notificacion de la resolucién que aprueba el frato
directo, nofificacién que se redlizard a través de correo electrénico. Dicha
declaracién podrd ser enviada —~debidamente firmada- por correo electrénico, o
enfregada en la oficina de la Direccién de Administracién y Finanzas de Sede, de
lunes a viernes, en el siguiente horario: de 09:00 a 17:00 Hrs. Ubicada en Calle
Baguedano 1378. En caso que el proveedor no entregue la declaracién jurada
referida, la Universidad de Tarapacd procederd a dejar sin efecto la
adjudicacion.

INSCRIPCION EN CHILEPROVEEDORES

La Universidad contratard la adquisicién de los servicios con aquellos
proveedores que se encuentren hdbiles en el Registro Nacional de Proveedores.
Por lo tanto, la Universidad de Tarapacd enviard la respectiva orden de compra a
través de la Plataforma Electrénica de Mercado publico al proveedor
adjudicado, una vez que éste se encuentre inscritfo y habilitado en el registro de
Chile proveedores. En caso que el proveedor no cumpla con este requisito
durante el proceso de contratacion y dentro de los 15 dias hébiles posteriores a la
fecha de adjudicacién, la Universidad podrd realizar un nuevo trato directo.

DOCUMENTO DE GARANTIA

El proveedor adjudicado deberd presentar Documento de garantia a la
vista e imevocable, para garantizar el fiel cumplimiento de contrato, por un valor
total del $2.483.650.- (5% del valor total de la contratacion). A favor de:
Universidad de Tarapacé Rut: 70.770.800-k y ftomada por: indicar razén social y Rut
del oferente o de un fercero a su nombre. La garantia deberd ser entregada en un
plazo no superior a 5 dias habiles, desde la notificacion del acto administrativo que
aprueba el trato directo. El horario para la entrega de este documento serd de
lunes a viernes desde las 09:00 a 17:00 horas, en calle Baguedano #1378, lquique,
oficina de la Direccidon de Administraciéon y Finanzas de Sede. En caso contrario la
Universidad de Tarapacd podrd dejar sin efecto la adjudicacién. Serd
responsabilidad del proveedor mantener vigente la garantia durante la duracién
del contrato. La fecha de veficimiente-geberd ser iguafakplazo de vigencia de Ia
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prémoga del confrato mds un plazo adicional de 60 dias hdbiles. La garantia
deberd indicar la siguiente Glosa: Garantizar el Fiel cumplimiento del contrato para
el Trato directo denominado “Prérroga del Servicio de Concesién de Casino y
Alimentacién Gral. UTA-Iquique”. La devolucién de la garantia la realizard la
Direccién de Administracion y Finanzas los siguientes tres (3) dias habiles después
de cumplido el plazo de su vencimiento.

En caso que el proveedor entregue dentro del plazo la garantia de fiel
cumplimento de conirato, sin embargo, tenga ermor en la fecha, monto o alguna
otra identificacion de cardcter menor y meramente formal, se podrd aceptar con
la condicién que ésta serd enmendada dentro de los 3 dias habiles desde que es
recepcionada por parte del proveedor, lo que serd fundamental para continuar
con el envio de la orden de compra.

COBRO DE LA GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

Se podrd hacer efectiva la Garantia de fiel cumplimiento de contrato en las
siguientes situaciones:
1) Cuando el proveedor no cumpla con la calidad técnica del servicio. 2)
Cuando el proveedor no cumpla con la entrega total del servicio. 3) Cuando el
proveedor aumente unilateralmente los precios estipulados en la orden de
compra. 4) Por incapacidad técnica manifiesta en la puesta en marcha de los
servicios, lo que serd calificado por el responsable técnico. 5) Cuando no cumpla
con los plazos de ejecucién. 6) Por estado de notoria insolvencia del proveedor, a
menos que se mejoren las cauciones entregadas o las existentes sean suficientes
para garantizar el cumplimiento del contrato. 7) En caso de incumplimiento del
confratista a las obligaciones que le impone el contrato, lo que serd cdlificado y
fundado por el responsable técnico de la contratacion.

El incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato por causas
imputables al proveedor, facultard a la Universidad de Tarapacd para poner
término anticipado a éste, por simple resolucién administrativa, sin forma de juicio,
no obstante cualquier otra medida que el caso requiera.

En caso de cobro de la garantia, el proveedor deberd reponer la garantia por
igual monto y por el mismo plazo de vigencia que ia que reemplaza, dentro de los
5 dias hdbiles siguientes contados desde el cobro de la primera, so pena del
término anticipado del contrato sin derecho a indemnizacion alguna.

PROCEDIMIENTO PARA EL COBRO DE LA GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO
A continuacién se detalla el procedimiento asociado a la aplicacion del
respectivo cobro de la garantia de fiel cumplimiento.

1 Detectada una situacién que amerite la aplicacion del cobro de la garantia de
fiel cumplimiento, el responsable del respectivo contrato  nofificard
inmediatamente de ello al Fi inistracion y Finanzas, quien nofificard
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al proveedor por carta certificada, informdndole sobre la sancién a aplicar y sobre
los hechos en que aquélia se motiva.

2 A contar de la nofificacién singularizada en el ndmero anterior, el proveedor
tiene un plazo de 5 dias hdbiles para efectuar sus descargos por escrito
(acompafando todos los antecedentes que lo respalden) ante el Director de
Administracién y Finanzas, quien junto al responsable del contrato evaluardn los
antecedentes.

3 Vencido el plazo indicado en el nimero anterior sin que se haya presentado
descargos, se aplicard la comespondiente sancién por medio de una Resolucidn
Exenta de la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas.

4 i el proveedor ha presentado descargos dentro del plazo establecido para estos
efectos, la Universidad tendrd un plazo de 30 dias hdbiles, contados desde la
recepcion del descargo del proveedor, para rechazarios o acogerlos fotal o
parcialmente. La indicada resolucion deberd ser fundada y noftificarse al
respectivo proveedor adjudicado personalmente o mediante carta certificada.

El proveedor podrd recurir ante el Vicerrector de Administracién y Finanzas de Ia
Universidad, dentro de los cinco {5} dias hdbiles siguientes a la fecha de la
notificacion del acto administrativo que se pronunciare sobre el cobro de la
garantia de fiel cumplimiento. El recurso debe plantearse en forma escrita y ser
fundado. Podrd interponerse personalmente por el adjudicatario o por intermedio
de un representante designado por él. En lo demds se estard a lo dispuesto en el
articulo 46° y 59° de la Ley N°19.880 del 2003, sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.
La reclamacién serd resuelta por el Vicerrector de Administracién y Finanzas dentro
del plazo de treinta (30) habiles siguientes a la fecha de recepcion de la carta de
reclamo. En lo no contemplado en el procedimiento anterior, se aplicara
supletoriamente lo dispuesto en la Ley 19.880 de Bases de procedimientos
administrativos que rigen los actos de los érganos de la administracién del estado.

PLAZO DE VIGENCIA DEL TRATO DIRECTO:

En virtud de lo establecido en el articulo 63 del Reglamento de la Ley
19.886 de Bases sobre Contratos administrativos de Suministro y Prestaciones de
Servicios y por tratarse de Servicios de simple y objetiva especificacién, la
contratacion se formalizard mediante la emisidén de la orden de compra y la
aceptacion por parte del proveedor. En este caso, el plazo en que se prorroga el
presente contrato, dentro del cual se deberdn prestar los respectivos servicios
serd desde el 01 de Marzo de 2020 al 31 de Agosto del 2020.

ENVIO Y ACEPTACION DE ORDEN DE COMPRA

Una vez aprobado el proceso y recibidos los documentos posteriores, la
Universidad de Tarapacd enviard mensualmente para el caso de las Becas de
alimentacién, y cuando se requieran los servicios de Banqueteria o similares, una
Orden de Compra a través de la plataforma  electrénica

www.mercadopublico.cl.,.  Estaqs) orden(es) de ; compra deberd(n) ser
t
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aceptada(s) por el proveedor, dentro de los 3 dias hdbiles siguientes a su envio. En
caso contrario se entenderd que el proveedor rechaza la orden de compra, en
conformidad a lo establecido en el inciso segundo del Articulo 63 del Reglamento
de la Ley 19.886.

PLAZO DE ENTREGA Y MULTAS

El plazo de entrega definido para el servicio de Becas de Alimentacién,
serd de periodicidad mensual, y deberd acogerse a lo descrito en el pto. 2.11 y
2.12'y demds consideraciones indicadas en el Anexo N°1 “Bases Técnicas”.
Respecto a los servicios de Catering o Atencién en general, el plazo de entrega
quedard supeditado a lo que sefiale la orden de compra respectiva.
En relacion a las multas por incumplimiento, estardn sujetas a lo informado en el
Pto. N°5 de las “Bases Técnicas”, Anexo Nel.

MODIFICACION DEL TRATO DIRECTO

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 19.886 y en el N°77 del
Reglamento de la Ley 19.88¢, la contratacién podrd ser modificada por mutuo
acverdo entre los contratantes, siempre y cuando no se afecten los principios de
estricta sujecién a los términos de referencia, debiendo dejarse constancia por
escrito en el respectivo Addendum firmado por ambas partes y emitirse la
respectiva Resoluciéon que lo autorice, debidamente tramitada, documentos que
se entenderan formar parte integrante del Trato Directo. Las modificaciones serdn,

especialmente, y sin que sea taxativa, por motivos de fuerza mayor o caso
fortuito.

RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR

El proveedor, serd responsable de las relaciones con su personal, del
cumplimiento de la legislacion y normativa vigente en materia de remuneracion,
obligaciones laborales y previsionales y de seguridad, y de cualquier deterioro
causado por ésfos en instalaciones, construcciones, maquinarias, enseres, dentro
del recinto en que se desarrolle la prestacién del servicio contratado. En todo
caso el proveedor serd responsable ante la Universidad de la correcta ejecucion
de los servicios contratados, ello sin perjuicio de la responsabilidad de la
Universidad de Tarapacd respecto de las obligaciones laborales y previsionales de
dar que afecten a los contratistas a favor de los tfrabajadores de estos tal como se
desprende de los prescrito por el articulo 183-B del Cdédigo del trabajo.

VIGENCIA DE LOS PRECIOS

El precio de los servicios ofrecidos se mantendrd vigente por toda ia
duracion del Contrato.

DEL TERMINO ANTICIPADO DEL TRATO DIRECTO.
La contratacién directa regulada por los presentes Términos de Referencia,
podra terminarse anticipadamente por la Universidad de Tarapacd, sin derecho a
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indemnizacién alguna para el {los) proveedor(es) adjudicado(s}, si concurre
alguna de las causales que se sefalan a continuacion:

1.- Porresciliaciéon o mutuo acuerdo entre las partes.

2.- Por Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el contratante. Se
entenderd por incumplimiento grave:

a.- La no enfrega de los productos o servicios

b.- Elincumplimiento de pacta de integridad.

c.- Acumular una multa mensual superior a 40utm.

d.- Que las multas acumuladas en el transcurso del contrato, por el motivo que
fuese, sean iguales o superiores a 150utm.

3. En caso de disolucién de la sociedad o empresa adjudicada y ésta no tuviese
continuvidad legal.

4.- Por quiebra o estado de notoria insolvencia del adjudicatario a menos que se
enfreguen cauciones para garantizar el cumplimiento de la obligacién.

5.~ Porla no aceptacién del proveedor de la Orden de Compra.

6.- Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

/.- Por aumento unilateral de los precios estipulados en el contrato.

8.- Por registrar saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad
social con sus actuales frabajadores o con trabajadores contratados en los
ultimos dos afos, a la mitad del periodo de ejecucion del contrato, con méximo
de seis meses.

9.- Por Inferrupcion o paralizacién en la prestacién del servicio de concesién de
casino, cafeteria o catering, por mas de 2 dias sin causa justificada, lo gue serd
calificado por el responsable técnico del conirato.

10.- Por incumplimiento segun lo establecido en la cldusula “confidencialidad”.
11~ Cuando el proveedor no reponga la garantia de fiel cumplimiento en caso
de cobro de la primera.

12.- Por haber sido condenado dentro de la vigencia del contrato, por sentencia
firne y ejecutoriada, por précticas antisindicales o vulneracién de derechos
fundamentales de alguno de sus trabajadores.

13.- En caso de que entrara en vigencia el nuevo contrato, proveniente de la
licitacion que se encuentra en curso.

En fodos los casos sefialados anteriormente, no operard indemnizacion alguna
para el{os) proveedor(es) adjudicado(os).

Todas las causales de término de contrato imputables al adjudicatario, daréan
derecho a la Universidad a hacer efectiva la garantia de fiel y oportuno
cumplimiento del contrato.

En caso de término anticipado, el proveedor adjudicado deberd satisfacer
inftegramente las érdenes de compra aceptadas antes de la nofificaciéon del
referido término anticipado.
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Procedimiento

A continuacién se detalla el procedimiento asociado a la aplicacién del
respectivo Termino Anticipado del trato directo.

1.- Detectada una situacién que amerite la aplicacion del Termino Anticipado de
la Contratacién, el responsable de éste nofificard inmediatamente de ello al
Director de Administracién y Finanzas, quien a su vez notificard al proveedor por
carta certificada, informandole sobre la sancién a aplicar y sobre los hechos en
gue aquélia se motiva.

2- A contar de la notificacién singularizada en el ndmero anfterior, el proveedor
tiene un plazo de 5 dias hdabiles para efectuar sus descargos por escrito
(acompanando todos los antecedentes que lo respalden) ante el Vicerrector de
Administracién y Finanzas, quien junto al responsable de conirato evaluaran los
antecedentes.

3.- Vencido el plazo indicado en el nimero anterior sin que se haya presentado
descargos, se aplicard la cormrespondiente sancién por medio de Resolucién
Exenta de la Vicerrectoria de Administracién y Finanzas.

4- La Resolucién VAF que termina anticipadamente el contrato deberd ser
fundado y su procedimiento de acuerdo a lo prevenido en el articulo 79 ter del
decreto N°250 de 2004 del Ministerio de Hacienda, y serd notificado de la forma
establecida en el articulo 46° de la Ley 19.880 que estable Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la
Administracion del Estado, es decir, por escrito mediante carta certificada o
personalmente. El adjudicatario podrd recurir ante el Vicerrector de
Administracion y Finanzas, dentro de los cinco {5) dias hdbiles siguientes a la fecha
de notificacién del acto administrativo. El recurso debe plantearse en forma
escrita y ser fundado. Podrd interponerse personalmente por el adjudicatario o
por intermedio de un representante designado por él. En lo demds se estard a lo
dispuesto en el articulo 46° y 59° de la Ley N°19.880 del 2003, sobre bases de los
procedimientos administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado. La reclamacién serd resuelta por el Vicerrector de
Administracién y Finanzas dentro del plazo de treinta (30} dias habiles siguientes a
la fecha de recepcién de la carta de reclamo. En la resolucion que acoja el
recurso, se podrd, modificar, reemplazar o dejar sin efecto el acto impugnado; en
todo lo demds, se aplicard el articulo 59° de la Ley 19.880 que establece bases de
los procedimientos administrativos que rigen los actos de los Organos de la
Administracion del Estado y serd informado a través del  sitio web
www.mercapublico.cl. En lo no contemplado en el procedimiento anterior, se
aplicard  supletoriamente lo dispuesto en la Ley 19.880 de Bases de
procedimientos administrativos que rigen los actos de los érganos de la
administracién del estado.

FACTURACION

La facturacién del suminisiro de los productos o servicios, deberd hacerse a
nombre de la Universidad de Tarapacd, RUT N° 70.770.800-K. domicilio, Avenida
LUIS EMILIO RECABARREN 2477, IQUIQUE, indicando claramente el nombre de la

-~ A

Carloy' Céspedes Myioz .
12.835.664-9
Representante Legal Céspedes y Carmona y CIA Lida.






adquisicion y nimero de la Orden de Compra. El monto total debe indicarse en
nimeros enteros sin decimales, incluido el impuesto al valor agregado (IVA). El
valor de la facturacion serd expresado en pesos.

MODALIDAD DE PAGO

La Universidad de Tarapacd pagard al proveedor adjudicado el valor de los
servicios que son materia de la presente contratacién, dentro de los 30 dias
corridos siguientes, contados una vez recepcionados conforme por el jefe de
centro de costo o usuario responsable, permitiendo con esto que la Universidad
pueda solicitar la emisién de la respectiva factura. Ei valor de la facturacion serd
expresada en pesos. La Universidad de Tarapacd se reserva el derecho de
suspender el pago en los plazos sefialados precedentemente, en caso que no
fueran recepcionados conforme los productos o servicios respectivos.

FINANCIAMIENTO Y APORTES:
El monto total del servicio asciende a $ 49.673.000.- (Cuarenta y Nueve
millones Seiscientos Setenta y Tres mil pesos), I.V.A. incluido, financiado por el

centro de costos 538 “Area Direccidon de Asuntos Estudiantiles”, fem 1040501
Becas Alimenticias.

CONFIDENCIALIDAD

Durante la vigencia del presente trato directo y dentro de los dos afios
siguientes a su término, el proveedor no podrd revelar ninguna informacioén
confidencial o de propiedad de la Universidad de Tarapacd relacionada con los
servicios, este contrato o las actividades u operaciones de la Universidad de
Tarapacad sin el consentimiento previo por escrito de este Ultimo. De esta manera,
bajo ninguna circunstancia el prestador de servicios podrd, por cualquier titulo y/o
medio, revelar, difundir, publicar, vender, ceder, copiar reproducir, interferir,
interceptar, altera, modificar, dafar, inutilizar, destruir, en todo o en parte esta
informacién, ya sea durante la vigencia de la contratacién, como después de su
finalizacién, salvo autorizacién expresa de la Universidad, otorgada a través del
responsable Técnico. Esta prohibicion afecta al prestador, a su personal directo e
indirecto, sus consultores, subcontratistas y al personal de éstos, en cualqguier
calidad que se encuentren ligados o este Trato Directo, durante su vigenciaq, y sus
responsabilidad sera solidaria, incluso después de la expiracién de la contratacion
del servicio de acreditacién que sea necesaria para dar cumplimiento a la
contratacion que por el presente trato directo se pretende materializar, salvo las
causales legales. En caso de incumplimiento de lo precedentemente indicado, al
Universidad podrd terminar anticipadamente el conirato de servicios de
acreditacion con el prestador, encontrandose facultada para hacer efectiva la
garantia de cumplimiento de la prestacién de los servicios licitados y fiel
cumplimiento del contrato, pasando a constituir dicho incumplimiento una
infraccion grave al contrato conforme lo dispuesto en la cldusula del termino
anticipado del contrato, sin perjuicio de iniciar las acciones legales
procedentes”.
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ACREDITACION DE OBLIGACIONES LABORALES

El proveedor adjudicado deberd acreditar mensualmente mientras dure el
trato directo, el pago oportuno de las remuneraciones e imposiciones
previsionales de sus trabajadores, adjuntando a la factura, el certificado de
cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales F30-1, ¢ colilla de pagos
previsionales. El incumplimiento de esta obligacién importara la retencién del
pago por los servicios contratados. En lo demds deberd estar a lo dispuesto en la
letrab N° 1 de la ley 20.238.

EXCLUSIVIDAD DE LA COMPRA.

En ningGn caso la presente contratacion implica exclusividad en la compra
o contratacién, de parte de la Universidad, para los servicios de Catering y Coffe
Break, pudiendo siempre la Universidad de Tarapacd, cotizar o pactar con otras
empresas la contratacién de estos servicios, segln sea el caso y de acuerdo a las
necesidades de la Institucion.

CALIFICACION A LOS PROVEEDORES

La Universidad de Tarapacd podra cdlificar a los proveedores en cada
proceso de compra para obtener una evaluacién de su desempenfio. Tales
cdlificaciones podrdn ser consideradas en futuras adquisiciones institucionales.

REGULACION DEL PROCESO DE COMPRA

Los presentes términos de referencia, se regirdn en todo momento por lo
dispuesto en la Ley 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacién de Servicios y su Reglamento, por el Reglamento de Adquisicién de
Bienes y Servicios de la Universidad de Tarapacd, aprobado por Decreto Exento
N° 00.987/2015 de fecha 20 de octubre del afo 2015 y por el Manual de
Procedimiento de Adquisiciones Universidad de Tarapacd, aprobado por Decreto
Exento N° 00.147/2012 de fecha 3 de febrero del afio 2012. Ei proceso de
adquisicién se cefiird a los siguientes documentos segun el orden de prelacién
que se senala: I. Términos de Referencia, especificaciones técnicas y sus anexos. ll.
Aclaraciones, respuestas, y modificaciones a los términos de referencia si las
hubiere. lil. Oferta de é| adjudicatario. IV. Ordenes de compra emitidas.

PACTO DE INTEGRIDAD

El oferente declara que, por el sélo hecho de participar en el presente
Trato Directo, acepta expresamente el presente pacto de integridad,
obligndose a cumplir con todas Yy cada una de las estipulaciones que
contenidas el mismo, sin perjuicio de las que se sefnalen en el resto de los té&rminos
de referencia y demds documentos integrantes. Especialmente, el oferente
acepta el suministrar toda la informacién y documentacién que sea considerada
necesaria y exigida de acuerdo a los presentes términos de referencia,
asumiendo expresamente los siguientes compromisos:1.- El oferente se obliga a no
ofrecer ni conceder, ni intentar ofrecer o conceder, sobornos, regalos, premios,
dadivas o pagos, cualqui fuese su tipo, naturaleza y/o monto, a ningdn

-
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funcionario publico en relaciéon con su oferfa, con el proceso de contratacion
directa, ni con la ejecucién de él o los contratos que eventuaimente se deriven
de la misma, ni tampoco a ofrecerlas o concederlas a terceras personas que
pudiesen influir directa o indirectamente en el proceso licitatorio, en su toma de
decisiones o en la posterior adjudicacién y ejecucion del o los confratos que de
ello se deriven.2 - El oferente se obliga a no intentar ni efectuar acuerdos o realizar
negociaciones, actos o conductas que tengan por objeto influir o afectar de
cualquier forma la libre competencia, cualquiera fuese la conducta o acto
especifico, y especialmente, aquellos acuerdos, negociaciones, actos o
conductas de tipo o naturaleza colusiva, en cualquier de sus tipos o formas.3.- El
oferente se obliga a revisar y verificar toda la informacién y documentacién, que
deba presentar para efectos del presente proceso licitatorio, tomando todas las
medidas que sean necesarias para asegurar la veracidad, integridad, legalidad,
consistencia, precision y vigencia de la misma.4.- El oferente se obliga a ajustar su
actuar y cumplir con los principios de legalidad, ética, moral, buenas costumbres
y transparencia en el presente proceso licitatorio.5- El oferente manifiesta,
garantiza y acepta que conoce y respetard las reglas y condiciones establecidas
en los términos de referencia, sus documentos integrantes y &l o los contratos que
de ellos se derivase.é.- El oferente se obliga y acepta asumir, las consecuencias y
sanciones previstas en estos términos de referencia, asi como en la legislacién y
normativa que sean aplicables a la misma.7 - El oferente reconoce y declara que
la oferta presentada en el proceso licitatorio es una propuesta seria, con
informacién fidedigna y en términos técnicos y econdmicos ajustados a ia
realidad, que aseguren la posibilidad de cumplir con la misma en las condiciones
y oporfunidad ofertadas.8.- El oferente se obliga a tomar todas las medidas que
fuesen necesarias para que las obligaciones anteriormente sefaladas sean
asumidas y cabalmente cumplidas por sus empleados y/o dependientes y/o
asesores y/o agentes y en general, fodas las personas con que éste o éstos se
relacionen directa o indirectamente en virtud o como efecto del presente trato
directo, incluidos sus subcontratistas, haciéndose plenamente responsable de las
consecuencias de su infraccién, sin perjuicio de las responsabilidades individuales

que también procediesen y/o fuesen determinadas por los organismos
correspondientes.

DANOS A BIENES MUEBLES O INMUEBLES
Cualquier dafo ocasionado a bienes muebles o inmuebles de propiedad
de la Universidad de Tarapacd o de terceros derivado de la ejecucion de los
servicios, imputable al oferente adjudicado, sus empleados, o dependientes, serd
de responsabilidad del adjudicatario, quién deberd reparar a su costo o
indemnizar, segin comesponda. Si en esta eventualidad no se cumplieran los
plazos que defina la Universidad, para la reparacién o indemnizacion, se podrd
aplicar una multa de UF 50 {cincuenta unidades de fomento), sin perjuicio que
deberd igualmente ejecutar las reparaciones o pagar las indemnizaciones
respectivas. Las mulfas no serdn aplicables en caso de caso fortuito o fuerza
mayor, conforme a lo disp o en el Articulo 45 dlel cédigo civil, por actos de

| S
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terceros ajenos al adjudicatario, Y en general por motivos no imputables a éste, lo
cual serg definido por la Universidad de Tarapacd y, en caso de discrepancia, por
los Tribunales de Justicia.

En caso de que proceda Ia aplicacion de multas de conformidad al
presente pdrrafo, deberd seguirse el mismo procedimiento sefalado en el punto
N° 5 del Anexo N° 1, sobre Bases Téchicas.

CONTINUIDAD DEL SERVICIO

Frente a cualquier contingencia que impida el normal funcionamiento o
desarrollo de las actividades propias del casino o cudalquier tipo de intervenciones
de parte de los alumnos en los recintos de la Universidad, serd causal de
suspension del servicio en forma normal, lo que serd debidamente informado por
la Direccién Académica de Sede, a través del responsable técnico de la
coniratacion, en virtud de los plazos establecidos en el Anexo N°l, y sélo se
entregardn las raciones o servicios que sean comprometidos por esta unidad.

INSPECCION

La coordinacién, control y supervision del cumplimiento de las obligaciones
del adjudicatario corresponderd a la DIRECCION ACADEMICA DE SEDE de La
Universidad de Tarapacd a través del Responsable Técnico Sra.
Macarena Z0figa Rodriguez; quien efectuard en forma directa o a través de
inspectores Técnicos que este designe especiaimente a través de carta o cormreo
electrénico. El adjudicatario deberd oforgar todas las facilidades necesarias para
que el desempefio de las funciones de la referida Unidad se redlice
satisfactoriamente.

RESPONSABILIDAD Y PREVENCION DE ACCIDENTES

Serd responsabilidad del adjudicatario determinar todos los mecanismos
necesarios para la prevencién de accidentes y proveer todos los implementos de
seguridad necesarios a sus frabajadores durante la redlizacién de los servicios
solicitados en la Universidad de Tarapacd, en caso de no existir las condiciones
minimas de seguridad, el adjudicatario deberd detener la ejecucién de los
servicios y tomar las medidas de prevencion y seguridad necesarias. Serd de
exclusiva responsabilidad del adjudicatario cualquier accidente ocurido durante
la ejecucion del servicio realizado en dependencias de la Universidad de
Tarapacd por causa de no haber tomado las medidas de seguridad necesarias.
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RESPONSABILIDAD LABORAL Y SOCIAL

Serdn de cargo del proveedor, todos los gastos relativos al personal que
disponga para la ejecucion  del servicio, tales como sueldos, ofras
remuneraciones, indemnizaciones, vidticos y u ofro concepto. Asimismo, el
proveedor adjudicado no podrd subcontratar, ceder ni fraspasar sus derechos y
obligaciones que dispone el contrato, en todo o en parte, a terceras personas. La
Universidad estard facultada para aplicar el monto de la garantia de fiel
cumplimiento de contrato para asegurar el pago de las obligaciones laborales y
sociales de los trabajadores del proveedor, en los términos previstos en la letra a)
del N° 3 de la ley N°20.238 de 2008, ello sin perjuicio de la responsabilidad de Ia
Universidad de Tarapacd respecto de las obligaciones laborales y previsionales
de dar que afecten a los contratistas a favor de los trabajadores de estos tal
como se desprende de los prescrito por el articulo 183-B del Cédigo del trabgjo.
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ANEXO N°1
BASES TECNICAS
“PRORROGA SERVICIO DE CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION GRAL.
UTA-IQUIQUE”

1. DE LA UNIVERSIDAD

La UNIVERSIDAD es una Insfitucidon de Educacion Superior Estatal,
constituida como corporacién de derecho publico, auténoma y con
patrimonio propio, dedicada a la ensefianza y al cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por el decreto con fuerza de ley
N°150, de 1981, del Ministerio de Educacién, publicado en el Diario Oficial,
el 18 de Enero de 1982, modificado por ley N°19.168, de 1992 y Ley
N°19.305, de 1994 y constituye un servicio publico integrante de la
administracion descentralizada del Estado, plenamente afectos, por ende,
a la ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado. Su domicilio es la ciudad de Arica, y cuenta
con una sede en la ciudad de Iquique y oficinas en Santiago y su principal
autoridad y representante legal es el Rector.

Que, en el marco de la responsabilidad social que como organismo del
estado nos atafie, se ha generado un subsidio interno de alimentacion
estudiantil, que opera de forma paralela al beneficio otorgado por
JUNAEB y que busca entregar apoyo a aqguellos alumnos de los estratos
socioecondmicos mds bajos, que no califiquen para el beneficio estatal.
Dicho beneficio interno denominado *Beca de Alimentacién”, deberd ser
entregado a los estudiantes seleccionados, mediante una racidén de
almuerzo, preparada por el o los casinos que la Universidad disponga.

Junto con esto, la Universidad alberga aproximadamente 100 funcionarios,
1.200 alumnos y colaboradores externos, a los cuales se les debe ofrecer
afternativas de cafeteria, casino y catering segun sea el caso, para cubrir
sus necesidades particulares, asi como de la comunidad estudiantil en
general. Por tal motivo, la Direccidn de Sedes requiere la contratacion de
un concesionario de Casino de Alimentacién, en los términos que se
exponen en los presentes TDR.

1.1 La Universidad proporcionard un local destinado a la atencién de
alumnos y funcionarios, de construccion sdlida y con los siguientes

caracteristicas:
\_,__\__
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CASINO UBICACION SUPERFICIE
Sala comedor 75
Edificio Esmeralda |Luis Emilio Recabarren No. 2477, |mis.2
Iquique lquique Cocina
Equipada 55 m2
Total Superficie 130 M2
. Dicho recinto deberd ser ormamentado y decorado por el

concesionario, a efectos de entregar un espacio confortable y acogedor,
pudiendo para fales efectos utilizar disefios innovadores en  muros,
mobiliarios, o adicionando enseres para atraer al publico Universitario, sin
aofectar la estructura ni distribucion espacial del recinto.

o Adicionalmente al espacio de cocina y comedor, el concesionario
podrd utilizar los recintos aledafios al casino (sala de estudios contigua,
patio frontal a casino y patio costado sala de estudios), incormporando
mesas, sillas y ornamentacién, para un mejor servicio y eventual consumo
de los estudiantes, siempre y cuando estas mejoras no alteren la estructura
ni el normal funcionamiento de las actividades académicas y estudiantiles
que se redlizan en dichos lugares, por lo cual deberdn considerar el facil
manejo y remocion.

. Aparte del casino ubicado en la Sede Central, la Universidad cuenta
con dos recintos Universitarios ubicados en las calles Ramirez #1247 y
Baquedano #1335, con un universo de funcionarios de 20 y 15
respectivamente y alumnos de 335y 106, los que no cuentan con un casino
o cafeteria para atencién de la comunidad, razén por la cual el
concesionario deberd instalar en dichos lugares al menos 1 dispensador de
autoservicio de Snack (de preferencia Saludable) y 1 dispensador
autoservicio de Bebestible (agua, bebidas, té helado, gaseosas, efc), como
por ejemplo, los ofrecidos por nutravending o similar.

1.2 La estimacion de los potenciales consumidores de todos los servicios
que pudiera estar prestando el Casino, es la siguiente:

Consumidores Cantidad
Aprox
Alumnos de Pre-grado 1.400
Funcionarios 100
Programas especiales 60
Colaboradores Externos 30
TOTAL 1.590
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Las atenciones diarias que se pudiesen solicitar son: desayunos, colaciones,
coffe break, servicios de once, alimentacién en general, actividades de las
distintas carreras, unidades, oficinas y departamentos de la Universidad que
puedan demandar.

1.3 Se contratard de forma exclusiva y permanente, al Concesionario de
Casino, los servicios de Alimentacién para aquellos alumnos que sean
becados por la Universidad, con el servicio de almuerzo. Asimismo, existe un
universo de estudiantes, que cuentan con el Beneficio de la Beca (BAES),
consistente en un subsidio entregado por JUNAEB y operado por Sodexo,
que consta de una tarjeta electrénica, que es posible utilizar en una red
de locales especializados en la venta de productos alimenticios y
Supermercados. Dicho beneficio podrd eventualmente ser utilizado por los
alumnos en el casino Universitario, razén por la cual, el concesionario

contratado deberd adherirse a esta red de locales, vy asi contar con la
implementacién del sistema de pago Sodexo gue permita hacer uso de

este beneficio en el casino.

El nUmero de becas de alimentacién a entregar por la Universidad en
lquique, asi como el estimado de alumnos becados por Junaeb, se muestra
en el siguiente cuadro:

NUMERO DE BECAS NUMERO APROX.DE
EASIND (UTA) BECAS (JUNAEB) LS
Sede Esmeralda 70 486 556
lquigue

El nimero de becas dlimenticias entregadas por la UTA, podric
eventuaimente ampliarse de ser necesario, lo que estard amparado en las
diversas modalidades de modificacién de contrato gue se senaian en la
presente confrataciéon directa.

2. DEL CONCESIONARIO

2.1  los gastos por consumo de los servicios bdsicos, emanados del
funcionamiento del casino, serdn de cargo del concesionario,
entendiéndose por éstos el consumo de energia eléctrica, gas y agua
potable”.

22  la Concesién del Casino serd a titulo oneroso, razén por la cual el
concesionario adjudicado deberd pagar mensualmente un total de UF 20 -
IVA incluido, por el uso y goce de la instalaciones objeto de la concesidn,
por adelantado, dentro de los primeros cinco (5) dias del mes. Dicho pPago
podra ser suspendido, sélo_en el qaso de ogurrencia de toma de los
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recintos Universitarios o eventos de fuerza mayor o catdstrofe natural, que
sean djenas al concesionario, siempre y cuando tales eventos no permitan
que se sigan entregando los servicios de Beca de Alimentacién u otros
segun contrato”.
2.3 Para el funcionamiento y confrol de la Beca de Alimentacidn, el
concesionario deberd disponer de un computador para el control del uso
de becas de amuerzo, que posea sistema operativo Windows para que
sea compatible con el sistema de becas vy las impresoras de vales que
proporciona la Universidad.
Nota: el concesionario debe hacerse cargo de la mantenciéon del
computador e impresora de vales.

2.4 Debe habilitar un espacio fisico adecuado y cdmodo para ser
ocupado por la persona de la Universidad, encargada del control de vales
de beca de alimentacién. El espacio debe permitir un control visual de
manera efectiva, y cercano al lugar de entrega del servicio.

2.5 El concesionario debe asegurar un buen servicio de
alimentacion para lo cual deberd contar con el personal suficiente e
idoneo para desarrollar sus Iaborales, los que deben ser al menos los
siguientes:

I maestro de cocina

2 ayudantes de cocina

1 cajero

1 persona para atencién de cafeteria
1 auxiliar de aseo

Observacién: En ningin caso el cajero(a) podrd manipular alimentos.

2.6.1 HIGIENE.

a) El casino universitario dispone de una bodega de alimentos, la que
deberd ser de uso exclusivo para dicho fin. La ubicacién de los
alimentos no perecibles (arroz, tallarines, salsa, etc.), como los
perecibles (frutas, verduras) deben tener una adecuada y correcta
ubicacion segin corresponda en estanterias o tarimas {a 20cm:s. del
suelo). Dichas medidas tienen el propésito de evitar la contaminacion
y deterioro de los alimentos.

b) El personal que cumpla labores, deberd contar con una
presentacion adecuada {uniforme blanco, que incluye, tenida, gorro,
pechera y zapatos) y una higiene individual acorde al servicio
prestado. A su vez el personal gue manipule alimentos deberd contar
con exdmenes semestrales de los siguientes ftems:

wL
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. Coprocultivo
Lecho ungueal
. Naso faringeo

El cumplimiento de estos exdmenes serd revisado por la comisién
fiscalizadora UTA, que se detallard mds adelante.

c) El concesionario deberd contar con vaijillas, servicios, vasos y
utensilios de cocina en general, cumpliendo con la cantidad y calidad
adecuada para la atencién de la beca alimenticia, que asegure una
atencion expedita y répida. Los que deberdn estar en perfecto estado
de aseo (limpios), no deberdn ser pidsticos o desechables y siempre
deberdn estar presentables.

d) Las dependencias del Casino deben pemanecer cuidadosamente

aseadas, cumpliendo con:

e Control de plagas mensual

¢ Andlisis Microbioldgico de los alimentos, 1 vez al afio

e Deberd contary presentar Resolucién Sanitaria de todos sus proveedores
de alimentos perecibles.

e Bodega en Optimas condiciones para almacenar alimentos no
perecibles.

Lavado diario del piso del local.

Proteccion de las ventanas para evitar entrada vectores.

Mantencion de todo el equipamiento del servicio de alimentacion
(refrigeradores, conservadoras, salad bar, cocina, homos, lavaplatos y

otros)

e Deberd eliminar los residuos o desechos, segin se establece en el
Reglamento Sanitario, y para tal efecto el concesionario deberd contar
con un sistema o procedimiento para eliminacién de residuos, el que
deberd ser revisado al inicio del contrato por el experto en prevencion
de riesgos de la Universidad. A su vez deberd contar con un adecuado
sistema de receptor de basuras (depdsitos con tapas), asi como también
deberd generar las mantenciones y limpiezas de la cémara
desgrasadora, a lo menos irimesiralmente.

¢ Una vez por semana, se deberd efectuar un profundo aseo general y
desinfeccién de las dependencics.

2,6.2 CALIDAD

Los alimentos a entregar deberdn poseer una buena calidad Yy un aporte

alimentario adecuado, de acuerdo a la estacion del afo, acompanado

de una buena presentacién.

aj En el caso de lo beca de aimuerzo, tiene que cubrr los

(g Lo
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requerimientos nutritivos del estudiante universitario, que corresponden
de 1200 a 1500 calorias aproximadamente y 80 gramos de proteinas en
la racién de almuerzo. La minuta debe contener diariamente alimentos
del cartel de los 4 grupos de alimentos. La oferta consiste en:
Una entrada abundante.
Un plato de fondo (peso Neto aprox. 550 ars.)
Un postre (preparaciones a base de leche o fruta de la estaciéon de un
tamano aproximadamente de 180 gramos).
¢ Unpan de alos menos 50 gramos.
e Unvaso de jugo
Entrada:
Las ensaladas deben incluir una combinacién de verduras, tubérculos
Crudos o cocidos, de diferentes variedades, sin repetir durante la semanaq,
las que deberdn tener un peso como minimo de 120 gr. Las sopas cremas
deben entregarse solamente en tiempo de otofio e/o invierno, salvo
alguna eventualidad que amerite su inclusion
Plato de Fondo:
Debe estar compuesto preferencialmente a base de came, huevo, ave,
pescado ( 2 veces por semana) y de legumbres,( 1 vez por semana) La
planificacion debe incluir preparaciones platos tipicos de la cocina
chilena, 80g proteina y 250 guarnicidn.
Postre:
Serd una fruta de preferencia natural (con un minimo de cuatro veces
por semana) o una preparacién de fruta seca o a base de gelatina con
fruta o de leche. En el caso de fruta natural, ésta debe presentar un
gramaje no menor a 120 gramos.
Jugo:
Corresponderd a un vaso de 200 cc (reconstituido segUn indicaciones del
envase)
Pan:
Se enfregard diariamente con un peso unitario gue debe ser de 50
gramaos aprox.
La empresa que se adjudique la propuesta deberd preparar los
almuerzos en virtud de las minutas que fueran informadas en su ofertq,
dando estricto cumplimiento a dicha programacion y al Reglamento
Sanitario de los alimentos, los ingredientes a utilizar en la confeccidn de
minutas deberd cumplir con las especificaciones técnicas de calidad,
contfenidas en el reglamento sanitario. Por tal motivo el concesionario
quedard sujefo a la supervisién del profesional Nutricionista que la
Universidad designe en la comisidn revisora.
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Todo cambio de minuta por parte del Concesionario debe obedecer
solo a motivos de fuerza mayor y debe ser informado a la responsable
técnico de la contratacién con a lo menos 48 horas de anticipacion, la
que posteriormente y contando con el VB de la profesional
nutricionista, otorgard la autorizaciéon pertinente.

b) En el caso de los productos de cafeteria, siempre se deberd mantener
un amplio y variado stock, ofreciendo altemativas saludables para
cada estacion del afio y con precios acorde al mercado y al sector.

c) Respecto a los servicios de coffe break, deberdn estar acorde a lo
ofrecido y a la variedad solicitada, cumpliendo ademds con una
presentacion 'y montaje de los eventos de forma impecable y
ordenada. Dichos servicios serdn evaluados por cada unidad
solicitante, para otorgar las recepciones conforme de pago.

2.6.3 RAPIDEZ.

a) El servicio a entregar debe serlo més expedito y répido posible con el
fin de evitar atochamientos que irian en perjuicio de una buena atencién
a los alumnos y funcionarios de la Universidad.

b) Deberd destinarse un espacio definido y limitado para la atencidén de
los funcionarios, de tal forma, que éstos no tengan que abandonar las
dependencias del casino en el horario de preparacién de alguna de las
comidas del dia.

2.6.4 SALUBRIDAD.

Cumplir con las normas generales de salubridad estipuladas por el
Servicio Nacional de Salud para este tipo de actividades. Dichas normas
se dan por conocidas por parte del concesionario.

2.7 H concesionario deberd acreditar un capital propio mediante una
Iniciacidn de Actividades, o si no la tuviese, una Declaraciéon Jurada
ante Notario que especifique lo siguiente:

Q) Un Capital de Trabagjo de de $1.000.000 por la concesién de los
Casinos de la Sede Iquigue.

b) El equipamiento que debe aportar el Concesionario es todo el
necesario, que asegure el normal funcionamiento del Casino y o
adecuada prestacién de servicios (Silas cémodas, mesas de interior y
mesas con sombrilla para el exterior, congeladoras, refrigeradores,
procesadoras de alimento, mesones de frio, si procede) con la rapidez,
calidad e higiene que las presentes bases estipulan. La Universidad,
cuenta con los elementos que detalia el Anexo N°9 “Inventario”, los que
se entregan al concesionario en el momento de adjudicarse Ia
concesion, el que los devolverd en las condiciones que 1os recibid.

ﬂ:/( ZA
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2.8 En lo referente al Personal, hay que tener presente que todo el personal
del concesionario, a excepcion de los aseadores, deberd tener camé
de manipulador de alimentos. La Universidad, exigird que se mantenga
en el casino la dotacidn de personal que permita una atencidon
expedita y eficiente. Dentro del personal auxiliar, se puede considerar
la contratacién de estudiantes de la Universidad.

2.9 El oferente deberd presentar una lista de proveedores para determinar
la calidad de los alimentos y certificar la relacién con éstos.

2,10 El oferente deberd presentar un listado de precios de todos los
productos a expender. Dentro de éstos, debe considerar ciertos
servicios econdmicos, tales como, desayunos, onces, bebidas, que
estén al alcance del estudiante de la Universidad.

2.11 H Casino deberd atender de acuerdo al siguiente horario:

e de 08:30 a 21:00 hrs. Horario continuado (de Lunes a Viernes).

e de 09:30hr a 14:30hrs. (SGbados)

e de 12:30 a 14:30hrs (Festivos)

e Domingos (No Atiende)

Sin embargo, si por necesidades de buen servicio se requiriera de otro

horario de atencion, esta situacién serd convenida con posterioridad.

2.12 Los dias y horario de entrega del servicio de almuerzo para los alumnos

becados, serd el siguiente:

¢ Lunes a Sdbado y Festivos: De 12:30hrs a 14:30hrs

Observacidn: Si por Necesidades Institucionales o motivos de fuerza mayor,
se decida suspender la entrega de la Beca Alimenticia, esto deberd ser
informado al concesionario via oficio, en un plazo no inferior a tres dia
hdbiles.

213 El Concesionario que se adjudique la contratacidn, tiene la
obligacion de mantener disponibles “Siempre”, todos los productos y
servicios oferfados, asi como también mantener “A la vista” los precios
ofertados y adjudicados, de manera tal que estén a disposicion del
alumnado, funcionarios y comunidad en general, al respecto es preciso
senalar que los servicios estardn sujetos a una revision constante por
parte de la Direccién General de Sedes de la Universidad de Tarapacd,
asi como también de la comision control de calidad que se indicard en
el pto. 3.

3. CONTROL DE CALIDAD

3.1 La Universidad de Tarapacd, supervisard y controlard el desarrollo
de los servicios contratados, teniendo la facultad de resolver cualguier
problema o situacién no prevista. También inspeccionard  las
instalaciones, las medidas de seguridad, el amacenamiento de
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viveres, la preparacién de los alimentos y la atencién de publico. Esta
labor serd responsabilidad de una comision conformada, por la
responsable técnico de la contratacidn, Experto en Prevencién de
riesgos, y Nutricionista de la Universidad designada por la Direccidn
General de Sede. Para lo cual, el concesionario deberd permitir a esta
comision, el acceso a todos los recintos det casino.

3.2 La Coordinacién de Asuntos Estudiantiles se reserva el derecho de
medir la calidad del servicio ofrecido a través de encuestas aplicadas
a los wsuarios, con el objeto de retroalimentar al concesionario vy
salvaguardar la calidad.

4. PRECIOS DE LA RACION ALIMENTARIA

4.1 La Universidad pagard por concepto de becas alimenticias el
siguiente vdalor bruto, Precio unitario Beca de Almuerzo: $§ 2500.- IVA
incluido.

5. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO

5.1 Se aplicaran multas por el Vicerrector de Administracion y Finanzas
cuando el concesionario incurra en incumplimiento de sus obligaciones
especificas las que se detallan a continuacién:

5.1.1 Respecto del Servicio de Concesion de Casino

Tema Detalle U.T.M.
Intoxicacién masiva de los comensales
que afecten de tal forma su salud y que
les impida asistir a su  trabagjo, se 20
considerara un 5% o mds los comensales
promedio/dia

Desordenes digestivos masivos de los
comensales que afecten su salud y sea
Contaminacién; |certificado medicamente y por los 20

intoxicaciones y |andilisis méedicos cronolégicos
problemas correspondientes
higiénicos Problemas de contaminacidén masivos,

graves que se detecten en los andlisis 20
‘de laboratorio

Baja calidad higiénica al interior del
Casino reiterada, detectada por los
andlisis de laboratorio o por 20
inspecciones realizadas por la Comisidon
Casino

8
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Daofo a lo salud de los wsuarios,
producto del uso de vajila o utensilios
en mal estado o de elementos extrafios
a la nomal preparacién de los
alimentos

20

El no cumplimiento de normas de
higiene de planta fisica, personal, de
manipulacién de alimentos, equipos y
maquinarias, que contravengan o
dispuesto en el Reglamento Sanitario de
los Alimentos

20

El eliminar desechos liquidos utilizando
mecanismos fuera de lo que establece
la normativa, lo que serd calificado por
la  comisidn casino.(se contabilizard
cada falta)

No generar las mantenciones y impiezas
a la cdmara desgrasadora, minimo
cada fres meses

Servicio

Interrupcidn o suspensidon en mds de una
ocasidon de la entrega de almuerzos y/o
cenas, salvo que ello se deba a razones
imputables a la  Universidad, caso
fortuito o fuerza mayor

10

Uso vy distribucion de dalimentos
preparados en dia (s) anterior (res)

10

Preparaciones mal elaboradas, crudas o
exceso de cocido

10

El uso de productos de mala calidad,
grasas, aceites reutilizados, alimentos
que no vengan envasados O no
autorizados por el Organismo de Salud

10

El no cumplimiento de volumen,
gramaijes y valor nutritivo de las minutas

Falta de alimentos, vajilla o utensilios
deficientes en horario de almuerzo y/o
|cena que genere fila de usuarios

Floas de usuarios del servicio de
almuerzo, mayores a 20 personas por 10

minutos, por razones imputables al
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proveedor

Atrasos en mds de 3 ocasiones en un
mes en el horario de inicio de la
atencién de los servicios de almuerzo y
cenqa, de acuerdo a lo establecido en
las especificaciones técnicas

No respetar los precios ofertados, o
modificarlos unilateralmente

No contar con la variedad de productos
ofrecidos en la minuta y solicitados por
la  Universidad en los términos de
referencia {por cada evento)

No dar cumplimiento a I
implementacién del sistema  para
entrega de becas BAES (por cada mes
de atraso)

10

Reglamentos

Incumplimiento o las disposiciones
establecidas en el Nuevo Reglamento
Sanitario de los Alimentos

No cumplir con alguna norma sanitaria
o fributaria que implique la clausura del
recinto.{por cada dia de clausura)

Confroles

Impedir o dificultar el Control por
Terceros de la higiene y presentacion
del personal que desempefia funciones
en el Casino

No cumplimiento de la programacion
de minutas y el no aviso oportuno de
cambio, como también de lao
programacion insuficiente de raciones
para los alumnos.

Incumplimientos

Incumplimiento reiterado en 3 ocasiones
0 mds, dentro de un periodo de 3
meses, de los requerimientos escritos por
la Universidad de Tarapacd.

Personal

Cuando se constate un integrante del
personal del casino sin uniforme,
uniforme incompleto o sucio, deficient

presentacion personal y sin

Representante Legal Céspedes y Carmona y CIA Lida.
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identificacion

Cuando se constate equipos (cdmaras
refrigeradoras,  lavavaijillas,  cocinas,
lavaplatos, mesas, sillas y otros) en mal
estado de higiene o de funcionamiento
Deteccidn de productos vencidos
almacenados en bodega o en uso
Conirol inefectivo de normativa FIFO
para bodegaje de materias primas
Vajila en cantidad insuficiente o mal
estado en un porcentaje mayor o igual
al 20% de lo necesario para brindar el
servicio en el casino, y que no se
repusiese el faltlante o deteriorado
dentro de 10 dias hdbiles de la
noftificacion por parte de la Direccién
de Asuntos Estudiantiles

El no pago oportuno de la Renta fijada
Pago de |para el Uso y Goce de las instalaciones 3
concesion del Casino

Equipos

15

Bodegaje
10

Vajilla 10

Se considerard incumplimiento grave el hecho que la multa mensual
exceda 40 UTM, o que las multas acumuladas, cualquiera sea su
naturaleza, sean iguales o excedan de ciento cincuenta Unidades
Tributarias Mensuales (150 UTM), en cualquier periodo del contrato,
situaciones en las cuales la Universidad de Taropacd, podrd poner
término anticipado al contrato, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia
de fiel cumplimiento de contrato.

5.1.2 Respecto del Servicio de Catering o Coffe Break

El concesionario serd sancionado con el pago de multas por atraso o por
la no entrega de los servicios pactados.

Los plazos para la prestacidn de los respectivos servicios estardn
determinados por lo que establezca la orden de compra respectiva.

a) Airasos en la entrega de los servicios: El concesionario serd sancionado
por la Universidad con el pago de multas por horas de atraso en la
entrega de los servicios comprometidos, respecto de la hora pactada en
la orden de compra.

Las multas se aplicardn por cada hora de atraso, y se calculardn con un
2% del valor del servicio solicitado, con un tope mdéximo de 3 horas.

Carlog Céspedes Murioz
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b) Ejecucién Parcial de los Servicios Pactados: El concesionario podrd ser
sancionado por las Entidades con el pago de multas por la no entrega de
parte de los servicios comprometidos, lo cual podrd hacerse efectivo en
descuentos en el respectivo pago, estas multas se aplicardn por cada
servicio o item no entregado y se calculardn como un 10% del valor del
servicio no entregado y aplicable al remanente.

c) No prestacion de un Servicio Contratado: El concesionario ante Ia no
prestacion de un servicio previomente contratado, serdn sancionado por
una multa equivalente al 50% del servicio no prestado.

No se pagardn los servicios no entregados.

Procedimiento para el cobro de la respectiva multa

1) La Direccién General de Sede informard al Director de administracion y
Finanzas, quien a su vez nofificard al proveedor por carta certificada, sobre
la sancién a aplicar y los hechos en que aquélla se motiva. 2) A contar de
la nofificacion singularizada en el nimero anterior, el proveedor fiene un
plazo de 5 dias hdbiles para efectuar sus descargos por escrito
{acompaonando todos los antecedentes que o respaiden) ante el
Vicerrectoria de Administraciéon y Finanzas, quien junto al responsable de
contrato evaluardn los antecedentes. 3) Vencido el plazo indicado en el
numero anterior sin que se haya presentado descargos, se aplicard la
correspondiente sancidén por medio de una Resolucidn Exenta de la
Vicerrectoria de Administracion y Finanzas. 4) Si el proveedor adjudicado
ha presentado descargos dentro del plazo establecido para estos efectos,
la Universidad tendrd un plazo de 30 dias hdbiles, contados desde la
recepcion del descargo del proveedor, para rechazarios o acogerlos total
o parcidlmente. La indicada resolucion deberd ser fundada y notificarse al
respectivo proveedor adjudicado personalmente o mediante carta
cerfificada. El adjudicatario podrd recunir ante el Vicerrector de
Administracién y Finanzas de la Universidad, dentro de los cinco (5) dias
hdbiles siguientes a la fecha de la notificacion del acto administrativo que
aplica la multa. El recurso debe plantearse en forma escrita y ser fundado.
Podrd interponerse personalmente por el adjudicatario o por intermedio de
un representante designado por él. En lo demds se estard a lo dispuesto en
el articulo 46° y 59° de la Ley N°19.880 del 2003, sobre bases de los
procedimientos administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado. La reclamacién serd resuelta por el Vicerrector
de Administracién y Finanzas dentro del plazo de treinta (30) hdabiles
siguientes a la fecha de recepcién de la carta de reclamo. Si transcurido
dicho plazo no se ha resuelto el reclomo, la Universidad de Tarapacda
deberd pagar la suma que_se encuentre rete ida, sin perjuicio de quedar
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pendiente la decisién sobre la procedencia y monto de la multa, en su
caso, y segun ello, la obligacién de pago del adjudicatario. En la
resolucion que acoja el recurso, se podrd, modificar, reemplazar o dejar sin
efecto el acto impugnado; en todo lo demds, se aplicard el articulo 59° de
la Ley 19.880 que establece bases de los procedimientos administrativos
que rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado. El valor
de la multa se calculard segin el valor de la unidad de fomento al
momento que la Universidad de Taropacd tome conocimiento de la
infraccion incurrida por el proveedor. En lo no contemplado en el
procedimiento anterior, se aplicard supletoriamente lo dispuesto en la Ley
19.880 de Bases de procedimientos administrativos que rigen los actos de
los érganos de la administracién del estado.
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HOJA DE INVENTARIO

PRORROGA SERVICIO DE CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION GRAL.UTA-IQUIQUE

UNIDAD DIRECCION GENERAL DE SEDE
DEPENDENCIA CASINO UTA, SEDE ESMERALDA-IQUIQUE
SEDE ESMERALDA, AV.LUIS EMILIO RECABARREN #2477
CANT. DESCRIPCION
MESONES FIJOS MELAMINA, ROJO CON GRIS

CALEFONT

DESPENSA CHICA

CILINDRO DE GAS DE 45 KILOS

LAVAPLATOS DE ACERO INOXIDABLE

HORNO INDUSTRIAL HP-3 INOX

CAMPANA DE ACERO INOXIDABLE CON FILTRO 1500X1300X320

COCINA INDUSTRIAL 6 PLATOS 35X35 Y CHURRASQUERA

CARRO BANDEJERO CB-24 INOX

MESON DESCORCHE MD-90

MESON MURAL MM-140

LAVAFONDO 160X70 2T 1 SEC

SALAD BAR SBR-4

BANO MARIA FB-60 ELECTRICO 4 DEPOSITOS

BASURERO INDUSTRIAL BF-50 INOX

MESONES PARA 10 PERSONAS C/U BLANCO MELAMINA C/PARRILLA

SILLAS MADERA MELAMINA BLANCA

MESON NEUTRO MN-90

REFRIGERADOR NO FROST, MARCA FENSA, MODELQO 7205

EXTRACTORES DE AIRE (1 SOBRE HORNO, 1 SOBRE CAMPANA COCINA)

EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO R22 A (9.000 BTU), SALA PREPARACION FRIA

EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO, MARCA IKA.
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EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO, MARCA IKA.







COTIZACION
TRATO DIRECTO
PRORROGA DEL SERVICIO DE CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION GRAL. UTA-
IQUIQUE
1. Precio de los Almuerzos

Servicio

Meni Tradicional (1 Entrada fria 6 caliente, Plato de Fondo contundente, 1

Precio unitario
NETO)

Postre, Pan, Jugo) gl
Men Saludable (Entrada, Plato de Fondo, Postre, Bebestible) $2.521
Ptato Unico (1 plato especial diferente al mend diario) $2.941

$7.983

2. Precio de las eolaciones y servicio de Catering

Ao Precio unitario
Tipo De Servicio (NETO)

Desayunos (1 sandwich + 1 jugo + 1 té, café 6 leche) $2.311

Onces (1 sandwich + 1 jugo + 1 té 6 café 6 leche) $2.311

Coffes (1 sandwich de ave, palta, aliado, etc. + 1 porcion de galletas variadas + 1

trozo de torta +1 jugo 6 bebida + 1 1€ ¢ café 6 leche) 33.025

Colacion Simple ( 1 Sandwich (aliado, palta, huevo, mermelada) + Bebestible

(Gaseosa, Agua 0 jugo de 350cc)) $1.637

Colacion Especial (1 Sandwich (ave palta, ave mayo, aliado, efc) + 1 galleta
Mini + 1 bebestible (Gaseosa, Agua 6 Jugo de 500cc))
Colacion Saludable (1 Barra Cereal + 1 Fruta Estacion 6 300grs frutos secos +
Yogurt + Agua 6 Jugo)
Vino de Honor (Maximo 200 personas)
o Copas de vino (Cabernet Sauvignon, Meriot, Blanco, efc.)
e Variedad de quesos y Jamones
e Variedad de Aceitunas
Banqueteria Tipica
e Afo Nuevo Aymara (Variedades de Charqui, variedad de dulces de
quinoa o tipicos del norte, variedad de quesos, aperitivos nortinos,
variedad de empanaditas nortinas, choclitos con queso, bebestibles
tipicos nortinos, efc

o Fiestas Patrias (brochetas de came yq?o, aperitivo de pipefio,

$2.185

$1.681

$3.361

$6.723
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bebestible tradicional, empanaditas de pino y queso, dulces tradicionales
65alusivos a la fecha)

e Navidad (pan de pascua, chocolate caliente, variedad de galletas
navidefias, cola de mono, sandwich y bebestibles alusivos a la fecha)

Banqueteria Simple (aperitivo surtido, empanaditas de queso, brochetas de ave,
bebida, jugo de frutas de la estacion, brochetas de frutas, surtidos de dulces, $5.462
surtido de canapés, etc. Para eventos de poca convocatoria

Banqueteria Especial (Aperitivos surtidos pisco sour, mango sour, guayaba sour,

otros) bebidas con y sin alcohol, copa de vino, surtido de quesos y frutos secos,

trinchados varios, conchitas de ceviche y mariscos, pechuga de pollo, jamones, $7.563
pescado, tortas, tartas, mouse, ensaladas de fruta, chocolates, pastelitos de

coctel, cachitos, alfajores, empolvados, etc. Para grandes eventos

R T R T P O TG O

NOTA: Cabe sefialar que los valores por servicios de Almuerzos que sean ofertados en este anexo no
tiene relacion con el precio de las becas alimenticias.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
DIRECCION DE SEDES
IQUIQUE - CHILE
OFICIALIZA CONTRATO QUE INDICA

RESOLUCION EXENTA DDS N¢ 00.08/2018
IQUIQUE, 09 de marzo de 2018

Con esta fecha la Direccién de Sedes de la Universidad de Tarapacd, ha expedido la siguiente Resolucién
Exenta.

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L, N@ 150 del Ministerio de Educacién, del 11 de Diciembre de 1981; Ley N© 19.886, de
2003, sobre Contratos Administrativos de Suministros y Prestacién de Servicios; Decreto Exento N2 250 de
2004 del Ministerio de Hacienda; Rzsolucién N2 1.600 de la Contraloria General de la Republica, del 6 de
Noviembre de 2008; Resoluciones Zxenta Contral N2 0.01 y 0.02/2002, ambas del 14 de Enero de 2002;
Reglamento de Adquisiciones y Contratacién de Bienes y Servicios de la Universidad de Tarapacd, aprobado
por Decreto Exento N° 00.841/2012; Manual de Procedimiento de Adquisiciones de la Universidad de
Tarapaca aprobado por Decreto Exento N° 00.147/2012 y las facultades que me confieren el Decreto Exento
N2 00.1140/2016 del 09 de noviembre de 2016. Decreto N° 84/2014, del 07 de abril de 2014, Decreto TRA
N°335/78/2016 del 14 de noviembre 2016.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapacé realizé un primer lamado a licitacién publica a través del portal de
Chilecompra denominada “CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION GRAL, UTA-IQUIQUE", ID N° 5358-12-
LQ17, cuyas Bases Administrativas Espaciales y Técnicas fueron oficializadas por Resolucién Exenta DDS N°
65/2017, de fecha 14 de diciembre de 2017.

Que, en virtud de Acta de Comisién Evaluadora de fecha 09 de enero de 2018, las dos Unicas ofertas
presentadas resultaron inadmisibles por no haber cumplido con los requerimientos administrativos y

técnicos solicitados, teniéndose, en consecuencia, por declarado desierto el proceso mediante la Resolucién
Ex. DDSN°01/2018.

Que, debido a que los servicios requeridos en esta contratacién son fundamentales para el normal
funcionamiento de la Universidad en Iquique, ya que dentro de las necesidades que esta debe cubrir esta la
entrega de Beca de Alimentacién oara los estudiantes, y otros servicios asociados para la comunidad
universitaria en general, gs que se procedié a iniciar un nuevo proceso de contratacién por via de trato
directo, la cual fue aprobdda junto a sus Términos de Referencia v Especificaciones Técnicas, por Resolucién
Ex. DDS N® 00.04/2018de fecha 25 de enero de 2018,y envirtud de lo estipulado en el articulo 8 letra g) de
la Ley de Compras, y el articulo 10 N® 7 letra L) de su reglamento.

Que, en dicho proceso resulté adjudicada la empresa CESPEDES Y CARMONA Y COMPAN{A LTDA. por haber
cumplido con todos los requisitos administratives, econémicos y técnicos solicitados conforme al informe
de Evaluacién de fecha 19 de enero de 2018 y posterior Acta de Comisidn Evaluadora de fecha 24 enero de

2018, teniendo como Resolucién de Adjudicacién la Resolucién Ex, N° 004/2018 de fecha 25 de enerc de
2018.

Res. Ex. DDS 08/2018
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RESUELVO:

1.- Oficializase el “CONTRATO DE CONCESION DE CASINO Y ALIMENTACION GENERAL UTA-IQUIQUE
ENTRE UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y CESPEDES Y CARMONA Y COMPARN{A LIMITADA", el contrato
consta de siete (7) hojas, las que rubricadas por el Secretario de la Universidad se entiende y forman parte
de la presente Resolucién en dos (2) ejemplares.

2.- Se hace presente que el proveedor ha cumplido con la entrega de garantia de fiel cumplimiento del
contrato, dentro de los plazos establecidos en las bases.

3.- La presente resolucién serd notificada al proveedor adjudicado a través del Sistema de Informacién de las
compras y contrataciones www.mercadopublico.cl, conforme lo prescrito en el N¢ 5 letra b) articulo 572 del
Decreto 250, de 2004, Reglamento de la Ley 19.886, del Ministerio de Hacienda.

4.- Impttese el gasto que implique la contratacién del “CONTRATO DE CONCESION DE CASINO Y

/’ALIMENTACI()N GENERAL UTA-IQUIQUE ENTRE UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y CESPEDES Y
CARMONA Y COMPANIA LIMITADA.”, al item N° 1040501 “Becas Alimenticias”, Centro de Costo N° 538
“Area Coordinacion de Asuntos Estudiantiles”, del presupuesto vigente de la Universidad de Tarapacd, afio
2018.

5.- Publiquese la presente Resolucién en el Sistema de Informacién de la Direccién de Compras y
Contratacién Piblica de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 19.886, sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios.
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SET DE MINUTAS OTONO / INVIERNO

A. EJEMPLO FORMATO DE PRESENTACION DE SET DE MINUTAS
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DECLARACION JURADA SIMPLE
Trato Directo

“Prérroga contrato Servicio de Concesion de Casino y Alimentacion Gral. UTA-

IQUIQUE”

Nombre completo del proponente: Céspedes y Carmona y CIA Ltda.

Declaro lo siguiente:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

Haber estudiado y aceptado los Términos de Referencia y demas antecedentes
que forman parte del TRATO DIRECTO.

Haber verificado y aceptado las condiciones de pago.

Tener la capacidad técnica y economica para dar cumplimiento a la calidad
técnica de los bienes o servicios ofertados en caso de ser adjudicado.

Cumplir con los plazos contemplados en la cotizacion.

No haber sido condenado por practicas antisindicales o infraccion a los
derechos fundamentales de! trabajador, dentro de los dos afios anteriores a la
fecha de presentacion de la oferta.

No estar afecto a ninguna causal de prohibicion sefialada en el Art 4° de la Ley
19.886, de 2003, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro Y
Prestacion de Servicios.

Se declara que ningln Gerente, Administrador, Representante Legal, Director o
accionista igual o mayor al 10% de esta empresa tiene ningun grado de
parentesco con funcionarios directivos de la Universidad de Tarapaca, hasta el
nivel de jefe de departamento o su equivalente, inclusive., ni con personas
unidas a ellos por los vinculos de parentesco que tengan fa calidad de conyuge,
hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive.

Carlos Antonio Céspedes Mufioz
12.835.664-9
Representante Legal







{1 chileProveedores

— Registro Oficial de ChileCompra

ChileProveedores
Registro Electronico de Proveedores del Estado

Bireccidon ChileCompra
CERTIFICADO DE ESTADO DE
INSCRIPCION EN CHILEPROVEEDORES

Mesa Ayuda 400 7000 200

| Fecha de Emision de la Consulta : 14/01/2020 17:49

Chiteproveedares, Registro Electronico Oficial de Proveedores del Estado de Chile, certifica que la empresa indicada a continuacion, posee el siguiente
Estado de Habilidad de acuerdo a la fecha y hora de la consulta,

| Se emite el presente certificado conforme a lo especificado en la Ley de Compras Pdblicas y su respectivo Reglamento, para uso exclusivo de los
Organismos Compradores del Estado de Chile.

Proveedores en Proceso

Rut Proveedor Razdn Social | Estado
76.226.527-3 CESPEDES Y CARMONA Y COMPANIA LIMITADA HABIL (Cumple con los Requisitos de Inscripcion en el Registro)

Observaciones:

Proveedor Habil: Cumple con los requisitos de inscripcidn en el Registro.
Proveedor inhabil: No Cumple con los requisitos de inscripcion en el
Registro,

En Proceso de Revision: Proveedor se encuentra proceso de validacion con
fuentes oficiales para Ingreso al sistema. Su estado de Habilidad aparecera
a contar del dia habil siguiente.

Proveedor Sin informacidn: Proveedor no tiene contrato vigente con
ChileProveedores.

T
00
¢

Direceién
de Comnpras ¥y
‘ontraracion Pablica |

lmprimir Certificado






UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Iquique - Chile

Iquique, 08 de Enero de 2020

CERTIFICADO DE COMPROMISO PRESUPUESTARIO

De conformidad al presupuesto aprobado para esta institucion para el afio 2020, certifico
que existe el compromiso de asignacidén presupuestaria, para el desarrollo de los
servicios que son materia de la Contrataciéon Directa denominada: “Prérroga del
Servicio de Concesion de Casino y Alimentacion Gral. UTA-Iquique”, dentro
de los margenes econémicos del mercado y siempre que se ajusten a las

necesidades de la Institucion.

Alvaro Palma Quiroz

Vicerrector de Administracién y Finanzas
Universidad de Tarapaci

U Lg
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)
(& Vicerrector
Arernlslmcmrl
Y- Einanzas r')b';'

FIRMA

Notas: Recuerde que en caso que el compromiso afecte presupuesto futuro esto debera
precisarlo en el certificado.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

DIRECCION DE SEDES

IQUIQUE - CHILE
APRUEBA ADJUDICACION BAJO LA MODALIDAD
DE TRATO O CONTRATACION DIRECTA

RESOLUCION EXENTA DDS N2 00.04/2018

IQUIQUE, 25 de enero de 2018

Con esta fecha la Direccidn de Sedes de |2 Universidad de Tarapacd, ha expedido la siguiente Resolucién Exenta.

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N2 150 del Ministerio de Educacién, del 11 de Diciembre de 1981; Ley N2 19.886, de 2003, sobre
Contratos Administrativos de Suministros v Prestacién de Servicios; Decreto Exento N2 250 de 2004 del Ministerio de
Hacienda; Resoluciéon N2 1.600 de la Centralorfa General de la Reptblica, del 6 de Noviembre de 2008; Resoluciones
Exenta Contral N¢ 0.01 y 0.02/2002, ambas del 14 de Enero de 2002; Reglamento de Adquisiciones y Contratacién de
Bienes y Servicios de la Universidad de Tarapaca, aprobado por Decreto Exento N° 00.841/2012; Manual de
Procedimiento de Adquisiciones de la Universidad de Tarapacd aprobado por Decreto Exento N° 00,147/2012 y las
facultades que me confieren el Decreto Exento N2 00.1140/2016 del 09 de noviembre de 2016. Decreto N@ 8472014, del
07 de abril de 2014, Decreto TRA N° 335/7€/2016 del 14 de noviembre 2016.

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 14 de Diciembre de 2C17. la Universidad de Tarapacd convocé a la presentacién de antecedentes,
mediante Licitacién Piblica, a través de la plataforma www.mercadopubtico.cl, para contratar los servicios de
“Concesion de Casino y Alimentacién Gral. UTA Iquique”, ID 5358-12-LQ17. Dicho proceso fue aprobado por
resolucién exenta DDS N°65/2017, de fecha 14 de Diciembre de 2017. ;

Que, para la licitacién antes mencionadas, se recibieron don ofertas, de las empresas: 1.- Céspedes y Carmona y CIA
Ltda.R.U.T: 76.226.527-3 y 2.- Servicio de Alimentos Garrido y Japaz Ltda. R.U.T:76.355.079-6.

Que, de acuerdo a la evaluacién de ofertas, ambos proveedores resultaron inadmisibles, por no cumplir con les
requerimientos administrativos y técnicos solicitados, lo que fue validado a través del acta de comisién evaluadora de
fecha 09 de Enero de 2018 y posterior Resolucién Exenta DDS N°01/2018, que declar¢ desierto el proceso.

Que, los servicios requeridos en esta contratacién, son fundamentales para el normal funcionamiento de la Universidad
en Iquique, por cuanto dentro de las necasidades que cubre, estd la entrega de la beca de alimentacién para los
estudiantes, y otros servicios asociados para la comunidad Universitaria en general.

Que, en ese sentido, resulta indispensable acudir a una modalidad de contratacién Directa, que permita garantizar la
prestacion de estos servicios a partir del mas de Marzo de 2018, en vista que ya existe un proceso de licitacién previo

que ha resultado desierto y el convoca- a una nueva licitacién pondria en riesgo la entrega de servicios de manera
oportuna.

RESUELVO:

1.- Autorizase el trato o contratacion directa de acuerdo a lo establecido en el artfculo 8 letra g), de la Ley de Compras, y
articulo 10 némero 7 letra 1) de su Reglamento, que establece que "Habiendo realizado una licitacién piiblica previa,
para el Suministro de Bienes o Contratacién de Servicios, no se recibieran ofertas o éstas resultaran

inadmisibles, por no ajustarse a los requisitos esenciales establecidos en las bases, y la contratacién es
indispensable para el organismo”.

2.- Apruébese los términos de referencia, dccumentos anexos, informe de evaluacién y Acta de comisién evaluadora del

trato o contratacién directa referida a la Adquisicién de Servicios para la “Concesion de Casino y Alimentacion Gral.
UTA Iquique”,

Res.Ex. DDS 04/2018
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3.- Adjudiquese la oferta del Proveedor Cés
los requisitos administrativos, econémicos

y técnicos solicitados, en virtud al

Enero de 2018 y posterior Acta de comisién Evaluadora de Fecha 24 de enero de 2018:

pedes y Carmona y CIA Ltda. RUT 76.226.527-3, quien cumple con todos
informe de evaluacién de fecha 19 de

MONTO TOTAL DURACION DEL
OFERENTE SERVICIO
DEL CONTRATO CONTRATO SO COSI0
CARMONAYCIA | FUNCIONAMIENTO DEL CASINO Ry
UBICADO EN AV. LUIS EMILIO
LTDA. .
RECABARREN 2477, IQUIQUE Y LA AR%EE}:& ON
RUT:76.226.527-3 | PRESTACION DE SERVICIOS DE | $100.000.000.- ESTUDIANTILES
ALIMENTACION EN GENERAL, (Impuestos 24 MESES GGHE
PARA LA COMUNIDAD incluidos) QUIQ

DOMICILIO: AV.
ARTURO PRAT #2996,
IQUIQUE

UNIVERSITARIA, DEACUERDO A
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
DESCRITAS EN LGS TERMINOS DE

| REFERENCIA Y ANEXO N°2

ITEM 1040501
“BECAS
ALIMENTICIAS”

4.- Designase como responsable para el control, supervision,
obligaciones derivadas del presente servicio al(la) Coordin

subrogue.

seguimiento y evaluacidn técnica del cumplimiento de las
ador(a) de Asuntos Estudiantiles de lquique o quien lo

5.- Notificase el siguiente acto administrativo en los términos establecidos en el articulo 50° del Decreto 250, de 2004,
del Ministerio de Hacienda que aprueba e Reglamento de la Ley 19.886, sobre Contratos Administrativos de Suministro
y Prestacidn de Servicios.

6.- Publiquese la presente Resolucién en el Sistema de Informacién de |
de acuerdo a lo dispuesto en el articulo

de Servicios.

LUIS -’ |
Secretartt de la Universidad ./

LSO/LTI/arr

Res. Ex. DDS 04/2018

Registrese, comuniquese y archfvese,

TURRIETA
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“POR ORDEN DEL RECTOR”

/| LUISSALGADOORTIZ
«_~ Directorde Séziieg;__

—

a Direccién de Compras y Contratacién Piblica,
20 dela Ley 19.886, sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién

e




