UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA CONTRATO VISITA DE ESPECIALISTA
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y DONA ANA
SOLEDAD MELENDEZ.

RESOLUCION EXENTA VRA N° 0,171/2019.

Arica, julio 04 de 2019,

Con esta fecha, la Vicerrectoria Académica de la Universidad de
Tarapacd, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, del 11 de diciembre de 1981, del
Ex Ministerio de Educacién Publica; Decreto N° 718/83, de septiembre 20 de 1983, vy sus
modificaciones; D.F.L. N° 29, del Ministerio de Hacienda, publicado en el Diario Oficial el dia 16
de marzo de 2005; Resolucién Exenta Contral N° 0.01/2002, enero 14 de 2002; Resolucion
Exenta Contral. N° 0.01/2018, de abril 23 de 2018: carta DRII/UTA N°069/2019, de junio 20 de
2019; los antecedentes adjunto; Decreto TRA N°335/125/2019, de julio 02 de 2019; Decreto
TRA N°335/129/2018, de julic 25 de 2018; los antecedentes adjuntos; y las facultades que me
confiere el Decreto Exento N° 00.1140/2016 de noviembre 09 de 2016 y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a las especificaciones contenidas en el presente
contrato y el Anexo N°1, la Universidad concede financiamiento a la titular del contrato para que
realice una visita de especialista en la Universidad de Tarapaca.

Que, la Universidad pagara los gastos necesarios a la titular del
contrato la suma alzada de $350.000.- (Trescientos cincuenta mil pesos), para el desarrollo de Ia
actividad, con cargo al centro de costo 2879 “Relaciones Internacionales”, de acuerdo al detalle
establecido en la cldusula tercera del contrato de financiamiento que se aprueba por el presente
acto administrativo: mantencion $350.000.- (trescientos cincuenta mil pesos).

Que, el presente contrato tiene por objetivo general establecer
normas, organizacion y procedimientos que regulen la movilidad internacional de los docentes e
investigadores entre las Universidades que forman parte del CRISCOS. Por lo que se realiza
una pasantia en el Instituto de Alta Investigacion por parte de la Académica Argentina.
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Que, el financiamiento para la titular del contrato se otorgara por un
periodo de 10 (diez) dias, comprendidos entre el 03 y 12 de junio de 2019 y contrae las
siguientes obligaciones:

1. Adjuntar al contrato su curriculum (Anexo N°3).

2. Realizar estrictamente las actividades acordadas en los lugares y plazos que se sefialan en
el Anexo N°1,

3. Proporcionar a la Universidad toda la informacion que le sea requerida a través del formulario
de postulacién, en el marco de las actividades a desarrollar durante su visita en virtud del
presente contrato.

4. Presentar al finalizar la visita un Informe de las actividades desarrolladas durante la misma.

El mérito a lo solicitado por el Sr. Bernardo Arriaza Torres, Director
de Relaciones Internacionales, mediante carta DRII/UTA N°069/2019, de fecha junio 20 de
2019,

RESUELVO:

1. Apruébase Contrato de Visita de Especialista, suscrito entre
dofia Ana Soledad Meléndez, nacionalidad Argentina, Pasaporte [ ] y la
Universidad de Tarapacd, celebrado con fecha junio 11 de 2019; contenido en documento
adjunto compuesto de 07 (siete) paginas, rubricadas por la Secretaria de la Universidad de
Tarapaca.

2. Publiquese en el sistema informativo conforme lo sefalado en
el art. 7 de la Ley N°20.285, de agosto 20 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién Publica.

Registrese, comuniquese y archivese.
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DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES

UNIVERSIDAD DE TARAPACA

DRII/UTA Internacional N°069/2019
Arica, 20 de junic de 2019

Sefior

CARLOS LEIVA SAJURIA
Vicerrector Académico (S)
Universidad de Tarapaca
Presente

De mi consideracidn:

Junto con saludar cordialmente, y de acuerdo a carta de la Direccion de Asuntos Legales
por la cual han hecho llegar con el visto bueno correspondiente, el Contrato de Visita de Especialista, de la
académica Ana Soledad Meléndez, proveniente de la Universidad Nacional de Catamarca, Argentina, quien
amparada en la Red de Beca CRISCOS ha venido a nuestra universidad para realizar una pasantia de 10 dias en
el Instituto de Alta Investigacién.

Por lo anterior y para poder dar cumplimiento a lo establecido en el reglamento de la
beca, es que solicito a usted, tenga a bien firmar los ejemplares del Contrato y autorizar acto administrativo
interno de Resolucién VRA que permitird finiquitar el proceso de movilidad académica, que implica
proporcionar una manutencion para cubrir alimentacion y vivienda

Sin otro particular y agradeciendo su atencién, le saluda atentamente.

/
BERNARDO ARRIAZA TORR¥ 4'?3CA c“\\j‘/
Director de Relaciones Internacionaies—=—

Adj.: Contrato de Visita de Especialista.
Reglamento CRISCOS para Movilidad Docente
Formulario Postulacién académica

BAT/kIg | Gl 20560~ 0

c.c.: Archivo correlativo

UTA Internacional
Av. 18 de Septiembre # 2222 Fono: 56 58 2205989 / rrii@uta.cl
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

DIRECCION DE ASUNTOS LEGI%LES

REF.: CARTA DRII/UTA INTERNACIONAL
N° 061/2019 DE 11.06.18.

D.A.L, N° 590/2019

Arica, 14 de junio 2019
Sefior
BERNARDO ARRIAZA TORRES
Director
Relaciones Internacionales
Universidad de Tarapacd o
Presente NG

De mi consideracion:

Junto con saludarlo, vy de acuerdo a lo solicitado en carta de la
referencia, de fecha 11 de junio de 2019, donde se requiere V° B° de “Contrato de
vistita de especialista académica Sra. Ana Soledad Meléndez”, de nacionalidad
Argentina quien realiza pasantia en el Instituto de Alta Investigacion, basada en el
programa de movilidad académica del Consejo de Rectores por la Integracion de la
Subregidn Centro Oeste de Sudamérica Criscos.

Al respecto vy sin perjuicio de tener presente esta Direccidn que el
Decreto que Aprueba el Convenio Criscos se encuentra en tramitacion, se otorga el
visto bueno al contrato de visita de especialista realizado entre los dias 03 al 10 de
junio de 2019, teniendo la jurisprudencia de la Contralorfa General, contenida en los
dictdmenes N°s. 7.640, de 2013, 72.378, de 2014, y 20.059, de 2015, entre otros,
que ha puntualizado que el desempefio de un servicio para la Administracién o la
ejecucién de las respectivas prestaciones por parte de un proveedor de ésta, lleva
aparejado el pago del precio o los estipendios pertinentes, por los Servicios prestados,
puesto que, de lo contrario se produciria un enriquecimiento sin causa en favor de
aquella.

GAR.MAM,magu,
Adj.: Lo indicado
c.c.: Archivo
Correlativo
(Reg. N° 723/101)

Avda. General Veldsquez 1775 - Fono: (58) 2205319 - Arica-Chile - email: ajsec@uta.cl
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

CONTRATO DE VISITA DE ESPECIALISTA

En Arica, a 11 de junio de 2019, entre la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, representada por el
Vicerrector Académico (S) Sr. CARLOS LEIVA SAJURIA, ambos domiciliados en Av. General
Velasquez N°1775, en adelante e indistintamente “la Universidad" y dofia ANA SOLEDAD
MELENDEZ, nacionalidad Argentina, Doctora en Ciencias Antropoldgicas, N° de Pasaporte

[ ] con domicilio en] | en adelante e

indistintamente el “titular del contrato”, han convenido lo siguiente:

PRIMERO: Visita.

La Universidad financiard la realizacién de una visita al titular del contrato, en la Universidad de
Tarapaca - Arica, de acuerdo a las especificaciones contenidas en el presente contrato y a las
contenidas en el Anexo N2 1 que, firmado por las partes, forma parte integrante del presente
instrumento.

SEGUNDO: Duracién.
La visita se realizara por un periodo de 10 dias, del 03 al 12 de Junio de 2019.

TERCERO: Financiamiento.
La Universidad pagara al titular del contrato la suma alzada de $350.000.- (Trescientos cincuenta

mil pesos), con cargo al centro de costo 2879 “Relaciones Internacionales”, segun la siguiente
desagregacidn:

Aporte UTA ($)
Mantencidn 350.000.-
Total 350.000.-

Dicha suma ha sido establecida en el entendido de que incluye todos los costos necesarios para el
desarrollo de la actividad del titular del contrato.

Cualquier otro gasto adicional por concepto de material docente, atencién médica y otros, seran
de cargo del titular del contrato.
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CUARTO: Obligaciones del titular del contrato.
El titular del contrato contrae las siguientes obligaciones:
1. Adjuntar al contrato su curriculum (Anexo N°3).

2. Realizar estrictamente las actividades acordadas en los lugares y plazos que se sefialan en
el Anexo N°1.

3. Proporcionar a la Universidad la informacién requerida a través del formulario de
postulacion, en el marco de las actividades a desarrollar durante su visita en virtud del
presente contrato.

4. Presentar al finalizar la visita un Informe de las actividades desarrolladas durante la
misma.

QUINTO: Obligaciones de la Universidad.

De acuerdo a lo establecido en Reglamento de Beca, la Universidad contrae la obligaciéon de
establecer las condiciones necesarias durante el periodo de desarrollo de las actividades del titular
del contrato.

SEXTO: Restricciones.

El titular del contrato estara sujeto a las siguientes restricciones:

(i) No podra realizar la visita en dreas no ofertadas.

(ii) No podra cambiar el lugar elegido para hacer la visita como tampoco el programa vy
objetivos acordados con la Universidad.

SEPTIMO: Equipos y Materiales Suministrados por la Institucion.
La Universidad proveera de equipos y materiales que el titular del contrato requiera.

OCTAVO: Publicaciones.

Las publicaciones que se generen durante el periodo de desarrollo de la visita deberan en todos
los casos mencionar a la Universidad y el beneficio otorgado a través de Beca CRISCOS en el
programa de Movilidad Académica.

NOVENO: Solicitud de Antecedentes.

La Universidad queda facultada para solicitar, en forma directa, los antecedentes que se reguieran
para la administracidn y control de la visita.

b2
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UNIVERSIDAD DE YARAPACA

DECIMO: Personerfa.

La personerfa juridica de Don CARLOS LEIVA SAJURIA, para representar a la Universidad de
Tarapaca, como Vicerrector Académico (S} emana del DFL 150 de 11 de diciembre de 1981 del
Ministerio de Educacion.

DECIMO PRIMERO: Ejemplares.
El presente Contrato y sus Anexos, se extiende en dos ejemplares, todos del mismo tenor y
validez, quedando uno de ellos en poder del titular del contrato.

ANA SOLEDAD MELENDEZ CARLOS LEIVA'SAJURIA
Titular del Contrato Vicerrector Académico (S)
Universidad de Tarapaca
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LISTA DE ANEXOS

ANEXO N°1: PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ANEXO N°2: GASTOS FINANCIADOS POR LA UNIVERSIDAD CON RECURSOS
PROPIOS

ANEXO N23: CURRICULUM
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ANEXO N° 1.
PROGRAMA DE ACTIVIDADES

OBIJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

De acuerdo al Reglamento, se busca establecer normas, organizacién y procedimientos que
regulen la movilidad internacional de los docentes e investigadores entre las Universidades
que forman parte del CRISCOS. Por lo que se realiza una pasantia en el Instituto de Alta
Investigacion por parte de la académica de Argentina.

APORTES DE LAS ACTIVIDADES AL PROYECTO

Fortalecer los vinculos entre las universidades integrantes del CRISCOS, a través de los docentes
participes del Programa de Movilidad Docente (PMD).

Contribuir a la formacién de recursos humanos con visidn de solidaridad, integracién vy

mancomunidad en la utilizacién de la ciencia y tecnologia al servicio del desarrollo de los
pueblos.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHA ACTIVIDAD
02-06-2019 20:30 hrs.: Llegada a Arica
Excavacién y Prospeccion que realizarfan en la Pampa del Tamarugal,
03 al 09 : - . .
junto al profesor Calogero Santoro y Jacqueline Correa, investigadora del
-06-2019 Instituto de Alta Investigacion.
10al 12 . . . oy
-06-2019 Trabajo en Laboratorio, Instituto de Alta Investigacién
13-06-2019 Charla: Paisajes Culturales y Evolucidn Palecambiental en el Noroeste
Argentino. El Caso de Valle de El Bolsdn.
Q
ANMHLEDAD ME}.ENDEZ CARLOS LEIVA SAIURIA
Titular del Contrato Vicerrector Académico (S)

Universidad de Tarapaca
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ANEXO N°2.
GASTOS FINANCIADOS POR LA UNIVERSIDAD CON RECURSOS PROPIOS

La Universidad de Tarapacd, no financiard con recursos propios gastos adicionales al titular del
contrato.
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ANA SOLEDAD MELENDEZ CARLOS LEIVA SAIURIA ===
Titular del Contrato Vicerrector Académico (S)

Universidad de Tarapaca
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ANEXO N3,

CURRICULUM VITAE
(Version resumida)

Documento que se adjunta,



FORMULARIO DE POSTULACION

Universidad de origen

Universidad Nacional de Catamarca

Unidad académica

Escusla de Arqueologia

Tipo de contrato

Interina

Tiempo que lleva en el puesto actual

6 (Seis afios)

Oferta a la que se responde (Movilidad
docente /investigacion ¢ administrativa)

Docente/investigador

Primera opcién Universidad / Centro de
estudios de destino

Universidad de Tapacara, Instituto de Alta Investigacién-
Arqueologia

Segunda opcién Universidad / Centro
de estudios de destino

Universidad Nacional José Marla Arguedas

Area del conocimiento (si es pertinente)

| Especialidad

Desarrollo de investigaciones sobre historia ambiental,
reconstrucciones paleo ecolbgicas y procesos de
formacién de paisajes antropicos. ~

Informacion del Solicitante_ .

Apellido/s: Meléndez

Nombre/s: Ana Soledad

Lugar y fecha de nacimiento]

DNI/ |
pasaporte

Fecha de
vencimiento

16 | 08 23

Nacionalidad |Argentina

Domicilio |

| Cédigo 4700
Postal

Teléfono {con cédigo) II:

E-mail: | |
E-mail2: |[ |
Domicilio Laboral
Teléforo ([ | l Ext.: ‘ | |
inail: | |




Antecedentes académicos.
Estudios Técnicos no universitarlos

Institucion formadora

Titulo obtenido

Ciudad y Pais

Estudios universitarios de pre grado

Universidad: Universidad Nacional de Catamarca

Facultad: Escuela de Arqueologia

Ciudad y pais: San Fernando del Valle de Catamarca, Argentina

Titulo obtenido: Licenciada de Arqueologia

Afio de inicio y de término:

2001 -2012

Estudios universitarios de postgrado (agregar lineas en caso de ser necesario)

Universidad: Universidad Nacional de Cérdoba

Facultad: Facultad de Filosofia y Letras

Ciudad y pais: Cérdoba, Argentina

 Grado obtenido: Doctora en Ciencias Antropoldgicas

o

| Afio de inicio y terminacién: 2013 -2018

Experiencia laboral: Otros puestos de trabajo
Empleo Actual: Docente y Becaria posdoctoral '

Universidad: Universidad Nacional de Catamarca

Puesto: Ayudante de Primera Ad-Honorem

Tiempo faboral: 10 horas semanales

Actividades que desarrollara

Duracion:

Fecha de inicio:

Fecha de terminacién:

Detallar plan de trabajo (en no mas de 500 palabras)
Objetivo:

El principal objetivo de la estancia solicitada es la incorporacién de nuevas
perspectivas tedricas y metodolégicas para el acercamiento y abordaje de los estudios
amblentales y paleo climaticos a diferentes escalas, tanto en problematicas
arqueoldgicas como actuales desarroliadas en las universidades receptoras. Debido a
| que Ia postulante realizé estudios de posgrado en estas areas de conocimiento yenla




actualidad contintia con su formacion posdoctoral, el interés se centra en la continua
formacién para el fortalecimiento de lineas de trabajo incipientes en la Universidad
Nacional de Catamarca y para introduccion de nuevas perspectivas e informacion en
las catedras a las cuales pertenece.

Actividades a realizar:

1. Revision y actualizacién bibliogréfica en los repositorios de las Universidades
receptoras.

2. Visitas a laboratorios de investigacién. Estudio de métodos y técnicas de analisis
empleados en relacion con trabajos ambientales y paleo climaticos.

3. intercambios de experiencias en relacién con las actividades de docencia e
investigacion.

4. Organizacion de futuras lineas de estudio para el desarrollo de nuevos proyectos de
investigacién que plasmen los intereses de trabajo de las instituciones implicadas.

5. Gestién de intercambios relativos a publicaciones cientificas de ambas instituciones
y areas afines de interés mutuo.

6. Charlas y/o talleres en los centros receptores sobre estudios a;nbientales, paleo
climaticos e impactos antrépicos realizados por la postulante en el marco de proyectos
de investigacién financiados desde la Universidad Naciona! de Catamarca.

—

7. Charlas y talleres de actualizacion en la catedras y equipos de investigacion de
la Universidad Nacional de Catamarca, sobre la informacién adquirida en las
Universidades receptoras.

Detallar el impacto (beneficios) que Ia actividad a desarroilar tendra en su
universidad (o labor) al regresar.

El intercambio de experiencia, saberes y metodologias de investigacién potenciara
notablemente los proyectos v programas de investigacion, trasferencia y formacién de
recursos humanos de la UNCA dedicados al estudio del ambiente, los procesos de
antropizacion y los riesgos ambientales.

En caso de urgencia notificar a:

Nombre: Cecilia Evangelina Meléndez

Parentesco: Hermana

Direccién] !

Localidad SFV de Catamarca B

Teléfono particular [ ICelular ‘|:|
E-mail: {




Postulo a la presente Convocatoria bajo el total conocimiento de las condiciones
y requisitos estipulados por el programa, asf como me comprometo a presentar
un informe final y responder a los requerimientos de evaluacion y difusion del
Programa de Movilidad Docente del CRISCOS.

Certifico que el presents formulario tiene caracter de Declaracion Jurada.

% Meléndez Ana Soledad 16 de marzo de 2019

------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nombre, firma y fecha

Conformidad de la universid 'Jdide origen,
Nombre y firma del Coordinadc;iﬂus,ymci /

LUGAr Y fOCNA! ..vvovveeenreeerremrrsacs

i

A

ADJUNTAR A CONTINUACION LA SIGUIENTE INFORMACION

1.- Cv resumido de los (ltimos 5 (cinco) afios.

2.- Fotocopia de DNI/Cl/Pasaporte




DATOS PERSONALES
Nombres y Apellido: Ana Soledad Meléndez DNI.:

Lugar y fecha de nacimiento:[ |

Teléfonos:| ] Correo electrdnicd |

Direccién] |

TITULOS Y GRADOS:
DOCTORA EN CIENCIAS ANTROPOLOGICAS por la Universidad Nacional de Cérdoba. Graduada con la
Tesis Doctoral. "Paisajes culturales e historia ambiental en el valle de El Bolson (Depto. Belén, Catamarca)”,

aprobada con calificacion Sobresaliente y recomendada por unanimidad para su publicacion.

LICENCIADA EN ARQUEOLOGIA por la Escuela de Arqueologia, Universidad Nacional de Catamarca.
Graduada con la Tesis “En el espacio del otro. Disciplinas e Indisciplinas en Mina Dal”, aprobada con

calificacién 10 — Sobresaliente, recomendada por unanimidad para su publicacién.

LINEAS DE INVESTIGACION: Evolucion paleoambiental, estudios geomorfoldgicos, paleo palinologia, y

antropizacién del paisaje.

EXPERIENCIA DOCENTE: Desde el afio 2009 se desempefia como auxiliar docente de la Escuela de
Arqueologfa, en la Universidad Nacional de Catamarca (UNCA) en los siguientes espacios curriculares:
* 2017 y continua en la Catedra: Territorio y Paisaje. Correspondiente al ciclo bdsico de la carrera
Licenciatura en Arqueologfa de la Escuela de Arqueologia UNCA
» 2017y contintia Ayudante Diplomada Ad-Honorem en la Catedra: Antropologia, Tecnologia y
Economia. Correspondiente al ciclo de especializacion de la carrera Licenciatura en Antropologia
Social y Cultural de la Escuela de Arqueclogia UNCA. Resolucion rectoral N€0277/2018 y
N°0575/2017
* 2014 y continua en la Cétedra: Arqueologia, Arte, Simbolismo, Identidad, Etnicidad, Conocimiento.
Correspondiente al ciclo de especializacién de la carrera Licenciatura en Arqueologia de |a Escuela de
Arqueologia UNCA
* 2018 profesora interina por concurso del espacio curricular Antropologia. Correspondiente al primer
afio de la carrera Profesorado en Historia del Instituto de Educacion Superior Santa Rosa.
* 2018 profesora interina por concurso en el espacio curricular de Arqueologia y etnohistoria de
América. Correspondiente al primer afio de la carrera Profesorado en Historia del Instituto de

Educacion Superior Santa Rosa.

BECAS OBTENIDAS: ha obtenido un total de 9 becas de investigacion, entre las que destacan:



Argentina. Journal of Archaeological Science: Reports 18C pp. 758-768. Elsevier. Cambridge,
noviembre 2017.

3. Taddei Salinas M.L. Meléndez, A.S., Mancini, C. Korstanje. M, A. (2017) Nosotros no tenemos
arquedlogo”. Primeras notas sobre Rodeo Gervan (Dpto. Belén, Catamarca), ultimo valle de altura del
oeste catamarquefio. En La Zaranda de Ideas 15 pp 150-167

4. Meléndez, A.S. y Sentinelli, N, 2017 Dindmica ambiental y materiales arqueoldgicos de las terrazas
fluviales del rio El Bolsén (Dpto. Belén, Catamarca). Mundo de Antes 11 pp.99-127.

5. Meléndez A.S 2016 “"La vida en mina Dal (El alto, Catamarca). Aproximaciones desde la
arqueologia” Comechingonia Revista de Arqueologia. Cérdoba 20 (2), 189-214

6. Meléndez A.S. 2015 Ocupaciones Humanas y paleo ambiente en la cuenca inferior del rio El Bolsdn
(Dpto. Belén, Catamarca). Una aproximacion desde la geo arqueologia). En La Zaranda de Ideas
13(2): 107-118

.

Partes de Libros

8. Gheco L.I. Meléndez A.S. Quesada M.N. Granizo M.G. 2015 "Arqueologia e Historia de los paisajes
culturales de las Serranfas de El alto-Ancasti " En Arqueologia y Paleontologia de la provincia de
Catamarca, Lopez M y Rodriguez R. Editoras. ISBN 978-9-873781-14-8

9. Meléndez A.S. 2014 "Arqueologia en espacios minero-campesinos". En Entre Pasados y Presentes IV,
Estudios Contempordneos en Ciencias Antropologicas. Castro Esnal, A.; M. L. Funes; M. Grosso; N.

Kuperszmit; A. Murgo; G. Romero (Editoras). ISBN: 978-987-25575-3-9. Editado por AINA.

PRESENTACIONES EN EVENTOS DE DIFUSION

1. 2017 realizacién del cortometraje Documental de Historia y Arqueologia en Mina Dal. Filmado por el
programa Interacciones III de la Red Nacional Audiovisual Universitaria. Secretaria de Extension
Universitaria, Universidad Nacional de Catamarca. Realizado en el mes de marzo del mismo afio.
https://youtu.be/mPU9IDq8SILc

2. 2016 charla informativa sobre los trabajos arqueolégicos en el Valle de El Bolsén. Consulta a
poblacién local sobre el trabajo arqueclégico. Realizada en la Escuela N° de la localidad de Huasi
Cienaga en el departamento Belén, Catamarca. Realizada el dia 30 de noviembre de 2016.

3. 2016 charla informativa sobre los trabajos arqueolégicos en el Valle de El Bolsén. Consulta a
poblacién local sobre el trabajo arqueclogico. Realizada en la escuela N° 168, Vicente Leonidas Saadi
de 1a localidad de Rodeo Gervan, Realizada el dia 01 de diciembre de 2016.

4. 2016 expositor en el Taller "Practicas de Excavacién Arqueoldgica” en la 1¢ Muestra de Feria de

Ciencias y Contenidos Tecnolégicos Catamarca 2016. Realizada entre los dias 6 y 8 de octubre del

mismo afio.



Facultad de Filosofia y Humanidades de la Universidad Nacional de Cérdoba, entre los dias 20 y 23
de mayo de 2014 con una carga horaria de 40 horas reloj. Aprobado

* Curso de Doctorado “Arqueologia como accidn politica”. Dictado por el Dr. Radall H. McGuire.
Desarrollado en el marco del Doctorado en Ciencias Antropolégicas de la Facultad de Filosofia y
Humanidades de la Universidad Nacional de Cérdaba, entre los dias 11 al 15 de noviembre de 2014

con una carga horaria de 40 horas reloj. Aprobado

ESTANCIAS Y PASANTIAS:
L. 2017 Técnicas Arqueo-boténicas y reconstruccion paleo ecolégica en la Fundacao de Amparo a
pesquisa Do Estado Do Rio de Janeiro (Faperj), a cargo de la Dra. Rita Scheel Ybert, Realizada entre los dias
15 al 30 de septiembre de 2017.
2. 2015 Pasantia en el Laboratorio de Palinologia, de Universidad Nacional de Jujuy, con el plan de
trabajo "Conocimientos de palinologia general, reconocimiento polinico y Paleoecologia” Desarrollada entre

los meses de agosto y noviembre de 2015

DIRECCION DE TESIS DE LICENCIATURA:
1. Codirectora de la Tesis de grado "Précticas y materialidades reconocidas como elementos
identitarios entre la poblacién del valle de El Bolsén (Depto. Belén, Catamarca): arqueologia,
patrimonio y memoria". Bscrita por Marina S. Vega para optar por el titulo de Arquedloga y
defendida en la Facultad de Ciencias Naturales e Instituto Miguel Lillo de la Universidad

Nacional de Tucumén en el mes de marzo de 2017.

DISTINCIONES O PREMIOS
* 2017 Reconocimiento al Proyecto de Investigacion y Conservacién del Arte Rupestre del Este
Catamarca. Otorgado por la Universidad Nacional de Catamarca
* 2017 Declaracidn de interés por la Honorable C4mara de Diputados de la Nacién a las investigaciones

realizadas por el Equipo de investigacién en las cuevas pintadas de Oyola, Sierra de El Alto-Ancasti.

OTROS ANTECEDENTES INSTITUCIONALES

* Integrante representante del claustro de Auxiliares docentes de la Comision de Coordinacién
Académica de la Carrera Licenciatura en Arqueologia. Resolucion de la Escuela de Arqueologia-
UNCA N°015/14. Desde el 19 de marzo de 2014 y continua.
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REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE MOVILIDAD DOCENTE

CONSEJO DE RECTORES POR LA INTEGRACION DE LA SUBREGION, CENTRO OESTE
DE SUD AMERICA

1.-DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1: OBJETO.-
Establecer normas, organizacion y procedimientos que regulen la movilidad internacional de
los docentes e investigadores entre las Universidades que forman parte del CRISCOS.

ARTICULO 2: OBJETIVOS.-

a) Contribuir a la formacién de recursos humanos con visién de solidaridad, integracion y
mancomunidad en la utilizacién de la ciencia y tecnologfa al servicio del desarrollo de los
pueblos.

b) Propiciar la complementacion e integracién de los procesos didacticos y pedagdgicos en el
proceso de ensefianza aprendizaje, a través del conocimiento de otras realidades vy
visiones.

c) Fortalecer los vinculos entre las universidades integrantes del CRISCOS, a través de los
docentes participes del Programa de Movilidad Docente (PMD).

ARTICULO 3: DEFINICION.-
Se entendera por Movilidad Docente, la participacion de los docentes e investigadores de las

Universidades del CRISCOS en actividades académicas, de investigacion y de vinculacion con
el medio, en otra universidad del CRISCOS.

Il.- MODALIDADES Y TIPO DE PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

ARTICULO 4: MODALIDADES.-

Se definen tres modalidades generales a través de las cuales se desarrollara el PMD,
basandose en el principio de reciprocidad:
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a) Modalidad de Envio.- Corresponde al proceso mediante el cual los docentes de las
universidades de origen que hayan cumplido con los procesos de seleccién puedan
participar de una experiencia académica internacional por un periodo de tiempo
determinado, en una universidad del extranjerc integrante del CRISCOS.

b) Modalidad de Recepcidn.- Corresponde al proceso mediante el cual los docentes
extranjeros de las universidades que participan del CRISCOS, que cumplan con los

procesos de seleccion, puedan participar de una experiencia académica internacional por un
periodo de tiempo determinado en una universidad del CRISCOS.

¢) Modalidad de excepcion.- Afio sabatico, estadia de investigacion, misiones especificas, las
cuales se regiran por protocolos especiales.

ARTICULO 5: DURACION DE CADA MOVILIDAD
La duracion de cada movilidad sera definida por las universidades involucradas. E

financiamiento de la prolongacion de la movilidad quedara supeditado a la disponibilidad
presupuestaria de cada universidad.

lil.- DE LOS PARTICIPANTES y SUS OBLIGACIONES
ARTICULO 6: DE LAS UNIVERSIDADES PARTICIPANTES
a) Las universidades participantes deben ser miembros del CRISCOS.

b) Las Universidades deben ofertar semestralmente la cantidad de plazas y sus areas de
interés al PMD.

c) La seleccién de los docentes participantes |a realizard cada universidad bajo criterios
academicos de especialidad, experiencia tematica y otros.

d) Las universidades participantes deberan estar al dia con la cuota anual de membresia.

ARTICULO 7: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE ORIGEN
a) Preseleccionar al docente en base a criterios de especialidad y experiencia académica.
b) Propiciar el intercambio de informacion del docente con la Universidad de acogida referente

a las actividades propuestas.
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c) Presentar las propuestas de su universidad al PMD, junto a informes de evaluacién, en las
reuniones del grupo de trabajo convocadas por el coordinador general del PMD.

d) Reconocer la antigliedad y demas derechos laborales del docente, por el tiempo que dure
su participacion en el programa. Asimismo, garantizar la reincorporacion plena del docente
a sus funciones.

e) Asumir la responsabilidad del pago de salario y gastos de transporte del docente sujeto del
programa.

f) Verificar que el docente cuente con seguro de vida y accidentes y un seguro de salud al
momento de realizar la movilidad, por el tiempo de intercambio.

ARTICULO 8: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE ACOGIDA

a) Presentar informes evaluativos del Programa en las reuniones semestrales del grupo de
trabajo del PMD, dichas reuniones seran convocadas por el Coordinador General del
Programa.

b) Facilitar al docente, toda la informacion requerida respecto a las actividades propuestas.

c) Asegurar al docente el alojamiento y la alimentacién necesarios por el tiempo que dure el
intercambio e integrarlo al nuevo ambiente de trabajo universitario.

d) Asistir al docente en la programacion de actividades académicas.
e) Asistir al docente en sus tramites referidos a la movilidad.

f) Emitir una certificacion de la movilidad realizada por el docente que sera elevada al
Presidente del CRISCOS para su posterior certificacion.

ARTICULO 9: DE LOS DOCENTES PARTICIPANTES

a) Podran participar del Programa los docentes en ejercicio de las Universidades integrantes
de CRISCOS.

b) !EI docente gue participe de esta modalidad debera, en la universidad donde realice el
intercambio, ejecutar el cronograma y plan de actividades propuesto.
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¢) El docente tendra un coordinador en la Universidad donde realice el intercambio, quien
coordinara las actividades que éste desarrollara durante el intercambio académico.

d) El docente debera realizar su trabajo en el marco de las disposiciones académicas y
administrativas vigentes en la universidad de destino, desenvolverse profesionalmente
respetando su reglamento interno, las costumbres y valores a las que pertenece la
universidad de acogida.

e) Al término del programa, el docente presentara informes sobre las actividades
desarrolladas, los que deberan ser avalados por la universidad de destino.

f) En cualquier producto que se obtuviese mediante la contribucion del PMD debera quedar
claramente establecido que se realizé en el marco del CRISCOS. La produccion intelectual
es patrimonio de las Universidades que motivaron la movilidad docente.

IV.-DE LA GESTION DEL PROGRAMA

ARTICULO 10.-

El programa estard gestionado por Coordinadores Institucionales designados por las
universidades participantes y contara con un Coordinador General propuesto por el Comité
Ejecutivo del CRISCOS.

ARTICULO 11.-
Las reuniones del PMD se realizaran dos veces por afio, preferentemente al inicio de semestre
para definir el flujo de las movilidades.

ARTICULO 12.-
El docente debera prever la opcién de una segunda universidad de acogida.

V. CONVOCATORIAS Y PROCESO DE SELECCION

ARTICULO 13.-
Cada Universidad participante establecera una instancia de divulgacién interna de la
informacién para la seleccién de los docentes interesados en participar en el PMD,
especificando lo siguiente:

a) Nombre de la Universidad con cupo de movilidad docente, con areas de interés.
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b) Condiciones, antecedentes, reglamentos y recomendaciones aplicables a los docentes que
seran seleccionados.

c) Plazo para la presentacion de documentacion.

ARTICULO 14.-
Cada Universidad realizara el proceso de pre-seleccién de los docentes interesados.

ARTICULO 15.-
La Coordinacion General establecera plazos para el proceso previo a la seleccion y centralizara
la informacion, asi mismo divulgara en las universidades la némina de los docentes propusstos.

ARTICULO 16.-
La seleccion final se realizara en reunién de coordinadores de las diferentes Universidades.

ARTICULO 17.-

Las situaciones no establecidas en esta disposicidn deben ser resueltas entre el docente y el
responsable de intercambio en la universidad de acogida, con conocimiento de la universidad
de origen.

VI.- DE LAS DISPOSICIONES ESPECIALES

ARTICULO 18.-

Para las situaciones no contempladas en el presente reglamento, prevaleceran los estatutos,
los convenios marcos y los reglamentos de las universidades de origen y destino.

ARTICULO 19.-

La Presidencia a través de la Secretaria Ejecutiva podra resolver los temas administrativos, de
gestion y académicos de caracter urgente para viabilizar el PMD.
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Fecha de aprobacién de modificaciones: Agosto 2015

Punto Modificado

Descripcidn de la modificacién

Art. 5

Donde decia “La duracion total de cada movilidad no debera ser inferior
a una semana (7 dfas) ni superior a un mes (30 dias)", se modifica por

“L.a duracién de cada movilidad ser4 definida por la universidades
involucradas”
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