UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA ~ CHILE

APRUEBA CONTRATO VISITA DE ESPECIALISTA ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y DON MARCELO
PIZARRO RIESCO.

RESOLUCION EXENTA VRA N° 0.189/2019.

Arica, julio 18 de 2019.

Con esta fecha, la Vicerrectoria Académica de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, del 11 de diciembre de 1981, del Ex
Ministerio de Educacién Publica; Resolucién Exenta Contral N° 0.01/2002, enero 14 de 2002;
Resolucion Exenta Contral. N° 0.01/2018, de abril 23 de 2018; Decreto Exento N° 00.1146/2014 de
noviembre 26 de 2015; Traslado MC N°042/2019, de julio 18 de 2019; los antecedentes adjunto;
Decreto TRA N°335/125/2019, de julio 02 de 2019; Decreto TRA N°335/129/2018. de julio 25 de
2018; los antecedentes adjuntos; y las facultades que me confiere el Decreto Exento N°
00.1140/2016 de noviembre 09 de 2016 y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Exento N° 00.1146/2014 de noviembre 26 de
2015, se aprueba Convenio de Desempefio en Innovacién Académica suscrito Entre el Ministerio
de Educacion y la Universidad de Tarapacd, denominado “Generacion de valor a través de la
Innovacion curricular y del mejoramiento de la calidad de los grados y titulos ofrecidos por la
Universidad de Tarapaca”, Cédigo UTA1501.

Que, de acuerdo a las especificaciones contenidas en el presente
contrato y el Anexo N°1, la Universidad concede financiamiento al titular del contrato para que
realice una visita de especialista en la Universidad de Tarapaca.

Que, la Universidad pagara los gastos necesarios al titular del contrato
la suma alzada de $1.410.000.- (un millén cuatrocientos diez mil pesos), para el desarrollo de la
actividad, con cargo al centro de costo 2668 — MINEDUGC UTA1501, de acuerdo al detalle
establecido en la clausula tercera del contrato de financiamiento que se aprueba por el presenta
acto administrativo: Pasaje aéreo $180.000.- (ciento ochenta mil pesos) y mantencion $1.230.000.-
(un milién doscientos treinta mil pesos).

Que, el presente contrato tiene por objetivo general capacitar al equipo
de las Asesoras Curriculares y el cuerpo academico, en los diversos aspectos de la innovacién
curricular y del proceso de autoevaluacion de las carreras para el proceso de acreditacion.
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Que, el financiamiento para el titular del contrato se otorgara por un
periodo de 06 (seis) dias, comprendidos entre el 29 de julio y el 02 de agosto del 2019 y contrae las
siguientes obligaciones:

1. Adjuntar al contrato su curriculum (Anexo N°3).
2. Realizar estrictamente las actividades acordadas en los lugares y plazos que se sefialan en el
Anexo N°1.
3. Proporcionar a la Universidad toda la informacion que le sea requerida en el marco de las
actividades a desarrollar durante su visita en virtud del presente contrato.
El retraso y/o incumplimiento total o parcial, de las obligaciones precedentes, facultara a la
Universidad para suspender o poner término a la visita y hacer exigible el reintegro del total
de las sumas percibidas por el presente contrato.
4. Entregar al finalizar la visita un Informe de las actividades desarrolladas durante la misma.
En caso de no presentar el Informe en un periodo méximo de siete (07) dias habiles posteriores
al fin de la visita, la titular del contrato debera reintegrar el total de las sumas percibidas por el
presente contrato.

El mérito a lo solicitado por la Dofia Eliana Reyes Cayo, Coordinadora
de la Unidad de Convenio de Desempefio, mediante trasiado MC N°042/2019, de julio 18 de 2019.

RESUELVO:

1. Apruébase Contrato de Visita de Especialista, suscrito entre don
Marcelo Pizarro Riesco, nacionalidad Chilena, Cedula de Identidad NESTr Ty la
Universidad de Tarapacd, celebrado con fecha julio 01 de 2019; contenido en documento adjunto
compuesto de 12 (doce) paginas, rubricadas por la Secretaria de la Universidad de Tarapaca.

2. Publiguese en el sistema informativo conforme lo sefialado en el
art. 7 de la Ley N°20.285, de agosto 20 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacion Publica.

Registrese, comuniquese y archivese.
Por orden del Rector.
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ARICA, 18 de julio 2019

TRASLADO MC N2 042/2019

DE : ELIANA REYES C., Coordinadora Unidad Convenios de Desempefio
A: ALFONSO DIAZ A., Vicerrector Académico

AGRADECERE A UD.:

Conversar conmigo Para su informacion y fines pertinentes
: Proporcionar mds informacion ::] Para su difusidn

]:] Comunicar a los interesados E Hacer circular

[:I Analizar e informar por escrito :I Reciba en devolucidn

OBSERVACIONES:

Mediante la presente, y en el marco de las actividades de las iniciativas Plan
de Implementacién FID UTA1756 y CD Armonizacién Curricular UTA1501, me dirijo a Ud. para

solicitar la oficializacién de “Contrato de visita de especialista” a nombre de los siguientes
profesionales:

1. Sr. Daniel Seguel Rodriguez (UTA1756)
2. 8r. Marcelo Pizarro Riesco (UTA1501)

Al respecto, cabe sefialar que ambos contratos fueron revisados y cuentan
con la aprobacidn del Analista del DFI y de la Direccidn de Asuntos Legales.

Agradeciendo desde ya su gestidn, le saluda atentamente,

YA
A

Unidad Convenios de Desempefio

ADJ: - Lo indicado
c.c.: ~-Archivo
ERC/cer

Direccién Av. 18 de Septiembre N* 2222, Arica - Chile
convenio@uta.cl - +56 (58) 2205373
www.uta,cl/convenio
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REF.: TRASLADO MC N° 039/2019 < 09.07.19
D.A.L. NO 695/2019
Arica, 17 de julio de 2019
Seforita

ELIANA REYES CAYO
Coordinadora

Unidad Convenio de Desempefio
Universidad de Tarapaca
Presente

De mi consideracién:

Junto con saludarla, y de acuerdo a lo solicitado en Traslado de
Correspondencia MC N° 039/2019, de 08 de julio de 2019, donde se solicita la revisidn
y visto bueno de “Contrato Visita de Especialista” entre |a Universidad de Tarapaca
y el Sr. Daniel Seguel Rodriguez y Sr. Marcelo Pizarro Riesco, en el marco de las
actividades de las iniciativas Plan de Implementacién FID UTA1756 y CD Armonizacidn
Curricular UTA1501, se indica que, no cuenta con observaciones de cardcter juridicas
o legales por lo que se remiten con el visto bueno de esta Unidad.

Sin més que agregar, se despide atentamente.

GAR.MAM.mgu,
Adj.: Lo indicado
c.c.: Archivo
Correlativo
(Reg. N° 883/113)

Avda. General Velasquez 1775 - Fono: {58) 2205319 - Arica-Chile - email: ajsec@uta.cl
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CONVENIO UTA1501
"GENERACION DE VALOR A TRAVES DE LA INNOVACION CURRICULAR Y DEL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE LOS GRADOS Y TITULOS OFRECIDOS POR LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA”

CONTRATO DE VISITA DE ESPECIALISTA

En Arica, a 01 de julio de 2019, entre la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, representada por el
Vicerrector Académico Sr. ALFONSO DIAZ AGUAD, ambos domiciliados en Av. General Veldsquez
N°1775, en adelante e indistintamente “la Universidad" y don MARCELO PIZARRO RIESCO

nacionalidad Chilena, Cédula nacional de identidad N{_____ |con domicilioen_____|

| |, adelante e indistintamente el “titular del contrato”, han convenido lo
siguiente:

PRIMERO: Visita.

La Universidad financiard la realizacion de una visita al titular del contrato, en la Universidad de
Tarapacd - Arica, de acuerdo a las especificaciones contenidas en el presente contrato y a las
contenidas en el Anexo N2 1 que, firmado por las partes, forma parte integrante del presente
instrumento.

SEGUNDO: Duracion.

La visita se realizara por un periodo de seis dfas, comprendidos entre el 29 de julio y el 02 de agosto
del 2019,

TERCERO: Financiamiento.

La Universidad pagarad los gastos necesarios para el desarrollo de la actividad al titular del contrato,
con cargo al centro de costo MINEDUC C.C. 2668, “UTA1501 Armonizacion Curricular”, segin la
siguiente desagregacion:

Aporte MECESUP ($) | Aporte Institucional () | Total Aportes ($)
Pasaje aéreo 180.000.- 0.- 180.000.-
Mantencion 1.230.000.- 0.- 1.230.000.-
Total 1.410.000.- 0.- 1.410.000.-

Se pagara al titular del contrato, por una sola vez, el pasaje aéreo ida-vuelta en clase econémica en
ruta directa al destino. El monto de los recursos asignados al titular del contrato (para alojamiento,
alimentacién, traslado dentro de la ciudad, entre otros) deberd regirse y estimarse de acuerdo a las
disposiciones vigentes en la Universidad. s
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El aporte referido al pasaje aéreo se encontrara supeditado al costo real a pagar el dia de la compra,
el que necesariamente deberé verificarse en forma coetanea o posterior a la aprobacién del
presente contrato por acto administrativo fundado.

Cualquier otro gasto adicional por concepto de material docente, atencién médica y otros, seran
de cargo del titular del contrato.

La Universidad podré financiar, con recursos propios, otros gastos en que incurra el titular del
contrato, segun la desagregacion y en los términos acordados con la institucion Y que se sefialan
en el Anexo N° 2. “Gastos Financiados por la Universidad con recursos propios”, que firmado por
las partes, forma parte integrante del presente instrumento.

CUARTO: Obligaciones del titular del contrato.
El titular del contrato contrae las siguientes obligaciones:
1. Adjuntar al contrato su currfculum (Anexo N°3).
2. Realizar estrictamente las actividades acordadas en los lugares y plazos que se sefialan en
el Anexo N°1.
3. Proporcionar a la Universidad la informacién requerida en el marco de las actividades a
desarrollar durante su visita en virtud del presente contrato.
El retraso y/o incumplimiento, total o parcial, de las obligaciones precedentes,
facultara a la Universidad para suspender o poner término a la visita y hacer exigible
el reintegro del total de las sumas percibidas por el presente contrato.
4. Presentar al finalizar la visita un informe de las actividades desarrolladas durante [a misma.,
En caso de no presentar el Informe en un periodo méaximo de siete (07) dias habiles
posteriores al fin de la visita, |a titular del contrato debera reintegrar el total de las
sumas percibidas por el presente contrato.

El reintegro debera efectuarse segtin el valor actualizado que se determine en la normativa vigente
y serd efectuado a simple requerimiento del Vicerrector Académico de la Universidad y dentro de
un plazo de treinta (30) dias de notificado.

QUINTO: Obligaciones de la Universidad.

La Universidad contrae la obligacién de establecer las condiciones necesarias durante el perfodo
de desarrollo de las actividades del titular del contrato, las cuales se detallan en el Anexo 4. “Otras
Condiciones”, que firmado por las partes, forma parte integrante del presente instrumento.
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SEXTO: Restricciones.

El titular del contrato estard sujeta a las siguientes restricciones:

(i) No podrd realizar la visita en la misma Universidad en que trabaja.

(ii) No podra cambiar el lugar elegido para hacer la visita como tampoco el programa y objetivos
acordados con la Universidad. Solo podran modificarse los términos y condiciones de este
Contrato, mediante acuerdo expreso y por escrito de las partes, y dicha modificaciéon no surtira
efectos hasta que el Ministerio de Educacidn, a través del DFI, exprese su conformidad.

SEPTIMO: Equipos y Materiales Suministrados por la Institucién.

Los equipos y materiales la Universidad facilite al titular del contrato, o que éste compre con fondos
suministrados por la Universidad serdn de exclusiva propiedad de ésta Gitima y asi se identificaran en
la factura de compra.

OCTAVO: Publicaciones.
Las publicaciones que se generen durante el periodo de desarrollo de la visita deberan en todos los
casos mencionar a la Universidad y el apoyo del Ministerio de Educacidn, a través del DFI,

NOVENO: Solicitud de Antecedentes.
La Universidad queda facultada para solicitar, en forma directa, de las instituciones o personas
competentes, los antecedentes que se requieran para la administracién y control de la visita.

DECIMO: Personerfa.

La personeria juridica de Don ALFONSO DIAZ AGUAD, para representar a la Universidad de
Tarapacd, emana del Decreto TRA N°335/129/2018 de julio 25 de 2018 y DFL 150 de 11 de
diciembre de 1981 del Ministerio de Educacion.

DECIMO PRIMERO: Ejemplares.
El presente Contrato y sus Anexos, se extiende en dos ejemplares, todos def migmo ten(i’y,gfahgez
quedando uno de ellos en poder del titular de contrato. K

.’: VICEH Iﬂ'?mai{ ‘9}

- ADEMICO ;9}/
f o :cioy"/
MARCELO PIZARRO RIESCO ALRONSO DIAZ AGU, R
itular deCContrato Vigerrector Acadénfico

Universidad de Tarapacé
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LISTA DE ANEXOS

ANEXO N°1: PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ANEXO N°2: GASTOS FINANCIADOS POR LA UNIVERSIDAD CON RECURSOS
PROPIOS

ANEXO N23: CURRICULUM

ANEXO N° 4: OTRAS CONDICIONES
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ANEXO N° 1
ACTIVIDADES ACORDADAS: INSTITUCION Y PROGRAMA

OBJETIVOS GENERALES DEL PROGRAMA:

g Capacitar al equipo de las Asesoras Curriculares y el cuerpo académico, en los diversos
aspectos de la innovacién curricular y del proceso de autoevaluacién de las carreras para el
proceso de acreditacion.

Las tematicas pertinentes que tratara el relator son:
e lainnovacidn curricular; una mirada internacional.
e Proceso de innovacién curricular en las instituciones de educacion superior: fortalezas y
debilidades.
e (Criterio plan de estudio en acreditacion.
¢ Innovacién curricular en las pedagogias.
* Innovacion curricular en las pedagogias: licenciaturas y précticas.
e Validacion de la propuesta de licenciatura en educacién,

<> Validar el proceso de redisefio, implementacion y seguimiento a la Innovacién Curricular
que ya esta desarrollando la Institucion.
< Relatar al cuerpo de académicos de la Facultad de Ciencias y la Facultad de Educacién y

Humanidades acerca de la innovacién curricular en las pedagogias de la Universidad Bernardo
O’Higgins.

APORTES DE LA ACTIVIDAD AL PROYECTO:

a) Potenciar la reflexion de los académicos de las Facultades de Educacién y Humanidades y
de Ciencias, a través del relato de las experiencias en innovacién curricular en las
pedagogfas a nivel nacional e internacional, relevando la importancia del curriculo de las
licenciaturas y las practicas profesionales como ejes de la formacidn docente.

b) Valorar la innovacién de los planes de estudio, su flexibilizacién, articulacién e
incorporacion de SCT-Chile como un proceso de mejora continua.
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APORTES DEL ACADEMICO AL PROYECTO:

La visita del Mg. Marcelo Pizarro Riesco, desde su formacién como Profesor Consultor, Licenciado
en Educacién, Magister en Curriculum y Evaluacién Educacional y, actualmente desde su cargo
como Director Ejecutivo Proceso de Innovacién Curricular Universidad Bernardo O’Higgins;
permitira que los decanos y académicos de la Facultad de Educacién y Humanidades y Facultad de
Ciencias, reflexionen en torno a la importancia de la innovacién de los planes de estudio, su
flexibilizacién, articulacidon e incorporacién de SCT-Chile como un proceso de mejora continua
necesario para la formacion docente. A su vez, la visita permitira:

1) Fortalecer la Calidad de la Docencia Universitaria, a través de la innovacion curricular vy la
reflexion acorde a los lineamientos del Modelo Educativo de la Universidad de Tarapacdyalos
estdndares nacionales e internacionales sobre calidad de la docencia.

2) Intercambiar experiencias sobre innovacién, implementacién y seguimiento a los planes de
estudio innovados con SCT, en mejora del proceso formativo de los estudiantes.

Se espera que las Asesoras Curriculares y la comunidad académica del &rea de la Pedagogia y de
las Ciencias Basicas de la Universidad de Tarapaca, se fortalezcan y adquieran conocimientos sobre
temadticas vinculadas a la Innovacién Curricular e indicadores de desempefio notables, tomando
como referencia las experiencias del experto a fin de favorecer la reflexién e internalizacién en el
ambito de la innovacién.

PROGRAMA
LUNES 29 DE JULIO
JORNADA MANANA
HORA: 10:00- 12:30
PARTICIPANTES: PROFESIONALES DEL AREA DE GESTION Y DESARROLLO CURRICULAR, DIDO, UNIDAD
DE CALIDAD, POSTGRADO
LUGAR: AULARIO “C* SALA 207
TEMA: “LA INNOVACION CURRICULAR: UNA MIRADA INTERNACIONAL”

JORNADA TARDE

HORA : 16:00-18:30

PARTICIPANTES: AREA DE GESTION Y DESSARRROLLO CURRICULAR, UNIDAD DE CALIDAD

LUGAR: SALA REUNIONES DIDO 1° PISO.

TEMA: “PROCESO DE INNOVACION CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR:
FORTALEZAS Y DEBILIDADES” Sesién 1
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MARTES 30 DE JULIO

JORNADA MARNANA

HORA: 10:00- 12:30

PARTICIPANTES: AREA DE GESTION Y DESARROLLO CURRICULAR, DIDO, UNIDAD DE CALIDAD, FACI-FEH
LUGAR: AULARIO “C “ SALA 207

TEMA: ““CRITERIO PLAN DE ESTUDIO EN ACREDITACION”,

JORNADA TARDE

HORA: 16:00 - 18:30

PARTICIPANTES: AREA DE GESTION Y DESARROLLO CURRICULAR, UNIDAD DE CALIDAD.

LUGAR: SALA REUNIONES DiDO 1°PISO

TEMA: “PROCESO DE INNOVACION CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR:
FORTALEZAS Y DEBILIDADES” Sesién 2

MIERCOLES 31 DE JULIO
JORNADA MANANA
HORA: 10:00- 12:30
PARTICIPANTES: AREA DE GESTION Y DESARROLLO CURRICULAR, FACI-FEH
LUGAR: AULARIO C SALA 207
TEMA: “INNOVACON CURRICULAR EN LAS PEDAGOGIAS”

JORNADA TARDE

HORA: 16:00 - 18:30

PARTICIPANTES: AREA DE GESTION Y DESARROLLO CURRICULAR, UNIDAD DE CALIDAD.
LUGAR: SALA REUNIONES DIDO 1°PISO

TEMA: “PROCESO DE INNOVACION CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR:
FORTALEZAS Y DEBILIDADES" Sesién 3

JUEVES 01 DE AGOSTO
JORNADA MANANA
HORA: 10:00 A 12:30

PARTICIPANTES: AREA DE GESTION Y DESARROLLO CURRICULAR ,CENTRO EDUCAR,CENTRO DE
PRACTICA, FACI-FEH

LUGAR : SALA DE EVENTOS OVIDIO SOTOMAYOR
TEMA: “INNOVACION CURRICULAR EN LAS PEDAGOGIAS: LICENCIATURAS Y PRACTICAS”

JORNADA TARDE
HORA: 16:00 - 18:30
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DE PRACTICA.
LUGAR: SALA DE EVENTOS OVIDIO SOTOMAYOR

PARTICIPANTES: AREA DE GESTION Y DESARROLLO CURRICULAR, FACI-FEH, CENTRO EDUCAR, CENTRO

TEMA :“VALIDACION DE LA PROPUESTA DE LICENCIATURA EN EDUCACION”

VIERNES 02 DE AGOSTO

JORNADA MANANA
HORA: 09:30 A 12:00

DE PRACTICA,
LUGAR: SALA DE EVENTOS OVIDIO SOTOMAYOR.

PARTICIPANTES: AREA DE GESTION Y DESARROLLO CURRICULAR, FACI-FEH, CENTRO EDUCAR, CENTRO

TEMA: “¢COMO EVALUAR EL GRADO DE LICENCIADO EN EDUCACION?”

JORNADA TARDE
RETORNO CIUDAD DE QRIGEN

(L

MARC LO PIZAR ORIESCO
Titular del Co trato

Asdromso DiAZ AGUAD
v

errector Acatiémico

Universidad de Tarapaca
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ANEXO N°2
GASTOS FINANCIADOS POR LA UNIVERSIDAD CON RECURSOS PROPIOS

La Universidad de Tarapaca, no financiara con recursos propios gastos adicionales del titular del
contrato.

To azoh

MAR ELO F"'IiAR RlESCO ALFONSO DIAZ AGUAD]/ ===
itular del Co rato Vicerfector Académic
Univefsidad de Tarapata
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ANEXO N°3
CURRICULUM VITAE
(Version resumida)

|.- Datos Personales

NOMBRE Marcelo Pizarro Riesco

PROFESION Profesor Consultor

Licenciado en Educacién

Magister en Currfcutum y Evaluacion Educacional

DIRECCION [ |
FECHA DE NACIMIENTO | ]

RUT e = |

TELEFOND | ]

CORREO ELECTRONICO [

ll.- Datos Académicos:

2003 Profesor de Castellano. Licenciado en Educacién, Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educaclén, Santiago, Chile.

2010 Maglster en Currfculum, Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién, Santiago, Chile.
lll.- Experiencia Laboral:

*  EXPERIENCIA GESTION CURRICULAR:

- Marzo 2017 ~ Actualidad. Director Ejecutivo Proceso de Innovacién Curricular Universidad Bernardo
O’Higgins. Director del disefio, habilitaciones de comisiones de trabajo, implementacién y evaluacién
curricular de los planes de formacién innovados por resultados de aprendizaje.

- 2012- 2017 (marzo) Ex- Jefe Unidad Curriculum, Departamento de Pregrado, Vicerrectoria de Asuntos
Académicos, Universidad de Chile. Asesory Coordinador del proceso de innovacién curricular de la formacién
de pregrado: gestién politica, fundamentacién, Disefio, implementacidn y evaluacién curricular y su
apropiacion por el cuerpo docente y la comunidad universitaria,

- 2010 ~ 2012 Asesor Curricular Departamento de Pregrado, Universidad de Chile. A cargo del proceso de
Innovacién de los currfculos de pregrado.

e EXPERIENCIA ASESORIA CURRICULAR:

- 2018 Consultor. Asistencia Técnica Facultad de Ciencias de la Educacién Convenio Marco UPA 1758,
“Evaluacion integrada de la trayectoria curricular desde el disefio a las practicas innovadas del currfculum de
las carreras de la Facultad de Ciencias de la Educacidn “Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la
Educacion.

- 2018 Asesor curricular de Proyecto FADOP Facultad de Ciencias Forestales y Conservacidn de la Naturaleza,
Universidad de Chile.

- 2017 Asesor curricular de Proyecto Basal Facultad de Ciencias Forestales y Conservacion de la Naturaleza.
Universidad de Chile.

10
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- 2017 (Julio) Profesor invitado como observador del proceso de licenciamiento Universidad Chileno Britdnica
de Cultura.

- 2012 - 2017 Profesor visitante del proceso de Innovacidn Curricular de la Facultad de Ciencias Médicas.
Universidad Nacional de Asuncidn. Republica de Paraguay.

- 2017 Asesor curricular Programa de Bachillerato de Sociologia e Ing. Comercial, UCM. Proyecto Evaluacién
y Propuestas de Fortalecimiento de la Articulacién de los Programas Curriculares del Ciclo basico y disciplinar
de las carreras de Sociologfa e Ingenieria Comercial. UCM

- 2016~ 2017 Consultor Proyecto de Validacion del Proceso de Renovacién Curricular. Universidad de
Tarapacd. UTA1501

¢ EXPEPERIENCIA INTERNACIONAL:

- 2019 (Marzo) CNA - Colombia. Invitado como Par Internacional al proceso De Acreditacién de Alta Calidad
de la Universidad Catdlica de Manizales

- 2017 Universidad Nacional de Asuncidn., Republica del Paraguay. Invitado como Profesor Visitante al
Proceso de Evaluacidn de la implementacién de la Reforma Curricular de los Planes de Estudio de la Facultad
de Medicina.

-2013 -2014 Universidad Nacional de Asuncién. Republica del Paraguay. Profesor del Programa de Maestria
en Docencia Médica. Médulo Evaluacion de Aprendizajes en el marco del enfoque basado en competencias.

¢ EXPERIENCIA EN DOCENCIA SUPERIQOR:

- 2018 — 2019 Profesor Magister en Educacién. Universidad Bernardo O'Higgins

- 2018 ~ Profesor del Diplomado en Gestién Curricular por Competencias. Departamento de Educacion de
Ciencias de la Salud. Universidad de Chile.

- 2017 — Profesor Programa de Magister en Gestién educacional. Universidad Bernardo O’Higgins.

- 2016 - 2017 Universidad de Chile, Docencia Programa de Magister de Educacién en Salud. DECSA, Facultad
de Medicina. Fundamentos de la Educacidn.

IV.- Conferencias:

- 2017 (mayo} Modelo Educativo Universitario para el siglo XXI. Conferencia Magistral. Universidad Nacional
Hermilio Valdizan. Perl

- 2017 (abril) ANEVET Segundo Congreso Latinoamericano de Actualizacién y Divulgacion Cientifica en

Medicina Veterinaria. Conferencia dHacia dénde se dirige la formacién de médicos veterinarios en la
actualidad?

-2016 Universidad de Playa Ancha. Aplicacién del SCT-Chile en el proceso de innovacidn curricular en la
Universidad de Chile.

- 2015 Bienal de Educacién Superior y Mundo del Trabajo, BIESTRA. Pertinencia y consulta al medio externo.
Caso de la Universidad de Chile,

V.- Otras Actividades:

- 2015 MINEDUC. Evaluador Concurso de Planes de Mejoramiento Institucional para la Formacidn técnica.
Ministerio Educacidn, Chile

-2008 - 2007 MINEDUC, Evaluador concurso de proyectos de innovacién académica. Ministerio de Educacidn.
Chile
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ANEXO N°4
OTRAS CONDICIONES

En este contrato se deja constancia que a partir de la visita se generara un documento a ser
publicado y difundido en el marco del Proyecto PMI UTA1501, bajo los pardmetros que en
dicho proyecto se establezcan.

Por el presente contrato, la Universidad de Tarapaca designa al Director de Proyecto UTA1501,

como responsable de la supervisién, ejecucién y cumplimiento técnico de las obligaciones
derivadas del contrato.

0L

MAR Lo‘PfZAR O RIESCO ALFONSO D[AZEﬁJAD
T uiardelc ntrato Vigerrector Acadiémico
UniVersidad de Tarapaca
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