UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA-CHILE

APRUEBA CONTRATO DE ESTADIAS CORTAS DE
ESPECIALIZACION NACIONAL A DONA SONIA
CARDENAS BEGAZO.

RESOLUCION EXENTA VRA N°00.175/2018.

Arica, junio 13 de 2018.-

Con esta fecha la Vicerrectoria Académica de la Universidad
de Tarapaca, ha expedido la siguiente Resolucion:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N°150, de 11 de diciembre de
1981, del Ministerio de Educacién Publica; Resolucién N°1600 de 6 de noviembre de 2008 de la
Contraloria General de la Republica; Resoluciones Exentas Contral N°s.0.01/2002 y 0.02/2002 del 14
de enerc de 2002; Traslado de Correspondencia MC N°78/2018, de fecha mayo 16 de 2018; los
antecedentes adjuntos; Decreto N°106/2016, de mayo 13 de 2016; Decreto N°84/2014, de fecha abril
07 de 2014; y las facultades que me confiere el Decreto Exento N°00.1140/2016, de noviembre 09 de
2016 y su modificacion..

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Exento N° 00.1146/2014 de
noviembre 26 de 2015, se aprueba Convenio de Desempeiio en Innovacion Académica suscrito Entre
el Ministerio de Educacién y la Universidad de Tarapaca, denominado “Generacién de valor a través de
la Innovacion curricular y del mejoramiento de la calidad de los grados y titulos ofrecidos por la
Universidad de Tarapaca®, Codigo UTA1501.

Que, de acuerdo a las especificaciones contenidas en el
presente contrato y el Anexo N°1 “Actividades Acordadas: Institucién y Programa”, la universidad
concede [inanciamiento a la titular del contrato para que realice una estadia corta de especializacion
en la Universidad de Chile.

Que, la Universidad pagara los gastos necesarios para el
desarrollo de la actividad a la titular del contrato, con cargo al centro de costo - MECESUP 2668, de
acuerdo al detalle establecido en la clausula tercera del contrato de financiamiento que se aprueba por
el presente acto administrativo: pasaje aéreo $250.000.- (doscientos cincuenta mil pesos) vy
mantencién $379.620.- (trescientos setenta ¥ nueve mil seiscientos veinte pesos).

Que, la estadia de especializacién se otorgara por un periodo de 8
dias, entre e] 23 al 30 de mayo de 2018,
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Que, la titular del contrato contrae las siguientes obligaciones:

=t

Adjuntar al contrato su Curriculum (Anexo N°g).

2. Realizar estrictamente las actividades acordadas en los lugares y plazos que se sefialan en el
Anexo N°1,

3. Proporcionar a la Universidad toda la informacion que le sea requerida en el marco de las
actividades a desarrollar durante su estadia en virtud del presente contrato.

o El retraso y/o incumplimiento, total o parcial, de las obligaciones precedentes, facultara a
la Universidad para suspender o poner término a la visita y hacer exigible el reintegro del
total de las sumas percibidas por el presente contrato.

4. Realizar un conversatorio con profesionales del Centro de Innovacién, Vinculacién e
Investigacién en Educacién (EDUCAR) y Centro de Innovacién v Desarrollo de la Dacencia
CIDD, una reunién informativa con &l (la} encargado (a) de Docencia de la Facultad de
Ciencias y Facultad de Educacién y Humanidades.

5. Presentar al finalizar la estadia un Informe de las actividades desarrolladas durante la misma.

. En caso de no presentar el Informe en un periodo méximo de siete (07) dias habiles
posteriores al fin de la visita, la titular del contrato debera reintegrar el total de las sumas
percibidas por el presente contrato.

Lo solicitado por la Coordinadora de la Unidad Convenio de
Desemperio, dofia Eliana Reyes Cayo, mediante Traslado de Correspondencia MC N°78/2018, de
fecha mayo 16 de 2018.

RESUELVO:

1. Apruébese Contrato de Estadias Cortas de Especializacion
Nacional en el marco del Convenio de Desempefio en Innovacién Académica suscrito Entre el
Ministerio de Educacién y la Universidad de Tarapacd, denominado “Generacion de valor a través de
la Innovacion curricular y del mejoramiento de la calidad de los grados y titulos ofrecidos por la
Universidad de Tarapaca”, Cédige UTA1501, de acuerdo a las especificaciones contenidas en el
presente contrato y en el Anexo N° 1 “Actividades Acordadas: Institucién y Programa”; suscrito con
Dofia Sonia Cardenas Begazo, nacionalidad Peruana, documento compuesto
de 08 (ocho) paginas, rubricadas por el Secretario de la Universidad.

2. Publiquese, en el sistema informatico conforme lo sefialado en
el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, sobre Acceso
a la informacién publica.

Registrese, comuniquese y archivese.
Por orden del Rector.

SLP/LTI/gcl

CURSA CON ALCANCE
CONTRALORIA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA
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ARICA, Mayo 16 de 2018

TRASLADO MIC N2 78/2018

DE : ELIANA REYES C., Coordinadora Unidad Convenios de Desempefio
A YURILEV CHALCO, Vicerrector Académico (S)

AGRADECERE A UD.:

Conversar conmigo Para su informacion y fines pertinentes
g formaciénfies o

[: Proporcionar mds informacion I:j Para su difusion

[:] Comunicar a los interesados l:l Hacer circular

l—___l Analizar e informar por escrito l:l Reciba en devolucion

OBSERVACIONES:

Por medio de la presente, y en el marco de las actividades del proyecto CD
UTA1501 “ARMONIZACION”, adjunto para su oficializacién los contratos de “Estadias Cortas” de las
siguientes profesionales:

- ANGELICA PIZARRO IRIARTE (Profesional a Honorarios)
- SONIA CARDENAS BEGAZO (Profesional a Honorarios)

Cabe sefialar, que los contratos fueron revisados por el Abogado Sr. Glenn

Calvo, y adems, le fue otorgado el v°B° y aprobacion de la Unidad de Adquisiciones del Departamento
de Financiamiento Institucional (DFI) del MINEDUC.

Agradeciendo desde ya su gestién, se despide atentamente,

feomven ns'f; ! AT N ',

::EJI‘UE:SEMPENOE NA YO

"’,e,c < /Coordinadora
Aun

ADIJ: - Lo indicado.

c.c.. -SrJusto Gallardo, Director Ejecutivo Proyecto CD UTA1501 Armonizacicn,
- Archivo

ERC/RP

Av. 18 de Septiembre 2222 - Casilla 7 D - Fono: (58) 2205373 - (58) 2205338
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CONVENIO DE DESEMPENO
CD UTA1501 “Generacidn de valor a través de la innovacicn curricular y del mejoramiento de la calidad
de los grados y titulos ofrecidos por la Universidad de Tarapaca”

CONTRATO DE ESTADIAS CORTAS DE ESPECIALIZACION NACIONAL

En Arica, a 10 de Mayo de 2018, entre la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, representada por la
Vicerrectora Académica (S) Dofia MARLENE CISTERNAS RIVEROS, ambos domiciliados en Av.
General Veldsquez N°1775, en adelante e indistintamente “la:Uniyersidad" y SONIA CARDENAS
BEGAZO, cédula de Identidad - nacionalidad Peruana, Profesora de Educacién

Fisica, Licenciada en Educacién, con domicilio en — Arica, en adelante e (

indistintamente la “titular del contrato”, han convenido lo siguiente:

PRIMERO: Estadia.

La Universidad financiard la realizacion de una estadfa a la titular del contrato en la Universidad
Chile, de acuerdo a las especificaciones contenidas en el presente contrato y a las contenidas en
el Anexo N2 1 que, firmada por las partes, forma parte integrante del presente instrumento.

SEGUNDO: Duracidn.

( ‘Bl financiamiento.para’la estadia. de especializacion se otorgara por un perlodo de 8 dias, a partir
“ del 23 al 30 de mayo de 2018.

TERCERO: Financiamiento: — -
La Universidad pagara los gastos necesarios para el desarrollo de la actividad a la titular del

contrato, con cargo al centro de costo MECESUP C.C. 2668 “Generacion del valor a través de la
innovacion...”, segun la siguiente desagregacion:

Aporte MECESUP ($) | Aporte Institucional ($) | Total Aportes ($)
Pasaje aéreo 250.000 - 250.000
Mantencidn 379.620 - 379.620
/ Total 629.620 629.620

Se pagara a la titular del contrato, por una sola vez, el pasaje aéreo y/o terrestre ida-vuelta en
clase econdmica en ruta directa al destino. El monto de los recursos asignados deberé regirse y
estimarse de acuerdo a las disposiciones vigentes en la Universidad.
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El aporte referido al pasaje aéreo y/o terrestre, se encontrard supeditado al costo real a pagar el
dia de la compra, el que necesariamente deberd verificarse en forma coeténea o posterior a la
aprobacién del presente contrato por acto administrativo fundado.

Cualquier otro gasto adicional por concepto de material docente, atencién médica y otros, seran
de cargo de la titular del contrato.

La Universidad podra financiar, con recursos propios, otros gastos en que incurra la titular del
contrato, segun la desagregacion y en los términos acordados con la institucién y que se sefialan
en el Anexo N° 2. “Gastos Financiados por la Universidad con recursos propios”, que firmado por
las partes, forma parte integrante del presente instrumento.

CUARTO: Obligaciones de la titular del contrato.

La titular del contrato contrae las siguientes obligaciones:
1. Adjuntar al contrato su curriculum {Anexo N°3).

2. Realizar estrictamente las actividades acordadas en los lugares y plazos que se sefialan en
el Anexo N°1.

3. Proporcionar a la Universidad la informacién requerida en el marco de las actividades a
desarrollar durante su estadfa en virtud del presente contrato.

El retraso y/o incumplimiento, total o parcial, de las obligaciones

precedentes, facultaré a la Universidad para suspender o poner término

a la estadfa y hacer exigible el reintegro del total de las sumas percibidas
por el presente contrato.

4. Realizar un conversatorio con profesionales de! Centro de Innovacién, Vinculacidon e
Investigacién en Educacién (EDUCAR) y Centro de Innovacién y Desarrollo de la
Docencia CIDD, una reunién informativa con él (la) encargado (a) de Docencia de la
Facultad de Ciencias y Facultad de Educacién y Humanidades.

5. Presentar al finalizar la estadia un Informe de las actividades desarrolladas durante la
misma.
En caso de no presentar el Informe en un perfodo maximo de siete (07) dias

habiles, la titular del contrato debera reintegrar el total de las sumas
percibidas por el presente contrato.
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El reintegro deberd efectuarse segtin el valor actualizado que se determine en la normativa
vigente y serd efectuado a simple requerimiento del Vicerrector Académico de la Universidad y
dentro de un plazo de treinta (30) dfas de notificado.

QUINTO: Obligaciones de la Universidad.

La Universidad contrae la obligacién de establecer las condiciones necesarias del permiso
remuneracion y otros beneficios o exigencias de la titular del contrato durante el periodo de
desarrollo de sus actividades que se detallan en el Anexo 4. “Otras Condiciones”, que firmado por
las partes, forma parte integrante del presente instrumento.

SEXTO: Restricciones.

La titular del contrato estard sujeta a las siguientes restricciones:

(i) No podra realizar la estadia en la misma Universidad en que trabaja.

(ii) No podra cambiar el lugar elegido para hacer la estadia como tampoco el programa y
objetivos acordados con la Universidad. Sélo podrén modificarse los términos y
condiciones de este Contrato, mediante acuerdo expreso y por escrito de las partes, y dicha
modificacién no surtira efectos hasta que el Ministerio de Educacién, a través del DFI,
exprese su conformidad.

SEPTIMO: Equipos y Materiales Suministrados por la Institucién.

Los equipos y materiales que la Universidad facilite a la titular del contrato, o que éste compre con
fondos suministrados por la Universidad serén de exclusiva propiedad de ésta Ultima y asi se
identificardn en la factura de compra.

OCTAVO: Publicaciones.
Las publicaciones que se generen durante el perfodo de desarrollo de la estadia deberan en todos
los casos mencionar a la Universidad y el apoyo del Ministerio de Educacion, a través del DFI.

NOVENO: Solicitud de Antecedentes.
La Universidad queda facultada para solicitar, en forma directa, de las instituciones o personas
competentes, [os antecedentes que se requieran para la administracion y control de la estadia.

DECIMO: Personeria.

La personerfa juridica de Dofla MARLENE CISTERNAS RIVEROS, para representar a la Universidad
de Tarapacd, emana del Decreto N°00.397/2012 de 20 de junio de 2012, Decreto N°00.1183/2016
de 21 de noviembre de 2016 y DFL 150 de 11 de diciembre de 1981 del Ministerio de Educacion.
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El presente Contrato y sus Anexos, se extiende en dos ejemplares, todos del mismo tenor y validez,
guedando uno de ellos en poder de la titular de contrato.
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SONIA CARDENAS BEGAZO
Titular del Contrato
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LISTA DE ANEXOS

ANEXO N°1: PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ANEXO N°2: GASTOS FINANCIADOS POR LA UNIVERSIDAD CON RECURSOS
PROPIOS

ANEXO N23: CURRICULUM

ANEXO N° 4: OTRAS CONDICIONES
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ANEXO N° 1.
PROGRAMA DE ACTIVIDADES

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

1. Identificar las caracteristicas de la implementacién del proceso de articulacién del
pregrado y los Centros de Formacion Técnica por medio de la visita a dos Universidades
con articulacion y en la participacidon en el Seminario “Movilidad y pasantias en la
Formacion Técnica de Nivel Superior” a realizarse en la Ciudad de Santiago.

2. Establecer contacto con todas las instituciones participantes en el Seminario “Movilidad y
pasantias en la Formacién Técnica de Nivel Superior” a realizarse en la Ciudad de Santiago,
con la finalidad de conocer los procesos de articulacién que desarrollan.

3. Difundir en la institucion la experiencia del programa de movilidad y articulacion de
estudios de los 6 Centros de Formacién Técnica (CFT) pertenecientes al honorable Consejo
de Rectores de Universidades Chilenas CRUCH.

De acuerdo con el Hito 1.1.5. “Proceso de articulacion de pregrado-formacidn técnica
sistematizado”, para el equipo ejecutor es de vital importancia realizar las estadias cortas para
conocer las experiencias nacionales de universidades con articulacién pregrado/formacién técnica
sistematizado, que propician la transicion entre el pregrado y CFT, facilitando la cohesidn,
coherencia y continuidad en el proceso formativo del estudiante.

Todo esto, se constituye como experiencias que irdn en bheneficio posterior con las etapas
requeridas en el proceso de innovacion desarrollado en la Universidad de Tarapacd. Para tal efecto,
servird de insumo la participacién de las ejecutoras en el Seminario “MOVILIDAD Y PASANTIAS EN
LA FORMACION TECNICA DE NIVEL SUPERIOR, que nos brindard la oportunidad de recopilar
informacion acerca de como han enfrentado las universidades participantes los procesos de
implementacion y seguimiento de la articulacion, y cémo han sido capaces de avanzar hacia la
mejora de manera pertinente y respondiente con las necesidades de formacién de los
estudiantes, acordes con las demandas del desarrollo nacional y de la sociedad del conocimiento
del nuevo milenio.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

23 de MAYO Viaje Arica - Santiago

24 MAYO: 09:00- 9:45 HORAS Acreditacién y bienvenida, palabras del representante del

SALON Mineduc

FUNDACION 09:45 a 10:00 HORAS Palabras del Presidente CFTs CRUCH A.G Sr. Luis Quifiones

TELEFONICA Rector CFT Lota Arauco

PLAZA ITALIA 10:00 a 10:45 HORAS Presentacion de Manuel Hidalgo Coordinador nacional de

SANTIAGO FDI en Red. Subdirector de vinculacién con el medio CFT
Teodoro Wickel “Experiencia exitoda de movilidad y
pasantia para la FTP de los CFTs del CRUCH

11:15 a 12:00 HORAS Expositor internacional Roberto Spada, Director de

Relaciones externas del SENAI, Brasil y presidente de
Wordiskill

25 MAYO Redaccion Informe de visita a Seminario
Traslado a la ciudad de Valparaiso

09:00- 11:00 HORAS Presentacién de programas de articulacién y caminos

posibles del proceso de articulacién entre carreras CFTy la

28 MAYO: Universidad

UNIVERSIDAD 11:00a 13:00 HORAS Dar a conocer experiencias, ventajas y nudos criticos de

FEDERICO SANTA
MARIA

como fue el proceso de articulacién entre CFT y la
universidad

16:00 a 18:00 HORAS

Redaccidn Informe de visita

29 MAYO: 15:00- 16:30 HORAS Presentacion de programas de articulacién y caminos

UNIVERSIDAD posibles del proceso de articulacidn entre carreras CFTyla

CATOLICA DE Universidad

VALPARAISO 16:30 2 17:30 HORAS Dar a conocer experiencias, ventajas y nudos criticos de
como fue el proceso de articulacién entre CFT vy Ia
universidad

30 de MAYO Redaccidn Informe de visita

Viaje Santiago - Arica

/
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SONIA CARDENAS BEGAZO
Titular del Contrato
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MARLENE CISTERNAS RIVEROS.
VYicerrectora Académica(S)
Universidad de Tarapacs

G
Yol
ey
=

SE
7




(P I Convenios de
(== _/ Desempefio

UNIVERSIDAD DE TARAPACA / Integractén y Desarrollo

ANEXO N°2.
GASTOS FINANCIADOS POR LA UNIVERSIDAD CON RECURSOS PROPIOS

1. La Universidad de Tarapaca, no financiard con recursos propios, gastos adicionales de la
titular del contrato.

; “pD D&
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SONIA CARDENAS BEGAZO MARJENE CISTERNAS RIVEROS
Titular del Contrato Viterrectora Académica (S)

niversidad de Tarapacd
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ANEXO Ne23,
CURRICULUM VITAE

Pampanueva-Arica,

Sonia de Jesus Cardenas Begazo.

ANTECEDENTES PERSONALES
¢ NACIONALIDAD: Peruana.

o FECHA DE NAC. : 8 de octubre de 1976.

* LUGARDENAC.: Lima.

«  cepuLa DE IDENTIDAD: |

e PROFESION:

-Profesor de Educacion Fisica para los Niveles de Educacién Pre- Basica y Bésica. Con
“Mdxima Distincioén” 6.1 '

-Licenciado en Educacién

- Profesor de Educacién Fisica para Educacién Media con Especialidad en
Psicomotricidad. Con “Méxima Distincién”6.2

-Licenciado en Educacién Fisica

= GRADO:

-Magister en Didéctica para la Educacién Superior.

-Magister en Educacion Menci6n Gestién Inclusiva en la Universidad Santo
Tomés. (Egresada) ’

-Post Titulo en Gestién Educacional Inclusiva.

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Agosto-Dicierbre del 2007, Précticas de observacion y aplicacién del “Proyecto de Hiperactividad y
déficit atencional” en el Colegio Ford College en la ciudad de Arica-Chile. Bajo la supervisién de la
Universidad de Tarapac4, facultad de Ciencias y Humanidades.

Abril-Junio del 2008, Practicas de observacién y aplicacién del “Proyecto de Hiperactividad y déficit
atencional” (Segunda parte), en el Colegio Ford College en la ciudad de Arica-Chile. Bajo la supervision
de la Universidad de Tarapac4, facultad de Ciencias y Humanidades.

Septiembre-diciembre del 2012, curso el cuarto afio de la carrera de Pedagogia en Educacion Fisica en la
Universidad de Tarapac4, Arica-Chile. (Reincorporacién, cambio de malla)

4‘7
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Abril-Julio del 2013, Précticas de observacién y aplicacion N°1 en la Escuela Republica de Israel en los
niveles de Pre-Bésica y Primer ciclo Bésico.

Agosto-Diciembre del 2013, Practicas de aplicacion N°2 en la Escuela Republica de Israel en los niveles
de Pre-Bésica y Segundo ciclo Bésico.

Agosto-Diciembre del 2013, Practicas de Especialidad en Psicomotricidad en el Jardin Infantil “Las
Palmeritas” en los niveles Medio Heterogéneo.

Abril-Julio del 2014, Practicas profesionales N°3 en el Liceo Bicentenario “Jovina Naranjo Fernandez, A-
5” en el segundo ciclo bésico y Media.

Mayo 2015-2016, Magister en Did4ctica de Nivel Superior en la Universidad de Tarapaca.

Marzo 2016-Actua1idad, Magister en Educacién Mencién Gestiéon Inclusiva en la Universidad Santo
Tomés. (Egresada)

Agosto 2016- Actualidad, Magister en Educacion Mencion Curriculum y Evaluacion Basado en
Competencias en la Universidad Miguel de Cervantes.

CURSOS DE CAPACITACION

» 2016 Curso de “Lenguaje a sefias” en la OTEC SERCAP - Arica.

* 2016 Seminario “Larelevancia de la Gestién del Conocimiento y los Estilos de Liderazgo
como Elementos Criticos para Transformar la Educacién y Favorecer la Integracion
Social”

¢ 2016 Curso de “Gestion del Aula y Atencién a la Diversidad” Programa de
Perfeccionamiento Docente en Docencia Universitaria, Universidad de Tarapacd y
Universidad Auténoma de Barcelona. (9/10).

¢ 2016 Seminario I “Perfil de Egreso, piedra angular en la formacion profesional: Mas all4
de una declaracion de buenas intenciones” realizado en la Universidad de Tarapaca.

» 2016 Seminario Il “Malla Curricular: De la discusion a la decision” realizado en la
Universidad de Tarapaca.

* 2016 Seminario IIT “SCT: El estudiante como centro” realizado en la Universidad de
Tarapacd.

* 2017 Curso de “Metodologias Docentes” Programa de Perfeccionamiento Docente en
Docencia Universitaria, Universidad de Tarapacd y Universidad Auténoma de
Barcelona. (En proceso).

ANTECEDENTES LABORALES

* 19/03/2015-31/03/2015 Profesor de Psicomotricidad, en el Departamento de Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte, de la Universidad de Tarapaca.

* 1/06/2015 -30/06/ 2015, Profesor de reemplazo de Educacion Fisica en el Colegio San
Jorge, Arica.

* 13 /05/2015- 31/12/2016 Coordinadora de Proyecto de Magister En Ciencias de la
Motricidad Humana, en el Departamento de Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte, de la Universidad de Tarapaca.

* 24/08/2015-31/01/2016, Profesor de la academia de V6leibol en el Colegio Satica
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31/08/2015- 16/01/2016, Profesor Ayudante de la catedra de Didéctica General de la
Educacién Fisica, de la carrera de Profesor de Educacitn Fisica, que dicta el
Departamento de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, de la Universidad de
Tarapacd.

31/08/2015-16/01/2016, Profesor Ayudante de la cétedra de Véleibol , de la carrera de
Profesor de Educacién Fisica, que dicta el Departamento de Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte, de la Unijversidad de Tarapacd.

1172015 Expositor en el “Programa de capacitacién de LAS ESCUELAS EDI, Regidén
Arica y Parinacota”. Modulo N° 1 “Jardines Activos”, Modulo N° 2 “Necesidades
Especiales”,

4/2016 ~Actualidad. Asesora Curricular del Centro de Innovacién y Desarrollo de la
docencia CIDD de la Universidad de Tarapaci.

3/2017- Actualidad. Profesora del Taller de Psicomotricidad para Pre-Bésica. Colegio
Saucache.

3/2018- Actualidad. Profesora de la asignatura de Planificacién y sus Fundamentos.
Facultad de Educacién y Humanidades de la Universidad de Tarapaca.
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ANEXO N24.
OTRAS CONDICIONES

1. La Universidad de Tarapaca concede permiso conforme a su normativa interna, a dofia
SONIA CARDENAS BEGAZO, Profesional Curriculista del Centro de Innovacién %
Desarrollo de la Docencia de la Universidad de Tarapacs, para efectuar una estadia en
la Universidad Federico Santa Marfa, Universidad Catdlica de Valparaiso, Universidades
ubicadas en la ciudad de Valparafso y asistencia al Seminario “Movilidad y Pasantias, en la
formacién Técnica de nivel superior” en la ciudad de Santiago.

2. En este contrato se deja constancia que a partir de |a estadia se generard un documento
a ser publicado y difundido en el marco del Proyecto CD UTA1501 ARMONIZACION, bajo
los pardmetros que en dicho proyecto se establezcan.

3. Por el presente contrato, la Universidad de Tarapaca designa al Director de Proyecto CD
UTA1501 ARMONIZACION, como responsable de la supervisidn, ejecucion y cumplimiento
técnico de las obligaciones derivadas del contrato.
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niversidad de Tarapaca
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