UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA-CHILE

AUTORIZA A PROCEDER MEDIANTE TRATO DIRECTO Y
APRUEBA CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
DON JOSE MARIANO CAPRILES FLORES.

RESOLUCION EXENTA VRA.N°0.657/2014
ARICA, noviembre 14 de 2014.

Con esta fecha la Vicerrectoria Académica de la Universidad de
Tarapacad, ha expedido la siguiente Resolucién:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N°150, de 11 de diciembre de 1981,
del Ministerio de Educacién Publica; Resolucién N21600 de 6 de noviembre de 2008 de la
Contralorfa General de la Reptiblica; Resoluciones Exentas Contral N2s.0.01/2002 y 0.02/2002 del
14 de enero de 2002; Carta D.G.I N°25.2014 de fecha noviembre 05 de 2014; Carta AB. GAB. N°
0115.2014 de fecha noviembre 06 de 2014; Decreto N°172/2014 de 21 de julio de 2014; Decreto
N284/2014 de 07 de abril de 2014; articulo 3 Ley 19.886, articulo 9 Ley 18.575, Resolucién 1600
de la Contraloria General de la Repiiblica de Chile, los antecedentes adjuntos; y las facultades que
me confiere el Decreto Exento N°00.75/2012 de 12 de enero de 2012 y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

Lo dispuesto en el Titulo III, parrafo 2, numerando 9.2.2 de la
Resolucién N21600 del 6 de noviembre de 2008 de la Contralorfa General de la Republica, esto es
convenios para la ejecucién de acciones relacionadas con los fines del Servicio, de acciones de
apoyo, y otros de prestacion de servicios celebrados por trato directo o licitacién privada, cuando
su monto total exceda de 2.500 unidades tributarias mensuales.

Que, el articulo 3 de la Ley 19886 sobre Contratacién Publica,
establece que quedan excluidos de su aplicacién las contrataciones de personal de la
Administracién del Estado reguladas por estatutos especiales y los contratos a honorarios que se
celebren con personas naturales para que presente servicios a los organismos publicos,
cualquiera que sea la fuente legal en que se sustenten.

Que, el articulo 9 de la ley 18.575 sobre Bases Generales de la
Administracién del Estado, establece que los contratos administrativos se celebraran previa
propuesta ptiblica, en conformidad a la ley, salvo que por la naturaleza de la negociacién
corresponda acudir al trato directo.

Que, el objetivo de la presente contratacién del Experto
Investigador, es realizar a partir del 31 de octubre de 2014 con vigencia indefinida, las siguientes
funciones a favor de la Universidad:
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* Una(s) publicacién de articulos en revistas(s) cientifica(s) indexada(s) que aparezcan
referenciadas en la base de datos de revistas cientificas denominada Current Contents del
Institute for Scientific information (ISI), actualmente Hlamada Thompson Reuters
Scienctific. Dicha publicacién, una vez realizada, debe ser reconocida e informada por
CONICYT al Ministerio de Educacién para los efectos de calculo del aporte fiscal directo,
para lo cual el “Experto Investigador” debe figurar en calidad de autor con filiacién
Universidad de Tarapaca.

Que, la contratacion a través de trato directo se fundamenta en
la necesidad de contar con los servicios de un experto vinculado con la docencia en una
institucion de prestigio nacional o internacional, para generar una alianza estratégica que sirva
como aporte para consolidar la investigacion en la Universidad.

Que, don JOSE MARIANO CAPRILES FLORES, es Arquedlogo,
Doctorado en Ciencias Antropoldgicas.

RESUELVO:
1. Regularizase el siguiente acto administrativo.

2. Autorizase a proceder mediante trato directo y autoriza
CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE ACCIONES
RELACIONADAS CON LOS FINES DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA O DE APOYO A LA
MISMA, fechado 31 de octubre de 2014, suscrito con don JOSE MARIANO CAPRILES FLORES,
documento compuesto de 07 hojas, rubricadas por el Secretario de la Universidad.

Registrese, comuniquese y archivese.
Por orden del Rector.

"
i Y

CARLOS LEIVA SAJURIA
Vicerrector Académico

CLS/LTI/kE.

18 NOV. 2014
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CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA EJECUCION DE ACCIONES RELACIONADAS CON LOS FINES DE
LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA O DE APOYO A LA MISMA

En Arica, Chile, 31 de octubre de 2014, entre la Universidad de Tarapaca, Rut
N° 70.770.800-K, representada por su Vicerrector Académico don CARLOS
LEIVA SAJURIA, chileno, casado, Cédula Nacional de Identidad RUT
NSNS, =mbos domiciliados en Avenida General Veldsquez N°1775,
Arica, en adelante la “Universidad”; por una parte, y por la otra, Don JOSE
MARIANO  CAPRILES FLORES, Arquedlogo, Doctorado en Ciencias
Antropolégicas, cédula nacional de identidad RUN Neo I, domiciliado
en N N L o i B e P R |
adelante el “Experto Investigador”, se ha acordado el siguiente convenio de
prestacion de servicios, el cual tiene su fundamento y procedencia legal en el
numero 9.2.2, del articulo 99, del parrafo II, Titulo III, de la Resolucién N©
1600, de 06 de noviembre de 2008, de la Contraloria General de la Republica,

cuyas clausulas son las siguientes:

PRIMERA: La Universidad ha definido como Misién institucional el priorizar los
méritos académicos teniendo como eje estratégico la consolidacién y desarrolio
del quehacer docente de pregrado y postgrado en un marco de educaciéon
continua, privilegiando en su disefio educativo el sistema de control estratégico
mediante el disefio de un sistema integral de indicadores académicos y de
aseguramiento de la calidad en docencia, postgrado, investigacién vy
vinculacién con el medio, segtn lo dispone el Proceso de Direccidén Estratégica
de la Universidad de Tarapacd 2011-2016, promulgado por acuerdo 1471
aprobado por Decreto Exento N°00.513/2011.




En virtud de este proceso, la Universidad persigue, entre otras cosas,
contribuir a la generacion, promocidn y transferencia cientifico-tecnolégica de
conocimientos a la comunidad cientifica regional, nacional e internacional;
consolidacion y desarrollo del quehacer docente de pregrado y postgrado en
una marco de educacién continua; y en el campo de la investigacién cientifica
y tecnoldgica, la prioridad estratégica estard centrada en programas de
investigadores consolidados con publicaciones y lineas de investigacion

relevantes.

Al efecto, se requiere contar con los servicios de un especialista vinculado con
la investigacién en una institucidon de prestigio nacional o internacional, para
generar una alianza estratégica que sirva como aporte para consolidar la
investigacion en la Universidad, mediante la publicacién de un(os) articulo(s)
en revistas cientificas indexadas ISI, solo 0 en conjunto con académicos de la

Universidad.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA CONTRAPARTE.

Por el presente instrumento, el “Experto Investigador”, en calidad de
profesional se compromete a realizar a favor de la Universidad, una(s)
publicaciéon de articulos en revista(s) cientifica(s) indexada(s) que aparezcan
referenciadas en la base de datos de revistas cientificas denominada Current
Contents del Institute for Scientific information (ISI), actuaimente llamada
Thomson Reuters Scientific. Dicha publicaciéon, una vez realizada, debe ser
reconocida e informada por CONICYT al Ministerio de Educacion para los
efectos de calculo del aporte fiscal directo, para lo cual el "“Experto
Investigador” debe figurar en calidad de autor con filiacidn Universidad de

Tarapaca.

TERCERA: VALORES DE CONVENIO
La Universidad pagara al “Experto Investigador” cada articulo publicado en ISI

segun las siguientes modalidades.




a) Publicaciones ISI SIN participacién entre los autores del articulo de
funcionarios de la Universidad de Tarapaca:
La Universidad pagara al “Experto Investigador” la suma Gnica y total sin
reajuste de ninguna especie de 75 UF (setenta y cinco Unidades de
Fomento), con valor de la Unidad de Fomento al dia de pago. El pago se
realizara una vez reconocida la publicacién por CONICYT.

b) Publicaciones ISI CON participacion entre los autores de funcionarios de la
Universidad de Tarapaca:
La Universidad pagarad al “Experto Investigador” la suma que corresponda,
en proporcion al nimero de autores, segun lo establecido en el Reglamento
de Publicaciones en Revistas Indexadas (Decreto Exento N°© 00.348/2008).
El pago se efectuara en la misma fecha que fije la Universidad para el pago
de la asignacion de productividad por publicaciones cientificas a su cuerpo

académico.

En cualquiera de los casos el pago se hard con cargo al centro de costo 073
Vicerrectoria Académica, Item 1010702 honorarios no académicos, previo

informe favorable del Vicerrector Académico.

CUARTA:

Se declara y se deja constancia que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
10 del decreto N°60/2005, de abril 18 de 2005, el presente convenio no le
otorga al profesional, la calidad de funcionario de la Universidad de Tarapaca.
Asimismo, dicho profesional no estara afecto a ninguna imposicidén por
prevision u otro concepto, no gozard de feriado anual, ni de asignacién
familiar, ni de reajustes presentes o futuros, ni tendra ningidn otro derecho o

beneficio que no se haya estipulado en el presente instrumento.

QUINTA:
La contraparte se compromete a prestar los servicios de manera competente,

con integridad ética y profesional.




SEXTA:

Sin que la enumeracién sea taxativa, constituyen causales de término
anticipado del contrato, las siguientes causales:

1.- Resciliacion o mutuo acuerdo entre las partes.

2.- Incumplimiento de las obligaciones contraidas por el “Experto”,
especificamente las sefialadas en el Capitulo II, Parrafo II de la Ley 17.336,
“De los Delitos Contra la Propiedad Intelectual”.

3.- No ajustarse a las instrucciones técnicas que la Universidad le diere para
la prestacion de servicios.

En todos los casos sefialados anteriormente, no operard indemnizacion alguna
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para el "Experto Investigador”, sin perjuicio de lo cual, tendrd derecho a recibir
el pago por los servicios efectivamente prestados y aprobados por la
Universidad. Dicha suma, la Universidad podra deducir aquellas que a esa

fecha le adeude la contraparte por cualquier causa.

SEPTIMA:

La contraparte se obliga a mantener absoluta reserva y confidencialidad sobre
las materias objeto de la prestacion de servicios, los materiales y recursos a
que tuviera acceso, los resultados del (o de los) estudio(s) realizado(s) y las
actividades de la Universidad de Tarapaca en el area especifica del trabajo. La
presente obligacion de reserva y confidencialidad subsistird atn terminado el
presente convenio, por un lapso de 3 afios, quedandole por tanto prohibido
divulgar de cualquier forma los antecedentes a que tuviera acceso sin

autorizacion previa y por escrito de la Universidad.

De la misma forma, la contraparte declara conocer que todos los resultados
objeto de la prestacidén de servicios, son y serdn de propiedad exclusiva de la
Universidad de Tarapaca, la cual sera la Unica que podra solicitar ante las
autoridades respectivas, los registros de Propiedad Industrial y/o Intelectual

que fueren procedentes.




OCTAVA: TITULARIDAD DE DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.
La Universidad reconocerd los derechos de propiedad intelectual e industrial de
los autores e inventores sobre todas aquellas creaciones o invenciones por
ellos generadas.

Sin perjuicio de ello, pertenecen a la Universidad todos los derechos
patrimoniales sobre aquellas creaciones o invenciones generadas con recursos

de la Universidad.

En todo caso, la Universidad podré ceder sus derechos de propiedad intelectual

o industrial al investigador, cuando hubieren motivos fundados para ello.

Atendida la funcion social que cumple la Universidad, podrdn exceptuarse de la
proteccion establecida precedentemente, aquellos desarrollos que se

consideren esenciales y urgentes para la sociedad en general.

En dicho caso la Universidad, deberad realizar una declaracion de dominio
publico o las publicaciones correspondientes a objeto de evitar apropiacién

indebida por parte de terceros,

NOVENA: DIFUSION.
Los resultados que se logren a través de trabajos realizados en virtud del
presente podran ser publicados conjunta o separadamente por las partes, con

indicacion de su origen y su autoria.

En toda accion de difusién, promocién, convocatoria, invitacion,
agradecimiento, patrocinio, auspicio, asi como en la propia ejecucién de las
actividades referidas en este convenio, las partes se comprometen a incluir
logotipo institucional, seflalando que la actividad forma parte de un trabajo en

conjunto.




DECIMA:

Cualquier duda que se suscite entre las partes respecto de la interpretacion,
aplicacion, validez, invalidez, cumplimiento, terminacién y cualquier otra
cuestion relativa al presente contrato durante su vigencia o después de su
terminacién, serd conocida y resuelta por el Rector de la Universidad de

Tarapaca.

DECIMA PRIMERA:

Seran de cargo del “Experto Investigador”, todos los gastos relativos al
personal que ocupe en la ejecucién del contrato ya sea por sueldos, otras
remuneraciones, indemnizaciones, viaticos y por todo otro concepto.
Asimismo, el "Experto Investigador” no podra subcontratar, ceder ni traspasar
los derechos y obligaciones en todo o en parte, acerca del presente contrato, a

terceras personas.

DECIMA SEGUNDA:

En este acto, el “Experto Investigador”, declara que no tiene la calidad de
funcionario directivo de la Universidad de Tarapacd y no tiene vinculos de
parentesco con alguno de eéstos, de los descritos en la letra b) del articulo 54
de la ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administraciéon del Estado. A su vez, y en virtud de lo sefialado en el articulo
5° de la Ley 19.896, debera informar a los jefes del Servicio respectivo, a
través de la Unidad correspondiente, mediante una Declaracién Jurada Simple,

si presta servicios en cualquier calidad juridica en otra reparticidn publica.

DECIMA TERCERA: VIGENCIA Y TERMINACION.

El presente convenio tendra una vigencia indefinida, sin embargo podra
terminarse en cualquier momento y por cualquiera de las partes, mediante
aviso escrito a la otra, de su intenciéon de terminario unilateralmente, aviso que

se dara con una antelacion de treinta (30) dias habiles.




DECIMA CUARTA:
Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes fijan su
domicilio en la ciudad de Arica y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales

de Justicia.

DECIMA QUINTA:

La personeria juridica de don Carlos Leiva Sajuria, para representar a la
Universidad de Tarapacd, emana del Decreto Exento N° 00.184/2014 de 10 de
marzo 2014 y Decreto Exento N© 00.75/2012 de 12 de enero de 2012 y sus

modificaciones.

DECIMA SEXTA:
El presente Convenio se firma en dos ejemplares de un mismo tenor y fecha,

quedando uno en poder de cada parte.
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CARLOS LEIVA SAJURIA JOSE MARIANO CAPRILES FLORES
Vicerrector Académico Experto Investigador
Universidad de Tarapaca
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