UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA-CHILE

APRUEBA CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS INVESTIGADOR
EXTRANJERO PARA LA EJECUCION DE ACCIONES RELACIONADAS CON LOS FINES
DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA ENTRE DONA MENARA LUBE GUIZARDI Y
ESTA CASA DE ESTUDIQS,

RESOLUCION EXENTA VRA.N°0.43/2014.-.-
ARICA, 16 DENERO DE 2014.-

Con esta fecha la Vicerrectoria Académica de la Universidad de Tarapacd, ha expedido la
siguiente Resolucidn:
VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N°150, de 11 de diciembre de 1981, del Ministerio de Educacién
Plblica; Resolucién N21600 de 6 de noviembre de 2008 de la Contraloria General de la
Republica; Resoluciones Exentas Contral N25.0.01/2002 y 0.02/2002 del 14 de enero de
2002; Decreto N2219/2010 de 19 de julio de 2010; Decreto N216/2011 de 17 de enero de
2011; los antecedentes adjuntos; y las facultades que me confiere el Decreto Exento
N°00.75/2012 de 12 de enero de 2012 y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

Lo dispuesto en el Titulo !lI, parrafo 2, numerando 9.2.2 de la Resolucién N21600 del 6 de
noviembre de 2008 de la Contraloria General de la Republica, esto es convenios para la
ejecucion de acciones relacionadas con los fines del Servicio, de acciones de apoyo, y otros
de prestacion de servicios celebrados por trato directo o licitacién privada, cuando su
monto total exceda de 2.500 unidades tributarias mensuales.

RESUELVO:

1.- Regularizase el siguiente acto administrativo.

2.- Apruébase CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS INVESTIGADOR EXTRANJERO
PARA LA EJECUCION DE ACCIONES RELACIONADAS CON LOS FINES DE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA, de fecha 29 de noviembre de 2013, suscrito con dofia
MENARA LUBE GUIZARDI, documento compuesto de 04 hojas, rubricadas por la
Secretaria de la Universidad.

Vgl
Registrese, comuniquese yl_?'rch'l'vese. )
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS INVESTIGADOR EXTRANJERO
PARA LA EJECUCION DE ACCIONES RELACIONADAS CON LOS FINES DE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA

En Arica, Chile, 29 de noviembre de 2013, entre la Universidad de Tarapaca,
R.U.T. N° 70.770.800-k, representada por su Vicerrectora Académica dofia
VICTORIA ESPINOSA SANTOS, chilena, casada, Dra. en Ciencias Humanas, Cédula
de Identidad N° u ambos domiciliados en Avenida General Velasquez
N° 1775, de Arica, en adelante "la Universidad” y Dra. MENARA LUBE GUIZARD!I,
Brasilefia, Doctora en Antropologia Social, N° pasaporte SN, domiciliado

, Arica, Chile, en adelante el
“Investigador”, se ha acordado el siguiente convenio de prestacioén de servicios,
en conformidad a los dispuesto en las clausulas siguientes y de acuerdo al
articulo 9°, del parrafo I, Titulo U, de la Resolucién N° 1600, de 06 de
noviembre de 2008, de la Contraloria General de la Republica.

PRIMERA.-

La Universidad de Tarapaca, en su calidad de corporacion dedicada a la
ensefanza y al cultivo superior de las artes, las letras y las ciencias, ha definido
llevar a cabo una serie de planes tendientes a fortalecer el desarrollo de la
actividad académica. En la busqueda de ese objetivo se puso en practica el
Proceso de Direccion Estratégica de la Universidad, para los afios 2011 a 2016,
aprobado por Decreto Exento N° 513/2011, de 16 de junic de 2011. En virtud de
este proceso, la Universidad persigue, entre otras cosas, contribuir a la
generacion, promocién y transferencia cientifico-tecnoldgica de conocimientos a
la comunidad cientifica regional, nacional e internacional; consolidacion y
desarrollo del quehacer docente de pregrado y postgrado en un marco de
educacion continua; y en el campo de la investigacion cientifica y tecnoldgica, la
prioridad estratégica estard centrada en programas de investigadores
consolidados con publicaciones y lineas de investigacion relevantes.

Al efecto, se requiere contar con los servicios de un especialista vinculado con la
investigacion en una institucion de prestigio nacional o internacional, para
generar una alianza estratégica que sirva como aporte para consolidar la

& meest1gac1on en la Universidad, mediante la publicaciéon de un(os) articulo(s) en

3rQWstas cientificas indexadas ISI.



SEGUNDA.-

Por el presente instrumento, el INVESTIGADOR, en calidad de profesional y
Doctora en Antropologia Social, se compromete a realizar a favor de la
Universidad, una(s) publicacién de articulo(s) en revista(s) cientifica(s)
indexada(s) que aparezcan referenciadas en la base de datos de revistas
cientificas denominada Current Content del Institute for Scientific Information
(I51), actualmente, llamada Thomson Reuters Scientific. Dicha publicacién, una
vez realizada, debe ser reconocida e informada por CONICYT al Ministerio de
Educacion para los efectos de calculo del aporte fiscal directo, para lo cual el
investigador debe figurar como autor valido o autor principal valido de la misma,
con tal objetivo.

TERCERA.-

La Universidad pagara al INVESTIGADOR, por_cada publicacion realizada durante
la vigencia del presente convenio, la suma (nica y total sin reajuste de ninguna
especie de 75 UF (setenta y cinco unidades de fomento), con valor de la unidad
de fomento al dia de pago. El pago se hara con cargo al Centro de Costo 80 item

10102010, en una sola cuota, una vez terminado y entregado el servicio y previo

informe favorable de la Direccidn General de Investigacién, a través del Depto.
de Investigacion de la Universidad.

CUARTA.-

El INVESTIGADOR no podra ceder este Convenio, ni ninguna parte del mismo, sin la
autorizacion previa dada por escrito por la Universidad. Sera obligacion del
INVESTIGADOR cumplir con el pago de los impuestos segin la legislacién del pais,
sin perjuicio de la obligacion de la Universidad de retener el impuesto
correspondiente.

QUINTA.-

Para la realizacion de la labor convenida, el INVESTIGADOR, estara bajo la

dependencia de la Direccion General de Investigacién, a través del Departamento

de Investigacion de la Universidad de Tarapaca-Arica, el cual debera ejercer,

entre otras obligaciones afines, los controles jerarquicos pertinentes, supervisar

el cumplimiento de las labores convenidas, autorizar el pago de los honorarios,
_preyia recepcion conforme de su parte del servicio encomendado.
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SEXTA.~

El presente convenio comenzara a regir desde la fecha en que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que lo apruebe, extendiéndose
hasta cumplir el periodo comprendido entre la redaccion, aceptacion y posterior
publicacion del articulo en la pagina del Web Of Science que consulta CONICYT,
lo que sera determinado por la Direccidn General de Investigacion a través del
Departamento de Investigacion de la Universidad de Tarapaca-Arica. Este plazo
sélo podra ser modificado si la universidad desea efectuar cambios en la misma,
sin perjuicio de imprevistos debidamente calificados por la Universidad, en cuyo
caso se prorrogara el plazo por el tiempo que dure la interrupcion.

SEPTIMA.-

Se declara y se deja constancia que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 10
del decreto N° 60/2005, de abril 18 de 2005, el presente convenio no le otorga
al INVESTIGADOR, la calidad de funcionaric de la Universidad de Tarapaca.
Asimismo, el Investigador no estara afecto a ninguna imposicion por prevision u
otro concepto, no gozara de feriado anual, ni de asignaciéon familiar, ni de
reajustes presentes o futuros, ni tendra ningin otro derecho o beneficio que no
se haya estipulado en el presente instrumento.

OCTAVA.-

En el evento que el INVESTIGADOR no dé cumplimiento estricto a las obligaciones
determinadas en el presente Convenio, la Universidad podra poner término al
mismo, de manera unilateral, comunicando por escrito con 30 dias de
anticipacién por medio del Director General de Investigacion su intencién de no
perseverar en el mismo, no existiendo responsabilidad para la Universidad de
Tarapaca. No obstante, en virtud del articulo 1545 y siguientes del Cadigo Civil,
las partes de comun acuerdo pueden poner término anticipadamente al presente
Convenio.

NOVENA.-

Et INVESTIGADOR se compromete a prestar el servicio con las mas elevadas
competencias e integridad ética y profesional.

DECIMA.-

El INVESTIGADOR se compromete a conservar por un plazo de dos afios la reserva
y confidencialidad de las materias, recursos, datos, resultados a los cuales se
haya tenido acceso antes y durante la publicacion, quedandole por lo tanto
prohibido divulgar de cualquier forma los antecedentes a que tuviera acceso sin
ébﬁ;{:‘\r previamente con cualquier autorizacion por escrito de la Universidad.
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DECIMA PRIMERA.-

Para cada publicacion el Investigador se compromete a formalizar por escrito su
autoria y filiacion del articulo a la Universidad de Tarapaca.

DECIMA SEGUNDA.-

Cualquier duda que se suscite entre las partes respecto de la interpretacion,
aplicacion, validez, invalidez, cumplimiento, terminacion y cualquier otra
cuestion relativa al presente contrato durante su vigencia o después de su
terminacion, sera conocida y resuelta de comun acuerdo entre las partes.

DECIMA TERCERA.-

La personeria juridica de dofia VICTORIA ESPINOSA SANTOS, para representar a la
Universidad de Tarapaca, emana del Decreto N° 219/2010, de fecha 19 de Julio
de 2010 y las facultades que me confiere el Decreto Fxento N° 00.75/2012 de 12
de enero de 2012 y sus modificaciones.

DECIMA CUARTA.-

El presente Convenio se firma en dos ejemplares de un mismo tenor y fecha,
quedando uno en poder de cada parte.

DECIMA QUINTA.-

..Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes fijan su domicilio
e, la ciudad de Arica y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

7 '
/éNARA LUBE GUIZARDI

INVESTIGADOR

IS A LOBATO ACOSTA
SECRETARIA.DE LA UNIVERSIDAD
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|_VICERRECTORIA ACADEMICH

T/ICONTRAL N° 029/2014

ARICA, 23 de enero de 2014.

DE: SR. PATRICIO ZAPATA VALENZUELA - CONTRALOR

A :SRA.VICTORIA ESPINOZA 8. - VICERRECTORA ACADEMICA

A través de la presente, informo a Ud., que se ha recibido, en esta Contraloria, carta VRAN®
432014, de 16 enero de 2014, que aprueba convenio de prestacion de servicios para la ejecucion de acciones
relacionadas con los fines de la Universidad o de apoyo a la misma con dofia Menara Lube Guizardi. De
nacionalidad Brasilera.

Al respecto, el Departamento de Control Legal, envia el informe DCL N° 033/2014, con
observaciones, de acuerdo a la reglamentacion vigente,

—

Sin ofro particular, le saluda atentamente ,/

)

ZAPATA YVALENZUELA
Contralor

w1l
PATRICI

PZV/xiv.

Incl.: RES.VRA.N°®43/2014

cc..  Depto. Control Legal
Archivo/Corr.
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UNIVERSIDAD

DE TARAPACA
DEPARTAMENTO DE CONTROL LEGAL

REF.: INFORMA CONVEN IO DE
PRESTACION DE SERVIC IOS QUE
INDICA
D.C.L N° 033/2013
Arica, enero 22 de 2013.

Sefior

PATRICIO ZAPATA VALENZUELA

Contralor

Universidad de Tarapaca

Presente

De mi consideracion:

Se ha solicitado pronunciamiento sobre resolucién exenta VRA
N°0.43/2014, de 16 de Enero de 2014, que aprueba convenio de prestacién de servicios para la
ejecucion de acciones relacionadas con los fines de la Universidad o de apoyo a la misma con
dofia Menara Lube Guizardi, de nacionalidad Brasilera, Pasaporte FGE253789, con domicilio
en la ciudad de Arica, para que realice las actividades sefialadas en la cldusula segunda del
convenio en calidad de Investigadora, grado de Doctora en Antropologia Social, por un valor
total de 75 UF, que se pagard una vez entregado el servicio, de una vigencia de seis meses a
contar de la fecha de suscripcién.

Sobre el particular, ttil es recordar que dicha contratacién queda excluida
de la aplicacion de ley N°19886, de 2003 sobre contratacién publica, atento lo dispone la letra a)
articulo 3° de la citado precepto, teniendo su fundamento en el articulo 11 de la ley 18834
Estatuto Administrativo y en la letra b) articulo 2° del Decreto N°60/2005, de abril 18 de 2005,
que aprueba el Reglamento de Contratacion a Honorarios de la Universidad de Tarapacé, norma
que permite contratar en base a honorarios a extranjeros que posean titulo correspondiente a la
especialidad que se requiera, luego el articulo 7° de la citada normativa sefiala que cuando se
trate de convenios que accedan a un proyecto con financiamiento externo, total o parcial, debe
tramitarse y suscribirse dentro del periodo de vigencia del convenio madre.

Seguidamente, atendido que el articulo 4° de la ley N° 18.883, previene
que quien efectie labores en virtud de un contrato a honorarios, debe tener la calidad de experto
o Investigador en la materia pertinente -clausula segunda del convenio-, resulta 1til reiterar que
en situaciones como las de la especie, debe acreditarse tal condicién mediante la documentacién
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fidedigna que corresponda. Asimismo, la documentacién fidedigna que presente el Investigador
debe estar debidamente legalizada al momento del control de juridicidad del Contralor
Universitario porque sélo asf se valida el pago del convenio.

En este contexto, cabe seflalar que, con arreglo al articulo 74, inciso
primero, del DL. N° 1.094 de 1975, que establece normas sobre extranjeros en Chile, "no se
podré dar ocupacién a los extranjeros que no acrediten previamente su residencia o permanencia
legal en el pais o que estdn debidamente autorizados para trabajar o habilitados para ello". El
inciso final de dicho articulo preceptua que la infraccién a lo dispuesto en el mismo serd
sancionada con la multa que sefiala, en consecuencia el experto debe acreditar su permanencia
en el pais al momento del control de juridicidad del Contralor Universitario. (Aplica Dictamen
N°58534 de 2006).

Al efecto, al tener fijada residencia en Chile, el pago de los honorarios
esta afecto al impuesto, serd obligaciéon del INVESTIGADOR cumplir con el pago de los
impuestos segin la legislacion del pafs, sin perjuicio de la obligacién de la Universidad de
retener el impuesto correspondiente.

Finalmente y con los alcances sefialados anteriormente, se sugiere realizar
el control de juridicidad de la resolucién exenta VRA N°0.43/2014, de 16 de enero de 2014,
una vez cumplidas las condiciones seflaladas precedentemente.

Sin otro particular, le saluda cordialmente,

Director
Departamento de Control Legal

CRL/yrs.
c.c.. Corr.- arch.-
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