
Acta N" 10

1l/ulio /2024

siendo las 16.00, se da inicio a la reunión del Departamento de Biología
Tabla
-lnformación de la Dirección sobre las actividades del Departamento
'Consejo Departamento Sobre las exigencias para la incorporación de 2 nuevos académicos
-Varios.

-Se informa que en conversación con la profesora Eliana Belmonte, se confirma que ella
jubilara este año 2024.
-También se está haciendo la gestión de incorporar nuevos académicos desde otro
departamento, siempre y cuando ellos quieran.
-Se informa que se ha logrado que el departamento pueda llamar a concurso a 2 nuevos
académicos con las exigencias que requiere la Universidad. Será el Consejo de
departamento quien analice las exigencias del llamado a concurso.
-Se ha realizado la gestión para la contratación de una secretarla para el proceso de
Acreditación de la Carrera de Ped en biología y Cs naturales, también se está realizando la
gestión para poder contratar a la profesora Aida Cofre como profesora de apoyo a la
Docencia, pero no se ha logrado. Como también no se aceptó el reemplazo de la media
Jornada del profesor José Luís.
-Se da a conocer la situación del Centro de Acuicultura "Dorado Arica" perteneciente al
"Centro de Estudios Marinos y limnológicos"- UTA, los primeros días del mes de julio llega
una carta al centro de parte de la gerencia de Corpesca, en donde se expone que se dará
termino al convenio de cooperación que existe entre ambas instituciones, se solicita que al
mes de Diciembre, la Universidad debe retirar todos los bienes e insumos de su pertenencia
y dejar libres los espacios en donde hoy se encuentran los estanques y jacchery .

Consejo de Departamento
Los miembros del Consejo de Departamento, informan a los académicos que ya se ha
estado trabajando en las "Bases administrativas para la provisión de 2 cargos académicos
en la ierarqula de profesor asistente, para la facultad de Ciencias -Departamento de
Biología de la Universidad de Tarapacá".
-Concurso publico de antecedentes y eventual oposición
-Sobre el régimen jurídico del cargo de profesor asistente
-Descripción de los cargos
-Requisitos generales de postulación
-Perfil de los candidatos alcargo, por código
-Comité de selección delconcurso
-l nstrumento de selección
-Total de puntaje - 700 puntos
-Selección, nombramiento y cierre del proceso
-Calendario
-Docu mentación requerida
-Recepción de antecedentes




