UNIVERSIDAD DE TARAPACA

SESION EXTRAORDINARIA N.° 639
CONSEJO ACADEMICO

En Arica, a 15 de mayo de 2025, siendo las 15:30 horas, se celebra la sesién N° 439
del Consejo Académico, reunién que se lleva a cabo de manera presencial a

fravés de la plataforma digital Zoom.

ASISTENTES:
Sr. IGNACIO JESSOP RIVERA
Sra. CLAUDIA MORAGA CONTRERAS
Sr. LUIS MELLA SALINAS
Sr. ALEJANDRO RODRIGUEZ
Sra. CELIA BORQUEZ B
Sr. YOELSY LEYVA
Sr. HECTOR GONZALEZ
Sr. FRANCISCO LEAL SOTO
Sra. JESSICA MORENO
Sr. EDUARDO GALVEZ SOTO
Sr. DINO RAMIREZ HUANCA
Sra. BARBARA MORALES VASQUEZ
Sra. MARLENE CISTERNA

VICERRECTOR ACADEMICO ()
DECANA

DECANO

DECANO

DECANA

DECANO (S)

DECANO (S)

CONSEJERO ACADEMICO
CONSEJERA ACADEMICA
CONSEJERO ACADEMICO
CONSEJERO ACADEMICO
CONSEJERA ACADEMICA (S)
REGISTRADORA

MINISTRO DE FE: Sr. ALVARO PALMA QUIROZ, Secretario General de la Universidad

de Tarapaca.

PUNTO A TRATAR EN LA REUNION:
1. Presentacidon del Magister en Derecho.

2. Representantes Académicos ante la Comisidn de Nombramientos y

Promociones.

3. Facultad de interpretacion del Consejo Académico de acuerdo al arficulo
1° transitorio de la Comisién Electoral Triestamental (Expone Asesor Juridico).
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1. PRESENTACION DEL MAGISTER EN DERECHO.

El Rector, Dr. Emilio Rodriguez Ponce, abrié la sesidn saludando a los presentes y
sefialando que el primer punto de la tabla correspondia a la presentacion del
nuevo programa de Magister en Derecho.

La Decana explicd que el Magister en Derecho responde a un compromiso
asumido por la Facultad al momento de su creaciéon ante la Junta Directiva, y que
busca atender la demanda acumulada de formacién de postgrado en la regidn
de Arica y Parinacota, especialmente entre los egresados y egresadas de la
carrera de Derecho. Indicé que se trata de un programa presencial, estructurado
en fres menciones (Derecho PUblico, Derecho Privado y una tercera mencién
orientada a atraer estudiantes extrajeros), con un disefio académico que permite
fanto la actualizacién profesional como la consolidacién de redes entre los
participantes.

Seguidamente, expuso el académico Javier Valle, de postgrado de la Facultad y
responsable de la formulacién del programa, quien agradecié el apoyo de las
unidades centrales, particularmente de la Direccién de Postgrado y de la Direccién
de Planificacion. Inicié su exposicidén destacando que el Magister ha sido disefiado
como un programa profesional, con un plan de estudios articulado en torno a un
primer semestre comun, seguido por asignaturas especificas para cada mencion.
El programa contempla cuatro semestres, donde los dos primeros contienen una
esfructura comun (el primero a todas las menciones, el segundo por mencién) y los
dos ultimos permiten una mayor flexibilidad, incluyendo electivos y un trabajo final
de integracién de conocimientos (TFIC).

El académico subrayd que la propuesta curicular se ha construido
colectivamente, a partir de las fortalezas del claustro académico de la Facultad y
en respuesta a las necesidades profesionales actuales. Menciond que el programa
refleja la complejidad adquirida por la unidad académica en un corto periodo,
con un cuerpo docente que actualmente alcanza los doce académicos con
grado de doctor, todos en régimen de jornada completa.

Durante su exposicion, el profesor Valle enfatizd la relevancia del enfoque critico
del programa, sefialando que el disefio curricular incorpora una perspectiva que
va mas alla de la formacién dogmatica, e integra andilisis ético, politico y moral del
derecho, reconociendo su dimensidn social y su evolucidn en contextos
democrdticos. Se refirié también ala inclusién de asignaturas como “Vulnerabilidad
y Género" y "Derecho Regional y Municipal”, orientadas a atender problemdaticas
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especificas del territorio, asi como al uso de metodologias activas y herramientas
de razonamiento probatorio aplicables a distintos dmbitos del ejercicio profesional.

Concluida la presentacion, se dio paso a una ronda de preguntas por parte de los
consejeros académicos. En primer lugar, se consultd respecto de los mecanismos
de arficulacion entre este programa de magister y las carreras de pregrado. El
académico Javier Valle respondié que se contempla un modelo de articulacién
flexible, inicialmente con la carrera de Derecho, que permitiria a estudiantes
destacados adelantar parte de los créditos del postgrado mediante asignaturas
homologables, sujetas a convenios y a la normativa de la Direccién de Postgrado.

Otro de los consejeros planteé una inquietud relativa a la sustentabilidad del
programa en términos de dotacion académica y matricula. Frente a ello, la
Decana Claudia Moraga indicé que actualmente el claustro estd compuesto por
mads de diez académicos con grado de doctor, todos en jornada completa, y que
el programa proyecta inicialmente dos cohortes anuales de quince estudiantes,
con clases viernes en la tarde y sdbado en la mafiana, lo cudl permite su
compatibilidad con el ejercicio profesional.

Una tercera consulta apuntd a la operatividad del sistema de asignaturas electivas,
considerando la amplia oferta propuesta por el programa. El profesor Valle explicd
gue se ha considerado una oferta flexible, con asignaturas electivas compartidas
enfre mdas de una mencidn, sin establecer un minimo obligatorio de estudiantes por
asignatura, con el objeto de optimizar los recursos académicos y administrativos.

Finalmente, varios integrantes del Consejo Académico expresaron  su
reconocimiento y felicitaciones al equipo de la Facultad de Derecho, destacando
el liderazgo de la Decana Moraga vy la rigurosidad del disefio del programa. Se
valoré la pertinencia territorial del magister, su enfoque interdisciplinario, la sdlida
base académica y el potencial impacto en la calidad del ejercicio juridico en la
region.

“PROPOSICION N° 808

El Consejo Académico de la Universidad de Tarapacd, a proposicién del Rector de
la Universidad, Dr. Emilio Rodriguez Ponce, y ante la presentacién realizada por el
academico de la Facultad de Derecho, Dr. Javier Valle Silva, ACUERDAN APROBAR
POR UNANIMIDAD EL PROGRAMA DE MAGISTER EN DERECHO, DE CARACTER
PROFESIONAL, DE LA FACULTAD DE DERECHO. La exposicién consta de una
presentacion, de quince (15) diapositivas y, el Programa de Magister Profesional en




UNIVERSIDAD DE TARAPACA

Derecho, con menciones en Derecho Privado, Derecho Publico y Derechos
Humanos, compuesto por veintidds (22) paginas, rubricado por el Secretario de la
Universidad.”

2. REPRESENTANTES ACADEMICOS ANTE LA COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
PROMOCIONES.

ElRector, Dr. Emilio Rodriguez Ponce, dio paso al segundo punto de la tabla, relativo
a la designacion de representantes académicos ante la Comisién de
Nombramientos y Promociones. Cedié la palabra a la Vicerrectora Académica,
Dra. Jenniffer Peralta Montecinos, quien expuso los antecedentes juridicos e
institucionales que fundamentan esta eleccion.

En primer lugar, la Vicerrectora sefiald que la Comisién de Nombramientos y
Promociones cumple un rol esencial en la evaluacion y proposicién de
nombramientos en las jerarquias de profesor titular, asociado y asistente, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 39° del Decreto con Fuerza de Ley N° 150, el cual
senala expresamente:

"Articulo 39°.- Son atribuciones del Consejo Académico:

()

4. Proponer al Rector los nombramientos de los profesores titulares, asociados y
asistentes, a proposicion de la Comisién de Nombramientos y Promociones”.

En ese marco, la Comision de Nombramientos y Promociones estd compuesta por
siete integrantes, de los cuales tres deben ser propuestos por el Consejo Académico
y designados por el Rector. Los ofros miembros corresponden a representantes de
la Junta Directiva, la Vicerrectora Académica y dos académicos invitados segun
la unidad evaluada.

La Vicerrectora informé que, considerando criterios de equidad y representatividad
disciplinaria, se habia definido proponer tres académicas mujeres para ser
evaluadas por el Consejo, con el objetivo de garantizar la diversidad de género en
la composicién de la Comisién, dado que los miembros ya designados por la Junta
Directiva son hombres. Las candidatas propuestas fueron:

* Carolina Stefani Espinoza, profesora ftitular de jornada completa del
Departamento de Ciencias Sociales de la Facultad de Ciencias Sociales,
sede Iquigue. Socidloga, magister en estudios culturales por la Universidad
de Birmingham y doctora en sociologia. Actualmente es tutora del
Doctorado en Ciencias Sociales de la Universidad.
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e Monica Isabel Navarrete Alvarez, profesora asociada de jornada completa
de la Escuela Universitaria de Administracion y Negocios, Facultad de
Administracién y Economia. Magister en Economia Aplicada y doctora en
Modelizacién Econémica Aplicada por la Universidad Auténoma de Madrid.

¢ Nanette Paz Liberona Concha, profesora asistente de jornada completa del
Departamento de Antropologic de la Facultad de Ciencias Sociales.
Licenciada en Etnologia, mdster en Antropologia Social y doctora en
Antfropologia y Sociologia por la Universidad de Pars.

La Vicerrectora destacd que las tres académicas cuentan con experiencia en
docencia de pregrado y postgrado, trayectoria investigativa y amplio
conocimiento institucional. Propuso que el Consejo seleccionara a dos de ellas,
conforme a la normativa vigente.

Durante la deliberacién, los consejeros académicos valoraron la trayectoria de las
postulantes. Se reconocié especialmente el rol de la profesora Liberona en
investigacion, pero se optd por priorizar los criterios de jerarquia y experiencia
evaluativa institucional. En ese sentido, se propuso designar a las profesoras
Carolina Stefani y Ménica Navarrete.

No habiéndose presentado objeciones, el Rector sometid a votacién Ia propuesta,
siendo aprobada por unanimidad.

“PROPOSICION N° 810

El Consejo Académico de la Universidad de Tarapacd, a
proposicién del Rector de la Universidad, Dr. Emilio Rodriguez Ponce, y ante la
presentacion realizada por el Asesor Juridico, Sr. Sebastian Rivera Gutierrez, y la
presidenta de la Comisién Electoral Triestamental, Sra. Jessica Moreno Garces,
ACUERDAN POR UNANIMIDAD, APROBAR LA INTERPRETACION DEL ASESOR JURIDICO
INDICANDO QUE, LOS ELECTORES VALIDOS DE LOS ESTAMENTOS UNIVERSITARIOS, EN
FUNCION DEL PROCESO ELECTORAL INDICADO POR EL D.F.L. N° 16, UNICAMENTE
PODRAN VOTAR POR UNO DE LOS ESTAMENTOS UNIVERSITARIOS, SIENDO ESTE, AL
CUAL SE PERTENEZCA CON MAYOR ANTIGUEDAD. Asimismo, se ACUERDA APROBAR
CON UNANIMIDAD, PROCEDER CON LA PUBLICACION DEL PADRON ELECTORAL
PROVISORIO DE LOS ESTAMENTOS UNIVERSITARIOS EN LA FECHA DEL 26 DE MAYO DEL
2025, DANDO RESPUESTA AL ARTICULO 19°, DEL TITULO IV DEL REGLAMENTO DE LA
COMISION ELECTORAL TRIESTAMENTAL Y ELECCIONES DE LOS ORGANOS SUPERIORES
DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA.
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PROPOSICION N° 812

El Consejo Académico de la Universidad de Tarapacd, a
proposicion de la presidenta de la Comision Electoral Triestamental, Sra. Jessica
Moreno Garces, y ante la presentacion realizada por el Asesor Juridico, Sr.
Sebastian Rivera Gutiérrez, se acuerda por unanimidad, APROBAR LA
MODIFICACION DEL ARTICULO 62° DEL RE-GLAMENTO DE LA COMISION ELECTORAL
TRIESTAMENTAL Y DE ELECCIONES DE LOS ORGANOS SUPERIORES DE LA UNIVERSIDAD
DE TARAPACA, FIJANDO EL HORARIO DE VOTACION PRESENCIAL DEL PROCESO
ELECTORAL ENTRE LAS 09:00 Y LAS 18:00 HORAS.

3. FACULTAD DE INTERPRETACION DEL CONSEJO ACADEMICO DE ACUERDO AL
ARTICULO 1° TRANSITORIO DE LA COMISION ELECTORAL TRIESTAMENTAL
(EXPONE ASESOR JURIDICO)

El Rector, Dr. Emilio Rodriguez Ponce, presentd el cuarto y Ultimo punto de la tabla,
sefalando que correspondia tratar una propuesta de modificacién al Calendario
Académico 2025, aplicable exclusivamente a la Sede Iquique. Indicé que la
solicitud fue elaborada por la Vicerrectoria Académica, en coordinacién con las
unidades correspondientes de dicha sede, a fin de atender necesidades
especificas de gestion académica.

La Vicerrectora Académica, Dra. Jenniffer Peralta Montecinos, expuso los
fundamentos de la propuesta, explicando gue la modificacién busca ajustar
ciertos hitos relevantes del calendario institucional —tales como el inicio y término
del semestre, periodos de evaluacion, y plazos administrativos asociados— con €l
propodsito de mejorar la operatividad y adaptacion del proceso formativo en la
Sede Iquique. Enfatizd que estas adecuaciones responden a las condiciones
logisticas propias del campus, garantizando en todo momento el cumplimiento de
los requisitos de duracion efectiva del semestre y la calidad académica.

Durante la deliberacion, diversos consejeros académicos expresaron su
conformidad con la propuesta, valorando que las particularidades territoriales y
operativas de la Sede Iquique justifican razonablemente la necesidad de un
calendario ajustado a su realidad. Asimismo, se reafirmd la importancia de que
toda modificacion al calendario institucional sea formalizada por el Consejo
Académico, a objeto de resguardar certeza normativa y coherencia con los
procedimientos academicos vigentes.
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Concluida la discusién, el Rector sometid la propuesta a votacién, resultando
aprobado por la mayoria de los miembros presentes, con la salvedad de una
abstencion correspondiente a la Decana de la Facultad de Derecho.

“PROPOSICION N° 811

El Consejo Académico de la Universidad de Tarapacd, a proposicién del Rector de
la Universidad, Dr. Emilio Rodriguez Ponce, y ante la presentacion realizada por la
Vicerrectora Académica, Dra. Jenniffer Peralta Montecinos, ACUERDAN, APROBAR
LA MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO ANO 2025 PARA LA SEDE IQUIQUE,
a excepcion Decana Sra. Claudia Moraga Contreras, presentado en un
documento compuesto por tres (3) paginas.”

Finalizados todos los puntos a tratar, se dio termino a la sesidn el mismo dia a las
18:00 horas.
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