
UNIVERSIDAD DE TARAPACÁ 
ARICA - CHILE 

ha expedido el siguiente decreto: 

APRUEBA PRORROGA DE CONVENIO 

ASISTENCIAL • DOCENTE, SERVICIO DE SALUD 

IQUIQUE CON UNIVERSIDAD DE TARAPACA. 

DECRETO EXENTO Nº 00.136/2025. 

Arica, enero 31 de 2025. 

Con esta fecha la Rectoría de la Universidad de Tarapacá, 

VISTO: 

Lo dispuesto en el D.F.L. Nº 150, de 11 de diciembre de 
1981, del Ex Ministerio de Educación Pública; Resolución Nº 7 y 8, de 2019 de la Contraloría 
General de la República, según sea pertinente en la especie; Resolución Exenta Universitaria 
CONTRAL. Nº0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolución Exenta Universitaria CONTRAL 
Nº0.01/2018, de abril 23 de 2018; Decreto Exento Universitario N°00.299/2014, de abril 14 de 
2014, Decreto Exento Universitario Nº00.22/2015, de enero 09 de 2015, Decreto Exento 
Universitario Nº00.615/2019, de junio 18 de 2019, Decreto Exento Universitario Nº00.197/2020, 
de marzo 18 de 2020, Decreto Exento Universitario N°00.125/2021, de febrero 22 de 2021, 
Decreto Exento Universitario Nº00.328/2021, de mayo 03 de 2021, Decreto Exento 
Universitario N°00.538/2022, de agosto 17 de 2022, Decreto Exento Universitario 
Nº00.689/2023, de julio 04 de 2023, Decreto Exento Universitario Nº00.695/2023, de julio 05 de 
2023, Decreto Exento Universitario Nº00.648/2024, de agosto 07 de 2024; Resolución Exenta 
Nº00324, del Servicio de Salud de Tarapacá, Carta de la Facultad de Ciencias de la Salud 
Nº01/2025, de enero 02 de 2025, Carta de Rectoría N°071/25, de enero 09 de 2025; los 
antecedentes adjuntos, y las facultades que me confiere el Decreto Nº 113, de 13 de junio de 
2022, del Ministerio de Educación. 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante Decreto Exento Universitario Nº00.299/2014, 
de abril 14 de 2014, se aprueba el Convenio Asistencial Docente suscrito entre la Universidad 
de Tarapacá y el Servicio de Salud !quique, con el objeto principal de establecer las bases de 
cooperación coordinación e interacción entre el Centro Formador y el Servicio de Salud !quique 
para el desarrollo de las actividades académicas de pregrado y postgrado de las carreras 
Enfermería, Psicología, Tecnología Médica, Kinesiología, Nutrición, Obstetricia, Trabajo Social 
e Ingenierías de la Universidad, sin perjuicio de que se realicen actividades tanto de otras 
carreras como de estudios, investigación, capacitación, perfeccionamiento, y/o de extensión , 
como parte de la colaboración entre las Instituciones. 

Que, posteriormente el referido Convenio se complementa 
por Addendum aprobado mediante Decreto Exento Universitario Nº00.22/2015, de enero 09 de 
2015 y prorroga mediante Decreto Exento Universitario Nº00.615/2019, de junio 18 de 2019 y 
Decreto Exento Universitario N

°
00.615/2019, de junio 18 de 2019, Decreto Exento Universitario 

Nº00.197/2020, de marzo 18 de 2020, Decreto Exento Universitario Nº00.125/2021, de febrero 
22 de 2021, Decreto Exento Universitario Nº00.328/2021, de mayo 03 de 2021, Decreto Exento 
Universitario Nº00.538/2022, de agosto 17 de 2022, Decreto Exento Universitario 
Nº00.689/2023, de julio 04 de 2023, Decreto Exento Universitario Nº00.695/2023, de julio 05 de 






























































































































































