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INFORMES VINCULADOS

Numero Tipo Nombre

INFORME INVESTIGACION ESPECIAL 919-15
UNIVERSIDAD DE TARAPACA IRREGULARIDADES EN
CONTRATACIONES Y DILACION DE LOS
PROCED.DISCIPLINARIOS-OCTUBRE 2015

Informe de
919/2015|Investigacién
Especial

OBJETIVO

Realizar el seguimiento a las observaciones contenidas en el Informe de Investigacion
Especial N° 919, de 2015, que atiende denuncia sobre presuntas irreqularidades en
los procesos de contratacidbn de personal docente y sobre la dilacibn en la
tramitacidon de los procedimientos disciplinarios ordenados instruir por la Universidad
de Tarapaca, a objeto de verificar la realizacién de las medidas requeridas por este
Organo de Control a la entidad examinada en dicho informe.

CONCLUSIONES

1.- Observacién que se mantiene:

La Universidad de Tarapaca, al 31 de agosto de 2015, mantenia 117 procesos
disciplinarios en curso contando dentro de ellos con cuatro iniciados en el afio 1999.


http://www.contraloria.cl/SicaProd/SICAv3-BIFAPortalCGR/faces/detalleInforme?docIdcm=101fb92b063ddbc19b02b907a15d9675

DESTINATARIOS
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