UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA-CHILE

REGULARIZA CONVENIO DE VISITA DE ESPECIALISTA
BECARIA, DE LA DRA. SHARON BYWATER-REYES.

RESOLUCION EXENTA VRA N°512/2025.

Arica, 22 de diciembre de 2025.

Con esta fecha la Vicerrectoria Académica de la Universidad
de Tarapacé ha expedido la siguiete resolucion:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L N°150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacion Publica; D.F.L. N°16, de 27 de diciembre de 2023,
publicado el 11 de julio de 2024, del Ministerio de Educacién Publica; Resolucion N° 36 de
2024 de la Contraloria General de la Republica y sus modificaciones; Resolucion Exenta
Universitaria Contral N°0.01/200z, de enero 14 de 2002; Resolucién Exenta Universitaria
Contral N°0.01/2025, de marzo 26 de 2025; Decreto Exento N°00.500/2021, de julio 13 de
2021; carta FEH N°0.332/2025, de diciembre 09 de 2025; Decreta Exento RA N°335/532/2025,
de 08 de octubre de 2025; Decre-o Exento RA N°335/417/2025, de 23 de julio de 2025 y las
facultades que me confiere el D=creto Exento N° 00.624/2020, de 8 de octubre de 2020,
Complementa el Decreto Exento N° 00.194/2020, que Complementa Modifica Rectifica y fija
refundido del Decreto Exento N° 01.1140/2016 sobre delegacion ce facultades del Rector.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Taracacad es una Corporacién de
derecho publico, autbnoma y con patrimonio propio, dedicada a la ensefianza y al cultivo
superior de las artes, las letras y las ciencias, que goza de una triple autonomia académica,
econdmica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las artes, las letras y

las ciencias, creadas por D.F.L. N° 150, de diciembre 11 d= 1981, del Ex Ministro de
Educacion.

Que, mediante Decreto D.F.L N°16 de 27 de diciembre
2023, publicado el 11 de julio de 2024, se aprueba Estatuto de la Universidad de Tarapaca,
adecuado al titulo Il de la Ley N°2-.094, sobre Universidades Estztales.

Lo solicitado por el Dr. Carlos Lagos Olivos, Decano de la
Facultad de Educacién y Humanidades, mediante carta FEH N°0.332/2025, de fecha 09 de
diciembre de 2025, referente a la regularizaciéon del “Convenio de Visita Especialista Becaria”
de la Dra. Sharon Bywater-Reyes, en el marco de la Beca Fullbright U.S. Scholar.



RESDLUCION EXENTA VRA N°512/2025.
Arica, 22 de diciembre de 2025.

RESUELVO:

1. Regularicese “Convenio de Visita Especialista Becaria” a
nombre de la Dra. Sharon Bywater-Reyes, |||} cocumento adjunto
compuesto por 02 (dos) paginas rubricadas por el Secretario de |z Universidad.

2. Publiquese en el sistema informativo conforme lo sefialado
en el art. 7 de la Ley N°20.285, d= agosto 20 de 2008, de! Miniserio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién Publica.

Registrese, comuniquese, archivese.
Por orden del Rector.

it
”

SLM/GCP/fqr.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

UNIVERSIDAD OF TARAPACA ARICA-CHILE

CONVENIO DE VISITA DE ESPECIALISTA BECARIA

En Arica, Chile a 01 de Diciembre d= 2025, entre la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, RUT N°®70.770.800-K,
representada para estos efectos por la DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES, Don
CARLOS LAGOS ouvos, Cédula de identidad || il 2mbos domicitiados en avenida 18 de
Septiembre N°2222, Arica, en adelante e indistintamente "la Universidad” y Defia SHARON BYWATER-REYES,
nacionalidad |||l <~ s« celidad de Experta Doctora en Geociercia, DNI ||| G -~
adelante "la prestadora del servicio”, s2 celebra el presente Convenio de Visita de Especialista, en conformidad
a lo dispuesto en las cldusulas siguient=s:

PRIMERA. - Naturaleza y finalidad del convenio
La Universidad, en su calidad de institLcién estatal de educacién superior, promueve el desarrollo académico,
la investigacion avanzada y la cooperacidn internacional.

El presente convenio tiene por objeto “egular la participacién de la Beneficiaria como especialista visitante en
calidad de becaria, cuya estadia constizuye un aporte académico y cientifico a kb unidad académica receptora,
sin que eflo implique relacion laboral, subordinacién, dependencia ni prestacién de servicios remunerados.

SEGUNDA, - Lugar y Duracién
Los beneficios establecidos en el presante convenio se otorgarén por un periado de dieciséis (16) semanas,
contadas desde el inicio de las actividades académicas programadas.

Cualquier modificacién o extensidn excepcional de dicho periodo deberd ser debidamente fundamentada y
comunicada previamente a la Facultad de Educacién y Humanidades, la cual evaluara v, si procede, autorizard
los ajustes pertinentes.

A titulo referencial, las actividades se cesarrollardn entre el 03 de marzo de 2025 y el 20 de junio de 2025.

JERCERA. - Actividades Académicas

Dofia SHARON BYWATER-REYES desar-ollar actividades académicas de cardctar colaborativo, propias de una
estadia de especializacién becada, en las dependencias del Departamento de Cencias Histéricas y Geograficas
de la Universidad de Tarapaci, en la ciudad de Arica.

Dichas actividades se circunscriben al mbito investigativo, formativo y de cooperacién académica. Entre ellas
impartir conferencias, seminarios y talleres, colaboraciones de investigacién y escritura de un articulo cientifico
WOS en coautoria con los académicos{as) en lineas de geograffa del Departamento de Ciencias Historicas y
Geogrdficas (DECIHG).

CUARTA. -Beneficios

Los beneficios otorgados por la Universidad a la Beneficiaria consisten en una ayuda econdémica total de USD
$3.400, destinada exclusivamente a cubrir gastos de mantencién durante su estadia en Chile, tales como
alimentacidn y traslados internos. Estos recursos se otorgan en el marco de compromiso realizado con la
Comisién Fulbright Chile y que cuenta con timbre de rectoria N°208/23, de fecha 3 de agosto de 2023,

Dichos beneficios seran financiados con cargo al Centro de Costo N® 0404, ftem 1021205 “Servicios de Estadias
a Terceros”.

Asimismo, la Universidad proporcionard a la Beneficiaria los espacios de trabajo y el equipamiento_hisi
necesario para el adecuado desarrollo de las actividades académicas compromatidas en esta estagf@
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA ARICA-CHILE

QUINTA. - Responsable

Las partes acuerdan designar como responsable de la supervision y fiscalizaciér del cumplimiento del presente
convenio al académico del Departamento de Ciencias Historicas y Geogréficas (DECIHG), Dr. MANUEL PRIETO
MONTT.

SEXTA. - Conocimiento

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9, inciso 3°, y 10 de la ley N°21.369, de 2021, que regula el acoso
sexual, la violencia y la discriminacién de género en el émbito de la Educacin Superior, 1a Politica integral
contra el acoso sexual, la violencia y d scriminacién de género, y sus modelos; el Protocolo de Actuacién ante
denuncias sobre actos de acoso sexual, violencia y discriminacion de género; y el Reglamento de
procedimientos disciplinarios iniciados por denuncias de acoso sexual, violensia y discriminacién de género,
todos de la Universidad de Tarapacs, aprobados por Decreto Exento N°00.630/2022 y 00.631/2022
respectivamente, disponibles en el sitio web institucional: https://www.uta.cl/transparencia ; y los demis
reglamentos, planes y protocolos institucionales que correspondan, forman parte integrante del presente
instrumento y son, por ende, vinculantes para las partes.

SEPTIMA. - Regularizacién de Extemporaneidad

Las partes dejan expresa constancia de que el presente convenio tiene por objeto regularizar, de manera
extemporanea, la estadia de la becaria FULBRIGHT Chile, efectivamente desarrollada por Dofia SHARON
BYWATER-REYES entre el 03 de marza y el 20 de junio de 2025, cuya ejecuc6n se encuentra debidamente
acreditada ante la Universidad.

Este convenio se suscribe exclusivamente para formalizar el marco contractual necesario que permita efectuar
el pago comprometido mediante carta de fecha 31 de agosto de 2023, remitida a la Comisién Fulbright Chile
por la Rectora (S), Dra. SENNIFFER PERALTA MONTECINOS, v el entonces Decano de la Facultad de Educacién
y Humanidades, Dr. CARLOS MONDACA ROIJAS.

OCTAVA. - Personeria

La personerfa de Don Carlos Lagos Olivos para representar a la Universidad de Tarapacd emana del Decreto
TRA N°335/19/2025, de fecha 19 de agosto de 2025 y el Decreto Exento N°00.1140/2016, de 09 de noviembre
de 2016 y sus modificaciones, todos de la Universidad de Tarapaca.

NOVENA.- Ejemplares
El presente convenio se extiende en das ejemplares, amhos del mismo tenor y walidez, quedando uno en poder
de cada parte.

Dec,anol 1 "
Faoultad i
2 M- Ko,
Humenidédes (e
| 5}:" , " SHARON BYWATER-REYES
s ot > Beneficiada
Facultad de Educacién y Humanidades

Universiflad de Tarapacd
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
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TIRASLADO DE CORRESPONDENCIA
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2 T/CONTRAL. N° (35/2026.

ARICA, 15 de enz=ro de 2026.

DE: SRA. NIEVES RUBIO MEDINA - CONTRALORA (s).

A: SRA. JENNIFFER PERALTA MONTECINOS - VICERRECTORA ACADEMICA.

Esta Contraloria ha recibido para su revisiéon, la Resolucion exenta
VRA No. 512/2025, de fecha 22 de diciembre de 2025, la cual regulariza convenio
de visita de especialista beccria, de la Dra. Sharon Bywater-Reyes.

Al respecto, se cursa con alcance la referida resolucidon, de acuerdo
a las observaciones emitidas por la Direcciéon de Control Legal de esta unidad, a
través de carta DCL N° 04/2026, la cual se acomparia al presente.

Sin ofro particular, le saluda cordialmente,

NIEVES RUBLO.MEDINA /
C?n/fmlbm'e'

NRM/yrs.
Incl.: Resolucion exenta VRA No. 5122025, en original.




UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Direccién de Control Legal

REF.. CURSA CON ALCANCE RESOLUCION
EXENTA QUE INDICA.

Arica, 08 de enzro de 2026.

DCL N° 04/2026

Sra.

NIEVES RUBIO MEDINA
Conftralora (s)
Universidad de Tarapacd
Presente

De mi consideraciodn:

Junto con sdudar, se informa a Ud. que s= recibid para su revision la
Resolucion Exenta VRA N° 512/2025, mediante la cual se regulariza el convenio de visita de
especialista becaria de la Dra. Sharon Bywater-Reyes.

Al respecto, resulta pertinente sefialar que el contrato de estadia de
especialista tiene por objeto regular la permanencia tempcral de un profesional que
desarrolla actividades especificas, generalmente vinculadas a procesos de formacion,
investigacion o colaboracién institucional, sin que ello corstituya, en si mismo, una
prestacion de servicios. En este ccntexto, y conforme a lo dispuesto en la cldusula tercera
del convenio, las publicaciones que eventualmente se generen y que den origen a una
contraprestacion pecuniaria deberdn ser reguladas a través del correspondiente
instrumento de contratacién, de ccuerdo con la normativa vigsnte.

Por otra par-e, cabe hacer presente que el convenio sometido a
aprobacion, segun se consigna en su cldusula séptima. comprende el periodo
comprendido entre el 03 de marzo y el 20 de junio de 2025. En consecuencia, el acto
administrativo en examen tiene cor finalidad regularizar una situacidon ya acontecida, o
que implica que el control de legalidad que ejerce esta Direccidn se encuentra
necesariomente circunscrito a una situacion consolidada, oricinada por una tramitacién
poco oportuna de la estadia. En el mismo sentido, se hace presente que este tipo de
convenios debe contar, previamente, con el correspondiente visto bueno juridico.

La situacidn descrita reviste especial rslevancia a la luz de lo

dispuesto en los articulos 3°y 8° de la Ley N° 18.575, y 7° de la Ley N° 19.880, que consagran
el principio de celeridad y establ=cen el deber de los érganos de la Administracion del
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Direccidn de Control Legal

Estado de actuar por propia iniciativa en el cumplimiento de sus funciones, procurando la
debida rapidez y oportunidad en la adopcidon de sus decisiones.

En consideracién a lo anteriormente expuesto, se sugiere a Ud. cursar
el acto administrativo sometido a examen, dejando constancia de que, en lo sucesivo, las
unidades responsables deberdn arbitrar las medidas necesarias para que los vinculos que
se celebren con ofras instituciones y/o personas sean tramitados de manera eficaz y
oportuna, resguardando el debido cumplimiento de la normativa aplicable.

Se despide cordialmente,

Abogada
Direccién de Control Legal

MSA/yrs.
Incl.: Resolucidn Exenta VRA N° 512/2025

CAMPUS VELASQUEZ CASILLA 6-D FONO: (58) 2205312 - 2205314 ARICA-CHILE

En virtud del principio de divisibilidad consagrado en el articulo 11°, letra e), de la Ley N°20.285, en el presente documento ha sido necesario tarjar cierta
informacion cuya divulgacion podria afectar los derechos de terceros. Esta reserva se fundamenta en lo dispuesto en los articulos 8°, inciso segundo, y 19 N°4 de
la Constitucion Politica de la Republica; el articulo 21 N°2 de la Ley N°20.285 sobre Acceso a la Informacidn Publica; y los articulos 2°, letra f), 4° y 7° de la Ley
N°19.628 sobre Proteccidn de la Vida Privada.



