UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA ACTA DE ASAMBLEA
CONSTITUCION Y APROBACION DE
ESTATUTOS DE CORPORACION DE DERECHO
PRIVADO SIN FINES DE LUCRO LABORATORIO
NACIONAL DE SUPERCOMPUTO SCAI-Lab.

DECRETO N° 38/2025.
Arica, diciembre 22 de 2025.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacién Publica, D.F.L. N° 16, de 27 de diciembre de 2023,
publicado el 11 de julio de 2024, del Ministerio de Educacion; Subsecretaria de Educacién
Superior; D.F.L. N° 29, del Ministerio de Hacienda, publicado en el Diario Oficial el dia 16 de
marzo de 2005; Resolucién N° 36, de 2024 de la Contraloria General de la Republica,
Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resoluciéon
Exenta Universitaria CONTRAL N°0.01/2025; Decreto Exento Universitario N°00.999/2025,
de agosto 19 de 2025, Carta de Asesoria Juridica N°1044/2025, de diciembre 17 de 2025,
Carta de Rectoria N°3988/25, de diciembre 19 de 2025; Decreto Exento RA
N°335/632/2025, de octubre 08 de 2025, los antecedentes adjuntos y las facultades que
me confiere el D.F.L. N° 16, de 27 de diciembre de 2023, publicado el 11 de julio de 2024,
del Ministerio de Educacion, ya citado en relacién con el Decreto Exento Universitario N°0O.
943/2025, de julio 29 de 2025 y Decreto TRA N°335/12/2025, tomado de razén el 02 de
junio de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapacé es una persona juridica
autbnoma, descentralizada funcionalmente que cuenta con personalidad juridica y
patrimonio propio. Se relaciona con el Presidente de la Republica mediante el Ministerio de
Educacién, conforme lo sefiala el DFL 16 que Aprueba Estatuto de la Universidad de
Tarapacd, adecuado al titulo Il de la Ley N°21.094, sobre Universidades Estatales,
publicado en el Diario Oficial el 11 de julio de 2024.

Que, mediante Decreto Exento Universitario
N°00.999/2025, de agosto 19 de 2025, se promulga el Acuerdo N°2357 de la Junta
Directiva de la Universidad, que aprueba el Acta N°398, tomado en sesién extraordinaria
sostenida el 18 de julio de 2025, en donde por unanimidad de sus integrantes, se aprueba
la constitucion de la Corporacion Laboratorio Nacional de Supercomputo SCAI-Lab y sus
estatutos.

Que, la iniciativa cuenta con la participaciéon de la
Universidad de Chile, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Universidad de Tarapaca,
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desarrollo, la innovacion, el emprendimiento y la productividad en diversos d@mbitos como la
economfa, la educacién , la sociedad chilena y la modernizacién del Estado, contribuyendo
asf{ al desarrollo competitivo y sostenible del pais.

Que, de acuerdo al analisis elaborado por la unidad de
Asesoria Juridica, contenida en Carta AJ. N°1044/2025, de diciembre 17 de 2025, sefala
que procede dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 16.2 de la Resolucion N° 36, de
2024 de la Contraloria General de la Republica, el cual dispone que la Constitucién de
personas juridicas por parte de érganos de la Administracion del Estado, su participacion,
retiro y extincién, son materias que se encuentran afectas al tramite de toma de razén por
esa entidad contralora.

El mérito de lo ordenado por el Sr. Emilio Rodriguez
Ponce, Rector, mediante Carta de Rectoria N°3988/25, de diciembre 19 de 2025.

DECRETO:

1.- Regularizase el siguiente acto administrativo.

2.- Apruébase el ACTA DE ASAMBLEA
CONSTITUCION Y APROBACION DE ESTATUTOS DE CORPORACION DE DERECHO
PRIVADO SIN FINES DE LUCRO LABORATORIO NACIONAL DE SUPERCOMPUTO
SCAI-Lab, sostenida el 10 de octubre de 2025 y que a continuacion se reproduce:

ACTA ASAMBLEA DE CONSTITUCION Y APROBACION DE ESTATUTOS
DE
CORPORACION DE DERECHO PRIVADO SIN FINES DE LUCRO
LABORATORIO NACIONAL DE SUPERCOMPUTO
SCAl.Lab

En Santiago, a 10 de octubre de 2025, siendo las 12:00 horas, en las dependencias
de la llustre Municipalidad de Santiago, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
guinientos cuarenta y ocho del Cddigo Civil, se lleva a efecto la Asamblea
Constitutiva de la Corporacién de derecho privado sin fines de lucro que se
denominard “CORPORACION LABORATORIO NACIONAL DE
SUPERCOMPUTO" o indistintaments, “SCAl-Lab", en adelante también la
"Corporacion” con la asistencia de las personas que se individualizan a continuacién
y firman al final de la presente acta:
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Como constituyentes comparecen: Dofia Rosa Noem| Devés Atessandri, |Gz
bioquimica, cédula de Identidad _ en representacion de Ia
Universidad de Chile RUT N°80.910.000-1, ambas domiciliadas en Avenida
Libertador Bernardo O'Higgins N° 1058, comuna de Santiago; dofia Paula Aguirre
Aparicio, Il ingeniera civil mecanica, céduta de Identidad [N
representacion de la Pontificia Universidad Catélica de Chlle RUT N°
81.698.900-0 ambos domiciliados en Avenida Libertador Bernardo O'Higgins N°
340, comuna de Santiago; dofia Maria Andrea Rodriguez Tastets, Il ingeniera
civil informatica, cédula de identidad || en representacion de Ia
Universidad de Concepcién RUT N* 81.494,400-K ambos domiciliados en Victor
Lamas N° 1290, Concepcion; don Emilio René Rodriguez Ponce, [l ingenlero
comercial, cédula de identidad_en representacion de la Universidad
de Tarapacd RUT N° 70.770.800-K, ambos domiciliados en Avda, General
Velasquez N° 17785, Arica; don Alvaro Soto Arriaza, [l ingeniero civil industriat,
cédula de identidad ||l e~ representacion de la Corporacién Centro
Nacional de Inteligencia Artificial ~ CENIA, RUT N°65.207.445-6, ambos
domiciliados en Martin de Zamora 3181, oficina 111, Las Condes; don Héctor Ariel
Ramirez Cabrera, - ingeniero civil matematico, cédula de idéntidad
B - rcpresentacion de la Fundacién para el Modelamiento
Matematico, RUT N°65,230.573-3, ambos domiciliados en Beauchef 851, Piso 7,
Santlago y don José Manuel Palacios Guzmén,- ingeniero civil metalurgista,
cédula de identidad || < recresentacion de la Corporacién Red
Universitaria Nacional - REUNA, RUT N° 72.529.800-1, ambos domiciliados sn
José Domingo Cafias 2819, Nufioa.

Ademds estén presentes las siguientes personas que participaran en el primer
directorio, quiénes también firman la presente acta: Jaime San Martin Aristegui,
cedula de ldentidad || Patricic Hernan Zapata Valenzusla, Cédula de
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identidad ] R Viviana Isabel Meruane Naranjo, Cédula de Identidad N°
I R cdrige Durén Rojas, Cédula de identidad NG C -udio
Antonio Muficz Cerdn, Cédula de Identidad _ Paola Arellano Toro,
cédula de identidad | - =" Ancrea Gemita Catalan Lobos, Céduia
de Identidad [ NN ~1vzr0 Ossa Darvich, Cédula de identidad N°
B ouicio Javier Amiagada Benitez: Cédula de Identidad
— y Ginés David Guerrero Hernandez, cédula de identidad

Preside la reunion don Jaime San Martin Aristegui, cédula de identidad N°
I =ct = como secretario don Héctor Ariel Ramirez Cabrera, cédula de

oo

Presente en este Acto don Mauricio Esteban Oros Bravio, funcionario de la llustre

Municipalidad de Santiago, como Ministro de Fe, segin consta en Decreto
Alcaldicio EX. N®*032 con fecha de 6 de enero de 2016.-

Después de un amplio debate, los asistentes acuerdan por unanimidad constituir ia
referida Corporacion, adoptandose, ademas, los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar los estatutos por los cuales se regirén la Corporacion, los que
soh lefdos en presencla de losfas asistentes y cuyo texio fiel se ranscribe a
continuacion:

TiTLULO Y
Del nombre, domicilio, objeto y duracion,

Articulo 1°: Constitucion y denominacién.

Constitiyase una corporacion de derecho privade, sin fin de lucro, que se
denominara "Corporacion Laboratorio Nacional de Supercompute” o también
denominada indistintamente por el acronimo,“SCAI-Lab",

{.a Corporacidn se regira por las normas del Titulo XXXl det Libro Primero del
Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley N° 20.500, sobre
Asociaciones y Participacién Ciudadana en la Gestidon Publica, o por la disposicion
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Articulo 2°: Domicilio.

El domicilio de la Corporacion sera la comuna de Santiago, Provincia de Santiago,
Regidén Metropolitana, sin perjuicio de poder desarrollar sus actividades en otros
puntos del pals v el extranjero,

Articulo 3°: Naturaleza.

La Corporacién no persigue ni se propone fines sindicales o de lucro, ni aquellos de
entidades que deban regirse por un estatuto legal propio, Estara prohibida toda
accion de caracter politico partidista.

Articulo 4°: Objeto.

La Corporacién tendréa por objsto el desarrollo, fomanto y articulacién de un
ecosistema nacional de computacién de alto rendimiento (HPC) y tecnologias
afines, con especial énfasls en la Inteligencia Artificlal, que potencie la invastigacién,
¢l desarrollo, la innovacién, el smprendimiento y ia productividad en diversos
ambitos como la economla, la educacion, la sociedad chilena v la modernizacion
del Estado, contribuyendo asi al desarrollo competitivo y sostenible del pais.

Para el cumplimiento de su propdsito, la Corporacion podréa desarrollar las
siguientes actividades y objetos especificos:

a) Desarrollar, adquirir, instalar, gestionar y operar, por si misma o en
colaboracion con terceros, infraestructura tecnoldgica de vanguardia,
Incluyendo, pero no limitandose a, supercomputadores, centros de datos,
redes de alta velocidad y software especializado. )

b) Prestar servicios avanzados de supercomputacién, inteligencia artificial,
ciencla de datos y otras tecnologias afines, a la academia, la industria, el
sector publico v la sociedad oivil,

c) Fomentar, apoyar y ejecutar proyectos de investigacién, desarrollo,
innovacion y smprendimienta (1+D+l+e) que requieran o se beneficien del uso
de tecnologfas digitales avanzadas.
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Contribuir a la formacién, alraccion, retencion e incorporacion de capltal
humano avanzado y especializado en areas de su competencia, a través de
programas de formacion, capacitacidn, y otras iniciativas, en colaboracion
con instituclones educativas, gubesrnamentales, putblicas y privadas,
Establecer, promover y articular redes colaborativas, nacionales e
internacionales, para facilitar la transferencia de conocimiento, la generacidn
de soluciones tecnoldgicas, y el posicionamiento de Chile como un polo de
desarrollo tecnolégico.
Crear, gestionar y facilitar el acceso a ecosistemas de software, plataformas
tecnolégicas vy repositorios de datos de interés publico y privado,
promoviendo la innovaclén ablerta v la soberania tecnolégica.
Apoyar la modernizacion del Estado, asesorando y colaborando activamente
en el uso de estas herramientas tecnoldgicas para el disefio, implementacién
y evaluacion de politicas publicas mas eficientes y efectivas, asi como
generar estudios, analisis e informacion técnica que contribuyan a dichofiny
al desarrollo de regulaciones y normativas en el 4mbito de las tecnologlas
digitales, la innovacién y la productividad.
Gestionar [a propiedad intelectual e industrial que se genere en el marco de
sus actividades. Esto incluye su proteccion, licenciamiento vy transferencia,
huscando maximizar su impacto econdmice y social,
Organizar, participar, promover y financiar lodo tipo de eventos, tales como
seminarigs, congresos, conferencias, talleres, hackatones y curses, con el fin
de difundir conocimiento y forentar el desarrollo de su ohjeto.
Asociarse o colaborar, bajo cualquier forma, con personas v enfidades,
ptblicas o privadas, nacionales o exiranjeras, que persigan fines analogos,
complementarlas o gue contribuyan a su prepdsito.
Realizar toda clase de actividades econdmicas que se relacionen con sus
fines, Incluyendo la prestacién de servicios, consullorias, asesorias y
transferencia tecnoldgica; asi como la comercializacidn de productos vy
soluciones tecnoldgicas.
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)} Postular y adjudicarse fondos, subsidios o subvenciones, de origen publico o
privado, nacional o internacional, para el financiamiento de sus actividades.
m} Y, en general, celebrar, ejecutar y realizar toda clase de actos, contratos,
operaciones, negocios e inversiones, de cualguier naturaleza, que se
relacionen directa o indirectamente con los fines descritos o que el Directorio
estime conducentes para el buen cumplimiento del propésitc de la
Corporacion, sin que la enumeracidn precedente sea taxativa nl limite de
modo alguno las facultades de ésta.
La Corporacion podré invertir sus recursos de la manera que decidan sus érganos
de administracion.
Las rentas que perciba de esas actividades sdlo deberan destinarse a los fines de
la corporacion o a incrementar su patrimonio.

Articulo 5°: Duracion,
La duracién de la Corporacion sera indefinida.

TITULO 11
De los socios

Articulo 6°: Nimero socios.
El nimerc de socios de la Corporacion serd llimitado.

Articulo 7°: Requisitos para ser socio.

Padran ser soclos de la Corporacidn, en adelante "los socios”, las personas Juridicas
que desarrolien actividades relacionadas o que colaboren a los fines de ésta y estén
Interesadas en desarrollar proyectos colaboratives de investigacidn, desarrollo e
innovacién que digan relacidn con los fines sefialados en el articulo 4° de los
presentes estatutos, Podrdn también ser socios en calidad de honorarios, personas
naturales y juridicas que cumplan con lo indicado en el articulo siguiente.
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Los socios ejerceran sus derechos y cumplirdn con las obligaciones que astos
estatutos contemplan ya sea personalmenie o a través de sus representantes
legales o por medio de un/a apoderadofa especialmente designadofa,
Seran considerados “soclos constituyentes” para todos los efectos de este estatuto,
los sigulentes y sus continuadores legales, en su caso;

a) Universidad de Chile.

b) Pontificia Universidad Catélica de Chile,

¢) Universidad de Concepcién,

d} Universidad de Tarapaca.

e} Corporacién Centro Nacional de Inteligencia Artificial - CENIA,

) - Fundacién para el Modelamiento Matematico.

g) Corporaclon Red Universitaria Nacional - REUNA,

Articulo 8°: Clases de socios.
Habré dos clases de socios: actives y honorarios.
a) Socio Activo es |a persona juridica, que tiene la plenitud de los derechos v
obligaciones que se establecen en estos estatutos.
b) Socio Honorario es la persona natural o juridica que, por su actuacion
destacada al servicio de los intereses de la Corporacion o de los objstivos
(ue esta persigue, haya obtenido esa distincion, en virtud de un acuerdo de
la Asamblea General, aceptada por elfla Interesado/a. Este no tendrd
obligaciones pecuniarias con fa Corporacion y solo tendra derecho a voz en
las Asambleas Generales, a ser informado periddicamente de la marcha de
la institucién y a asistir a los actos publicos de ésta.
Las personas jurldicas hardn uso de sus derechos, por Intermedio de su
representante lagal, o apoderado/a.
Articulo 9°: Socios activos.
Son soclos activos aquélies que cumplen con lo establecido en el articulo 10°
siguiente y se encuentran al dla con el pago de las cuotas ordinarias o
extracrdinarias, en su caso.
La calidad de socio activo serd certificada por ellla secretario/a del Directorio antes
de Iniciar cada Asamblea General o a solicilud del interesado/a en cualguier tiempo,
El sacio en mora en el cumplimiento de sus obligaciones con la Corporacion, v que
quiera participar en la Asamblea General podréa ponerse al dfa hasta gue ésta Inicie
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Articulo 10°: Formas de incorporacién.
La calidad de socio se adquirira:

a) Por suscripcion del acta de constitucién, en el caso de los soclos
constituyentes.
b} Por haber sido aceptado por la Asamblea General de socios conforme
procedimiento que se sefiala a continuacidn,

Todo/a Interesado/a tendra que presentar a el/la presidente/a del Directorio una
solicitud de ingreso por escrito, la que precisard contar con el patrocinio de tres
socios activos, en la que debera expresar en forma inequivoca su plena conformidad
con los fines de la Corporacién y su compromiso de cumplir fielmente con los
estatutos, raglamentos y acuerdos del Diractorio y de las Asambleas Generales.
Elfla presidente/a del Directorlo verificard si ellla postulantefa cumple con los
requisitos de admisién, pudiendo solicitarle toda la informacion necesaria para tal
sfecto.
Luego de esto, se incluira en la tabla de la Asamblea General mas préxima para
efectos de pronunciarse sobre la solicitud de ingreso.
E! acuerdo de aceptaciéon deberd adoptarse por al menos los 2/3 de los socios
activos, debiendo dejar constancia de la decisién en el acta respectiva vy
comunicarse ésta por escrito al interesado/a.
Sl la solicitud es aceptada, elfla postulante, salvo que sea socio honorario, debera
pagar dentro de los 60 dias habiles siguientes a |la fecha de la carta de aceptacién
las cuotas de incorporacion y ordinaria correspondientes, junte con ratificar por
escrito su compromiso de cumplir fieimente con los estatutos, reglamentos vy
acuerdos de las Asambleas Generales y el Directorio. El s6lo pago de las antedichas
cuotas hara presumir la ratificacion del compromiso mencionado,
Cumplido lo anterior, elfla postulante adquirira la calidad de socio, y la Corporacion
procedera a inscribirlofa en el registro de soclos referido en el artlculo 12 siguiente.

TOMADO DE RAZON

REPUBLICA

Fecha: 21/01/2026

GONZALO FUENTEALBA DURAN
Contralor Regional

POR ORDEN DE LA CONTRALORA GENERAL DE LA




10

DECRETO N°38/2025.
23.12.2025.

Articulo 11°: Solicitudes de ingreso y renuncias.

Las solicitudes de ingreso deberan ser presentadas con una anticipacién de hasta
10 dfas a la fecha de celebracidon de una Asamblea General en la que deban
someterse a votacion.

Las renuncias, para gue sean validas, deben constar por escrito v la firma debe ser
ratificada ante el/la secretario/a del Directorio, o venir autorizada por notarlo pubiico.
Cumplidos estos requisitog formales la renuncia fendra pleno vigor, no siendo
necesaria su aprobacién por el Directoric o por la Asamblea. El socio que, por
cualquier causa dejare de pertenecer @ la Corporacion, deberd cumplir con sus
obligaciones pecuniarias que hubiere contraido con elia, hasta fa fecha efectiva en
que se pierda la calidad de socio, lo que seré certificado por ellla tesorerofa y

secretario/a.

Articulo 12°: Registro de socios.
La Corporacidn llsvara un registro de socios, en el que se dejara constancia de:

a) La ndmina de la totalidad de socios, con indicacion segdn corresponda de
nombre, ndmerc de cédula de identidad o pasaporie, razdén social, RUT vy
domicilio.

b} Elnombre de ia persona que cada socio ha designado para que lo represente
ante la Corporacion y su cédula de identidad o pasaporte, correo electrénico,
domicilic en Chile y nimero telefdnice de contacto.

¢) Las renuncias, amonestaciones, suspensiones y expulsiones de los soclos,
y de toda ofra circunstancia que el Directorio o el Comité de Efica determinen
respeclo de éstos.

Articulo 13°: Obligaciones de los socios activos.
Los socios activos tienen las siguientes obligaciones:
a} Asistir a las reuniones a gue fueren convocados de acuerdo a los estatutos.
b) Proponer personas competentes para servir con eficiencia y dedicacién los
cargos establecidos en éstos estatutos.
¢} Cumplir fiel y oportunamente las obligaciones pecuniarias para con la
Corporasion,

d) Cumplirlas disposiciones de los estatutos y reglamentos de la Corporacién y

acatar los scuerdos del Directorio vy de lasg -~ asopenerRasN
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Articulo 14°: Derechos y atribuciones de los socios activos.
Los socios activos tienen los siguientes derechos y atribuciones:

a) Parlicipar a través de sus representantes con derecho a voz y voto en las
Asambleas Generales.

b) Proponer candidaturas y elegir a quiénes sirvan en el directorio de la
Corporacion.

c) Pedir informacion acerca de las cuentas de la Corparacién, asi como de sus
actividades o programas.

d) Presentar cualquier proyecto o proposicidn para estudio del Directorio, el que
saegln su materia decidira su rechazo o aprobacién o la inclusién en la tabla
de una Asamblea General. Si el proyecto es materia de Asamblea, fuera
patrocinado por el 10% o mas de los socios activos y presentado con, a lo
menos, 30 dfas de anticipacién a la celebracidn de la Asamblea General,
debera ser tratado en ésta, a menos que la matetia sea de aquelias propias
de una Asamblea General Extraordinaria la que deberé celebrarse dentro del
plazo de 30 dias contados desde la presentacién hecha al Directorio.

Articulo 15°: Pérdida de la calidad de socio.

La calidad de socio activo se pierde por renuncia escrita presentada al Directorio,
por expulsion decretada por el Comité de Etica o por término de la personalldad
jurldica.

Tratandose de miembros honorarios, se pierde la calidad de tal, por acuerdo de la
Asamblea General, adoptado por motivos graves y fundados, por renuncia escrita
presentada al Directorio, por fallecimiento y por término de la personalidad juridica

en sl caso de personas juridicas.
Articulo 16°: Comité de Etica y medidas disclplinarias.

El Comité de Etica de que trata el Titulo IX de estos estatutos, previa investigacion
de los hechos establecida por el Directorio podra sancionar a los socios gue hayan
infringido sus obligaciones con las medidas disciplinarias que se sefialan mas
adelante, La investigacion de los hechos se encargara a un/a instructorfa, no
involucrado/a en et hecho gue se investiga, quien seré designado/a por el Directorio
gulén sefialard junto a ésta, la materia a ser investigada. El Comité de Etica podra
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a) Amonestacion verbal.
b) Amonestacion por e5c1ito.
¢y Suspension:

1. Hasta por {res meses de todos los derechos en la Corporacian, por
incumplimiento de las obligacicnas prescritas en ef arliculo 13°,

2. Transitoriamente, por atraso superior a 120 dias an el cumplimiento
de sus obligaciones pacuniarias para con la Corporacidn, suspension
que cesara de inmediato al cumplirse la obligacion morosa.

d} Expuision basada on las siguientes causales:

1, Incumplimiento de las obligaciones pecuniarias para con la
Corporacion durante el periodo de un afo, sea por cuolas ordinarias
o extraardinarias.

2, Causar grave dafio de palabra, por escrite o con obras a los intereses
de ia Corporacitn. El dafio debe haber side comprobade por medios
incuestionables.

3. Haber sufrido tres suspensionas an sus derechos, por alguna de las
causales establecidas en la lefra ¢ de este articulo, en un perfodo de
2 afios contados desde la primera suspension.

Las medidas disciplinarias, entre éstas, la expulsidn, la resalvera el Comite de Etica,
previa investigacion realizada por urva instructorfa, ante quien el socic tendra ei
daerecho de ser oido, presentar sus descargos y defenderse de la acusaclon que se
formule en su contra. La investigacién se inictard cilando personalmente alfa ia
representante del socio. Una vez ferminada la [nvestigacidn, elila Instructor/a
alevara los antecedentes al Comité de Etica para que resuelva, proponiendo la
aplicacidn de una medida disciplinaria prevista en el astatuto o la absolucién. El
Comité de Etica deberd resclver dentro del plazo de treinia dias, sin perjuicio de que
pueda ampliarse este plazo, en el caso que deba soliciterse nuevas pruabas. La
resolucion del Comité de Ellca debera notificarse al socic mediante carta certificada
dirigida al domicilio que el socio haye indicado al hacerse parts en la investigacian,
o al que tengsa reglstrado en la Corporacion, sl no comparece, La notificacion se
entendera practicada al quinto dia habil después del tmbre de la carta en la oficina
de ¢orreos corraspondiente al domicilio del destinatario. De la expulsion se podra
pedir reconsideracién ante el mismo Comité de Etica, apefando en subsidlo para
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ante una Asamblea General Extraordinaria, dentro del plazo de diez dias habiles,
contados desde la respectiva notificacién, La Asamblea Genera! Extraordinaria
deberé ser convocada especialmente para este efecto, la cual resclvers en definitva
la aplicaclén de la medida disciplinaria, Si el socio no apsala, la expulsion aplicada
por el Comité de Elica deberd ser ratificada también porla Asamblea General. Quien
fuere excluido de la Corporacidn sélo podré ser readmitido después de un afio
contando desde la separacién, previa aceptacién del Directorio, que deberd ser
ratificada en la Asamblea General mas praxima que se celebre con posterioridad &
dicha aceptacion,

TITULO 1]
De tas Asambleas Generales

Articulo 17°: Naturaleza, tipos y convocatorias de la Asamblea General.

La Asamblea General es el drgano colectivo principal de la Corporacion e integra el
conjunto de sus socios. Sus acuerdos obligan a todos los socios prasentes y
ausentes, siempre que tales acuerdos se hubisren tomado en la forma establecida
por estos esfatutos y no fueren contrarios a las leyes y reglamentos vigentes v
aplicables,

Habra Asambleas Generales Ordinarias ¥ Extracrdinarias. La Asamblea se reunird
ordinariamente una vez &l aflo y extraordinariamente cuando lo exijan las
necesidades de la Corporacion. Estas podran celebrarse de manera telematica, es
decir, a distancia por videoconferancia, ya sea en forma total o parcial debiendo elfla
secretariofa cerfificar que lodos los asistenfes estuvieron conectadosias
permanente y simultaneamente a la respectiva sesién. Dentro de los primeros
cuatro meses de cada afio se celoebrard la Asamblea General Ordinaria, en la cual
el Direclorio presentaré el balance, estados financieros, memoria del ejercicio
anterior; se fliard la cucta ordinaria y de incorporacién; y se procedera a las
elecciones determinadas por estos estatutos, cuando corresponda.

En la Asamblea General Ordinaria podrd tratarse cualguler asunto relacionado con
los intereses de la Corporacién, a excepcion de los gue correspondan
excluslvamente a las Asambleas Generales Extraordinarias.

Si, por cualquier causa, no se celebrare una Asamblea General Qrdinaria en sl
tlempo estipulado, &l Directorio debera convocar a una nueva Asamblea dentro del
plazo de 80 dias y 1a Asamblea que s celebre tend
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Articulo 18°: Asambleas Generales Extracrdinarias.

Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebreran cads vez gue & Direciorio
acuerde convocarlas 0 cada vez que lo soliciten a ellia presidente/a del Directorio,
par escrito, a lo menos 1/3 de jos socios activos, indicando ¢l objeto de la reunion.

En las Asambleas Genarales Extracrdinarias Onicamerde podran tratarse las
materias indicadas en la convocatoria, Cualguisr acuerdo que se adople solire otras

materias sera nulo y de ningun valor.

Articulo 19°: Facultades exclusivas de la Asamblea General Extracrdinaria.
Corresponde excluslvamenie a la Asamblea General Extracrdinaria tratar de las
slgulentes materias:

a) Lareforma de los estatutos de la Corporacion,

b) La disclucion de ta Corporacidn.

c)} Las cuotas extraordinarias y su destinacion.

d) Las reclamaciones en contra de los/as directores/as, de los miembros del
Comité Revisor de Cuentas v del Comité de Etica, para hacer efectiva la
rasponsabilidad que les corresponda, por transgresidn grave a la lay, a los
estalutos o a los reglamentos, mediante |a suspension o ta destitucion, slios
cargos fusran comprobados; sin perjulcio de las acclones clvlles ¥ criminales
gue la Corporacion tenga derecho a entablarles.

e} De la compra, venia, hipoteca, permuta, ceslén y transferencia de bienes
rateces, y de la constitucion de servidumbres y prohibiciones de gravar y
anglonar sobre ésfos.

Los acuardos a que ge refleren las letras a), b), v e} deberan reducirse a escrlturg
ndblica que suscriblra ellla presidentela en represeniacidn de la Corporacion, sin
perjuicio de que er un caso determinado, la Asamblea General Extraordinaria pusda
otorgar poder especial para aste efecto, a otra u olres personas.

Articulo 20°: Cltacidn a las Asambleas Generales,

Las citaciones a las Asambleas Generales se hardn por medio de un aviso gue
debera publicarse por una vez, can b dias de anticipacion a lo menos y ¢on no mas
de 20 al dia fifado para la celebreacidn de la Asamblea, en un diario de circulacidn
nacional, entendiendo dentro da 4stos, los diarios electrénicos. En dicha publicacion
se indicara el dla, lugar, hara v objeto de la reunidn. No podra citarse en el mismo
aviso para una segunda reunion, cuande por falta de quorum no ze lleve a efecto la
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La claclon deberd despacharse por ellla secretario/a. En el evenio gue elfla
secretario/a no despachase las citaciones a Asambleas Generales, lo pacirs‘; hacer,
an su defacto, el/la presidentefa o la persona que éstela designe.
Agimismo, se enviard por coreo elecirénico carta o ciroular a las casillas
eleclrdnicas que Jos miembros tengan registradas en [a Corporacion, con al menos
5 dias de anticipacién y no més de 30 previos al dia fijado para la celebracion de la
Agamblea. Serd de responsabilidad de cada soclo mantener actuallzada la casilla
de correo electronico. La no recepcion por cualguier motive del referide correo
electrdnico, no afectard la validez de la Asamiblea.
La concurrencia de la totalidad de los socios activos permite efectuar validamente
la Asamblea, pese no haber cumplido las formalidades de la citacion.

Articulo 21°: Qudorum ¥ adopclén de acuerdos en Asambleas Generales.

Las Asambleas Generales Ordinarias y Extracrdinarias se entenderén legalmente
Instaladas y constituidas si a ellas concurriere, a lo menos, la mitad méas uno de los
socios activos. Si no se reuniere este qudrum se dejard constancia del hecho en el
acta y debera disponerse una nueva citacién para dia diferente, dentro de los 30
dias sigulentes a la fecha de la primera citaclén, en cuyo caso la Asamblea se
realizara con los socios que asistan.

Los acuerdos en las Asambleas Generales se adoptaran por la mayoria absoluta de
los socios asistentes, salvo en los casos en que la Ley o los estatutos hayan fijlado
una mayoria especial.

Articulo 22°: Derecho a voto y delegacién.

Cada socic aclivo teridré derecho a un voto, pudiendo delegarlo mediante una carta
de poder simple. Cada socio activo, ademds de hacer uso de su propio derecho a
voto, podra representar sélo & un socio active que le otorgue poder.

Los poderes serdn calificados por quien desempefie al cargo de secretario/a del
Directorio o quien sea designado/a para tal efecto.
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Articulo 23°: Actas de las Asambleas Generales,

De las deliberacionss y acuerdos adoptados en las Asambleas Generales se dejara
constancia an un libro especial de Actas ¢ Regisiro que asegure la fidelidad de las
mismas, &l que sera levado por elila secretario/a. Estas Actas podrén extenderse y
firmarse elactrénicamente, serén un extracto de lo ccurrido en ia reunion y serdn
firmadas por elila presidentela, por slfla secretariofa o por quienes hagan sus voces,
y ademds por dos s0cios activos asistentas, desfgnados en la misma Asamblea para
este efecio,

En dichas Actas podrén losfas asistentes estampar las reclamaciones que estimen
convenienies a sus derechos, por posiblas vicios de procedimiento o relativos a Iz
¢litacion, constitueidn v funcionamiento de la Asamblea.

Articulo 24°: Presidencla de las Asambleas y actualizacion de registros.
L.as Asambleas Generalos seran prasididas par elfla presidente/a de la Corporacion
y acluara como secretarioda el que 1o sea del Directorio, o las personas que hagan
sus veces. Si faltars elfla presidentefa, presidira la Asamblea, en primer término elfla
vicepresidentela, v si también fallare éste/a otra perscna que la propia Asambles
designe para sse sfocto.
La Corporacldn debera mantener permanentsmente actuallzados los registros de
sus socios, directores/as y demas autoridades que prevean los estatutos.
TiTULC IV
Del Directorio

Articulo 25°: Funcidn y composlcion del Directorio.

La direccion de la Corporacién, ia ejecucion de su programa, el cumplimiento de su
finalidad v en general, la administracion de sus intereses estard a cargo de un
Directorio. El primer Diractorlo durard 5 afios en sus funciones pudiendo sus
miembros ser reelegidos indefinidamente. Lioego do ese primer perlodo, el
Directorio tendra una duracion de 3 ahos.

El Directorio sera el encargado de definir la inversién de los recursos con gue
cuenie, para el cumplimiento de los objetivas y fines de la Corporacién.

£l primer Directorio estara compuasto por siete miembros titulares v sus respectivos
suplentes, quienes serdn designados/as en duplas por cada socio constituyents,
dando la debida notificacion a ellla presidentefa del Directorio, en la respectiva
Asamblea o cuando corresponda algln reemplazp-
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Los/as directores/as suplentes reamplazaran a su respectivo titular y podran asistir

a las sesiones cada vez que el titular no asista,

Dentro del plazo de 2 afos desde la constitucidn del primer Direciorio, éste

convocara a Asamblea Extraordinaria con el fin de eleglr cuatro directoresias

adicionales, quedendo en deflnitiva el Directorio constituido por once miembros,

titulares y sus respectivos suplentes.

Se proceders a su eleccidn conforme se datalla a continuacidn:

a)

b)

c

d)

€)

f)

Cada socio constituyente tendra derecho s nombrar un titular v su respegtivo
suplente. Esta designacion se comunicara por via del o de la presidentela en
ia respectiva Asamblea, o en el caso de reemplazos, en Ia época que sea
necesario hacerio. |

Los socios no constiiuyentes podrén presentar candidaturas en duplas, titular
y suplente, las que serén votadas en Asamblea a través de votacion secreta,
salvo acuarde undnime de hacerlo por aclamacian, resultando elegidas ias
cuatro duplas méas votadass. Cads socio podra votar por hasta cuatro
candidaturas.

El Directorio podra aprobar por 2/3 de sus miembros en gjergicio, respecto
de losias directores'as gque corresponde propenar a los socics no
constituyentes un protocolo previo a cada sleccitn, que establezca perfiias,
dreas de conocimiento, sectores de representacion u otros elementos de
focalizacion,

Habra una Comisidn de Elecoiones, designada por el Direclorio previa a cada
eleccidn e integrada por tres personas, gue no sean candidatosfas. Esta
comislidn elegird un/a presidentela v adaptara las medidas necesarias para
dar cerleza, transparancia y garantias a todas las candidaturas. Esié
comisidn también tendra a su cargo la eleccidn de loslas integrantes de los
Comités Revisor de Cuentas vy de Etica, de que teatan los titulos VIH y IX
No completandose el nimero necesario de directores/as, se proceders a
afectuar tantas alecclones como sea necesaric,

Existiende empate entre dos o més candidatos que occupen el Gltimo lugar
entre las mas altas mayorias respectivas, se repetira la votacion entra ellos
¥. 8l subsiste el empate, se recurriré para dirimirlo, al azar.
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Los/as direciores/as elerceran su cargo graluilamente, pero tandran deracho a sor
reambolsados/as de los gastos, pravia auterizacion del Directorlo, que justificaren
haber efectuado an el gjercicio de su funcidn.

Sin embargs, e Directorio podrd fijar una retribucidon adecuads a aquellos/as
directores/as que presten a la organizacién servicios distinlos de sus funciones
comg direcloresias. De toda remuneracion o retribucion que reciban los/as
directores/as, ¢ las personas naturales o juridicas que las sean relaclonadas por
parenioscCo ¢ convivencia, o par interes o propiedad, debard darse cuenta detallada
a la Asamblea. Esta regla se aplicara respecto de tode socio a quien la Corporacion
encomiende alguna funcidn remunerada.

Articulo 26°: Eleccidn y atribuclones del Comité Ejecutivo.

En la primera sesidn, el Directorio debera elegir, de entre sus miembros titulares,
unfa presidente/a, unfa vicepresidentefa, un/a secretaricla vy unfa tesorerola,
guienes conforman el Comité Ejecutivo de apoyo a la gestion institucional. For
unanimidad esta decisidn puede ser adoptada por aclamacion o por votacion
piblica. De otra manera, deberd ser a través de volo secrsto, partiendo por la
eleccion de presidente/a y luego ef resto de los cargos.

Elfla presidente/a del Directorio 1o serd también de la Corporacién, la representara
judicial v extrajudicialmente y tendré las demas alibuciones gue los estatutos
safialon.

Si, por cualquier causa, no se realizaran |as eleccionss de Directorio en [a
oportunidad que establece e articulo 25°, el Directorio continuara en funciones, con
todas sus obligacionss y atrbuciones, hasta que sea resmplazado en la forma
prescrita por los estatutns.

Articulo 27°: Requisitos para ser directorfa.
Para ser director/a se requiere cumplir con los siguientas requisitos:
a) Ser mayor de dieciocho afios.
b} Mo haber sido condenadals a pena afliciiva,
¢} Notener dependencia de sustancias o drogas estupefacientes o sicotrépicas
legales, a menos que justifigue su consumo por un tratamients médico,
d} Mo estar en &l Registro Nacional de Deudoras de Penslones de Allmentos
que adminlstra ¢! Servicio de Registro Civil e ldentificacion.
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Articulo 28°: Reemplazo de unfa director/a.
Elfla directorafa que durante el desempefic del cargo fuere condenada/a par crimen
o simple delllo, o incurriere on cualquier otro impedimento o causa de inhabilidad o
incompatibilidad establecida por la ley ¢ los estatulos, o renuncle, cesard en sus
funciones. Son ejemplos de impedimento, el fallecimiento o la enfermadad grave
que le impide participar en tres directorios ordinarios consecutivos; la susencia a
tres directorios seguidos —ordinarios yie extraordinarios—, sin justificacion
razonable expresada con anticipacidn a la cada sesidn: Ia designacion en una
posicién o cargo piiblico gque le impida participar en aste Directorio; haber afectado
par algun acto comprobado, a juicic del Directorio, la imagen y prestigio de la
Corporacidn o haber incumplido los deberes fiduciarios de lealtad, confidencialidad
y transparencia; haber concurrido & un acuerdo del Directorin donde le reportare
baneficio directamente o a sus relacionados, sin haberlo hecho presants antes de
la votecion. Como referencia para determinar una situacldn de relacidén de unfa
director/a se tendrd en cuenta lo establecido en el artfoulo 100, ds la lay N° 18,045,
&n lo que se pueda aplicar conforme ia naturaleza juridica de Corporacidn sin fines
de lucro y las disposiciones sobre la maleria de la ley N° 21.091 o lae normas que
lag resmplacen. Verificada alguna de las situsciones descritas, en el caso de losias
directoresfas elegidos en |a Asamblea el Directorlo deberd nombrar unfa
reemplazante. En el caso de losfas directores/as designados por los socios
constituyenites, hard la designacidn la respectiva institucidn, la cusl serd
comunicada por conducto del o de |a presidentefa. En ambos casos, elfla
reemplazante durara en sus fupciones el tempo que reste para completar el periodo
del/la directora/a reemplazadao/a.
Articulo 29°: Seran deberes y atribuciones del Directorio;
a) Dirigir la Corporacién y velar porque se cumplan sus estatutos y las
finalidades perseguidas por elia.
b} Administrar los blenes de la Corporagitn & invertic sus recurzoes,
¢} Designar al o a la director/a ejecutivola.
d) Aprchar los proyectos v programas que se encuentren ajustados a los
ohjetivos de la Corporacion, |
e) Citar a Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, en la forma y
épocas que safialen estos estalutos.
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) Cresr toda clase de comilés, ramas, sucursales, filiales, anexos, oficinas y
departamentos que se estime necesario para el mejor funcionamients de la
Corpotracion,

g} Redactar y aprobar los Reglamenios necesarios para la Corporacion, los
comités, las ramas y organismos gue sa creen pare el cumplimiente de sus
fines.

h) Redactar y aprobar las Polfticas requeridas para fa buena marcha
ingtitucional.

) Resolverlas dudas y conlroversias que surjan con molivo de la aplicacion de
los estatutos, reglarmentos y politicas,

iy Cumplir los scuerdos de las Asambleas Generales.

k) Rendir cuenta en la Asamblea General Ordinaria anual, tanto de la marcha
de la institucidn come de la inversidon de sus fondos duranie el periodo que
ejerza sus furcionss, mediante memaria, balance e inventario, gue en esa
ocasion se someterdn a la aprobacidn de sus mismbros.

) Calificar por 2/3 de sus integrantes en gjercicip, la ausencia, Impedimento e
impasibilidad de sus miembros para desempear e} cargo, a que se refiere al
artictlo 28°,

mj Aprobar &l organigrama de la Corporacion, definiendo denominaciones,
cargos y responsabilidades,

ny Las demas atribuciones que sefialen estos estatutos y |a legislacion vigente,

Articulo 30°: Facultades del Directoric,

Comeo administrador de los bienes de la Corporacion, el Directorio estara faculiado
para; Comprar, adquirr, vender, permutar, dar y tomar en arrendamianto v
administracion, ceder y transferir toda clase de bienes muebles y wvalores
mobiliarics; dar y tomar en arrendamients blenes inmuebles; dar en garantla y
astablecer prohibiciones sobre bienes muebles, otorgar cancelaciones, recibos v
finlquites, celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y poner térming a ellos;
celebrar contratos de mutuo y cusntas corrientes, abrir y cerrar cuentas corrientes,
de depdsitos, de ahorro v de crédito, girar v sobregirar en ellas; retirar talonarios y
aprobar saldos; girar, aceptar, tarnar, avalar, endosar, descontar, cobrar, cancelar,
prorrogar ¥ protestar letras de cambio, pagarés, cheques y demas docurnentos
negociables o sfectos de comercio; ejecutar todo tipo de operaciones bancarias o
marcantiles; cobrar y percibir cuanto corresponda a la Corporacidn, contratar, alzar

TOMADO DE RAZON

REPUBLICA

Fecha: 21/01/2026

GONZALO FUENTEALBA DURAN
Contralor Regional

POR ORDEN DE LA CONTRALORA GENERAL DE LA




DECRETO N°38/2025. =
23.12.2025.

¥ pasponer prendas; conferlr mandatos especiales, revocarlos y transigir; aceptar
tada clase de herencias, legados y donaciones; contratar seguros, pagar las primas,
aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de las pédlizas, firmar,
endosar y cancelar palizas, importar y exportar; delegar en elda presidentefa, en
unofa ¢ mas Direcloras/as, o en terceros, sélo las atribuciones necesarias para
elecutar las medidas economicas gue se acuerden y las que requisra la
organizacion administrativa interna de la institucion; estipular en cada contrato que

resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner térming & 10s contratos vigentes
por resclucion, desahucio o cuslguiera otra forma; operar en el mercado de valores;
comprar y vender divisas sin restriccidn; contratar créditos y gecutar todos aguellos
actos que tiendan a la buena administracién de la Corporacion.

Para constilulr a ta Corporacién como aval o codeudor solidario se requerira de la
aprotacion de al menos 2/3 de los/as directores/as en ejercicio,

Para comprar, vender, hipolecar, permutar, ceder y fransferir blenes raices y
constitulr servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar respecto de éstos el
Directoric requerréd un acuerdo de una Asamblea Genera! Extraordinaria que
apriebe la operaclion.

En el sjarcicio de sus funciones, log/as direclores/as responderdn solidariamente
hasta de 1a culpa leve por los perjuicios gue causen a 1a Corporacion.

Articulo 31®: Ejecucion de actos acordados por el Directoric o Asamblea
General,

Acordado por el Direclorio o por la Asamblea General cuslguier acto relacionado
con las facultadas indicadas en e articulo precedente, lo llevard a csbo elia
presidente/a o quien lo/a subrogue en el cargo. Lo anterior se entiende sin perjuicio
de que, en un caso determinadc, se acuerde gque ellla presidentela actuard
conjuntamente con ofro/a director/a, o bien se le otorgue poder especial a un tercero
para la efecucion de un acuerdo. Elfla presidente/a o la/s personals gue se designen
deberan cefiirge flelmenie a los términos det acuerdo del Directario, v serdn
solldariamenie responsables ante 1a Corporacién en casc de contravenirio.

Sin embargo, no sera nacesario a los terceros gue contraten con ia Corporacién
conacer los terminos del respeclivo acuerdo, el que no les serd oponible.
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Articulo 32%: Sesiones de Directorio.

Durante la primera sesidn del afio calendario, el Directorio deberd acordar las fechas
de todas las sesiones ordinarias que celebrara hasta el ano sigulenis. El Directorio
debera reunirse ordinariamente &l menos tres veces an sl afto calendario.

Ella directorfa ejecutivola de la Corporacidn, asistird a las sesiones con derecho a
vOZ.

Par conducts del/de la presidente/a siempre se podrs, para asuntos determinados,
irvitar & terceros a 1as sesiones de Directorio.

El Directorlo sesionara extraordinariamente cuando lo cite elfla secretarin/a a
peticién delide la presidente/a, va sea por iniciativa propia o a solicitud delf de la
directaria sjecutivasa o de tres o mas directores/as. En las sesiones extraordinarias
podran tratarse Gnicarmente las malterias que senale la convocatoria,

Las sesiones se podran celebrar en el domicilio de ta Corporacion o en cualquier
otro lugar, con la asistencia de los/as directores/as ya sea de forma presencial o a
través de medios telemdticos, esto es, por medio de confererncias telefonicas o
videoconferencias, siempre y cuando todos/as losfas directorssfas prasentes
fisicamente en [a sala de la sesidn y los gue se encuentren a distancia, esten
simultdnea v permanentemente comunicados durante todo el ranscurso de la
sesion. lgualmente, de este medo, serdn validas las sesiones donde todos/as los/as
directoresfas participen felematicamenta, Ella secretario/a deberd certlficar la
asistencia de losfas directores/as, la modalidad de participacion v la circunstancia
de haber sstado simultdnea v permanentamente comunicados entre si. Ademas
certificara las medidas adoptadas de verificacion de la identidad de los particlpantes

resguarda la confidencialidad de 1a reunién.

La citacién a |a sesldn la enviara el/la secretario/a de la Corporacidén mediante
correc elactronico dirigido a la casilla que cada directoria tenga registrada ante la
Corporacian, con al menos tres dias corridos de anticipacidn, El sélo hacho de la
asistencla de unfa directorfa & la sesién de Directoric saneara cualguiser
imperfeccion de la convocaloria de aguélfa. Podran omitirse las formalidades vy
plazos de citacion establecidas en gsle articulo cuando se haya reunido en sesion
la totalidad de los/as directorasfas de la Corporacion.
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Articulo 33°: Actas de sesiones.

De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se tomara nota en actas que llevara
ellla secretariofa de la Corporacién, quien tendra |a responsabilidad de conservar
de forma segura y ordenada, procurando utilizar mecanismos que impidan (a
adultaracidn o la maodificacion de ésias.

Las actas podran ser extendidas y suscritas electronicamente por los/as
directores/as asistentes. Elfla director/a que asf lo desee, podra dejar constancia de
su oposicion frente a los acuerdos adoptades, reallzar observaciones a propodsito de
materias vinculadas a la normativa de libre competencia o respecto de situaciones
que pudiesen representar un riesgo de comision de alguno de los delitos
establecldos en el articulo 1 de la Ley N® 20,383, o la normativa gue la reemplace
o complemente, con el objeto de salvar su responsabilidad individual, Se dejara
asimismo conslancia si algln/a director/a no participa en alguna decisién por
verificarse una situacion de conflicto de interés.

Articulo 34°: Conflictos de interés.

que evite o impida una decisién imparcial y abjetiva, por motives famillares, de vida
afectiva, de Intima amistad, de interés econdmice o cualquier otro interés, ya sea
directo o indirecto.

Elfia director/a o losfas integrantes de algin comité deberan informar al Direclaria,
abstenerse de conocer y decidir respecto de cualquier materia en la cual puedan
taner un conflicto de interéds, de o cual se dejara constancia en acta.

Para efecto de daterminar conflicto de interés se lendrda como referencia lo
eslablecido en el articulo 100 de la ley N° 18.045, o la norma que la reemplacs, en
lo que se pueda aplicar conforme |a naturaleza jurtdica de Corporacién sin fines de
lucro y las disposiciones sobre la materia de la ley N° 21.091 o la norma que la
reemplace.

Cuando el Directorio no pueda adoptar una decision en razon de afectarles causales
de conflicto de interés & un ndmero de directores/as gue impida formar el quérum
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para tomar aguella decislon de manera Imparcial, los antecodentas seran

presentados a la Asamblea General para su decision,

Articulo 35%: Qudrum de se£sidn y scuerdos,
El quérum que regquerira el Direcloric para sesionar seré la mayoria absoluta de sus
mismbros en gjercicio. Los acuerdos deberdn adoptarse por mayoria de losfas
directores/as asistentss, salvo que los estatutos establezcan un gudrum diferenta.
En caso de smpate, decidirs el voto del o de [a director/a que presida la sasidn. Para
este efecto, si faltare simultaneamente elfla presidentafa v ellla vicepresidentela, ef
resto de losias integranies del Directorlo acordardn quién prasidird la respectiva
sesion, Losfas directores/as que no participen en una decisidn por afectarles un
conflicto de interés, no seran considerados an el computo dal gqudaraem.

TiTuLo v

Presidentefa y Vicepresidente!a

Articulo 38°; Atribuciones del o la presidentefa de la Corporacidn,
Carresponde espedcialmente a ella presidentela de la Corporacidn:

a} Reprasentar a la Corporacion judiclal v extrajudicialmente,

b} Presidir las reuniones del Rirectorfo y las Asambleas Generales.

c"} Eiscutar los acuerdos del Directoric, sin perjulcic de las funciones que ios
Estatutos encomienden alita vicepresidente/a, secretaricfa, tesorerofa u otros
poderes gque se confieran.

dj Organizar ics trabajos del Directorlo y propener &l plan gensral de actividades
de ke Institucidn.

a} Proponer los Comilés de Trabajo que estime convenientes.

i Fimar ia documentacidn propia de su cargo y aquella en que debs
represaentar & la Corporacidn, sin perjufcic de jos poderes gue se otorguen at
efecto por el Directorio.

g} Dar cuenta anualmente en la Asamblea General Ordlnaria, en nombre del
Directorio, de la marcha de la institucion y det estado Tinanclero de la misma.

h) Resclver cualquier asunto wgente que se presents v solicitar en la sesion de
Diresctorio mas praxima su ratificacion.

B Welar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y acuerdos de la
Corporacion.

i} Les demas atribuciones que determinen estos estatutos, sl Directorio v los
reglarmentos,

Las actos del representante de ta Corporacién son actos de ésta, en cusnio no

astos timites, sdlo obligan personalmenta a quigntos tavaefectuards:
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Articulo 37°: Funciones y subrogacion delf de la vicepresidente/a,

Elila vicepresidente/a debe colaborar permanentemente con elfla presidentefa en
todas las matarias que & éste/a le son propias, correspondiéndole el control de la
constitucidn y funcionamiento de los comités de trabajo. En caso de enfermedad .
permiso, ausencia o imposibilidad transitoria, elfla presidente/a sera subrogado/a
por elfla vicepresidentela, elfla que tendrd en tal caso todas las atribuciones que
corresponden a aquelila, sin necesldad de acreditario ante terceros. En caso de
fallecimiente, renuncia o imposibilidad definltiva delide |a presidentefa, elfla
vicepresidente/a sjercera sus funciones hasia que el Directorio designé a unia
reamplazante en dicha funcidn.

TiTuLo wi
Secretariola y Tesorero/a

Articulo 38°: Deberes y subrogacién del/de la secretario/a.
Los deberes del/de la secretario/a seran los sigulentes:
a} Llevar las Actas del Diractorio, el de Asamblea de Socios y el Libro de

b)

&)

aj
h}

Ragistro de Socics de la Corporacion,

Despachar las citaciones a las Asambleas ordinarias y extraordinarias ¥
solicitar la publicacién de los avisos de citacidn de éstas.

Formar la tabla de seslones de Directorio y de las Asambleas Genarales, de
acuetrdo con elfia presidente/a.

Redactar y despachar con su firma v la delfla presidentela la correspondencia
y documentacion de la Corporaclén, con excepcién de aguelia gue
corresponda exclusivamente a ellla presidente/a y recibir y despachar la
corraspondencia en general.

Contestar personalmente la correspondencia de mero tramite.

Firmar las actas en calidad de ministro de fe de la institucion y olorgar copia
de ellas debidamente autorizadas con su firma, cuando se lo salicite algtn
socio de la Corporacion.

Calificar los poderes antes de las Asambleas.

Las demés atribuciones que determinen estos estatutos, el Directorio y los
reglamentos.

En caso de ausencia o imposibilidad temporal, elfla secretario/a seré subrogadola
por quien designe el Directorio.
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Articulo 39°: Funciones y subrogacién del o de la tesorero/a,
Las funciones del ¢ de la tesorero/a seran las sigulentes:
#) Cobrar las cuotas ordinarias, extraordinarias y de incorporacidn ctorgando
racibos por las cantidades correspondientes,
by Welar por la correcta contabilidad de la institucidn, manteniendo en su caso
la relacian con los contaderes o area contable.

¢) Preparar ef balance que el Directorio debera proponer anualmente a I
Asamblea General,
d) Mantener al dia el Inventario de todos los bienes de la institucion.
e) Las demas atribuciones que determinan estos estalulos, el Directerio y los
raglamentos.
Elfla tesorareia, en caso de ausencla, o imposibilidad, serd subrogado por elia

Directario quien designara el reemplazante, el que duraréd en su cargo solo el tiempo
que faltare alita reemplazado/a.
TITULO Vi
Diraccién Ejecutiva

Articulo 40°: Del o de la director/a ejecutivofa y sus atribugiones,
Ei Directoric designara un/a director/a gjecutivola con las siguientes atribuciones:
a) Partlcipar an las reuniones del Dirsctorio y de comltés creados por el
Directorfo, con derecho a voz y asistirlos ean todas las matsrias
administrativas que resulten necesarias para su adecuado funcionamiento.
bY Ejecutsr la planificacién estratégica aprubada por el Directorio.
c) Lisvar la gestion cotidiana de la Corporacion, organizando sus servicios,
oficinas y personal.
d} Presentar ante el Direclorio |las iniciativas de proyecios.
e} Presentar a consideracion del Directorio el organigrama de la Corporacian
asl como log perfiles de trabajadores requeridos.
fi  Rendir cuenta al Directorio de su gestién y presentar para su aprobacion el
programa de trabajo, las politicas financieras y presupuestarias de la
Corporacién,
g} Preparar y presentar al Directorio para su aprobacion los horradeores de las
asiados financieros v balance anlos de ser preseniados en Asamblea
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h) Preparar la memoria explicativa de la gestidn de la Corporacldn para efectos
que lafel presidente/a la presente en la Asambles General,

i} Firmar las comunicaciones, documentozs y comespondencla de la
Corporacidn que no correspondan alfla presidente/a, y respecto de las cualaes
86 le hublere concedido expreso mandato.

i} Engeneral, ejercer las facultades que le delegue el Directorio, velando por el
correcto funcienamiento de la Corporacidn, v, las deméas que le confieren
astos estatutos.

Elfla director/a elecutivola podra ser remuneradofa por sus funclones, serd de
exclugiva confianza del Directorlo, ¥ se relacionard con éste a través de su
presidenta/a.

El Directorlo para designar o remover allla director/a ejecutivai/a debers conter con
el acuerdo de al menos 2/3 de los directores en ejercicic,

relacionard con la Cerporacion a través delf de la presidente/a del Directorlo,

TITULO VIl
Del Comité Revisor de Cuentas

Articulo 41°: Composicién vy eleccién,
Habré un Comité Revisor de Cuentas, compuesto de tres miembros, elegidos/as
cada 3 afios en la Asamblea General,

Articulo 42°: Constltucion, funcionamiento y acuerdos,

El Comité Revisor de Cuentas se constituird dentro de [os 30 dfes siguientes a su
eleccidn, procediendo a designar, de entre sus miembros, un/a presidentefa y un/a
sacretario/a. Debera funclonar con la mayoria absoluta de sus miembras v sus
acuerdos se adoptaran por la mayoria absolula de los asistentes. En caso de
conslar por escrito y los suscribirdn todos los miembros asistentes a la respectiva
reunién. La Comisidn no tendra facultades para interferir en las labores propias del
Directorlo, debiando limitarse a las tareas de auditoria y reporte.
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lo 43°: Atribuciones.

Articu
Seran atribuciones y deberes del Comité Revisor de Cuerntas:

a}

b)

4

Rewvisar los balances, Inventarios y estados financieros que ¢l Directorio debe
preserar anualmente a la Asamblea General Ordinaria, emitiendoe un
informe sobre log mismos,

Examinar las cuentas, los libros de contabilidad y todos los registros vy
documentos gue respalden los ingresos y egresos de la Corporacion.
Supervisar la contabilldad de la Corporacion y el correcto uso de sus fondos,
asegurando que las inversiones y gastos se ajusten a los fines estatutarios.
informar a la Asamblea General, en su sesidn ordinaria o en cualquier
Asamblea Extrazordinaria convocada para este fin, sobre la situacion
financiera de la Corporacién y sobre curlquier irregularidad que se detactare

e la administracién de los fondos.

. Comprobar que el Directoric cumpla con la obligacion de entregar la

informacién contable y financiera necesaria para el desempefio de sus
funciones.

En general, velar por que todasz las operaciones financieras vy patrimoniales
ds la Corporacion se reallcen en confoarmidad con fa ley, los presentes
astatutos y los acuerdos de la Asambiea General,

TiTuLo X
Del Comité de Etica

Articulo 44°: Composicion,
Habra un Comité de Etica, compuesto de trez miembros, elegidosias cada 3 afios

ar in Asamblea Genaral.

Articulo 45°: Constitucidn, funcionamiento y acuerdos.

El Comi

t& de Etica se constituira dentro de los 30 dias sigienies a sy eleccion,

procediendo a designar, de enlre sus miembros, un/a presidentela v unfa

secretariofa. Deberd funcionar con la mayoriz absolula de sus mismbros v sus

acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de log asistenies. En caso de

ampate,
constar
reunién,

deocidira el volo del que preside. Todos los acuerdos del Comitéd deberan
por escrito v tos suscribiran todos los miembros asistentes a la respectiva
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Articulo 46°: Aplicacion de medidas disciplinarias,
El Comité de Elica, en e cumplimiento de sus funciones aplicara las medidas

disciplinarlas, en primera instancia, previa investigacion de ios hechos efectuada
por ellla instructor/a, conforme al procedimiento que sefiala el articulo 16°,

Etica.

Es incompatible el cargo de director/a con el de miembro del Comité Revisor de
Cuentas y del Comité de Etica.

Los miembros del Camité Revisor de Cuenlas y del Comité de Elica no recibirén
remuneracion por su cometido y podran ser reeleqgidos indefinidaments,

El Comité Revisor de Cuentas y el Comité de Etica se slegirén en Asamblea
General, de acuerdo a las siguientes normas:

a) Cada socio sufragara en forma libre y secreta en un solo acto, teniendo
derecho a marcar tartas preferencias como candidatos haya por elegir, no
pudiendo acumular preferencias en un candidato, nl repetir un nombre. Por
acuerdo undnime se podrd hacer ta eleccidn por aclamacion;

b} Se proclamaran elegidos los candidatos que en la eleccion resulten con al
mayor numere de volos hasta completar los miembros del Comité Revisor de
Cuentas y e} Comité de Etica, gque corresponda el egir;

< No completandose al ndmero necasario de miembros del Comité Revisor de
Cuentas o del Comité de Etica, se procaderd a efectuar tantas elecclones
COMmo sea necesario;
d) Existiendo empate entre dos 0 mds candidatos que ocupen el ditimo lugar
antre las mas altas mayorias respectivas, se repetira 1a votacion entre ellos
¥, 81 subsiste el empate, se recurrird para dirimirlo, al azar.

e} En caso de ausencia, fallecimiento, renuncia o imposibilidad de alguno delos
miembros para el desempeno de su cargo, el Directorio le nombrara un/a
reemplazante que durard en sus funciones sdlo el tiempo que faltare para
completar su periodo al miembro del Comité reemplazado/a. Se considerara
que existe ausencia o imposibilidad si el miembro del Comité no asiste a tres
sesiones seguidas dol Comité sin razonable justificacién.
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TITULO X
Del Patrimonio

Articulo 48°: Patrimonio iniclal, formacion y destino de los recursos.

El patrimonio inlcial de la Corporacion asciende a $2.100.000 {dos millones cien mil
posos), que los constituyentes enterardn en cuotas (nicas & iguales. Formarén
asimismo, el patrimonio las cuotas de incorporacion, ordinarias y exiracrdinarlas,
determinadas con arreglo a los estatutos; las donaciones entre vives o asignaciones
por causa de muerie que se b hicisren; el producio de sus bignes o servicios
remunerados gue praste, por la venta de sus actives y por las srogacionas v
subvenciores que obtenga de persones nalurales o juridicas, de las
Municipalidades o del Estado y demas bienes gque adguiara a cualguier titulo,

Las rentas, utilidades, beneficios o excedentas de |la Corporacion no podran por
motivo alguno distribuirse a sus socios ni aun en caso de disolucion, debiéndose
emplear en el cumplimiento de sus fines estatutarios.

Articulo 49°: Daterminacidn y modalidades de pago de las cuotas.

La cuota ordinaria anual y 1a de incorpouracidn seran determinadas por la Asamblea
General, a propuesta del Directorio,

La cuota ordinaria anual no podra superar la cartidad de UF 130,

Alos socios constituyentes aparte de la contribucitn al patrimonio inicial, no les sera
exigible 1a cuota de Incorporacion.

El Directorio estara autorizado para establecer gue el pago de 1as cuotas ordinarias
se haga de forma mensual, trimestral o semestraimente.

Articulo 50°: Determinacion, aprobacién y destine de las cuotas
extraordinarias.

Las cuotas extraordinarias serdn determinadas por una Asamblaes General
Extracrdinaria, con el volo favorable de los 2/3 de los socios activos asistentes, a
propuesta del Directorio acordada por los 2/3 de los directores asistentes, Se
procederé a fijar y exigir una cuota de esta naturaleza, cada vez que lo requieran
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las necesidades de la Corporacion. No podra establecerse mas de una cuota
extracrdinaria por mes.
Los fondos recaudadops por conceplo de cuotas extraordinarias no podran ser
destinados a otro fin que al objeto para el cual fueron recaudados, a menos que una
Asamblea General especialmente convocada al efecto, resuslva darle otro destino.

TiTULD X
Comités

Articulo 51°: Comités.

Para el funcionamiento de la Corporaciin, ésta podré organizar su trabajo en
comités para el cumplimiento de sus fines, objetivos v metas. En estos comités
podran participar personas en reprasentacion de los socios y se podra contar con la
asesoria de terceros independisnies, cuyas recomendaciones no seran vinculantes
para la Corporacidn. La decisidn de crear estos comités recaera en el Directorio, a
propuesta del presidente. Asimiasmo, el Directorio fllard ja definicién de sus
funciones, atribuciones, plazos y forma de operacion, composicién y duracion de
sus miembros.

TiTULO XII
Instituciones Interesadas

Articulo §2°: instituciones interesadas.

Laz personas juridicas que sin ser socios desesn colaborar con la Corporacion y
participar de sus actividades podran ser admitidas por acuerdo del Directorio y
tendran la calidad de “instituclones inleresadas",

Ef Directorio aprobara un reglamento con las distintas categorfas de instituciones
interesadas y sus derechos y obligaciones. La dictacidn y modificaciones de este
reglamento deberdn ser acordadas por la mayoria absoluta de los directores en

ajercicto.
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TITULO XIi
Reforma de Estatutos y Disolucion

Articulo 53°: Inicintiva de reforma de estatutos,

Las propuestas de reforma de estatutos podran ser preserntadas a la Asamblea
General por iniciativa del Directerio o de un ndmero de socios activos que
representen al menos el treinta por ciento del total. La Asambisa General
extraordinaria debersd cetebrarse con asistencia de un netaric pdblico, ministro de fa
o secretario municipal, quien certificara el hecho de haberse cumplido con todas las
formalidades que establecen es5tos estatutos para su reforma.

Articulo 54°: Quérum de reforma de estatutos y de disolucién,

El acuerdo para reformar los estatutes debera tener el voto favorable de al menos
las 2/3 partes de los socios actives que asistan a una Asambles especialmentes
citada para estos efectos.

Confarme el articule 558 del Codigo Civil el acusrdo para disolver la Corporacion

asistan especialmente citados a una Asamblea pars eslos efectos,

Articulo 55°: Comisidon ligquldadoera.

En caso de digolucidn de fa Corporacién, la Asamblea General designara también
con el volo favorable de al menos las 2/3 partes de log socins actives asistantes,
una comisidn de 3 miembros que se erncargara de la liguidacidn del patrimonio de
e Corporacion, realizando el activo y solucionando el pasivo, s lo hubiere. La
Asamblea General podra fijarles en el mismo acuerdo una remuneracion,

Las facuitades de la comisidn liguidadora serdn especificadas por la Asamblea
General, en su oportunidad, a través de un mandato que constard por escritura
piablica.

Articulo 56°: Destino da {os bienes.

Los bienes que tuviers la Corporacidn al momento de su disolucion y luego de la
liquidacion, seran cedidos an baneficio de ung institucian sin fines de lucro que [a
Agsamblea decida por acuerdo de 2/3 de los socios aclivos presentes, la que debera
utilizarle para fines andlogos al objeto de la Corporacion, conforme artlculo 581 del
Cadigo Civil, no pudiendo entregarse para estos efectos, a hinguna de las entidades
socias de la Corporacion, conforme articulo 588, inciso tercern del Cédigo Civll.
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SEGUNDO: La Asamblea aprobd, igualmente, los slguientes articulos transitorios:

Articulo 1° transitorio: Deslgnacion y duracién del Directorlo inicial,
En cumplimiento de lo dispussto en el articulo 548-1 del Cédigo Civil, se designa al
Diractorio inicial de la Corporacién, por el pariodo de 5 afios, of cual estars Intagrado
por las personas gue a continuacion se sefialan:
a) Jalme San Martin Aristegul:
o Prasidents.
o Cédula de Identidad _
) Alvare Soto Arriaza:
o Vicepresidents.
o Cédula de Identicad || TGN
©} Héctor Arie! Ramirez Cabrera:
o Secretario

o Cédula de ldentidad _

o Tesoraro

o Cédula de |dentidad _
g} Maria Andrea Rodriguez Tastets:

o Directora fitular.

o Cédula de Identidad ||| Gz
fy Paula Aguirre Aparicio:

o Directora tltular,

o Cédula de Identidad ||| GGG
g} Patricio Herndn Zapata Valenzuela:

o Director titular.

o Cédula de Identidad _
h) Viviana Isabel Meruane Naranjo:

o Dirsctora Suplente.

o Cédula de |dentidad _
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i) Rodrigo Burdan Reojas:

o BDirector Suplenie.

o Cédula de (dentidad ||| GGG
i} Claudio Antonio Mufioz Cerén

o Director Suplenta,

o Cédula de Identidad ||| GG
k¥ Paola Areliano Toro

o Directora Suplente

o cédula de identidad |||  GczEz
i} LHlan Andrea Gemita Catalan Lobos:

o Directora Suplente.

o ceadula de Identidad |G-
m) Alvaro Gssa Daruich:

o Director Suplents.

o Ceaula de Identidad || TGN
n} Mauricio Javier Arriagada Benitez:

o Director Suplents.

o Cédula de 2demfdad_

Articulo 2% transitorio: Director Ejecutivo.
Se designa como director ejecutivo de ta Corporacion a don Ginés David Guearraro

Hernandez, Ingsnlere en Informatica, cédula de identidad _u%én

tendra todos los deberas v alribuciones que estos esiatuios contemplan para esa

furcidn.

Articulo 3° transitorio; Cuota ordinasia 2025.

Se fija la cuola ordinaria para sl afiv 2025 en UF 25.
Articulo 4° transitorio: Incorporacién de soclos via procedbmiento especial.

Durante los primeros 2 afios contados desde la fecha en gque se inscriba la
Corporacién en el registro de personas juridicas sin fines de lucro adminlstrado por
el Servicio de Registro Civil e Identificacion, podran incorporarse, sin tener la
ubligacion de pagar cuola de Incotporacidn, las siguientes entidades que
manitestaron formalmente su compromiso de participar en esta Corporacian,
apoyando especialmente el Proyecto ‘Laboratorio de Supercdmputoc para
inteligencia Adificial SCAl-Lab®, Cédigo 25HCDT-283657;
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DECRETO N°38/2025.
23.12.2025.
Entidad RUT N*®
1 | Centro de Estudios Avanzados en Zonas Aridas | 65.997.470-3
2 | Centro de Investigacién en Ecosistemas de |a | 65.091.146-6
Patagonia |
3 [ Centro Interdisciplinario de Neurociencia de | 65.015.881-0
Valparaiso
4 | Fundacion Centro Internacional Cabo de Homos | 65,212,859-9
o Centro Inter
5 Fundacion Ciencia para la Vida 73.124.100-7
6 Fundacion Instituto Profesional Duoc UC ¥2.754.700-2
7 | Fundacidn Inria Chile 65.058.044-3
8 Corporacion Instituto Profesional INACAP 87.152.900-0
g Pontificia Universidad Catélica de Valparalso 81.660.200-8
10 | Universidad Academia de Humanismo Cristiano | 71.470.400-1
11 | Universidad Adolfo Ihafiez 71.543.200-5
12 | Universidad Alberto Hurtado 73.823.400-K
13 | Universidad Andrés Bello 71.540.100-2
14 | Universidad Arturo Prat 70.777.500-8
15 | Universidad Austral de Chile £1.380.500-8
16 | Universidad Auténoma de Chile 71.633.300-0
| 17 | Universidad Bemardo O'Higgins 71.647.600-K
| 18 | Universidad Catdlica de la Santisima | 71.915.800-5
Concepcidn
18 | Universidad Caidlica de Temuco 71.818,700-5
20 | Universidad Catdlica del Maule 71.918.300-K
21 | Universidad Caldlica del Norte 81.518.400-0
22 | WUniversidad de Antofagasta 70.791.800-4
23 |Unlversidad de Atacama 71.238,700-8
24 | Universidad de Aysén £1.980.520-8
26 | Universidad de La Frontera 87.812,900-1
26 | Universidad de La Serens 70.783.100-6
27 | Universidad de Las Américas

71.540.800-7
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28 | Universidad de los Andes I 71.614,000-8
29 | Universidad de Los Lagos | 70.772.100-6
30 | Universidad de Magslianes 74133, 700-8
31 | Universidad de O'Higgins $1.980.530-5
32 | Universidad de Playa Ancha de Cienclas de la | 70.754,700-8
Educaeion
33 | Universidad de Santiago de Chile &0.971.000-7
34 |Universidad de Talca | 70.885.500-6
35 | Unlversidad de Valparaiso 80.921.000-1 o
36 | Universidad del Alba | 71.841.000-8 1
I'f;ls’."‘ Universidad del Bio-Bia 80.911.006-6 |
38 | Universidad del Desarrolls | 71.844.300-0
36 | Universidad Diago Porlales 70,990.700-K
A6 | Universidad Finks Terras 70,884.700-3
41 | Universidad Mayar 71.500.500-K
42 | Universidad Metropoiitsna de Ciencias de ta | 60.910.047-8
| ﬁ Educacidn
43 | Universidad Ban Sebasisn o 71.831.900-8
a4 | Urdversidad Santo Tomas 71.551.500-8
45 | Universidad Técnica Federlon Santa Maria B81.688.700-4
46 | Universided Tecnoiggica Metropolitana TO.F28.9001
47 | Asociacidn andes Pacific Technology Access | 65.180.131-2
Apte
48 | Asociation Gremial Colegic de Geofisicas y | 65.238.338-3
Geofistcas de Chile 4.G.
49 | Camara " Chilena de Inlraestciuns Crigital, | 65.186.665-0 i
IDICAM-CHILE AG. i -
a0 | Sociedad Chilena de Softwars vy Bervicios : BE 148 010-4
Mgoclacldn Gremial ~ Chiletec }'_ I
51 | Dadneos S.A. | 76,154,332-6
62 | Empress Macional de Telecomunicaciones S A, | 92.680.000-7
B3 | Fintued SpA 76.445 662-1
84 | Fundacion Chile TG, 300.000-2
55 | Fundacian Data Observatary | 85.202.806-3
BE | JarrylP SpA 54.656.100-5 o
57 | Morales, Martinez v Correa Consubtores Bpa TE.008. 44 3-4
f 58 | Unholster S_A. 758.104.664-0
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Para lo anterior, las entidades referidas deberdn informar mediants una carta de su
represertante alla presidentela del Directorio, cuando se deseen incorporar comn
socios a la Corporaciiin, 81 esto no ocurriers dendro del plaze sefialade en ssts

articulo, sdlo podran hacerio a través del proceso de postulacion regulado en sl
articulo 10° de los estatutos,

Articulo 5° transitorio: Primer Comité Revisor de Cuentas.
Se designa a los sigulentes Integrantes del Comité Revisor de Cuentas con sus
cargos, por un plazo de 3 afios;

a}) Presidente. Cristian Diaz Cuevas, ingeniero civil industrial, cédula de

centidac

¢) Jaosé Anlonio Pino Palaclo, abagade, cédula de idenkidad_

Articulo 6° transitoric: Primer Comité de Etica.
Se designa a los siguientes integrantes del Comité de Etica con sus Cargos, por un
plazo de 3 afios:

a) Presidente. Carlos Urquieta Salazar, sbogadp, cédula de identidad

by Secrelarlo. Matlas Rodriguez Burr, abogado, cédula de identidad

¢} Eduarda Nelson Gandulfo Ramirez, abogado, cédula de identidad

Articulo 7° transitoric: Eleccién indicada en articulo 25 letra B) sl faltaren
soclos no constituyentes.

Para efaectos del articulo 25 letra B), sl a la facha que corresponda la eleccién de
losfas cuatro diractores/as titulares y suplentes que esa disposicion sefiala, no se
contara con al menos cuatro socios activos no constiluyentes, la Asamblea
procederd a votar, si es que las hay, primeramente, las propuestas de los socios no
constituyentes y luego, para complelar, votard por propuestas presentadas por los
soclos constituyentes. Asimismo, si no hay socios no constituyentes o habiéndolios
no presenten propuestas de candidaturas, los socios constituyentes podrean
hacerias.
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Articulo 8° transitorio: Entidad a cargc de gestionar el tramite de toma de

razén ante la Contraloria General de la Republica conforme articulo 16.2 de la
Resolucidon N°36, de 19 de diciembre de 2024 de ta Contraloria General de la
Republica.

El articulo 16.2 de 1a Resolucion N°36, de 19 de diclembre de 2024 de la Conlraloria
General de la Repiblica establece que la constitucion de personas juridicas per
parte de dérganas de la administracion del Estade, su participacion, retiro ¢ axtincidn
a8 una materia afecta al tramite de toma de razon. Dado que la Corporacion
Laboratorio Naciaonal de Supercomputo, tiene dentro de sus constituyenites a las
Universidades de Chile y de Tarapaca, se acuerda que sea osta Ultima, quién dicte
el acto administrativo aprobatorio de la constitucion de la presente corporacion,
Dicho acto transcribird Integraments el presente insirumento constitutivo y sera
sometido al control de legalidad conforme a lo dispuesto en la Regolucion Exsnta
N° 36 de 2024 de la Contraloria General de la Repiblica.

Anticulo 8° transitorio: Poder para tramites de constitucioén,

Se confiere poder especial, paro tan amplic como en derecho sea posible a los
abogados deon Gabriel Alejandro Reyes Selsdedos, cedula de identidad
B coic Valentina Andrea Medina Ortiz, cédula de identidad
_ambms domiciliados en Avenida Nueva Providencia MN® 1860,
oficina 135, comuna de Providencia, para que actuando indistintamente de manara
separada o conjunta, soliciten al Secretario Municipal de la llustre Municipalidad de
Santiago &l Registro de ia persenalidad juridica de esta Corporacion, facultandalos
para acseptar las modiflcaciones que las auloridades competentes estimen
necesario o conveniente introduciries, otorgar las esorlturas gue sean nevssarlas vy,
en general, para realizar todas las actuacionas que fueren conducenias para ia tolal
formalizacion v legalizacidon de esta Corporacion.
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DECRETO N°38/2025.
23.12.2025.
Articulo 10° transitorio: Poderes ante el Servicio de Impuestos Internos y
Direcclén de Rentas de la llustre Municipalidad de Santiago.

Por este acto se otorga poder a Jaime San Martin Aristegui, cédula de identidad
_ Ginés David Guerrern Hernandez, cédula de identidad
Valentina Andrea Maedina Oriz, cédula de idenlidad
y Gabriel Reyes Seisdedos, cédula de identidad _
todos con domicilic para estos efectos en Avenida Nueva Providencla N* 1880,
oficina 135, Providencia, Santiago; para gue actusndo uno cualguiers de ellos, v en
naombre y representacion de la Corporacidn, la representan, con amplias faculiades,
ants el Servicio de Impuestos Interncs v la Direccldn de Rentas de la Hustre
Municipalidad de Santiago. En esta calidad, estardn facultados, especialmente, para
hacer toda clase de presentaciones, sollcitudes, memoriales y demas documentos
que sean menesler v desistirse de sus peticiones: solicitar rol (nleo tributario, clave
de Internet, iniclacién de actividades v los tramites relatlvos a la patente municipal
correspondientes a la Corporecicn, guedando expresamente facultados para
suscribir loda clase de documentas plblicos o privados al efecto. Este poder sdlo
se extinguird por comunicacion expresa def otorganie, conforme establece gl
articulo 9° del Codigo Tributario.-

Sin mas que tratar se levantd la seslén siendo las 12:40 horas y se procedid a

suscriblr esta acta por todos los asistentes.
Personerias

La personeria de dofia Rosa Noemi Devés Alessandri, para representar a la
Universidad de Chile, consta de Decreto Supremo de Educacidn, N°115 de 14 de
junio de 2022, en relacién con el DFL N*3, 2008 del Ministerio de Educacién, gue
conliene los Estatutos de la Universidad de Chile.

La personeria de Paula Aguirre Apariclo para actuar en representacidn de la
Pontificla Universidad Catélica de Chile, consta en escritura publica de
revocacion y otorgamiento de poder especial otorgada en la Notatla de Nancy de la
Fuente Hernéndez, con fecha 1° de septiembre de 2025 bajo repertorio N°2872-
2028,

La personeria de Marla Andrea Rodriguez Tastets para actuar en representacion
de la Universidad de Concepcidn, consta en escritura publica de mandato
olorgada en la Notaria de Concepcién de don Juan Espinosa Bancalari con fecha @
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La personeria de don Emilic René Rodrigusz Ponce, para representar a la
Universidad de Tarapacd, consia en Decreto Supremo de Educacién, MN°113, de
13 de junio de 2022 que lo nombra cormno Rector.

La personeria de Alvaro Marcelo Soto Arriaza para actuar en representacién de la
Corporacién Centro Nacional de inteligencia Artificial — CENIA, consta en
ascritura pUblica de constitucion clorgada en la Notarla de Eduardo Javier Diez
Morello, con fecha 25 de noviembre de 20271 bajo repertorio N°19575-2021.

La personerla de Héctor Arial Ramirez Cabrera para actuar en representacion de la
Fundacion para el Modelamiento Matematico, consta sn el acta de constitucion
y estatutos de la Fundacidn de fecha 14 de junio de 2023, otorgado ante &l secratario
municipal da Las Condas que establece las facultades del presidente y el certificado
actuslizado a esta fecha de direciorio de la Fundacion otorgado por el Servicio de
Registro Civil ¢ Identificacion, que acredita dicha calidad.

La personeria de José Manucl Palacios Guzman para actuar en reprasemtacidn de
la Corporacidon Red Universitaria Naclonal —« REUNA, consta en los estatulos de
la Corporaclén aprobados por Decreto N*928 de 22 de junio de 1994 del Ministerio
de Justicia que establecs las facultades dal prasidanta v el certificado actualizado a
gsta facha de directorio de la Corporactan olorgado por el Servicio de Registro Civil
e ldantificacion, que acredita dicha calidad.

2.- Notifiquese el presente acto administrativo conforme
lo prescrito en el articulo 45 y siguiente de la Ley N°19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del
Estado.

3.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefalado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Anoétese, tdmese razén, comuniquese y publiquese.
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En conformidad con lo establecido en el articulo 5° de lo Resolucidn Exento N°500, que aprueba el nuevo texto de la Instruccidn General sobre Transparencia Activa. se informa
que. en virtud del principio de divisibilidad consagrado en el articulo 11, letra €], de la Ley N°20.285. en el presente documento ho sido necesario tarjar ciertos datos personales.
cuya divulgacién podria afectar los derechos de terceros. Esta reserva se fundamenta en lo dispuesto en los articulos 8°, inciso segundo, y 19 N°4 de la Constitucion Politica de
la Republico: el articulo 21° N°2 de lo Ley N°20.285 sobre Acceso a la Informacidn PUblica: y los articulos 2°, letra f), 4°y 7° de la Ley N°19.628 sobre Proteccién de la Vida Privada.



