UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA
ANDINA (COLOMBIA) Y LA UNIVERSIDAD DE
TARAPACA (CHILE).

DECRETO EXENTO N° 00.84/2026.

Arica, enero 27 de 2026.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacion Publica; D.F.L. N° 16, de 27 de diciembre de 2023,
publicado el 11 de julio de 2024, del Ministerio de Educacién; Subsecretaria de Educacion
Superior; Resolucion N° 36, de 2024 de la Contraloria General de la Republica; Resolucion
Exenta Universitaria CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucion Exenta
Universitaria CONTRAL N°0.01/2025, de marzo 26 de 2025, Carta DI/UTA Internacional
N°008/2026, de enero 13 de 2026, Carta de Rectoria N°0234/26, de enero 20 de 2026; los
antecedentes adjuntos vy las facultades que me confiere el D.F.L. N° 16, de 27 de
diciembre de 2023, publicado el 11 de julio de 2024, del Ministerio de Educacién, ya citado
en relacion con el Decreto Exento Universitario N°00. 943/2025, de julio 29 de 2025 vy
Decreto TRA N°335/12/2025, tomado de razén el 02 de junio de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una persona
juridica auténoma, descentralizada funcionalmente que cuenta con personalidad juridica y
patrimonio propio. Se relaciona con el Presidente de la Republica mediante el Ministerio de
Educacion, conforme lo sefiala el DFL 16 que Aprueba Estatuto de la Universidad de
Tarapaca, adecuado al titulo Il de la Ley N°21.094, sobre Universidades Estatales,
publicado en el Diario Oficial el 11 de julio de 2024.

Que, la Fundacién Universitaria del Area Andina es una
Institucion de Educacion Superior IES en Colombia, fundada en 1983 por Pablo Oliveros
Marmolejo y Gustavo Eastman Vélez, inicia su labor académica con una primera etapa en
la ciudad de Bogota, con programas en el ambito de Tecnologia en Administracién de
Obras Civiles, Mineria y Alimentos. Posteriormente complementa su oferta académica con
los programas de Tecnologia en Terapia Respiratoria, Direccion de Ventas, Radiologia e
Imagenes Diagnésticas, Textiles y Modas, siendo reconocida por el Ministerio de
Educacion Nacional en 1993, reconociéndose su caracter académico universitario de la
Institucion, profundizando y solidificando el enfoque inicial al mejorar de un modo continuo
la calidad académica. Esta integrada por 8 facultades que tienen 85 programas
académicos en pregrado y posgrado, ofrecidos en modalidad presencial, virtual y a
distancia que comprenden carreras profesionales, programas técnicos, programas
tecnolégicos, especializaciones y maestrias.
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Que, mediante Carta DI/UTA Internacional N°008/2026,
de enero 13 de 2026, solicita la Sra. Vanessa Jara Labarthé, Directora, la aprobacion
mediante acto administrativo, del Convenio Marco suscrito entre la Fundacién Universitaria
del Area Andina (Colombia) y la Universidad de Tarapaca, con la finalidad de establecer
un marco juridico general dentro del cual se desarrollen las relaciones mutuas entre las
partes.

Que, el Convenio en comento cuenta con el visto bueno
de las autoridades pertinentes, segun consta en Timbre de Rectoria N°162-2023, de julio
18 de 2023.

El mérito de lo ordenado por el Sr. Emilio Rodriguez
Ponce, Rector (S), mediante Carta de Rectoria N°0234/26, de enero 20 de 2026.

DECRETO:

1.- Regularizase el siguiente acto administrativo.

2.- Apruebase el CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA
(COLOMBIA) Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA (CHILE), reunidas, contenido en
documento adjunto compuesto de seis (06) paginas, todas rubricadas por el Secretario
General de la Universidad de Tarapaca y que se reproducen a continuacion:

CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA (COLOMBIA)
Y
LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA (CHILE)

REUNIDOS

Entre los suscritos a saber, Dn. José Leonardo Valencia Molano identificado con C. C. No._
de Usaquén, Rector y Representante Legal de la Fundacién Universitaria del Area Andina, institucién

de educacién superior privada, de utilidad comun, sin dnimo de lucro, con cardcter académico de

institucién universitaria, con personeria juridica reconocida mediante Resolucion N° 22215 del 09

de diciembre de 1983, expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional, domiciliada en Calle 71

No. 13 - 21 de la ciudad de Bogotd D.C., identificada tributariamente con NIT. 860.517.302-1,

quienes en adelante se denominara Areandina.

Y de otra parte, Dr. Emilio René Rodriguez Ponce, cédula nacional de identidad N°_
Rector de la Universidad de Tarapacd, en nombre y representacion de la misma conforme a las
atribuciones dispuestas en Decreto Supremo N° 113, del 13 de junio de 2022, del Ministerio de
Educacion, identificada con RUT N° 70.770.800-K, con domicilio en Av. General Veldsquez #1775 de
la ciudad de Arica - Chile, quienes en adelante se denominaran UTA.
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EXPONEN

1. Que, la Fundacién Universitaria del Area Andina (o0 Areandina) es una Institucién de
Educacién Superior IES en Colombia, fundada en 1983 en la ciudad de Bogota,
Cundinamarca, que cuenta con mas de 35 afios de trayectoria en Educacién Superior, con
presencia en las principales capitales de Colombia, Sur América.

2. Que, por su parte, la Universidad de Tarapacd, creada en virtud del Decreto con Fuerza de
Ley N° 150 de 1981, es una corporacién de derecho publico, auténoma y con patrimonio
propio, dedicada a la ensefianza y al cultivo superior de las artes, las letras y las ciencias;

3. Que, ambas Partes manifiestan su intencidn de renovar los compromisos adquiridos en el
Convenio de Colaboracién Cientifica y Cultural, aprobado por Decreto Exento UTA N°
00.219/2018, de marzo 14 de 2018, lo cual significa un beneficio tanto académico como
estudiantil.

4. Que, en funcién de su naturaleza y objetivos, las instituciones que suscriben el presente
convenio estan llamadas a desempefiar un papel fundamental en el desarrollo cientifico y
en sus aplicaciones para el bien de la sociedad.

5. Que, el intercambio de experiencia y conocimientos cientificos entre personal de ambas
instituciones es el mayor interés para su progreso y servicio a la sociedad.

6. Que, la Universidad de Tarapacd y la Fundacién Universitaria del Area Andina, tienen
campos de interés comun, cientificos y culturales.

7. Que, ambas instituciones estdn interesadas en estrechar los vinculos culturales, cientificos y
académicos entre ambos pueblos.

8. Que, en el desarrollo del presente convenio marco, las partes podrén pactar el desarrollo
de acciones especificas mediante convenios especificos como se establecerd a
continuacion, los cuales se enmarcaran en los lineamientos generales aqui pactados.

Por todo ello, deciden concertar un Convenio Marco de Colaboracién entre ambas Instituciones, de
acuerdo con las siguientes cldusulas:

.- OBJETIVOS.

Establecer las bases y criterios sobre los cuales las partes realizardn acciones conjuntas de
colaboracién académica, cientifica y cultural para el desarrollo de las acciones y los objetos sociales
de quienes suscriben el presente convenio.

Para dar cumplimiento al objeto las partes suscribiran convenios especificos en los que detallardn
los programas, proyectos, compromisos, y derechos de cada una de ellas y los procedimientos a
seguir en el desarrollo y ejecucién de los mismos. Dichos documentos, describirdn con toda
precisién y segun corresponda, las actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada una de las
partes, el presupuesto para cada actividad, las fuentes de financiamiento, personal, instalaciones y
equipo a utilizar, cronogramas de actividades, asi como todo lo necesario para determinar con
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exactitud los finesy alcances de cada uno de dichos convenios que seran instrumentos operativos del
presente convenio marco.

El acuerdo debe ser llevado a cabo dentro del marco de colaboracion Cultural y Cientifico,
establecido entre los dos paises

Il.- TIPOS DE COOPERACION.

La cooperacion entre ambas Universidades podra incluir lo siguiente:

1. Intercambio de informacién y publicaciones incluyendo el intercambio entre las bibliotecas de
las respectivas instituciones.

2. Intercambio y cooperacién en el campo de la docencia, de personal docente e investigador para

completar cursos ofrecidos en las respectivas instituciones.

Seminarios, coloquios, simposios.

Estudios conjuntos de investigacion.

Formacion de estudiantes e investigacion.

Programasy planes de estudio conjuntos.

Acceso a equipos y materiales especificos.

Visitas de corta duracion.
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Intercambio de estudiantes graduados en areas de estudio en las que la institucion anfitriona es

particularmente fuerte.

10.Intercambio de estudiantes de grado dentro del Marco de la Comunidad Europea y otros
Programas Internacionales.

11.0tras actividades de cooperacién acordadas entre ambas partes.

Las actividades de colaboracion sefialadas se desarrollaran de acuerdo con la disponibilidad y las
reglamentaciones institucionales internas que regulen cada materia.

IIl.- PROGRAMAS/PROYECTOS ESPECIFICOS.

Para cada programa/proyecto, establecido entre Unidades/Centros de cada Institucidn requerirad un
acuerdo especifico o sub-acuerdo que debe incluir la siguiente informacion:

- El origen, naturaleza y descripcién del programa /proyecto.
- Los nombres de los participantes y de los responsables de cada Institucion.
- Duracién del programa/ proyecto.
- Los recursos financieros previstos para cubrir los gastos relacionados con el proyecto y la
distribucion del
dinero en cuestion.
- Las previsiones hechas para el reconocimiento y convalidacién académica en caso de programas
de estudios
conjuntos.
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- Las previsiones realizadas para el alojamiento y la participacién de los invitados en actividades
universitarias,
etc.
- El periodo de vigencia del convenio.
- La extincién por causas distintas a la de la expiracion del periodo de vigencia.

Este sub-acuerdo debe ser aprobado por las correspondientes autoridades académicas de cada
institucion.

IV.- AREAS DE COOPERACION.

La cooperacion en educacion e investigacion se desarrollard dentro de aquellas dreas que sean
comunes a ambas instituciones.

Dichas dreas pueden incluir programas y actividades muy diversas, que estaran definidas
especificamente en el sub-acuerdo correspondiente.

V.- CONDICIONES FINANCIERAS.

El presente convenio no incluye traspaso de recursos financieros entre ambas instituciones. Lo
anterior, sin perjuicio de que pueda regularse lo contrario mediante los correspondientes Acuerdos
Especificos.

Siempre que sea necesario, ambas instituciones, en la medida de lo posible, y de acuerdo con su
regulacion interna, comprometen todos sus esfuerzos para obtener los fondos necesarios para la
correcta ejecucion de este convenio.

VI.- RECONOCIMIENTO Y CONVALIDACION.

En caso de programas de estudio conjuntos o de movilidad estudiantil dentro del marco de
Programas o Intercambios Internacionales, se establecera un sistema académico de reconocimiento
mutuo y convalidacion de los semestres o periodos académicos cursados por los(as) estudiantes.
Este sistema debe describirse en cada sub-acuerdo especifico y ser aprobado por los
procedimientos internos y las correspondientes autoridades académicas de ambas instituciones.

VIl.- FORMA DE DISPONER DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL.

Las Partes reconocen la titularidad de los derechos de propiedad intelectual que cada una
detente al momento de la suscripcion de este documento, estando de acuerdo en que
los derechos derivados del desarrollo del presente instrumento corresponderdn a la parte que
los haya producido o a ambas en proporcidn a sus aportaciones.

Las patentes susceptibles de ser desarrolladas estaran sujetas a las normas vy leyes sobre patentes
existentes entre cada inventor y su institucién. Los acuerdos establecidos sobre el uso de patentes
deberan tener el consentimiento de todos los titulares.
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VIII.- INFORMACION CONFIDENCIAL.

Cada Parte estd obligada a garantizar la reserva de la informacidn, inclusive después de finalizada su
relacion con alguna de las actividades que comprende el tratamiento, pudiendo solo realizar
suministro o comunicacion de Datos Personales cuando ello corresponda al desarrollo de las
actividades autorizadas. Asi las cosas, se entendera por informacién confidencial, toda informacién
numeérica, alfabética, gréfica, fotografica, acustica o de cualquier otro tipo, susceptible de recogida,
registro, tratamiento o transmision concerniente a una persona natural identificada e identificable
que permita determinar directa o indirectamente la identidad fisica, psiquica, econdmica, cultural o
social de la persona natural titular, con independencia del soporte en el que esta se recoja o trate.
Cada Parte solo accedera a la informacion si es necesario para el desarrollo del objeto contratado vy
usara los datos exclusivamente para los fines y actividades para los que fueron recabados.
Mantendrd el mas estricto secreto profesional toda la informacidn confidencial que pueda llegar a
su conocimiento comprometiéndose a no divulgarla, publicarla, cederla, venderla, ni de otra forma,
directa o indirecta, ponerla a disposicién de terceros, ni total ni parcialmente, y a cumplir esta
obligacién incluso con sus propios familiares u otros miembros del responsable del tratamiento que
no estén autorizados a acceder a dicha informacién. Por lo anterior, cada parte se compromete a
cumplir lo referente al tratamiento de datos personales seguin su legislacién nacional.

IX.- COORDINACION.

Cada parte nombrard un comité o una persona responsable para que coordine y revise las
actividades que se llevan a cabo dentro del marco del acuerdo. Los(as) coordinadores se pondran
en contacto regularmente con el fin de apoyar el desarrollo de la cooperacion.

X- ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

Este acuerdo entrara en vigor y comenzara a producir sus efectos a contar de la total tramitacion de
los actos administrativos aprobatorios que corresponda dictar sobre la materia, y tendrd una
vigencia de 5 afios, renovandose tacitamente por iguales periodos.

Cualquiera de las partes es libre de rescindir el presente convenio. Para ello:

1. Notificard a la otra institucién por escrito con al menos 3 meses de antelacién, de la
intenciony de la
fecha en que se desee darlo por concluido.
2. Se establecerdn 30 dias para dar respuesta a la otra. Cursado este tiempo se entendera
que ambas
partes estdn de acuerdo y se aceptara la proposicion.
3. Larescisién no estara penalizada.
4. Lafinalizacion del acuerdo no afectara la validez de acuerdos efectuados bajo el mismo.

Xl.- DISCREPANCIAS.
Las partes solucionaran cualquier duda o controversia a través de la negociacion directa.
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XIl.- DOMICILIOS.

Las partes sefialan como domicilios los consignados en la introduccion del presente Convenio
Marco de Colaboracidn, en los cuales se tendréd por valida y bien realizada la entrega de cualquier
correspondencia o notificacién que exista entre ellas para todos sus efectos. Toda variaciéon de
dichos domicilios debera ser comunicada por escrito a la otra Parte con una anticipaciéon no menor
de quince (15) dias.

XIIl.- DECLARACION:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9, inciso 3°, y 10 de la ley N° 21.369, de 2021, que
regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de género en el dmbito de la Educacion
Superior, la Politica integral contra el acoso sexual, la violencia y discriminacién de género, y sus
modelos; el Protocolo de Actuacidon ante denuncias sobre actos de acoso sexual, violencia y
discriminacién de género; y el Reglamento de procedimientos disciplinarios iniciados por denuncias
de acoso sexual, violencia y discriminacién de género, todos de la Universidad de Tarapacs,
aprobados por Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022 respectivamente, disponibles en el
sitio web institucional: https://www.uta.cl/transparencia; y los demas reglamentos, planes, y

protocolos institucionales que correspondan, forman parte integrante del presente instrumento y
son, por ende, vinculantes para las partes.

Los representantes de las instituciones convienen y suscriben el presente documento en dos
ejemplares, aceptando la totalidad de sus clausulas, sin perjuicio de que pueda ser firmado
electrénicamente.

3.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.

Anotese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.

\
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA (COLOMBIA)

Y
LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA (CHILE)

REUNIDOS

Entre los suscritos a saber, Dn. José Leonardo Valencia Molano identificado con C. C. No._ de Usaquén,
Rector y Representante Legal de la Fundacién Universitaria del Area Andina, institucidn de educacién superior
privada, de utilidad comun, sin animo de lucro, con caracter académico de institucidon universitaria, con
personeria juridica reconocida mediante Resoluciéon N° 22215 del 09 de diciembre de 1983, expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional, domiciliada en Calle 71 No. 13 - 21 de la ciudad de Bogoté D.C., identificada
tributariamente con NIT. 860.517.302-1, quienes en adelante se denominara Areandina.

Y de otra parte, Dr. Emilio René Rodriguez Ponce, cédula nacional de identidad N° _Rector de la
Universidad de Tarapaca, en nombre y representacion de la misma conforme a las atribuciones dispuestas en
Decreto Supremo N° 113, del 13 de junio de 2022, del Ministerio de Educacidn, identificada con RUT N°
70.770.800-K, con domicilio en Av. General Velasquez #1775 de la ciudad de Arica - Chile, , quienes en adelante
se denominaran UTA.

EXPONEN

1. Que, la Fundacién Universitaria del Area Andina (o Areandina) es una Institucién de Educacién Superior
IES en Colombia, fundada en 1983 en la ciudad de Bogota, Cundinamarca, que cuenta con mas de 35 afos
de trayectoria en Educacion Superior, con presencia en las principales capitales de Colombia, Sur América.

2. Que, por su parte, la Universidad de Tarapacd, creada en virtud del Decreto con Fuerza de Ley N° 150 de
1981, es una corporacion de derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, dedicada a la
ensefianza y al cultivo superior de las artes, las letras y las ciencias;

3. Que, ambas Partes manifiestan su intencién de renovar los compromisos adquiridos en el Convenio de
Colaboracién Cientifica y Cultural, aprobado por Decreto Exento UTA N° 00.219/2018, de marzo 14 de
2018, lo cual significa un beneficio tanto académico como estudiantil.

4. Que, en funcidon de su naturaleza y objetivos, las instituciones que suscriben el presente convenio estan
llamadas a desempefiar un papel fundamental en el desarrollo cientifico y en sus aplicaciones para el bien
de la sociedad.

5. Que, el intercambio de experiencia y conocimientos cientificos entre personal de ambas instituciones es
el mayor interés para su progreso y servicio a la sociedad.

6. Que, la Universidad de Tarapacé y la Fundacién Universitaria del Area Andina, tienen campos de interés
comun, cientificos y culturales.
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7. Que, ambas instituciones estan interesadas en estrechar los vinculos culturales, cientificos y académicos
entre ambos pueblos.

8. Que, en el desarrollo del presente convenio marco, las partes podran pactar el desarrollo de acciones
especificas mediante convenios especificos como se establecerd a continuacion, los cuales se
enmarcaran en los lineamientos generales aqui pactados.

Por todo ello, deciden concertar un Convenio Marco de Colaboracion entre ambas Instituciones, de acuerdo con
las siguientes clausulas:

I.- OBJETIVOS.

Establecer las bases y criterios sobre los cuales las partes realizardn acciones conjuntas de colaboracion
académica, cientifica y cultural para el desarrollo de las acciones y los objetos sociales de quienes suscriben el
presente convenio.

Para dar cumplimiento al objeto las partes suscribirdn convenios especificos en los que detallaran los programas,
proyectos, compromisos, y derechos de cada una de ellas y los procedimientos a seguir en el desarrolloy ejecucion
de los mismos. Dichos documentos, describirdn con toda precision y segun corresponda, las actividades a
desarrollar, la responsabilidad de cada una de las partes, el presupuesto para cada actividad, las fuentes de
financiamiento, personal, instalaciones y equipo a utilizar, cronogramas de actividades, asicomo todolo necesario
para determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos convenios que seran instrumentos
operativos del presente convenio marco.

El acuerdo debe ser llevado a cabo dentro del marco de colaboracion Cultural y Cientifico, establecido entre los
dos paises

II.- TIPOS DE COOPERACION.

La cooperacion entre ambas Universidades podra incluir lo siguiente:

1. Intercambio de informacidn y publicaciones incluyendo el intercambio entre las bibliotecas de las respectivas
instituciones.

2. Intercambio y cooperacién en el campo de la docencia, de personal docente e investigador para completar

cursos ofrecidos en las respectivas instituciones.

Seminarios, coloquios, simposios.

Estudios conjuntos de investigacion.

Formacion de estudiantes e investigacion.

Programas y planes de estudio conjuntos.

Acceso a equipos y materiales especificos.

Visitas de corta duracién.
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9. Intercambio de estudiantes graduados en dreas de estudio en las que la institucion anfitriona es
particularmente fuerte.

10.Intercambio de estudiantes de grado dentro del Marco de la Comunidad Europea y otros Programas
Internacionales.

11.0Otras actividades de cooperacion acordadas entre ambas partes.

Las actividades de colaboracién sefialadas se desarrollaran de acuerdo con la disponibilidad y las
reglamentaciones institucionales internas que regulen cada materia.

l1l.- PROGRAMAS/PROYECTOS ESPECIFICOS.

Para cada programa/proyecto, establecido entre Unidades/Centros de cada Institucién requerird un acuerdo
especifico o sub-acuerdo que debe incluir la siguiente informacion:

- El origen, naturaleza y descripcién del programa /proyecto.

- Los nombres de los participantes y de los responsables de cada Institucion.

- Duracién del programa/ proyecto.

- Los recursos financieros previstos para cubrir los gastos relacionados con el proyecto y la distribucién del
dinero en cuestion.

- Las previsiones hechas para el reconocimiento y convalidacion académica en caso de programas de estudios
conjuntos.

- Las previsiones realizadas para el alojamiento y la participacion de los invitados en actividades universitarias,
etc.

- El periodo de vigencia del convenio.

- La extincion por causas distintas a la de la expiracion del periodo de vigencia.

Este sub-acuerdo debe ser aprobado por las correspondientes autoridades académicas de cada institucion.

IV.- AREAS DE COOPERACION.

La cooperacidn en educacion e investigacion se desarrollard dentro de aquellas areas que sean comunes a ambas
instituciones.

Dichas areas pueden incluir programas y actividades muy diversas, que estaran definidas especificamente en el
sub-acuerdo correspondiente.

V.- CONDICIONES FINANCIERAS.

El presente convenio no incluye traspaso de recursos financieros entre ambas instituciones. Lo anterior, sin
perjuicio de que pueda regularse lo contrario mediante los correspondientes Acuerdos Especificos.
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Siempre que sea necesario, ambas instituciones, en la medida de lo posible, y de acuerdo con su regulacion
interna, comprometen todos sus esfuerzos para obtener los fondos necesarios para la correcta ejecucion de este
convenio.

VI.- RECONOCIMIENTO Y CONVALIDACION.

En caso de programas de estudio conjuntos o de movilidad estudiantil dentro del marco de Programas o
Intercambios Internacionales, se establecera un sistema académico de reconocimiento mutuo y convalidacion de
los semestres o periodos académicos cursados por los(as) estudiantes. Este sistema debe describirse en cada sub-
acuerdo especifico y ser aprobado por los procedimientos internos y las correspondientes autoridades
académicas de ambas instituciones.

VIl.- FORMA DE DISPONER DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Las Partes reconocen la titularidad de los derechos de propiedad intelectual que cada una detente al momento
de la suscripcion de este documento, estando de acuerdo en que los derechos derivados del desarrollo del
presente instrumento corresponderan a la parte que los haya producido o a ambas en proporcion a sus
aportaciones.

Las patentes susceptibles de ser desarrolladas estaran sujetas a las normas y leyes sobre patentes existentes entre
cada inventor y su institucién. Los acuerdos establecidos sobre el uso de patentes deberdn tener el
consentimiento de todos los titulares.

VIIL.- INFORMACION CONFIDENCIAL.

Cada Parte esta obligada a garantizar la reserva de la informacidn, inclusive después de finalizada su relacion con
alguna de las actividades que comprende el tratamiento, pudiendo solo realizar suministro o comunicacion de
Datos Personales cuando ello corresponda al desarrollo de las actividades autorizadas. Asi las cosas, se entendera
por informacién confidencial, toda informacion numérica, alfabética, gréfica, fotogréfica, acustica o de cualquier
otro tipo, susceptible de recogida, registro, tratamiento o transmisiéon concerniente a una persona natural
identificada e identificable que permita determinar directa o indirectamente la identidad fisica, psiquica,
econdmica, cultural o social de la persona natural titular, con independencia del soporte en el que esta se recoja
o trate. Cada Parte solo accedera a la informacidn si es necesario para el desarrollo de!l objeto contratado y usara
los datos exclusivamente para los fines y actividades para los que fueron recabados. Mantendra el mas estricto
secreto profesional toda la informacién confidencial que pueda llegar a su conocimiento comprometiéndose a no
divulgarla, publicaria, cederla, venderla, ni de otra forma, directa o indirecta, ponerla a disposicion de terceros,
ni total ni parcialmente, y a cumplir esta obligacion incluso con sus propios familiares u otros miembros del
responsable del tratamiento que no estén autorizados a acceder a dicha informacién. Por lo anterior, cada parte
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IX.- COORDINACION.

Cada parte nombraré un comité o una persona responsable para que coordine y revise las actividades que se

llevan a cabo dentro del marco del acuerdo. Los(as) coordinadores se pondran en contacto regularmente con el
fin de apoyar el desarrollo de Ia cooperacidn.

X- ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

Este acuerdo entrard en vigor y comenzara a producir sus efectos a contar de la total tramitacién de los actos
administrativos aprobatorios que corresponda dictar sobre la materia, y tendrd una vigencia de 5 afios,
renovandose tacitamente por iguales periodos.

Cualquiera de las partes es libre de rescindir el presente convenio. Para ello:

1. Notificard a la otra institucion por escrito con al menos 3 meses de antelacién, de la intencién ydela
fecha en que se desee darlo por concluido.

2. Se estableceran 30 dias para dar respuesta a la otra. Cursado este tiempo se entenders gue ambas
partes estan de acuerdo y se aceptaré la proposicion.
3. Larescision no estara penalizada.

4. Lafinalizacion del acuerdo no afectard la validez de acuerdos efectuados bajo el mismo.

Xl.- DISCREPANCIAS.

Las partes solucionarén cualquier duda o controversia a través de la negociacion directa.
XIi.- DOMICILIOS.

Las partes sefialan como domicilios los consignados en la introduccién del presente Convenio Marco de
Colaboracién, en los cuales se tendrd por valida y bien realizada la entrega de cualquier correspondencia o
notificacion que exista entre ellas para todos sus efectos. Toda variacién de dichos domicilios debers ser
comunicada por escrito a la otra Parte con una anticipacién no menor de quince (15) dias.

Xill.- DECLARACION:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9, inciso 3°, y 10 de la ley N° 21.369, de 2021, que regula el acoso
sexual, la violencia y la discriminacion de género en el dmbito de la Educacién Superior, la Politica integral contra
el acoso sexual, la violencia y discriminacién de género, y sus modelos; el Protocolo de Actuacién ante denuncias
sobre actos de acoso sexual, violencia y discriminacién de género; y el Reglamento de procedimientos
disciplinarios iniciados por denuncias de acoso sexual, violencia y discriminacién de género, todos de la
Universidad de Tarapaca, aprobados por Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022 respectivamente,
disponibles en el sitio web institucional: https://www.uta.cl/transparencia; y los demas reglame lanes, y
protocolos institucionales que correspondan, forman parte integrante del presente instrume
vinculantes para las partes.
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Los representantes de las instituciones convienen y suscriben el presente documento en dos ejemplares,
aceptando la totalidad de sus cldusulas, sin perjuicio de que pueda ser firmado electrénicamente.

Fundacién Universitaria del Area Andina Universidad de Tarapaca

Dn. José Le Valencia Molano
Rector

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA (COLOMBIA)
Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA (CHILE)

RECTORIA U.TA.
REVISADO SE AIUSTA ESTRICT
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En virtud del principio de divisibilidad consagrado en el articulo 11°, letra e), de la Ley N°20.285, en el presente documento ha sido necesario tarjar ciertos datos
personales cuya divulgacién podria afectar los derechos de sus titulares. Esta reserva se fundamenta en lo dispuesto en los articulos 8°, inciso segundo, y 19 N°4
de la Constitucién Politica de la Republica; el articulo 21 N°2 de la Ley N°20.285 sobre Acceso a la Informacién Plblica; y los articulos 2°, letra f), 4° y 7° de la Ley
N°19.628 sobre Proteccién de la Vida Privada.




