UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y LA
ONG TECNOLOGIA CON NOMBRE DE
MUJER.

DECRETO EXENTO N° 00.737/2025.

Arica, junio 11 de 2025.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapacad, ha expedido el siguiente decreto:

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre
de 1981, del Ex Ministerio de Educaciéon Publica; Resolucion N° 36 de 2024 de la
Contraloria General de la Republica y sus modificaciones; Resolucion Exenta Universitaria
CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL
N°0.01/2025, de marzo 26 de 2025, carta FI. N°279/2025, de fecha 02 de mayo de 2025,
carta AJ N° 042/2025, de fecha 16 de enero de 2025, carta REC. N° 1760/25 de fecha 11
de junio de 2025; los antecedentes adjuntos y las facultades que me confiere el Decreto N°
113, de 13 de junio de 2022, del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacion
de derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econémica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacién.

Que la ONG-TNM es una organizaciéon que actua de
forma privada y sin fines de lucro, dentro un marco estructural legal, que tiene como misién
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inspirar a nifias y jovenes para que se conviertan en lideres e innovadores, resolviendo
problemas de su comunidad mediante el uso de la tecnologia y el emprendimiento.
Promoviendo el interés en instancias de educacion, participaciéon y emprendimiento a traves
de la tecnologia e innovacion en un espacio donde el trabajo colaborativo, la creatividad y
el respeto sean ejes fundamentales de su desarrollo.

Que, con fecha 02 de enero de 2025, ambas
instituciones suscribieron un Convenio Marco de Colaboracién, cuyo objetivo principal es
inspirar y motivar a jovenes a aumentar sus aspiraciones personales, profesionales y de
emprendimiento en areas tecnologicas, asi como, acortar brecha de género en la industria.

Que, mediante carta F.I. N° 279/2025, de fecha 02 de
mayo de 2025, suscrita por el Decano de la Facultad de Ingenieria de la Universidad de
Tarapaca, se solicitd oficializar el Convenio Marco de Colaboracion celebrado entre la
Universidad de Tarapaca y la ONG Tecnologia con Nombre de Mujer.

Que, dicho convenio ha sido revisado y visado a través
de timbre 131/2025, por las instancias correspondientes, en el cual se indica que “se ajusta
estrictamente a derecho’.

Lo ordenado por el Dr. Emilio Rodriguez, Rector de
la Universidad de Tarapaca, mediante carta REC. N° 1760/25 de fecha 11 de junio de 2025.

DECRETO:

1. Regularizase el siguiente acto administrativo.

2. Apruébese el CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y LA ONG

TECNOLOGIA CON NOMBRE DE MUJER; el cual consta de cinco (5) paginas

rubricadas por el Secretario de la Universidad de Tarapaca, cuyo contenido forma parte
integrante del presente acto administrativo y se reproduce a continuacion:
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE

UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Y
ONG TECNOLOGIA CON NOMBRE DE MUJER

Con fecha 02 de enero de 2025, entre, por una parte, la ONG TECNOLOGIA CON NOMBRE DE
MUJER, con su programa Technovation Girls, en adelante referida también como "ONG-TNM",
RUT N° 65.159.512-6, representada por doina CONSTANZA DIAZ CARVAJAL, cédula nacional de
identidad N°_cmbos domiciliados para estos efectos en Cap. |. Carrera P. 110D
21, comuna de Nuioa, Santiago; y por la otra, la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, en adelante
referida también como "La Universidad", RUT N° 70.770.800-K, representada por su Rector Dr.
EMILIO RENE RODRIGUEZ PONCE, cédula nacional de identidad N° || omoos
domiciliados para estos efectos en Av. General Veldsquez N° 1775 de la comuna de Arica,
Regiéon de Arica y Parinacota; ambas en conjunto denominadas “las Partes”, han convenido
un convenio marco de colaboracién, conforme el siguiente tenor.

CLAUSULA PRIMERA. ANTECEDENTES.

La Universidad de Tarapacd es una corporaciéon de derecho publico, auténoma y con

patrimonio propio, dedicada a la ensefianza y al cultivo superior de las artes, las letras y las
ciencias.

La Universidad de Tarapacd posee como mision generar, desarrollar y transmitir el saber
superior con vocacién de excelencia, de modo que contribuya a la sociedad a través de la
investigacién e innovacién, de la educacién, el aprendizaje y la formacién de personas con
espiritu critico y reflexivo y de la vinculacién bi-direccional con actores y necesidades de su
medio.

La capacidad de la Universidad para celebrar actos juridicos, incluidos convenios, con
personas juridicas para promover sus fines y objetivos, se encuentra consagrada en el D.F.L.
N°150, de diciembre 11 de 1981, del Ministerio de Educacién PUblica y en la Ley 21.094 "Sobre
Universidades Estatales”.

La ONG-TNM es una organizacidon que actia de forma privada y sin fines de lucro, dentro un
marco estructural legal, que tiene como misién inspirar a nifas y jdvenes para que se
conviertan en lideres e innovadores, resolviendo problemas de su comunidad mediante el uso
de la tecnologia y el emprendimiento. Promoviendo el interés en instancias de educacion,
participacion y emprendimiento a través de la tecnologia e innovacion en un espacio donde
el trabajo colaborativo, la creatividad y el respeto sean ejes fundamentales de su desarrollo.
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Su visién es la creencia de que la tecnologia es un elemento fundamental para superar la
brecha de desigualdad en el mundo. Familiarizarmnos con ella y aprender su lenguaje, entregar
las herramientas necesarias para desarroliar soluciones innovadoras y efectivas frente a los
problemas que la poblacion enfrenta diariamente, acercando a las personas y facilitando el

desarrollo de habilidades de liderazgo.

CLAUSULA SEGUNDA. OBJETO.

Considerando el mutuo interés de las Partes comparecientes, en cuanto a promover y
potenciar el desarrollo intelectual y de liderazgo de nifos, ninas y jévenes en edad escolar,
ambas organizaciones se proponen a celebrar el presente convenio de colaboracion con el
objetivo principal de inspirar y motivar a jévenes a aumentar sus aspiraciones personales,
profesionales y de emprendimiento en areas tecnolégicas, asi como, acortar la brecha de

género en la industria.
CLAUSULA TERCERA. COMPROMISOS ENTRE LAS PARTES.

Conforme las reglamentaciones institucionales lo permitan, y se cuente con la disponibilidad
necesaria para ello, la Universidad y ONG-TNM convienen en prestarse mutua asistencia en:

e La Universidad invitaréd a sus alumnos/as a dar voluntariado en las distintas dareas
especificas en los talleres de la red de ONG-TNM, teniendo el foco en temas de las
tecnologias de la informaciéon pero sin descartar modelos de negocio, ideacion y
validacion, entre ofros.

e La Universidad invitard @ su red de colaboradores para gue sean monitores encargados
de las clases en tres cohortes del curriculum de ONG-TNM, primer semestre, segundo
semestre y bootcamp de verano.

e La Universidad invitard a las alumnas de las comunidades educativas con las cuales
mantenga convenios de colaboracién vigentes, a participar del programa de ONG-TNM
y ayudard a la difusion del programa en RRSS.

e LaUniversidad enviard el calendario de sus actividades en las cuales el programa de ONG-
TNM se pueda vincular.

e Lo Universidad facilitard laboratorios y salas para la readlizacion del programa vy
capacitaciones, asi como alguno de sus auditorios para algunas actividades, conforme
disponibilidad de espacios.

e La Universidad se encargara de las colaciones de las nifas que asistan al programa en sus
dependencias.

e ONG-TNM invitard a los colegios donde realiza sus talleres a tener charlas motivacionales
en la Universidad para incentivar los talentos en programacién, asi como impulsar interés
en carreras Tl.

e Apoyo mutuo en Redes Sociales.

e« ONG-TNM invitard a personal de la Universidad a ser jueces en los pitch de evaluacién y
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competitivos.

e  ONG-TNM invitard a sus alumnas a hacer visitas a la Universidad, cuyo objetivo serd ver
distintas culturas corporativas.

e ONG-TNM disponibiliza su curriculo a él o los voluntarios mentores, también dard
acompanamiento para el desarrollo del programa.

¢ ONG-TNM enviard calendario de actividades, carta gantt y programa para desarrollo de
talleres.

e ONG-TNM estard encargado de la gréfica y convocatoria a los talleres de ONG-TNM.

e Otras formas de cooperacién de interés de las partes que puedan acordar de forma
conjunta en el marco sus objetivos institucionales.

CLAUSULA CUARTA. RESPONSABLES DEL CONVENIO, COORDINACION Y NOTIFICACIONES.

La coordinacién de las actividades conjuntas y de difusion del presente convenio estard a
cargo de los siguientes representantes:

Universidad de Tarapacd

Sr. Alejandro Rodriguez Estay

Decano de la Facultad de Ingenieria, o quien le subrogue o represente en el cargo.
Direccion: Av. 18 de septiembre N°2222. Arica, Chile.

Teléfono: (58) 2 205985

ONG-TNM
Sra. Constanza Diaz Carvajal
Direccién: Cap. |. Carrera P. 110D 21, Nuioa, Chile

reeiono: I

CLAUSULA QUINTA. PROGRAMA DE TRABAJO.

Con el objeto de concretar el convenio, las Partes se comprometen a elaborar un programa
de trabajo, sobre las materias objeto de este convenio. Con todo, las Partes deberdan
establecer las bases generales sobre las cuales se desarrollard el contenido del programa de
trabajo, comprendido en el cuerpo del convenio y asimismo, se estableceran pautas de
seguimiento de las actividades realizadas en virtud del programa descrito.

CLAUSULA SEXTA. VIGENCIA.

El presente convenio regird a la fecha de su suscripcion, una vez tframitado completamente
su acto administrativo aprobatorio, y tendrd una duracidn de dos afos, renovable
automdticamente por igual periodo, salvo que cualquiera de las partes comunigue su
resolucion, con a lo menos un mes de anticipacion al vencimiento del periodo original o de
cualquiera de sus prorrogas.
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CLAUSULA SEPTIMA. RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Este convenio se basa en la confianza mutua y buena fe de las Partes. En caso de conflicto,
las Partes harén lo posible para llegar a una resolucién amigable. De no llegar a una resolucion
a través del didlogo, las Partes fijan su domicilio en la comuna y ciudad de Arica y se someten
a su jurisdiccién y a la competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

CLAUSULA OCTAVA. PREVENCION DEL DELITO.

Las Partes comparecientes han tomado conocimiento de la dictacion de la Ley N° 20.393, en
cuya virtud se establece la responsabilidad penal de las personas juridicas. Conforme a ello,
por el presente acto, ONG-TNM declara expresamente que conoce que la Universidad de
Tarapacd cuenta con un "Manual Institucional para la Prevencion de Lavado de Activos,
Delitos Funcionarios y Financiamiento del Terrorismo", aprobado en Decreto Exento N.°
00.369/2021, de mayo 20 de 2021, y que se encuentra publicado en la pagina web de la
Institucion (https://www.uta.cl).

CLAUSULA NOVENA. LEY 21.349.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9, inciso 3° y 10° de la ley N° 21.369, de 2021,
que regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacién de género en el dmbito de la
Educacion Superior, la Politica Integral contra el acoso sexual, la violencia y discriminacion de
género, y sus modelos; el Profocolo de Actuacién ante denuncias sobre actos de acoso
sexual, violencia y discriminacién de género; y el Reglamento de procedimientos disciplinarios
iniciados por denuncias de acoso sexual, violencia y discriminacién de género, todos de la
Universidad de Tarapacd, aprobados por Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022
respectivamente, disponibles en el sitio web institucional: https://www.uta.cl/transparencia; y
los demds reglamentos, planes, y protocolos institucionales que correspondan, forman parte
integrante del presente instrumento y son, por ende, vinculantes para las partes.

CLAUSULA DECIMA. PERSONERIAS.

La personeria de doha Constanza Diaz Carvajal para representar a ONG-TNM, consta en
reduccidén a escritura publica Acta de Sesién Ordinaria de Directorio, de fecha 7 de mayo 3
de 2018, de la 1° notaria de NuAoa Santiago, del Sr. Juan Eugenio del Real Armas, bajo el
repertorio N° 1.052-2018.

La personeria de don Emilio Rene Rodriguez Ponce para representar a la Universidad de
Tarapacd consta en el Decreto N° 113 de junio 13 de 2022, del Ministerio de Educacion.
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CLAUSULA UNDECIMA. CONFORMIDAD Y EJEMPLARES.

UNIVERSIDAD DE TARAPACA

En prueba de conformidad y aceptacién de cuanto antecede, las partes firman el presente
convenio en dos ejemplares de igual tenor y validez, quedando uno en poder de cada una
de las partes, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento, a través de sus

representantes debidamente autorizados.

Constanz foz Ccrva]al
Directsfa Ejecutiva
ONG Tecnologia con Nombre de Mujer

Universidad de Tarapacé
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3.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de
la Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.

Anotese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese
una vez tramitado totalmente el acto.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE

UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Y
ONG TECNOLOGIA CON NOMBRE DE MUJER

Con fecha 02 de enero de 2025, entre, por una parte, la ONG TECNOLOGIA CON NOMBRE DE
MUJER, con su programa Technovation Girls, en adelante referida también como "ONG-TNM",
RUT N° 65.159.512-6, representada por dona CONSTANZA DIAZ CARVAJAL, cédula nacional de
identidad N°_ombos domiciliados para estos efectos en Cap. |. Carrera P. 110D
21, comuna de Nufoa, Santiago; y por la otfra, la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, en adelante
referida también como "La Universidad", RUT N° 70.770.800-K, representada por su Rector Dr.
EMILIO RENE RODRIGUEZ PONCE, cédula nacional de identidad N ([l omoos
domiciliados para estos efectos en Av. General Veldsquez N° 1775 de la comuna de Arica,
Regién de Arica y Parinacota; ambas en conjunto denominadas “las Partes”, han convenido
un convenio marco de colaboracién, conforme el siguiente tenor.

CLAUSULA PRIMERA. ANTECEDENTES.

La Universidad de Tarapacd es una corporacién de derecho publico, auténoma y con
patrimonio propio, dedicada a la ensefianza y al cultivo superior de las artes, las letras y las
ciencias.

La Universidad de Tarapacd posee como mision generar, desarrollar y transmitir el saber
superior con vocacién de excelencia, de modo que contribuya a la sociedad a través de la
investigacion e innovacién, de la educacioén, el aprendizaje y la formacién de personas con
espiritu critico y reflexivo y de la vinculacién bi-direccional con actores y necesidades de su
medio.

La capacidad de la Universidad para celebrar actos juridicos, incluidos convenios, con
personas juridicas para promover sus fines y objetivos, se encuentra consagrada en el D.F.L.
N°150, de diciembre 11 de 1981, del Ministerio de Educaciéon Publica y en la Ley 21.094 "Sobre
Universidades Estatales”.

La ONG-TNM es una organizacién que actia de forma privada vy sin fines de lucro, dentro un
marco estructural legal, que tiene como misidn inspirar a nifas y jovenes para que se
conviertan en lideres e innovadores, resolviendo problemas de su comunidad mediante el uso
de la tecnologia y el emprendimiento. Promoviendo el interés en instancias de educacion,
participacion y emprendimiento a través de la tecnologia e innovaciéon en un espacio donde
el trabajo colaborativo, la creatividad y el respeto sean ejes fundamentales de su desarrollo.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

Su vision es la creencia de que la tecnologia es un elemento fundamental para superar la
brecha de desigualdad en el mundo. Familiarizarnos con ella y aprender su lenguaje, entregar
las herramientas necesarias para desarrollar soluciones innovadoras y efectivas frente a los
problemas que la poblacién enfrenta diariamente, acercando a las personas y facilitando el
desarrollo de habilidades de liderazgo.

CLAUSULA SEGUNDA. OBJETO.

Considerando el mutuo interés de las Partes comparecientes, en cuanto a promover y
potenciar el desarrollo intelectual y de liderazgo de nifos, nifas y jovenes en edad escolar,
ambas organizaciones se proponen a celebrar el presente convenio de colaboracion con el
objetivo principal de inspirar y motivar a jovenes a aumentar sus aspiraciones personales,
profesionales y de emprendimiento en dareas tecnoldgicas, asi como, acortar la brecha de
género en la industria.

CLAUSULA TERCERA. COMPROMISOS ENTRE LAS PARTES.

Conforme las reglamentaciones institucionales lo permitan, y se cuente con la disponibilidad
necesaria para ello, la Universidad y ONG-TNM convienen en prestarse mutua asistencia en:

e La Universidad invitaré a sus alumnos/as a dar voluntariado en las distintas areas
especificas en los talleres de la red de ONG-TNM, teniendo el foco en temas de las
tecnologias de la informacién pero sin descartar modelos de negocio, ideacion y
validacidn, entre otros.

e La Universidad invitard a su red de colaboradores para gue sean monitores encargados
de las clases en tres cohortes del curriculum de ONG-TNM, primer semestre, segundo
semestre y bootcamp de verano.

e La Universidad invitara a las alumnas de las comunidades educativas con las cuales
mantenga convenios de colaboracion vigentes, a participar del programa de ONG-TNM
y ayudard a la difusion del programa en RRSS.

e LaUniversidad enviard el calendario de sus actividades en las cuales el programa de ONG-
TNM se pueda vincular.

e La Universidad facilitard laboratorios y salas para la realizacion del programa vy
capacitaciones, asi como alguno de sus auditorios para algunas actividades, conforme
disponibilidad de espacios.

e La Universidad se encargara de las colaciones de las nifias que asistan al programa en sus
dependencias.

e ONG-TNM invitara a los colegios donde realiza sus talleres a tener charlas motivacionales
en la Universidad para incentivar los talentos en programacién, asi como impulsar interés
en carreras Tl.

¢ Apoyo mutuo en Redes Sociales.

e ONG-TNM invitard a personal de la Universidad a ser jueces en los pitch de evaluacion y=="57=x
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

competitivos.

e ONG-TNM invitard a sus alumnas a hacer visitas a la Universidad, cuyo objetivo sera ver
distintas culturas corporativas.

e ONG-TNM disponibiliza su curiculo a él o los voluntarios mentores, también dard
acompanamiento para el desarrollo del programa.

¢ ONG-TNM enviard calendario de actividades, carta gantt y programa para desarrolio de
talleres.

¢ ONG-TNM estard encargado de la gréfica y convocatoria a los talleres de ONG-TNM.

e Ofras formas de cooperaciéon de interés de las partes que puedan acordar de forma
conjunta en el marco sus objetivos institucionales.

CLAUSULA CUARTA. RESPONSABLES DEL CONVENIO, COORDINACION Y NOTIFICACIONES.

La coordinacién de las actividades conjuntas y de difusion del presente convenio estarad a
cargo de los siguientes representantes:

Universidad de Tarapacd

Sr. Alejandro Rodriguez Estay

Decano de la Facultad de Ingenieria, o quien le subrogue o represente en el cargo.
Direccidn: Av. 18 de septiembre N°2222. Arica, Chile.

Teléfono: (58) 2 205985

ONG-TNM
Sra. Constanza Diaz Carvajal
Direccion: Cap. I. Carrera P. 110D 21, NuAoa, Chile

Tetétono: I

CLAUSULA QUINTA. PROGRAMA DE TRABAJO.

Con el objeto de concretar el convenio, las Partes se comprometen a elaborar un programa
de trabajo, sobre las materias objeto de este convenio. Con todo, las Partes deberan
establecer las bases generales sobre las cuales se desarrollara el contenido del programa de
trabajo, comprendido en el cuerpo del convenio y asimismo, se estableceradn pautas de
seguimiento de las actividades realizadas en virtud del programa descrito.

CLAUSULA SEXTA. VIGENCIA.

El presente convenio regird a la fecha de su suscripcion, una vez tramitado completamente
su acto administrativo aprobatorio, y tendrd una duracidon de dos afios, renovable
automdticamente por igual periodo, salvo que cualquiera de las partes comunique su
resolucion, con a lo menos un mes de anticipacion al vencimiento del periodo original o de
cualquiera de sus prorogas.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

CLAUSULA SEPTIMA. RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Este convenio se basa en la confianza mutua y buena fe de las Partes. En caso de conflicto,
las Partes hardn lo posible para llegar a una resolucién amigable. De no llegar a una resolucion
a través del didlogo, las Partes fijan su domicilio en la comuna y ciudad de Arica y se someten
a su jurisdiccién y a la competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

CLAUSULA OCTAVA. PREVENCION DEL DELITO.

Las Partes comparecientes han tomado conocimiento de la dictacidén de la Ley N° 20.393, en
cuya virtud se establece la responsabilidad penal de las personas juridicas. Conforme a ello,
por el presente acto, ONG-TNM declara expresamente que conoce que la Universidad de
Tarapacd cuenta con un "Manual Institucional para la Prevencién de Lavado de Activos,
Delitos Funcionarios y Financiamiento del Terrorismo", aprobado en Decreto Exento N.°
00.369/2021, de mayo 20 de 2021, y que se encuentra publicado en la pagina web de la
Institucion (https://www.uta.cl).

CLAUSULA NOVENA. LEY 21.349.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9, inciso 3° y 10° de la ley N° 21.362, de 2021,
que regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de género en el dmbito de la
Educacion Superior, la Politica Integral contra el acoso sexual, la violencia y discriminacion de
género, y sus modelos; el Protocolo de Actuacion ante denuncias sobre actos de acoso
sexual, violencia y discriminacién de género; y el Reglamento de procedimientos disciplinarios
iniciados por denuncias de acoso sexual, violencia y discriminacién de género, todos de la
Universidad de Tarapacd, aprobados por Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022
respectivamente, disponibles en el sitio web institucional: https://www.uta.cl/transparencia; y
los demds reglamentos, planes, y protocolos institucionales que correspondan, forman parte
integrante del presente instrumento y son, por ende, vinculantes para las partes.

CLAUSULA DECIMA. PERSONERIAS.

La personeria de dofia Constanza Diaz Carvajal para representar a ONG-TNM, consta en
reduccion a escritura publica Acta de Sesién Ordinaria de Directorio, de fecha 7 de mayo 3
de 2018, de la 1° notaria de NuRoa Santiago, del Sr. Juan Eugenio del Real Armas, bajo el
repertorio N° 1.052-2018.

La personeria de don Emilio Rene Rodriguez Ponce para representar a la Universidad de
Tarapacd consta en el Decreto N° 113 de junio 13 de 2022, del Ministerio de Educacién.
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CLAUSULA UNDECIMA. CONFORMIDAD Y EJEMPLARES.

En prueba de conformidad y aceptaciéon de cuanto antecede, las partes firman el presente
convenio en dos ejemplares de igual tenor y validez, quedando uno en poder de cada una

de las partes, en el lugar y fecha senalados en el encabezamiento, a través de sus
representantes debidamente autorizados.

7 /al
Constanza Diaz Carvajal
Directdra Ejecutiva .

ONG Tecnologia con Nombre de Mujer Universidad de Tarapacd

ECTORIA U.TA. !
REVISADO SE AJUSTA ESTRICJAMENTE A DERECHO |
VRA | VAF | VRO |CONTRAL| AJ

o9

i31728 ©

F~ " RECIBIDO DIRECCION
GENERAL DE GABINETE

03 JUN 2025
| REGISTRO

R S

P
-
[ o 'L D¢ ]‘3%\

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y ONG TECNOLOGIA CON NO
MUJER

%ﬂ ’IR‘O %
& S
A nv--?slnhn £

o

Pagina5de$
De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Resolucién Exenta N°500, que aprueba el nuevo texto de la Instruccién General sobre Transparencia Activa, se informa que, en virtud del principio
de diisibiidad consagrado en el articulo 11, letra e), de la Ley N°20.285, en el presente documento ha sido necesario farjar ciertos datos personales, cuya divulgacion podria afectar los derechos de
ferceros. Entre ellos se incluyen: nimero de cédula de identidad y nimero de teléfono. Esta reserva se fundamenta en lo dispuesto en los articulos 8°, inciso segundo, y 19 N°4 de la Constitucién Politica
de la Republica; el articulo 21 N°2 de la Ley N°20.285 sobre Acceso ala Informacidn PUblica; y los articulos 2°, letra f], 4°y 7° de la Ley N°19.628 sobre Proteccion de la Vida Privada.






