UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA (CORDOBA, ESPANA) Y LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA (ARICA,
CHILE).

DECRETO EXENTO N° 00.22/2025,

Arica, enero 10 de 2025.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapacd, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre
de 1981, del Ex Ministerio de Educacion Publica; Resolucién N° 7 y 8, todas de 2019 de
la Contraloria General de la Replblica, seglin sea pertinente en la especie; Resoluciéon
Exenta CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucién Exenta CONTRAL
N°0.01/2018, de abril 26 de 2018; Carta D/UTA Internacional N°162/2024, de
noviembre 29 de 2024, Carta de Rectoria N°2658/24, de diciembre 20 de 2024: los
antecedentes adjuntos, y las facultades que me confiere el Decreto N° 113, de 13 de
junio de 2022, del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacidn
de derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple
autonomia académica, econémica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo
superior de las artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de
diciembre de 1981, del Ministerio de Educacion.

Que, la Universidad de Cérdoba (UCO) es una
institucion publica de educacién universitaria ubicada en la ciudad de Cérdoba, Espania,
creada en 1972, oferta estudios de grado y posgrado en humanidades, ciencias
sociales, ciencias de la salud, ciencias naturales e ingenieria.

Que, mediante Carta D/UTA Internacional
N°162/2024, de noviembre 29 de 2024, suscrita por dofia Vanessa Jara Labarthé,
informa que ambas instituciones de Educacion Superior suscribieron Convenio Marco
de Colaboracién con la finalidad de con la finalidad de actualizar el marco juridico
general dentro del cual colaborar en las dreas académicas que sean de mutuo interés,
incorporando lo dispuesto en la Ley N°21.369, del Ministerio de Educacién, que regula
el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de género en el ambito de la educacion
superior.
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10.01.2025.

Que, mediante Carta de Rectoria N°2658/24, de
diciembre 20 de 2024, se ordena la aprobacién mediante acto administrativo, del
Convenio Marco de Colaboracién suscrito entre la Universidad de Cérdoba y la
Universidad de Tarapaca, con el objeto de permitir la colaboracién en diversas materias,
especialmente incentivando las actividades que tengan por objetivo el estudio de todos
los aspectos relacionados con la planificacion y ejecucion de politicas de desarrollo
regional.

Que, el referido Convenio cuenta con el visto bueno
de Asesoria Juridica, seguin consta en Carta A.J. N°750/2024, de noviembre 27 de 2024
y en Timbre de Rectoria N°246-2024, de diciembre 02 de 2024.

DECRETO:

1. Apruebase el CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA (CORDOBA, ESPANA)
Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA (ARICA, CHILE), contenido en documento
adjunto compuesto de tres (03) paginas rubricadas por el Secretario de la Universidad
de Tarapaca.

2. Publiquese, en el sistema informatico conforme
lo sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General
de la Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese
una vez tramitado totalmente el acto.

- "PALMA QUIROZ
Secretario de la Universidad
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
(ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA (CHILE)

En Chile y Espafia fechado y firmado digitalmente

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Torralbo Rodriguez, Rector Magnifico de la Universidad de Cérdoba, con
i nombrado por Decreto 107/2022 de 5 de julio (BOJA N° 130 de 8 de julio), y
actuando en funcion de las competencias que tiene asignadas de acuerdo con el articulo 140.1 de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por decreto 212/2017 de 26 de diciembre (BOJA
n°4, de 5 de enero de 2018).

Y de otra el Excmo. Dr. Emilio Rodriguez Ponce, Rector de la Universidad de Tarapaci con
domicilio en Av. General Veldsquez 1775, Arica, Chile, en nombre y representacioén de la misma,
conforme a las atribuciones dispuestas en Personeria para representar a la Universidad de Tarapaca
emanada del Decreto Supremo N° 113, de 13 de junio de 2022, del Ministerio de Educacion.

Se reconocen ambas partes con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y

EXPONEN

Que la Universidad de Cordoba, a la luz de lo establecido en el articulo 3.2.q de la Ley Orgénica del
Sistema Universitario y en el articulo 3.j de sus Estatutos, tiene entre sus competencias el
establecimiento de relaciones académicas, culturales o cientificas con instituciones espafiolas o
extranjeras.

Que la Universidad de Tarapaca tiene como mision generar, desarrollar y transmitir el saber superior
con vocacion de excelencia, de modo que contribuya a la sociedad a través de la investigacion e
innovacion, de la educacién, el aprendizaje y la formacién de personas con espiritu critico y
reflexivo y de la vinculacion bi-direccional con actores y necesidades de su medio.

Las partes coinciden en que la cooperacién académica, cientifica y cultural es de interés para ambas
instituciones y deciden suscribir el presente convenio de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. - las Instituciones firmantes del presente Convenio acuerdan establecer un marco
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permita la colaboracion en las siguientes materias:

- Formacion de personal

- Intercambio de personal

- Proyectos de Investigacion y Desarrollo Tecnologico
- Formacién de postgrado: Master y Doctorado (PhD)

- Proyectos de cursos y actividades de postgrado

- Estudios sobre gestion institucional en areas de interés
- Ediciones y publicaciones sobre temas de comUn interés
- Consultorias interinstitucionales

- Programas de pasantes-alumnos

- Intercambio de documentacion e informacion

- Formaci6n de redes tematicas

- Proyectos de desarrollo para comunidades de influencia con tecnologia de
proceso/producto en las que las Instituciones cuenten con experiencia previa.

Incentivando especialmente las actividades que tengan como objetivo el estudio de todos los
aspectos relacionados con la planificacion y ejecucion de politicas de desarrollo regional.

SEGUNDA. - Ambas Universidades podran colaborar en las dreas académicas que sean de mutuo
interés.

TERCERA. - La ejecucion practica de este Convenio se realizara siempre a través de programas y
proyectos de colaboracion concretos que se establezcan al amparo del mismo como Convenios
Especificos.

Los Convenios Especificos contendran la programacién concreta de las actividades académicas, los
profesores implicados, las fechas de viaje previstas y los detalles financieros precisos.

CUARTA. - Ambas Instituciones cooperaran en la busqueda de financiacion externa que sea
necesaria para la ejecucion adecuada de los programas de colaboracién, ante los érganos nacionales
y/o internacionales de cooperacion.

QUINTA. - El seguimiento y el control de las actividades originadas en el presente Convenio se
realizard por medio de una Comisién formada por un representante de cada Universidad.

e Por la Universidad de Tarapaca
Director/a de Internacionalizacion o quien lo subrogue
Dra. Vanessa Jara Labarthé
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e Por la Universidad de Cordoba
Vicerrectora de Internacionalizacién
D. ? Luna Maria Santos Roldan

SEXTA. - Para todos los efectos legales y/o judiciales, las partes fijan los domicilios de las sedes de
los respectivos Rectorados.

SEPTIMA.- El presente convenio entrard en vigor el dia de su firma y tendra una vigencia de 4
(cuatro) afios, pudiendo ser prorrogado expresamente hasta 4 (cuatro) afios mas. Podrad ser
denunciado por cualquiera de ellas, previa notificacion por escrito a la otra con una antelacion de
seis meses.

No obstante, este Convenio Marco quedara sin validez si en un plazo méaximo de un afio no esta
desarrollado por al menos un Convenio Especifico.

OCTAVA.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9, inciso 3°, y 10 de la ley N° 21.369, de
2021, que regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de género en el dmbito de la
Educacion Superior, la Politica integral contra el acoso sexual, la violencia y discriminacién de
género, y sus modelos; el Protocolo de Actuacién ante denuncias sobre actos de acoso sexual,
violencia y discriminacién de género; y el Reglamento de procedimientos disciplinarios iniciados
por denuncias de acoso sexual, violencia y discriminacion de género, todos de la Universidad de
Tarapaca, aprobados por Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022 respectivamente,
disponibles en el sitio web institucional: https://www.uta.cl/transparencia; y los demés reglamentos,
planes, y protocolos institucionales que correspondan, forman parte integrante del presente
instrumento y son, por ende, vinculantes para las partes.

A su vez, debera cumplirse lo dispuesto en la normativa de la Universidad de Cordoba, la cual se
encuentra disponible en el siguiente enlace: litlp://www.uco es/igualdad/mormativa

Los representantes de las instituciones convienen y suscriben el presente documento en dos
ejemplares, aceptando la totalidad de sus clausulas.

Por la UNIVERSIDAD DE CORDOBA Por la UNIVERSIDAD DE TARAPACA
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