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TRANSFERENCIA DE RECURSOS
CELEBRADO ENTRE LA
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EJECUCION DEL “CONCURSO DE
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DE EDUCACION SUPERIOR DEL PLAN
NACIONAL DE TUTORIAS 2025-2026".

DECRETO EXENTO N° 00.1331/2025.

Arica, 04 de noviembre de 2025.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapacd, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministeric de Educacién Plblica, lo dispuesto en el D.F.L. N° 16, de 27 de
diciembre de 2023, publicado el 11 de julio de 2024, del Ministerio de Educacion;
Subsecretaria de Educacion Superior; Resolucién N° 36 de 2024 de la Contraloria General
de la Republica y sus modificaciones; Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL.
N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL
N°0.01/2025, de marzo 26 de 2025; Decreto Exento N° 00.881, de fecha 24 de octubre de
2025, de la Subsecretaria de Educacién Superior del Ministerio de Educacién; carta REC
N°3394/25, de fecha 30 de octubre de 2025; los antecedentes adjuntos y las facultades
que me confiere el D.F.L. N° 16, de 27 de diciembre de 2023, publicado el 11 de julio de
2024, del Ministerio de Educacion, ya citado en relaciéon con el Decreto Exento
Universitario N°00. 943/2025, de julio 29 de 2025 y Decreto TRA N°335/12/2025, tomado
de razén el 02 de junio de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacion
de derecho publico, autbnoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia



DECRETO EXENTO N®00.1331/2025.
04.11.2025.

académica, econdémica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacion, cuyos nuevos estatutos se establecieron a través del D.F.L.16,
de 27 de diciembre de 2023, publicado el 11 de julio de 2024.

Que, mediante Decreto Exento N° 00.881, de fecha 24 de
octubre de 2025, la Subsecretaria de Educacion Superior del Ministerio de Educacion
aprobé el Convenio de Transferencia de Recursos entre dicha Subsecretaria y la
Universidad de Tarapaca, para la ejecucién del “Concurso de Implementacion del
Componente de Educacion Superior del Plan Nacional de Tutorias 2025-2026",

Que, con fecha 13 de agosto de 2025, se suscribi¢ el
mencionado Convenio entre la Subsecretaria de Educacion y la Universidad de Tarapaca.

Que, la Asesoria Juridica, las Vicerrectorias y la
Contraloria de esta Universidad han revisado el citado acuerdo, concluyendo mediante
Timbre N° 189/2025, que "se ajusta estrictamente a derecho".

Lo ordenado por el Dr. Emilio Rodriguez Ponce, Rector
de la Universidad de Tarapaca, mediante carta REC N°3394/25, de fecha 30 de octubre de
2025.

DECRETO:

1. Regularizase el siguiente acto administrativo.

2. Apruébase, el CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION Y LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA, para el “CONCURSO DE IMPLEMENTACION
DEL COMPONENTE DE EDUCACION SUPERIOR DEL PLAN NACIONAL DE

TUTORIAS 2025-2026", suscrito con fecha 13 de agosto de 2025; contenido en
documento adjunto compuesto de treinta (30) paginas, rubricadas por el Secretario
General de la Universidad de Tarapacd, cuyo contenido se reproduce a continuacion:



UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Lirtrsdetnd cief Estado

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE
LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION Y
LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA

PARA EL “CONCURSO DE IMPLEMENTACION DEL COMPONENTE DE EDUCACION SUPERIOR DEL
PLAN NACIONAL DE TUTORIAS 2025-2026"

En Santiago, a 13 de agosto de 2025, entre la Subsecretaria de Educacién, en
adelante la “Subsecretaria”, representada por su Subsecretaria, dona Alejandra
Arratia Martinez, ambos domiciliados en Avenida Libertador General Bernardo
O'Higgins N°1.371, piso é, comuna de Santiago, Region Metropolitana, por una
parte; y por la ofra, la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, en adelante la “Institucién”,
representada por don Emilio René Rodriguez Ponce ambos domiciliados en
Avenida General Veldsquez N°1775, comuna de Arica, Regién de Aricay Parinacota;
y todos colectivamente denominados "las Partes”, y;

CONSIDERANDO:

Que, laLey N°21.722, de Presupuestos del Sector PUblico para el afo 2025, ensu Partida
09, Capitulo 01, Programa 03, Subtitulo 24, [tem 09, Asignacién 906 "Plan Nacional de
Tutorias, Aprendizajes Fundamentales y Convivencia Escolar (Plan de Reactivacién
Educativa)”, Glosa 17, incluye recursos para el Plan Nacional de Tutorias, €l
programa "A Convivir se Aprende" fortalecimiento de la Polifica Convivencia
Escolar y Salud Mental, y reforzamiento del Plan de Ciencias, de Matemdaticas y de
Lenguaje y Comunicacién, todas acciones contenidas en el marco del Plan de
Reactivacién Educativa y orientadas a establecimiento educacionales regidos por
el D.F.L.N°2, de 1998, del Ministerio de Educacién, o por el D.L. N°3.166, de 1980, asicomo
a establecimientos de Educacién Parvularia que reciban aportes regulares del
Estado.

Que, en uso de los recursos dispuestos en la citada asignacion, la Subsecretaria de
Educacién requiere apoyar la implementacién del Plan Nacional de Tutorias, en
todo el pais.

Que, este apoyo contribuye al objetivo de desarrollar y asegurar aprendizajes
fundamentales en lectura y matematica en estudiantes de bdsica y media de
establecimientos educativos descritos en la glosa citada, que reciben
financiamiento del Estado y que se vieron impactados por el cierre de escuelas
durante los afios 2020y 2021.




Que, en virtud de lo anterior, s& ha hecho necesario recurrir a instituciones de
educacién superior publicas y/o privadas para que presenten y desarrollen
propuestas para la implementaciéon del Plan Nacional de Tutorias en las distintas

regiones del pais.

Que, en virtud de lo anterior, mediante la Resolucidn Exenta N°1712, de 2025,
rectificada por la Resolucidon Exenta N°8153, de 2025, y aclarada por la Resolucion
Exenta N°7364, de 2025, todas de la Subsecretaria de Educacion, se convocd a
instituciones de Educacion Superior publicas y privadas, a presentar propuestas
pedagdgicas que tengan como propdsito gestionar tutorias en establecimientos
regidos por el D.F.L. N°2, de 1998 del Ministerio de Educacion, o de administracion
delegada regidos por el Decreto Ley N°3.166 de 1980, en el marco de las practicas de

estudiantes de su institucion.

Que, habiéndose dado cumplimiento a los procedimientos de evaluacion vy
adjudicacién de las propuestas, segun se establece en las Bases ya referidas, la
"Subsecretaria" seleccioné el proyecto presentado por Ia UNIVERSIDAD DE
TARAPACA, en adelante, el “proyecto”, el cual fue adjudicado mediante
Resolucidn Exenta N°7364, de 2025, de la Subsecretaria de Educacion, por lo que
coresponde que la “Institucidn” suscriba con la “Subsecretaria”, el presente
convenio para la ejecuciéon de la Implementacién del Componente de Educacién
Superior del Plan Nacional de Tutorias 2025-2026, para el “proyecto” individudlizado de
la siguiente manera:

Nombredel ~ Resumen del proyecto
Proyecto Institucion Cantidad de Tramo Monto ($)

_ adjudicada tutorados
Implementacién 1280 para el A $29.326.000.-
Del Componente  UNIVERSIDAD DE  afio 2025. para el afo
de Educacién TARAPACA 1280 para el 2025.
Superior del Plan ano 2026. $29.326.000.-
Nacional de para el afo

Tutorias 2025-2026 2026.

EN VIRTUD DE LO SENALADO PRECEDENTEMENTE "LAS PARTES" CONVIENEN LO
SIGUIENTE:

PRIMERO: DE LOS OBJETIVOS
1. Objetivo general:

El presente convenio tiene por finalidad contribuir en la implementacion del Plan
Nacional de Tutorias, cuyo objetivo para el afio 2025 como para el afio 2026, es
desarrollar aprendizajes fundamentales en lectura y matematica, de estudiantes de
ensefanza basica y ensenanza media de establecimientos educativos regidos por
el D.F.L. N°2, de 1998 del Ministerio de Educacion, o de administracién delegada regidos
por el Decreto Ley N°3.166 de 1980.



De este modo, el propdsito de este acuerdo es la ejecucion de tutorias para
estudiantes escolares a través de la adaptacién, modificacién o adecuacion de
estas o las practicas curiculares y/o profesionales realizadas al interior de
establecimientos educativos regidos por el D.F.L. N°2, de 1998 del Ministerio de
Educacién, o de administracion delegada regidos por el Decreto Ley N°3.166 de
1980.

2. Objetivos especificos.

El “Proyecto” comprenderd los siguientes objetivos especificos, que seran
ejecutados por la “Institucién:

I. Promover, apoyar y fortalecer procesos educativos en estudiantes con
mayores necesidades de apoyo en sus procesos de aprendizaje del sistema
educativo formal de nuestro pais, a través del acompaiiamiento focalizado
de un tutor o tutora, a fin de contribuir al desarrollo de habilidades y

competencias establecidas en la priorizacién curicular vigente en los
diferentes niveles y modalidades del sistema educativo.

2. Ser un apoyo para la gestion pedagdgica que reconozca la creciente
diversidad de niveles de aprendizaje de las y los estudiantes al interior del aula.

Para alcanzar este resultado, la Subsecretaria de Educacién pone a disposicion de |a
“Instituciédn” dos modelos de tutorias, en lectura y en matematica, enfocados a
desarrollar los aprendizajes basales de los primeros afios de escolaridad. Estos
podrdn ser encontrados en https://reactivacioneducativa.mineduc.cl/.

Sin perjuicio de lo anterior, la “Institucion” podra utilizar sus propios modelos de
tutorias, siempre y cuando, documente, como parte del proceso del convenio, los
aprendizcjes esperados de su modelo, la descripcién de las sesiones, una
descripcion de cdmo evaluard el logro de los aprendizajes y el instrumento utilizado. Esto
deberd ser acompafiado de una programaciéon de la implementacion. Ademas,
se espera un reporte continuo de la implementaciéon y una gestién y administracion
de los estudiantes que sean tutores voluntarios del programa.

SEGUNDO: CONDICIONES DE IMPLEMENTACION DE LAS TUTORIAS

Para la comrecta implementacion del “Proyecto”, la "Institucion” deberd realizar
tutorias que cumplan con las siguientes condiciones:

ks Deben ser implementadas en grupos de un maximo de 4 estudiantes.

2 Debe considerarse como regla general una frecuencia de al menos dos
sesiones por semana con cada estudiante. De ser necesario flexibilizar
esta condicién, lo establecimientos educacionales pueden solicitar,
excepcionalmente, una menor frecuencia dentro del ciclo de tuteria que
debe ser aprobada por la “Subsecretaria”.

3 Deben redlizarse al menos 15 sesiones de tutoria para el aprendizaje
esperado descrito.
4, Deben ser implementadas en establecimientos educativos regides por el



D.F.L. N°2, de 1998 del Ministerio de Educacion, o de administracion
delegada regidos por el Decreto Ley N°3.166 de 1980, los que serdn
determinados por la “Institucion” en conjunto con la “Subsecretaria” y
sobre la base de los criterios que ésta entregard en su oportunidad.

En documento adjunto como Anexo 1, que servird de antecedente al presente
acuerdo, se dard cuenta del Plan de Trabajo, para la realizacidn de las actividades
anteriormente descritas, con indicacién de la temporalidad de su ejecucion.

TERCERO: PERFILES DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR QUE PUEDEN IMPLEMENTAR
TUTORIAS

Para la correcta implementacidn del “Proyecto”, los perfiles de los tutores de la
“Institucion deberdn realizar tutoria a estudiantes escolares en concordancia con la
siguiente distribucion:

1. Estudiantes de pedagogia, psicopedagogia de parvularia, basica y
media, técnico nivel superior en educacién diferencial o especial,
técnico en educacion superior de educacion parvularia, psicologia,
trabajo social.

CUARTO: PLAN DE CONTINGENCIA

Ante situaciones de caso fortuito o de fuerza mayor debidamente cdalificadas por Ia
autoridad correspondiente, y que haga muy dificil o imposible efectuar las
actividades comprometidas, o situaciones imprevistas que interrumpan o alteren Ia
ejecucion de estas, debera elaborar y presentar un plan de contingencia, teniendo
presente que debe respetar:

I El objetivo del “Proyecto”.

2. La continuidad de las actividades a través de cualquier modalidad.

3. Describir y detallar los cambios que se redlizardn.

4, Descripcién de la adecuacion del presupuesto para la ejecucion del
plan de confingencia. La adecuacion del presupuesto se debe
enmarcar en los items de financiamiento sefialadas en la cl@usula
décimo séptima del presente convenio.

La activacion del plan de contingencia se realizard con los recursos entregados en el
marco del convenio y por ningun motivo se entfregardn, por parte de la
“Subsecretaria”, mds recursos a la “Instituciéon™.

Para efectos de implementar el plan de contingencia, la “Institucion” deberd
solicitar autorizacidon a la "Subsecretaria”, la que se pronunciard por medio de la
contraparte técnica definida en la cldusula novena, acompanando los
antecedentes necesarios respecto de su plan.

QUINTO: COMPROMISOS Y OBLIGACIONES DE "LAS PARTES".
1. Compromisos que asume la “Institucion”:

Durante la ejecucién del presente convenio la “Institucion" asume los siguientes
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compromisos y obligaciones:

a)

b)

c

d)

e

f)

e)

h)

i

Cumplir con los objetivos del 'Proyecto” en los términos sefialados en el presente
convenio.

Cumplir con el cronograma presentado en el Informe de Programacion y
Actividades y Modelos de Tutoria e implementar los presentados.

Informar del cumplimiento de los objetivos del "Proyecto”, a fravés de la entrega de
los informes y pemitir el seguimiento del mismo.

Presentar los informes detallados en la cldusula octava en la oportunidad y
condiciones establecidas en el presente convenio.

Asistir o las reuniones de coordinacidn propuestas por la respectiva
contraparte técnica definida por la "Subsecretaria”.

Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos fransferidos por lo
“Subsecretaria” para el desarrollo de las actividades convenidas con ésta.

Utilizar los recursos aportados por la "Subsecretaria", exclusivamente en la ejecucion
e implementacion del presente convenio.

Efectuar rendiciones de cuentas de los recursos transferidos por la
"Subsecretaria’, conforme a lo establecido en Resolucion Exenta N°1858, de
2023, sobre el uso obligatorio del Sistema de Rendicion Electrénica de
Cuentas (SISREC) y en la Resolucion N°30, de 2015, ambas de la Contraloria
General de la Republica o la normativa que las reemplace.

Hacer enfrega de las garantias segin lo dispuesto en la cldusula séptima, en [os
Casos que coresponda.

Cumplir integramente el Plan de trabajo integrade como anexo al presente
convenio.

2. Compromisos y obligaciones que asume la “Subsecretaria™

La “Subsecretaria” durante la implementacién del presente convenio se compromete a:

al

b)

Transferir a la “Institucidn los recursos a que se refiere este convenio, de
acuerdo a lo dispuesto en la cldusula sexta de este documento.

Realizar el seguimiento del convenio de fransferencia coordinando su
monitoreo y evaluacion. Ello comprendera:

i, Evaluar el cumplimiento de los objetivos sefialados en la cldusula
primera del presente convenio.

i. Revisarlos informes senalados en el presente convenio.

Facilitar la relacién entre las contrapartes, la “Subsecretaria” y la
“Institucién”, orientado hacia el logro de los objetivos del "Proyecto”.



SEXTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

El monfo por transferir se encuentra determinado por el compromiso de la
Institucién de atender a 1280 estudiantes tutorados, corespondiente al framo A.

Para lograr los objetivos de que frata el presente convenio, la “Subsecretaria”
transferird a la “Institucion” la cantidad méxima para el primer afo de ejecucion de
$29.326.000.- (veintinueve millones trescientos veinfiséis mil pesos), y a cantidad méxima
para el segundo afo de ejecucion de 29.326.000.- (veintinueve millones trescientos
veintiséis mil pesos) en los términos y condiciones generales y especificas que se
expresan a continuacion:

1. Condiciones generales de transferencia:

a)
b)

c

d)

f)

g)

Que se encuenire totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente convenio.

Que exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del
correspondiente a cada afio de implementacion del “Proyecto™.

Que se haya entregado a completa satisfaccion de la “Subsecretaria”, la
garantia a que hace referencia en la cldusula séptima del presente
convenio, en caso de corresponder, y que esta se encuentre vigente al
momento de la transferencia, de cada cuota

Que la “Institucidén" haya informado, oportunamente y a completa
satisfaccién de la “Subsecretaria”, la “Institucién™ financiera y el nimero
correspondiente a la cuenta coriente exclusiva © separada  para
administracidén de los recursos.

Dar cumplimiento integro alas obligaciones establecidas en la Ley N°19.862, que
establece el Registro de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos
PUblicos. La inscripcién de la enfidad a dicho registro serd verificada por la
contraparte técnica designada por la “Subsecretaria”.

Contar con la autorizacién por parte de la Direccidn de Presupuestos del
Ministerio de Hacienda, si corresponde.

Que conste que la “Institucién” no se encuentra con rendiciones de cuentas
pendientes en la ejecucién tanto del presente convenio, como respecto de
ofros que haya celebrado con la "Subsecretaria” y que se encueniren
vigentes.

2. Cuotas y condiciones especificas de fransferencia:

Verificado el cumplimiento de lo sefialado en el numeral antericr, las fransferencias se
realizaran enlas cuotas, porcentajes y de laforma que se detallaen cadacaso y que
se describe a continuacioén:
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CUOTAS REQUISITOS: PLAZO DE ENTREGA APORTE

PRIMERA CUQTA 1) Entrega de | Dentro de los diez | $5.865.200.- (cinco

(2025) Informe de | (10) dias habiles, | millones ochocientos
programacion contados desde la | sesentay cinco mil
primer ano, | total framitacién del | doscientos pesos)
descrito en la | Ulfimo acto | comrespondiente al 20%
cléusula octava | administrativo  que | del aporte de la
del presente | apruebe el presente | Subsecretariade
convenio. - convenio. Educacién sobre el

monto anual
asignado.

SEGUNDA CUOTA 2) Entrega de | Dentro de los dos (2) | $7.331.500.- (siete

(2025) Informe técnico | meses contados | millones frescientos
de avance | desde la total |treinta y un mil
primer afo, | tframitacion del | quinientos pesos)
descrito en la | Ultimo acto | correspondiente al 25%
cldusula octava | administrativo que | del aporte de Ia
del presente | apruebe el presente | Subsecretaria de
convenio. convenio. Educacién sobre el

monto anual asignado.

TERCERA CUOTA 3) Entrega de | Dentro de los cuatro | $16.129.300.-

(2025) Informe Técnico | (4) meses contados | (dieciséis millones
final primer afio, | desde la  total | ciento veintinueve mil
descrito en la | tramitaciéon del frescientos
cldusula octava | Ultimo acto | pesos) corespondiente
del presente | administrativo  que | al 55% del aporte de la
convenio. apruebe el presente | Subsecretario de

convenio. Educacién sobre el
monto anual
asignado.

CUARTA CUOTA 4) Enfrega de | Dentro de los doce | $5.845.200.- (cinco

(2026) Informe de | (12) meses contados | millones ochocientos

programacion
segundo  afo,
descrito en la
cldusula octava
del presente
convenio.

desde la total
tramitacién del
Ultimo acto
administrative  que

apruebe el presente
convenio

sesenta y cinco mil
doscientos pesos)
correspondiente al 20%
del aporte de la
Subsecretariade
Educacidn sobre €l
Monto anual asignado.

QUINTA CUOTA (2024)

5) Entrega de

Informe Técnico
de avance

segundo  dfio,
descrito en la
cldusula octava
del presente
convenio.

Dentro de los
catorce (14) meses
contados desde la
total tramitacién del
ultimo acto
administrativo  que
apruebe el presente
convenio

$7.331.500.- (siete
millones frescientos
freinta y wun mil
quinientos pesos)
correspondiente al 25%

del aporte de la
Subsecretaria de
Educacion sobre el

monto anual asignado.




SEXTA CUOTA 6) Entrega de | Denfro de los | $16.129.300.-

(2026) Informe Técnico | diecisiete (17) meses | (dieciséls millones
final segundo | contados desde la | ciento veintinueve
afo, descritoen | total framitacion del | mjj trescientos
a cldusula | 0lfimo acto pesos) correspondiente
rrnts | comeeel preseme: | LONdBtaBerie dols
convenio. convenio. Subsecretariade

Educacion sobre el
monto anual
asignado.

En relacién a la tercera (3) cuota y sexta (6) cuota, de coresponder se aplicard el
descuento establecido en los téminos del nimero 3 de la presente cldusula, dichas
cuotas se transferirdn previa aprobacién del Informe fécnico final (primer y segundo ano),
descrito en la cldusula octava; siempre que se encuentren presentadas las
rendiciones de cuentas que correspondan al pericdo; que se mantengan vigentes las
garantias, en caso de proceder, y que exista disponibilidad presupuestaria en la

respectiva Ley de presupuestos.

Cabe sefialar que la “Subsecretaria”, no reintegrard gastos realizados con
posterioridad a la fecha de término de la ejecucién del “Proyecto".

3. Descuentos:

El monto dispuesto en el encabezado de la presente cldusula coresponde al
monto méximo a financiar segun la cantidad de tutorados/as que la “Institucién” se
compromete a realizar, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Cantidad méxima de fo méximo para
m | estudiantes tutorados financiar ($)
e comprometida R TS
A 1201 >1201 $29.326.000
B 601 1.200 $24.825.000
C 301 600 $16.912.500
D 151 300 $10.706.250
E 50 150 $5.353.125

La transferencia de recursos se realizard conforme al framo que corresponda al
“Proyecto” presentado y en ningun caso podrd superar el monto méximo fjado

para dicho tframo.

Las transferencias para cada afo de implementacién del "Proyecto” serdn: La
primera fransferencia serd del 20% del total de los recursos que comresponda asignar segun
el respectivo tramo; la segunda transferencia corresponderd al 25% de acuerdo al
tramo postulado, sin embargo, la tercera transferencia de un 55%, estard sujeta a
lo indicado en el Informe técnico final (primer y segundo afo), descrito en la
cldusula octava del presente convenio, en cuanto a la cantidad de tutorias
efectivamente realizadas, descontdndose del monto asignado al respectivo framo,
y conforme a la progresion de la tabla siguiente, para el caso de que, en definitiva, el
numero de éstas pertenezcan a un tramo inferior.
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De este modo, si se produjere una diferencia entre las tutorias comprometidas y las
efectivamente realizados y si, ademds, a consecuencia de lo anterior, fuviera lugar un
cambio en el tramo de lo originalmente asignado, procederd la realizacion de los
descuentos que se explicitan a continuacion:

Montos de Tramo segin la cantidad de estudiantes efectivamente tutorados
descuento {Logrado)
Tramo segunla
cantidad de
: D E <50
estudiantes % 5 S
comprometidos
A 0 $4.501.000 | $12.413.500 | $18.619.750 $23.972.875 | $27.505.938
B 0 0 $7.912.500 | $14.118.750 $19.471.875 | $23.004.938
C 0 0 0 $6.206.250 $11.559.375 | $15.092.438
D 0 0 0 0 $5.353.125 $8.886.188
E 0 0 0 0 0 $3.533.063
4. Anticipo

La "Institucion” podra solicitar un anticipo por hasta un veinte por ciento (20%) del total
del financiamiento del “Proyecto”. Este anticipo serd otorgado de manera
excepcional y deberdn fundamentarse de manera suficiente.

Para este efecto, deberd entregar una garantia, distinta de la que se entregue con el
objeto de garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente convenio, por los recursos que la “Subsecretaria” anticipe con cargo a su
aporte, por un valor equivalente al 100% de dicho anficipo. La garantia que
caucione el anticipo deberd consistir en vales vista, boletas de garantia bancaria,
pdlizas de seguro, depdsitos a plazo, cerlificados de fianza u ofros instrumentos que
permitan su cobro inmediato.

La garantioc de recursos anticipados deberd ser enfregada por la “Institucién”
dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al oficio que autorice el anticipo.
previa total tramitaciéon del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente
convenio, y como requisito de la transferencia de los fondos anticipados.

La “instituciéon deberd mantener permanentemente caucionado el valor total de
los recursos anticipados por la "Subsecretaria” y que se encuentren pendientes de
rendicion de cuenta, o efectuada dicha rendicidn, mientras ésta no haya sido
aprobada.

En todo caso, de hacer efectiva la posibilidad del anticipo, este reemplazard a la
primera o cuarta cuota, segun sea el caso, por €l 100% de éstas. En ningln caso se
podrd anticipar ambas cuctas en conjunto o simultdneamente.




SEPTIMO: GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO.
Las instituciones pablicas no requieren entregar garantias,

Las instituciones privadas que celebren convenios en el marco de la presente
convocatoria, se obligaran a garantizar el fiel cumplimiento del convenio y uso de los
recursos que conforme al mismo se le transfieran, otorgando una caucion
consistente en vales vistas, boletas de garantia, pdlizas de seguro, depdsitos a
plazo, certificados de fianza u ofros instrumentos que permitan su cobro inmediato
extendida a favor de la Subsecretaria de Educacion, RUT: 60.901.000-2, por un
monto equivalente al 10% del aporte de la Subsecretaria de Educacién para este
“Proyecto”, para la siguiente caucion:

“Implementacién del Plan Nacional de Tutorias 2025 -2026 — Modelo de Insfifuciones de
Educacién Superior - Institucién (hombre de la institucién)”. [Indicar Regién] [Aho].
Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio debera ser entregada por la
"Institucion” beneficiaria dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes a la total
framitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio y
tener una vigencia de al menos noventa (90) dias cormidos posteriores al férmino de la
vigencia del convenio.

La garantia podrd otorgarse mediante uno © varios instrumentos financieros de la
misma naturaleza, que, en conjunto, representen el monto a caucionar y entregarse
de forma fisica o elecirénica. En los casos en que se otorgue de manera electrénica,
deberd cjustarse a la Ley N.2 19.799, sobre Documentos Electronicos, Firma Electronica
y Servicios de Certificacion de dicha firma.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias
hdbiles antes de su vencimiento.

La “Subsecretaria" tendrd la facultad de hacer efectiva dicha garantia, en el
evento de incumplimiento de las obligaciones de la “Institucion” adjudicada, sin
perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la restitucion del total de
los aportes.

Al momento que el “Proyecto” se encuentre técnica y financieramente cerrado,
aprobado el informe final y las rendiciones de cuentas y realizados los reintegros de
recursos si correspondiese, se hard devolucion de la Garantia, a solicitud expresa y por
escrito del responsable del “Proyecto” a la Divisién de Educacion General de Ia
Subsecretaria de Educacién.

OCTAVO: INFORMES.

La “Institucion” deberd presentar a la “Subsecretaria”, a fravés de la Divisidn de
Educacién General, un informe modelo de tutoria, un informe de planificacion,
ademds de informes de programacion, informes técnicos de avance e informes
finales al término de cada afo del “Proyecto”, en los siguientes términos y segun los
formatos definidos porla “Subsecretaria™:
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Informe | Contenido | Plazos de entrega
Afo 1
1) Informe de |1 Propuesta de el o los modelos de tutoria a | Dentro de los (10)

Programacién del
Primer afio

implementar por cada asignatura, nicleo de
aprendizaje, unidad o aprendizaje esperado. Este
modelo debe incluir el contenido de cada sesién vy el
método con que se evalia si la o el estudiante
desarrollo los aprendizajes esperados.

2. Programacién  esperada que  incluya:
cantidad de tutores esperada, frecuencia de las
futorics, cantidad de esfudiantes beneficiados por
nivel educativo, listado establecimientos donde se
implementardn  tutorics.  Esta  informacién  debe
enfregarse de forma agregada y desagregada en el
informe.

3. Adicionalmente, y como parte integrante al
Informe de Programacién, se deberd acompariar un
informe de Gestion Previa. Tanto la Propuesta de el o los
modelos de tutorfia a implementar, asi como la
Programacién esperada, indicados en los puntos 1 y 2
anteriores, deben ser coherentes y estar gjustados al
Informe de Gestién Previa, en el que se indican las
actividades que permitieron determinar tanto la
propuesta de modelo como la programacién aludida.
Este informe contiene: (1) Los mecanismos pard
establecer los tutores que participardn en el
programa; (2) las Coordinaciones con  los
establecimientos educacionales, donde se les
presentd el programa y se ofrecié su participacién en

el mismo; (3) La determinaciéon de los recursos para log
distintos tipos de gastos.

dics habiles
siguientes, contados
desde la total
tramitacién del
Ultimo acto
administrativo que
apruebe el presente
convenio.

2) Informe Técnico
de Avance del
Primer afio

Elinforme debera contener:

1. Actudlizacién de la programacion.

.0 Andlisis de la implementacion de tutorias a la
fecha que incluya al menos la cantidad de tutores,
estudiantes beneficiados y cantidad de sesiones
realizadas. Esto debe coincidir con lo informado en el
reporte por sesién de tutoria de las presentes bases.

3. Andlisis de fortalezas y debilidades de el o los
modelos de tutorias implementado.

Dentro de dos (2)
meses siguientes,
contados desde de
la total tramitacion
del Ultfimo acto
administrative  que
apruebe el presente
conveanio.

3) Informe técnico
final del Primer
ano

El informe deberd contener, al menos:

1. Planila con reporte final de sesiones de tutoria.

2 Andlisis final de la implementacién de tutorias
que incluya ol menos la canfidad de tutores,
estudiantes beneficiados y cantidad de sesiones
realizadcas. Esto debe coincidir con lo informado en el
reporte por sesién de tutoria de las presentes bases.

3. Andlisis de fortalezas y debilidades de el o los
modelos de tutorias implementado y las mejoras de la

implementacién.

Dentroc de los cuatro
(4] meses siguientes,
contados desde la
total tramitacion del
Ultimo acto
administrativo  que
apruebe el presente
convenio.

Aho 2
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4) Informe de
Programacién del
Segundo aiio

1, Propuesta de el o los modelos de tutoria a
implementar por cada asignatura, nicleo de
aprendizaje, unidad o aprendizaje esperado. Este
modelo debe incluir el contenido de cada sesion y el
método con que se evalla si la o el estudiante
desarrollo los aprendizajes esperados.

2. Programacién esperada que incluya:
cantidad de tutores esperada, frecuencia de las
tutorics, cantidad de estudiantes beneficiados por
nivel educativo, listado establecimientos donde se
implementarén tutorias. Esta informacién debe
entregarse de forma agregada en el informe vy
desagregada en una planilla.

3. Adicionaimente, y como parte integrante al
Informe de Programacién, se deberd acompafiar un
Informe de Gestién Previa. Tanto la Propuesta de el o los
modelos de tutoria a implementar, asi como la
Programacién esperada, indicados en los puntos 1 y 2
anteriores, deben ser coherentes y estar gjustados al
Informe de Gestién Previa, en el que se indican las
actividades que permifieron determinar tanto la
propuesta de modelo como la programacion aludida.
Este informe contiene: (1) Los mecanismos para
establecer los tutores que participardn en el
programa; (2} las Coordinaciones con los
establecimientos educacionales, donde se les
presentd el programa y se ofrecid su participacidn en el
mismo; (3) La determinacion de los recursos para los
distintos tipos de gastos.

Dentro de los doce
(12) meses
siguientes, contados
desde la total
tramitacion del
Ultimo acto
administrativo  gque
apruebe el presente
convenio,

5) Informe Técnico
de Avance del
Segundo afo

Hinforme deberd contener:

1 Actualizacién de la programacion.

2. Andlisis de la implementacién de tutorias a la
fecha que incluya al menos la cantidad de tutores,
estudiantes beneficiodos y cantidad de sesiones
realizadas. Esto debe coincidir con lo informado en el
reporte por sesion de tutoria de las presentes bases.

3. Andlisis de fortalezas y debilidades de el o los
modelos de tutorias implementado.

Dentro de los
catorce (14) meses
siguientes, contados
desde la total
tramitacion del
Ultimo acto
administrativo  que
apruebe el presente
convenio.

&) Informe técnico
final del Segundo
afio

El informe debera contener, a menos:

1: Planilla con reporte final de sesiones de tutoria.

2. Andlisis final de la implementacion de tutorias
gue incluya al menos la cantidad de tutores,
estudiantes beneficiados y cantidad de sesiones
realizadas. Esto debe coincidir con lo informado en el
reporte por sesién de tutoria de las presentes bases.

3 Andlisis de fortalezas y debllidades de el o los
modelos de tutorias implementado.

Resumen final con andlisis comparado de los afios de

implementacién de las tutorias:

= NUmero de tutores.

+ Cantidad de tutorias realizadas,

« Cantidad de tutorados que hayan finalizado las 15
sesiones,

e Resultados de las evaluaciones por niveles.

e Buenas practicas realizadas.

Observaciones acerca del resultado de las tutorias en

su influencia en la trayectoria escolar, en los vinculos,

en la motivacién de los estudiantes tutorados.

Dentro de los
diecisiete (17) meses
siguientes, contados
desde la total
tramitacion del
ultimo acto
administrativo  que
apruebe el presente
convenio.
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La “Institucion” deberd presentar los informes en los formatos entregados por la
Subsecretaria de Educacion.

La Subsecretaria de Educacion proporcionard ¢ la “Institucién”, el medelo de uso
obligatorio para cada uno de los informes técnicos que se deben entregar, cona lo
menos diez (10) dias hdbiles de anticipacion a la fecha en que deba entregarse, los
cuales se deberdn presentar en la forma y fecha estipulada en el presente
convenio. Ademds, la Subsecretaria de Educacién proporcionard ala “Institucion” la
planilla donde se debe realizar la reporteria por sesion.

Todos los materiales elaborados e informes presentados deberdn ser entregados, a la
Division de Educacidn General, en version digital editable.

La Subsecretaria de Educacién a través de la Divisibn de Educacién General,
revisard cada uno de los informes de acuerdo con el desamollo presentado en los
formatos entregados.

Para efectuar la revision de estos informes, la Divisidon de Educacion General cuenta con
un plazo de diez (10) dias habiles, contados desde su recepcidn, para aprobar o
formular observaciones. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones
respecto de los informes, éstas se comunicardn por correo electrénico a la
“Institucion” dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes del término del plazo de
revision.

La “Institucion™ dispondrd de otros cinco (5) dias hdbiles, como mdéximo, para
responder, desde la recepcidn de las observaciones o aclaraciones, para hacer las
correcciones pertinentes y enfregarias a la Division de Educacion General, la que
debera revisarlas dentro de los tres (3) dias hdbiles a la fecha de su recepcién,
pudiendo aprobarias o rechazaras definiivamente. El no presentar los informes, no
efectuar dentro de plazo las corecciones o aclaraciones, o no subsanar o aclarar
adecuadamente los erores U observaciones planteadas por la Divisibn de
Educacion General a los mismos, se considerard incumplimiento, en virtud del cual la
Subsecretaria de Educacion podrdsuspenderla transferencia de recursosy, en casos
graves, poner término anficipado al presente convenio, de acuerdo con lo
establecido en la cldusula décimo tercera del presente instrumento.

Sin perjuicio de lo sefialado, la Division de Educacion General podrd solicitar otros
informes si el avance del "Proyecto” u otras caracteristicas de este lo ameritan.

NOVENO: CONTRAPARTE TECNICA.

Asumird el rol de Contraparte Técnica del presente convenio el/la funcionario(a)
publico(a) que se desemperie como Jefe(a) de la Divisidn de Educaciéon General, o
por elfla) funcionario(a) publico(a) que éste(a) designe por medio de
memordndum o correo electrénico, a quién le coresponderd el cumplimiento de
las siguientes tareas:

a. Coordinar y confrolar las acciones necesarias para el logro de los objetivos,

actividades comprometidas y plazos estipulados en el presente convenio.
b. Recibir a conformidad los informes y productos esperados, planteando a la

13




s|nstitucién” las observaciones y/o recomendaciones que se estimen
convenientes, certificando la recepcién conforme de éstos.

¢. Colaborary asistr ala “Institucién” en el dmbito de sus competencias.

d. Supervisar y confrolar el desarrollo del trabgjo, velando por el estricto
cumplimiento de los objetivos y de las actividades contempladas,
establecidas en el presente convenio.

e. Revisary autorizaradecuacionesal plande trabajo del “Proyecto” criginal, en
el marco del plan de contingencia establecido en la cldusula cuarta del
presente convenio.

f  Coordinar reuniones necesarias para la coordinacién de los componenies
del programa, para la evaluaciéon y monitoreo de su implementacién, y para la
devolucién de los informes estipulados en el presente convenio.

g. Aprobar las modificaciones al equipo de trabajo.

h. Proponer ala Unidad Administradora del Convenio el termino anticipado del
presente acuerdo cuando ocurra algunas de las circunstancias previstas en
este documento.

i Estard facultada, al menos, para supervisar y controlar el desarollo del
“Proyecto”, velando por el esticto cumplimiento del convenio, el
cumplimiento del plan de frabajo y de los plazos estipulados y, en general,
todas aquellas materias relativas a la corecta y oportuna gjecucion del
“Proyecto" de que se frate.

La comunicacion formal entre la Contraparte Técnica y la “Institucion” serd por
comreo postal y/o por correo electrénico.

DECIMO: UNIDAD ADMINISTRADORA DEL CONVENIO.

Asumird el rol de Administrador o Administradora del presente Convenio, el(la)
funcionario(a) pUblico(a) que se desempeie como Coordinador(a) de la Unidad
de Administracién de Programas de la Divisibn de Educacion General o el
funcionario(a) publico(a) que éste designe, por medio de memorandum O Correo
electrénico, a quién, en ejercicio de esta funcién, le corresponderd:

a. Exigir las rendiciones de cuentas de los fondos enfregados.

b. Revisar rendiciones de cuentas mensuales y final, para determinar la
cormrecta inversion de los fondos concedidos.

c. Solicitar, en caso de que corresponda, la suspensidn de los aportes o el
término anticipado del acuerdo.

d. Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica los
antecedentes relativos a la rendicion de cuentas de las sefaladas
fransferencias.

DECIMO PRIMERO: SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DEL “PROYECTO"

La supervisién, acompafiamiento y seguimiento de la ejecucion del “Proyecto” se
realizard, en la medida que existan recursos financieros disponibles, con los equipos
regionales y provinciales de la “Subsecretaria”, a fravés de la Divisidn de Educacién
General.

La “Institucion™ facilitard el acceso de profesionales de dichas reparticiones de |a
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“Subsecretaria”, parala realizacién de las acciones de seguimiento del "Proyecto”, tal
como la supervisién de actividades y etapas de desarrollo de este y acceso a la
documentacidn técnica y administrativa comespondiente.

El seguimiento del “Proyecto” se relaciona con el cumplimiento y logro de sus
objetivos, y se realiza a través de distintos procedimientos, de acuerdo con las
caracteristicas y contexto del "Proyecto”.

Parte de la tarea de supervisién es entregar asesoria técnica respecto de las
estrategias que se han disefiado para abordar la labor de reinsercion escolar de los
estudiantes participantes del “Proyecto”, asi como de las acciones disefiadas y
realizadas en el territorio en materia de reinsercidon educativa.

Ademds, otras vias de supervision de cumplimiento del “Proyecto” serdn:
comunicaciones a través de cormreo institucional, jornadas presenciales y
videoconferencias. De la supervision de aspectos administrativo-financieros, se
encargard la Division de Educacion General, a fravés de la Unidad que determine
para dichos efectos la Subsecretaria de Educacién, quienes también deberdn
participar de las jornadas presenciales.

La supervisibn de cumplimiento del presente Convenio incluye la revision y
evaluacién de los informes técnicos que se entregan a lo largo de la ejecucion del
“Proyecto”.

DECIMO SEGUNDO: VIGENCIA DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL
"PROYECTO".

La vigencia del presente convenio se extenderd con un plazo méximo de 21
(veintiin) meses, plazo que incluye el de su ejecucion, el que tiene como fecha
limite el 31 de diciembre de 2026, ambos plazos contados desde la total framitacion del
Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

Sin perjuicio de lo sefialado precedentemente, por razones de buen servicio, Ia
“Subsecretaria” podrd autorizar la implementacidn desde la fecha de suscripcion
del presente convenio. En todo caso, no procederd pago algunc mientras no se
encuentre tfotalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente
convenio. Sin embargo, el desamollo del "Proyecto™ deberd cefiirse tanto al plan de
trabajo aprobado en el "Proyecto” (propuesta inicial adjudicada) como también
@ suU asignacion presupuestaria, alli explicitados.

Ante situaciones excepcionales y debidamente fundamentadas, previamente
analizadas por la "Subsecretaria”, a traveés de la Division de Educacion General, y
que tengan lugar antes de la extincion del plazo de ejecucion del presente
acuerdo, existira la posibilidad de ampliar dichos plazos hasta por seis (6) meses, para
lo cual se deberd suscribir la respectiva modificacion de convenio vy, en caso de
corresponder, contar con la autorizacién de la Direccidn de Presupuestos.

Encasode quela "Institucion” noiniciare su ejecucidon dentro del plazo de treinta dias
hdabiles contados desde la total tramitacion del Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente convenio, y por causa imputable a la misma, podrd, la
"Subsecretaria”, poner término anticipado al convenio, sin perjuicio del cobro de la
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garantia, si correspondiere.
DECIMO TERCERO: SUSPENSION DE LAS TRANSFERENCIAS Y TERMINO ANTICIPADO.

La “Subsecretaria" podrd determinar la suspensidon de las transferencias o el término
anticipado del convenio, segun corresponda, y de acuerdo con los siguientes
Casos:

1. Procede la suspension de los aportes en los siguientes casos:

a) Incumplimiento o negligencia grave y/o reiterada por parte de la
“Institucion” en la ejecucidn e implementacidn de las acciones vy
compromisos establecidos de comun acuerdo por el comité tripartito.

b) Retraso en la presentacion de los informes en la forma y plazos indicados en a
cldusula octava del presente convenio.

c) Retraso en la presentacion de las rendiciones de cuentas en la forma y plazo
indicados en la cldusula décimo quinta del presente convenio u otros
convenios de igual naturaleza.

2. Casos en que procede el término anticipado del Convenio:

a) Mutuo acuerdo de "las Partes'.

b) No iniciar, la "Institucidn”, la ejecucion del convenio en el plazo establecido en
la cldusula décimo segunda del presente convenio.

c) Haberdestinado, la “Institucién", todo o parte de losrecursos aportados a una
finalidad distinta a lo comprometido en el “Proyecto”.

d) No haber presentado Ias rendiciones de cuentas en el plazo establecido
para el efecto o no respaldar adecuadamente los gastos efectuados con la
documentacién pertinente. En este caso la “Subsecretaria” enviard los
antecedentes al Consejo de Defensa del Estado. Asimismo, dard lugar al
término anticipado al presente convenio, el no haber subsanado
definitivamente, dentro del plaze indicado, las observaciones realizadas a las
rendiciones de cuentas.

e) Presentar, la “Institucidn”, documentacién falsa o adulterada en los informes o
en las rendiciones de cuenta. En este caso la “Subsecretaria” enviard los
antecedentes al Consejo de Defensa del Estado.

f) Reiteracién en la no presentacidon de informes, en no efectuar las
correcciones ¢ aclaraciones deniro de plazo, o en ho subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones.

g) Atraso reiterado en la presentaciéon de los informes y de las rendiciones de
cuentas. Se entenderdreiteracién cuando elincumplimiento ocurra en mdés de
dos (2) oportunidades dentro del plazo de ejecucion del convenio.

h) No asisti, en mds de tres ocasiones, @ las reuniones de coordinaciéon
propuestas por la respectiva contraparte técnica definida por Ia
Subsecretaria de Educacién.

i) No haber presentado la garantio exigida, o no haberla renovado
oportunamente en caso de vencimiento de esta, cuando proceda.
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i) No haber dado integro cumplimiento a lo dispuesto en la Ley N°19.862, que
establece registros de las personas receptoras de fondos publicos.

k) En general, dard lugar al témino anticipado del convenio, el incumplimiento
imputable a la *Institucién” de las actividades y compromisos contraidos en
virtud del presente instrumento.

En el evento que la “Subsecretaria" adopte la decision de poner término
anticipado al convenio, la “Institucién” deberd restituir los recursos no ejecutados,
observados, rechazados, no rendidos o destinados a un fin distinto del objeto de del
presente convenio, dentro del plazo de freinta (30) dias corridos, contados desde
el 3° dia subsiguiente a la fecha de envio de la notificaciéon por carta certificada
del acto administrativo que declare el término anticipado del Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la “Institucion” y que
hayan sido aprobados por la “Subsecretaria”, en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungue no se encueniren pagados cuenten con una
orden de compra o documento equivalente, también aprobado por la
“Subsecretaria”, con fecha anterior al término anticipado del convenio.

En todo caso, para la aplicacién de las causales referidas precedentemente, la
“Subsecretaria” deberd evaluar que la ocurrencia de las mismas sea de
responsabilidad de la “Institucion”. Dichas circunstancias seran calificadas por la
“Subsecretaria", quien deberd oir las razones que ajuicio de la “Institucion” justifique
el atraso u omisién correspondiente.

La adopcién por parte de la “Subsecretaria”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de la “Institucion”.

En los casos graves, debidamente calificados segun lo dispuesto en el convenio, el
incumplimiento, tanto de las disposiciones de la Ley de Presupuesios como de los
términos establecidos en el presente convenio, tendrd aparejada, como una
prohibicién para la Administracion, la imposibilidad de efectuar cualquier nueva
tfransferencia de recursos publicos a la “Institucién” privada hasta que dicha
situacion sea subsanada. Ello, sin perjuicio de la Resolucidn N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, o de la que la reemplace, y de la
responsabilidad administrativa que pueda derivarse de este incumplimiento en el
drgano responsable.

DECIMO CUARTO: RESTITUCION Y REINTEGRO DE RECURSOS.

En el evento de no ejecutarse, por parte de la “Institucion”, todas las acciones
consignadas en el convenio o se haga imposible realizarlas dentro de los plazos
previstos en este acuerde, y los recursos fransferidos en caso de que éstos sean
destinados a una finalidad distinta de aquella para la cual fueron asignados, o bien, no
hayan sido utilizados o rendidos o hayan sido observados en el proceso de revision
de la rendicién de cuentas , deberdn ser restituidos a la “Subsecretaria”, dentro de
los siguientes plazos:

- Los organismos publicos, que deban reintegrar a rentas generales de la nacion,
porque no han sido utilizados o por cualquier ofro motivo, deberdn hacerlo, a
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mds tardar, dentro del mes siguiente al cierre de la rendicién de cuentas del
presente convenio.

- Los receptores privados gue se encuentren en la obligacién de restituir recursos
transferidos deberdn hacerlo al organismo publico comespondiente, dentro del
plazo maximo de sesenta dias hdbiles contado desde el término del presente
convenio. Luego de la recepcion de los recursos, €l organismo pUblico deberd
reintegrar dichos recursos a rentas generales de la Nacién, a mas tardar al mes
siguiente de su recepcion.

En el caso de los organismos publicos, se entenderd por recursos transferidos no
utilizados, los saldos no utilizados al término de la ejecucion de las actividades
convenidas. Si se trata de instituciones privadas, serdn los que se encuentren en
dicha situacién al término del presente convenio.

La restitucién deberd proceder segun los siguientes términos:

e Latotalidad de los recursos para el caso en que no se cumpla ninguna de las
acciones comprometidas por parte de la “Institucién”, estipuladas en el
presente instrumento.

« La parte de los recursos, que corresponda, segun el saldo que determine la
rendicién de cuentas, previamente aprobada por la “Subsecretaria”, para
el caso de haberse ejecutado, satisfactoriamente por la “Instituciéon”,
algunas de las obligaciones consignadas en este convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aguellos pagados por la “Institucidn™ que
hayan sido aprobados porla “Subsecretaria" en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aunque no se encuentren pagados, cuenten con

una orden de compra, conirato o documento equivalente, también aprobadoes
porla “Subsecretaria”, con fecha anterior al término del convenio. La adopcién por
parte de la “Subsecretaria”, de las medidas anteriores, no dard derecho a
indemnizacién alguna en favor de la “Institucion”.

DECIMO QUINTO: RENDICION DE CUENTAS.

La “Institucién” rendird cuenta de los recursos aportados por la “Subsecretaria”,
mediante el Sistema de Rendicién Elecirénica de Cuentas de Contraloria General
de la RepuUblica (SISREC), la que se encuentra regulada en la Resolucién Exenta
N°1.858, de 2023 de la Contraloria General de la Republica y conforme a los
procedimientos establecidos en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica o la normativa que la reemplace. Para ello, la
sSsubsecretaria”, a través de la Division de Educacién General y la Unidad de
Adminisiracién de Programas de esta Division, facilitard el “"Manual de
procedimientos de Gestién y Rendicion de Cuentas por transferencias de fondos del
sector publico y privadoe", contenido en la Resolucion Exenta N°1.142, de 2022, de la
Subsecretaria de Educacién o en la normativa que la reemplace.

En el caso de Instituciones piblicas las rendiciones de cuentas deberan presentarse

mensualmente, dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes al mes que
coresponda, contado desde la total tramitacion del Gltimo acto administrativo que
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apruebe el convenio. Las rendiciones de cuentas para las Instituciones privadas
deberdn presentarse trimestralmente dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes al mes que corresponda, contado desde la total tramitacién del Ultimo
acto administrative que apruebe el presente convenio.

Sin perjuicio de lo sefialado, la "Subsecretaria” podra solicitar otros informes si el
avance del “Proyecto” u otras caracteristicas de este asi lo ameritan.

La Division de Educacién Generdl, a través de la Unidad que determine para dichos
efectos la Subsecretaria de Educacién, deberd aprobar u observar las rendiciones

de cuentas dentro del plazo méximo de veinte (20) dias hdbiles contados desde su
entrega.

En caso de formularse observaciones a los informes de rendiciones de cuentas, la
“Institucién” deberd corregirlas o aclararias, segun corresponda, dentro del plazo de
diez 10 dias hdblles contados desde la nofificacién de dichas observaciones.

Finalmente, una vez subsanadas las observaciones realizadas a los informes de
rendicién de cuentas, y entregados estos nuevamente a la Division de Educacion
General, a través de la Unidad de Administracién de Programas (UAP), estas seran
aprobadas o rechazadas definitivamente, dentro del plazo méximo de veinte (20)
dias hdbiles contados desde su entrega.

Esta "Subsecretaria" tendrd el plazo méaximo de seis meses para pronunciarse
acerca de la rendicidn de cuentas otorgadas por las instituciones privadas
respectivas. Para los organismos publicos receptores de recursos provenientes de
estas transferencias, el proceso de rendicién de cuenta no podrd extenderse por
mads de seis meses contados desde la finalizacion de la ejecucién del presente
convenio.

Las rendiciones se reclizardn a través del Sistema de Rendicidn Electronica de
Cuentas (SISREC) de la Contraloria General de la Republica, para lo cual, una vez esté
totalmente tramitado el acto administrative de adjudicacién, la Unidad de
Administraciéon de Programas (UAP) de la Division de Educacién General (DEG),
facilitard las indicaciones para proporcionar acceso a dicho Sistema a la
“Institucion”.

Todos los Informes de Rendicién de Cuentas deberdn ser enfregados en las fechas
establecidas y de acuerdo con los formatos establecidos, tanto en el Sistema
Informdtico de Reinsercidon Escolar como en SISREC.

La “Institucion" deberd llevar la contabilidad separada de los aportes que la
"Subsecretaria” entrega. Para lo anterior, la “Institucion” deberd mantener una
cuenta corriente destinada al manejo exclusivo de los recursos financieros que la
"Subsecretaria” le transfiera en virtud del presente convenio.

Asimismo, deberd llevarregistro de los ingrescs y egresos de fondos provenientes de dichos
aportes en dinero. En dicho registro debera consignar, en orden cronolégico el monto
detallado de los recursos recibidos; el monto detallado de los egresos, sefalando su
uso y destino, con la individualidad de los comprobantes de contabilidad que han
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aprobado los giros realizados cuando correspondan y el saldo disponible. La
vSubsecretaria” deberd conservar copia de la documentacién de respaldo de la
rendicidn de cuentas, en el mismo orden cronolégico del registro de ingresos y gastos.

En caso que parte de los fondos transferidos por la “Subsecretaria” y que deban ser
administrados por la “Institucién” para los fines del presente convenio, no hayan sido
gastados en actividades involucradas en dichos acuerdo o no fuesen rendidos
documentadamente, deberdn ser restituidos a la “Subsecretaria”, hasta por lo
suma correspondiente, dentro del plazo de 30 dias corridos contados desde la
recepcién de la notificacion enviada por carta certificada a lo “Instituciéon”, del
acto administrative que indique que debe actuar la restitucion referida.

La “Subsecretaria” deberd facilitar la informacién que estime necesaria a la
Contraloria General de la Republica v ofrainstancia de control externo, de manera de
acceder a la totalidad de los documentos que respalden y justifiquen los gastos
realizados, los coniratos y convenios celebrados con terceros cuyos servicios hayan sido
contratados para el cumplimiento del presente convenio.

Lo anterior es sin perjuicio de las facultades de fiscalizacion que al efecto le
corresponda a la Contraloria General de la Republica.

El no presentar los informes, no efectuar dentro de plazo las correcciones o
aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones
planteadas por la Division de Educacién General a los mismos, se considerard
incumplimiento, en virtud del cual la “Subsecretaria" podrd suspender la
transferencia de recursos y, en caso grave, podra poner término anficipado al
presente convenio, por el correspondiente acto administrativo fundado, y exigir la
restitucién de los saldos no ejecutados, rechazados, no rendidos u observados, en los
términos de la cldusula décimo tercera, numero 2 del presente convenio.

La rendicion de cuentas de la ejecucién del "Proyecto” se presentard mediante el
envio de copia digital de los documentos que se indican y del modo como se
sefiala a continuacioén:

e Lasboletasy facturas deben veniranombre de la “Institucién” beneficiada del
"Proyecto”.

e Las boletas de honorarios y facturas en su glosa o descripcidn deben
especificar el nombre del “Proyecto” y la actividad a financiar.

e Los documentos fributarios deben estar emitidos dentro del pericdo de
ejecucion del “Proyecto”.
La documentacion debe tener datos claros, legibles y sin enmiendas.
Las boletas de honorarios deber venir con su respaldo de pago de
impuestos.

¢ Comprobante contable de egreso.

e Comprobante de pago y/o cartola bancaria.
e Formulario 29.

DECIMO SEXTO: CESION DE DERECHOS.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere la “Institucién”
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no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a fitulo alguno, siendo entera'y
exclusivamente responsables la “Institucién” mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante la "Subsecretaria” en caso de incurrir en incumplimiento total o
parcial del presente convenio.

DECIMO SEPTIMO: GASTOS PERMITIDOS Y NO FINANCIABLES

Todos los gastos incluidos en el “Proyecto” deben estar en estricta relacién con el
logro de los objetivos de este, y a su implementacion, en los férminos establecidos en
el presente convenio y que se encuenifren debidamente aprobados por el
respectivo acto administrativo.

Se revisard la pertinencia de los gastos, los documentos que permitan acreditar la
participacién, ya sea de docentes, funcionarios, o tutores; los informes de
actividades, entre ofros, solicitados como respaldo. Ademds, los montos
considerados en los proyectos deberdn agjustarse estrictamente a los requerimientos
estipulados en el presente convenio. En su caso, que los gastos operacionales, no
podrdn exceder a aguellos relativos al objeto previsto en el “Proyecto”.

1. Gastos permitidos:

a} Gastos de movilizacion o fraslade del personal que participa de la
ejecucion del presente convenio y que no correspondan a traslados
habituales o referidos a la mera asistencia asu lugar de trabaijo.

b) Gastosen alimentacién (desayuno, aimuerzo) del personal que participa de
la ejecucién del presente convenio.

c) Confrataciéon de persona natural para realizar tareas de gestion del
presente convenio. En el caso de Instituciones que cuenten con mas de
una sede a lo largo del pais, se estard permitido la contratacién de
personas naturales para realizar tareas de gestion del presente convenio por
regién.

d) Materiales que sean pertinentes al “Proyecto” y que se utilicen en la
tutoria.

e) Pago de servicios relevantes para la implementacion del “Proyecto” tales
como: disenio de metodologia, de material didéctico, disefo audiovisual,
cdpsulas audiovisuales, apoyo para reporteria e ingreso de informacion
para el "Proyecto”, apoyo para tareas de orden administrativo en la
gestion del convenio, entre ofros.

f) De ser necesario y perfinente gastos para encuentros y/o jornadas de
reflexion que tengan relacion con la implementacion del convenio, en el
marco de mejoras al proceso de aprendizaje o a la gestidn de la
propuesta.

Los gastos que anteceden deben contar con la confirmacién previa de la Divisién
de Educacién General.

Ahora bien, y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 26, inciso sexto, de la Ley

N°21.722, de Presupuestos del Sector PUblico comespondiente al afic 2025, los bienes
muebles adquiridos con carge a los recursos fransferidos al amparo del presente
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convenio, deberdn ser destinados permanentemente a fines educativos, aun
después del término de la ejecucién de este acuerdo.

2. Gastos no Financiables:

a) Gastos notariales relocionados a la ejecucion del “Proyecto”, no se
financiaran legalizaciéon de documentacion entre otros.

b) Gastos de mantencién, comision, intereses en general, seguros o
cualquier otro gasto por concepto de cuenta bancaria.

c) La compra de intangibles y/o instrumentos financiercs, sean estos bonos,
acciones, efc.

d) Horas extras y bonos de cualquier naturaleza, que no estén detallados en el
presupuesto aprobado y estipulados en el convenio de ejecucion del
"“Proyecto"”.

e) Vidgjes o vidticos al extranjero.

f) Construccién, edificacién y remodelaciones de los inmuebles en donde
se desarrolle el "Proyecto”.

g) Compra de bienes inmuebles.

h) Propinas o gastos de igual significancia.

i) Todo gasto que no tenga relacion con la ejecucion y el logro de los
objetivos del "Proyecto”.

ij Todo gasto que no esté autorizado en el presupuesto vigente del
“Proyecto".

k)] Compra de equipos computacionales, electronicos o linea blanca e
insumos que puedan utilizar cada uno de ellos.

) No se aceptardn pagos efectuados con tarjetas de credito de caracter
personal.

m) No se financiaré compra, mantencién y gastos varios de vehiculos
motorizados.

n) No se financiard la compra de articulos, implementos y productos en
generalrelacionados con lalaborinstitucional y/o corporativa propia de la
entfidad receptora.

DECIMO OCTAVO: SUBCONTRATACION.

En el caso de instituciones privadas, y a fin de lograr la ejecucion de los compromisos y
obligaciones contraidas en virtud del convenio que al efecto se celebre, se podrd
autorizar la confratacién con terceros, sean personas juridicas o naturales, sin que
dicha contratacién pueda recaer sobre el objeto principal del convenio, debiendo
en todo caso procurarse la eficiencia y el buen uso de los recursos pUblicos y exigir a
las personas con quienes confrate, las cauciones necesarias que tfiendan a
garantizar el correcto cumplimiento del contfrato, la adecuada ejecucién del
“Proyecto” y la orientacién de los recursos aportados para la implementaciéon del
“Proyecto".

Para efectos del presente convenio, se entenderd que la "Institucion estd facultada
para subcentratar la provision de los siguientes servicios: actividades de hosting,
desarrollo, administracién y soporte de soluciones tecnoldgicas utilizadas para la
implementacién del "Proyecto”, material educativo, servicios de disefio, edicion,

22




produccién, difusién, impresién, servicios de produccion de jomadas de trabagjo,
bodega y distribucion de material educativo, alimentacién, traslados y/o
movilizacién de ser requeridos pard jernadas de trabajo.

Excepcionalmente, se podrd autorizar la subcontratacion del objeto principal
cuando se advierta la imposibilidad de darle cumplimiento, y con los requisitos que la
normativa imponga.

Para dicho efecto, la “Subsecretaria"” emitird una resolucidn fundada que
especifique las rozones de la subcontratacion. Asimisme, el convenio deberd
incorporar todas las actividades, los montos y las instituciones que serdn
subcontratadas.

En ningiun caso, la referida subcontratacidn podrd redlizarse con personas
relacionadas, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley N°18.045.

Las entidades pUblicas, por su parte y a fin de lograr la ejecucion de los compromisos y
obligaciones contraidas en virtud del presente convenio, podran celebrar contratos
con terceros, sean personas juridicas o naturales, debiendo en todo caso procurarse la
eficiencia y el buen uso de los recursos pUblicos y exigir a las personas con quienes
contrate, las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento
del contrato, la adecuada ejecucién del “Proyecto” y la orientacién de los recursos
aportados por la "Subsecretaria™.

DECIMO NOVENO: PRIVACIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.
"Las Partes” se obligan, en relacién con el Uso de Datos Personales, a lo siguiente:

I, Resguardar la informacion recopilada y utilizada en el marco de las acciones
del presente convenio, con estricta sujecidn a la Ley N°19.628, sobre
proteccion de la vida privada y a la Ley N°21.430, scbre garantias y
proteccion integral de los derechos de la nifiez y adolescencia.

2. En ningun caso se fratardn y compartirdn datos personales sin dar
cumplimiento a la normativa antes resefada.

Sin perjuicio de lo anterior, la informacién tratada por la “Institucién” deberd ser
usada exclusivamente en la ejecucién del presente “Proyecto”, debiendo ser
destruida en conformidad alas normas generales una vez que el acuerdo expire en
cuanto a su vigencia y estando prohibida su conservacion, en poder de la

“Institucién”, aun cuando los datos que contenga se hayan anonimizado o
pseudonimizado.

VIGESIMO: PROPIEDAD INTELECTUAL

Todos los instrumentos, informes, sistemas y datos que se generen en el presenie
convenio de colaboracién, serdn de propiedad de la Subsecretaria de Educacion
y de la "Institucién” en conjunto, y no se podrd hacer uso pUblico de ellos sin la
correspondiente autorizacion de "las Partes'. En este sentido, la “Institucion” se
obliga a reconocer y consignar explicitamente el financiamiento otorgado por la
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Subsecretaria de Educacién en las publicaciones y divulgaciones del "Proyecto”,
sefalando claramente los antecedentes de identificacién de este, expresando de
manera oral o escrita:

“Este proyecto fue financiado por la Subsecretaria de Educacién, mediante el
Concurso de Implementaciéon del Componente de Educacion Superior del Plan
Nacional de Tutorias 2025-2026".

La utilizacién, reproduccion, distribucién, copia y/o divulgacidn de los elementos
sefalados en el primer parrafo, por cualquiera de "las Partes” del presente convenio,
ya sea de forma total o parcial, deberdn ser autorizados para cada caso particulary

por escrifo.

Todos los eventos pUblicos que se realicen en el marco de la ejecucién que se
celebren en virtud del presente convenio deberan ser diseiiados en forma conjunta por
"las Partes”. Con todo, la “Subsecretaria” y la “Institucién” podran difundir este trabajo
en conjunto, resguardando la presencia grdfica o corporativa de ambas
instituciones.

Una vez que el “Proyecto” se encuentre en ejecucion, la "Subsecretaria” entregard a
la “Institucién" lineamientos para la comunicacion y difusion del “Proyecto”,
incluyendo el uso de laimagen de la Subsecretaria de Educacién y/o del Ministerio de

Educacion.
VIGESIMO PRIMERO: PUBLICIDAD
La “Institucién” deberd cumplir con las siguientes obligaciones:
e Los organismos receptores publicos deberdn publicar el "Proyecto”,

presupuesto y el convenio en el sifio elecirénico institucional en el plazo no
mayor de quince (15) dias corridos una vez firmado este Ultimo.

» Las instituciones privadas receptoras de transferencias por un monto mayor a
2.000 Unidades Tributarias Mensuales (UTM)!, deberdn cumplir con la misma
obligacién anterior y, ademds, deberdn publicar en su sitio electrénico
dichos documentos junto a los estados financieros, balance y memoria
anual de actividades. Asimismo, deberdn publicar la nédmina de su directorio
en gjercicio o de su érgano superior de administracién, administradores
principales, y los recursos recibidos por fecha, monto y organismo ctorgante.

VIGESIMO SEGUNDO: INFORMACION CONFIDENCIAL

La “Institucion" declara que conoce y acepta la Palitica de Seguridad de Ia
Informacion publicada en https://reactivacioneducativa.mineduc.cl/ y se obliga
en forma irevocable a que toda informacién que obtenga en el marco del

1 Considera el valor de la UTM de enero de 2025: $ 67.429 -
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presente convenio o que la “Subsecretaria” haya proporcionado o proporcione
con motivo del presente convenio, tendrd el cardcter de confidencial, cualquiera
sea la forma o formato a través del cual se exprese dicha informacién, sea que se
contenga en documentos, memorandos, escritos de ofra naturaleza, discos, cintas,
archivos computacionales o en cualquiera otra forma.

La “Institucion” deberd disefiar y operar, @ su cuenta y riesgo, un protocolo de
seguridad intemo y externo que permita mantener la integridad y confidencialidad de
la informacién.

Lo “Institucion” sélo utilizard la Informacién Confidencial con el fin de alcanzar los
objetivos del presente convenio y no divulgard, publicard ni permitira la publicacion de
todo o parte de la Informacién Confidencial, como tampoco podrd destinarla a
fines distintos a los previstos en el presente convenio. Asimismo, adoptard las
medidas que sean pertinentes para que su personal solo tenga acceso a la
Informacién Confidencial que sea estrictamente necesaria para el cumplimiento
de las obligaciones asumidas en el convenio.

Al momento de la terminacién por cualquier causa del presente convenio, la
“Institucion” deberd restituir, segun lo indique la “Subsecretaria”, la Informacién
Confidencial y toda copid, resumen o extracto de esta contenida en cualquier
documento de trabajo, memorandos u otros escritos, discos, cintas o archivos

computacionales, sin retener copias, resimenes o exiractos de esta, en ninguna
forma.

En el evento de que, por orden judicial o de autoridad competente, la “Institucion” se
viere obligado a divulgar todo o parte de la Informaciéon Confidencial, debera
nofificar previamente y de inmediato de esta circunstancia a la “"Subsecretaria”.

La divulgacion, por cualquier medio, de la totalidad o parte de la informacion
referida por parte de la "Institucién" durante la vigencia del presente convenio o
después de su finalizacién sin la aprobacién de la contraparte técnica, dara lugar a
la “Subsecretaria" a entablar las acciones judiciales que correspondan, sin perjuicio
de la responsabilidad solidaria por los actos en infraccidn de esta obligacion que
hayan ejecutado sus empleados y quienes resulten responsables.

Esta obligacién de confidencialidad subsistird por un periodo de diez (10) afos
contado desde la terminacion del convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, la informacién tratada por la “Instituciéon” debera ser
usada exclusivamente en la ejecucién del presente convenio, debiendo ser
destruida una vez gue el acuerdo pierda su vigencia y estando prohibida su
conservacion, en poder de la “Institucion”, aun cuando los datos que contenga se
hayan anonimizado o pseudonimizado.

Asimismo, todo lo anterior se realizard con estricta sujecion a la Ley N°19.628, sobre
proteccién de la vida privada y a la Ley N°21.430, sobre garantias y proteccién
integral de los derechos de la nifez y adolescencia.
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VIGESIMO TERCERO: NOMBRAMIENTO Y PERSONERIA.

El nombramiento de dofia Alejandra Arratia Martinez, para representar ¢ Ic
Subsecretaria de Educacidn, consta en Decreto N°34, de 2023, del Ministerio de
Educacion.

El nombramiento de don Emilic René Rodriguez Ponce, para representar a o
“Institucién”, consta en Decreto 113, de 2022, del Ministerio de Educacion.

VIGESIMO CUARTO: CUMPLIMIENTO LEY N°21.349.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 9°, inciso tercero, de la ley N°21.369, "las
Partes" declaran que la normativa interna de la “Institucion” relativa al acoso sexual,
la violencia y discriminacién de género en el dmbito de la educacion superior se
tiene por incorporada al presente instrumento; igualmente y en todo caso, que
comesponde a la “Institucion” prevenir, investigar, sancionar y erradicar dichas
conductas, y proteger y reparar a las victimas, en la forma vy modalidad
establecidas en dicho cuerpo legal.

VIGESIMO QUINTO: DOMICILIO Y JURISDICCION.

Para todos los efectos legales, la “Subsecretaria” y la “Institucion” fijan su domicilio en la
ciudad y comuna de Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales de
Justicia.

VIGESIMO SEXTO: EJEMPLARES.

El presente Convenio se firma en 3 ejemplares de idéntico tenor y valor legal,
guedando uno en poder de la “Institucién” y dos en poder de la "Subsecretaria”.

I DY — ¢« U & w

- ALEIANDRAAF
‘ suss CRETARIA DE DUCACléN
MINISTERIO DE EDUCACIéN

UNIVERSIDAD DE TARAPACA

RECTORIA U.TA.
Esmgiﬂili l,\
VRA
VAF. \.
VRD. i
[
AJ.

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION Y LA
NIVERSIDAD DE TARAPACA PARA EL “CONCURSO DE IMPLEMENTACION DEL COMPONENTE
DE EDUCACION SUPERIOR DEL PLAN NACIONAL DE TUTORIAS 2025-2026.
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Anexo: 1

" Plan de Trabajo

Convenio de colaboracion Mineduc - Universidad de Tarapacd- 2025-2026 |

ftem | Descripcién | Datos a completar por Ia
| | | institucién f
" a) Periodo de E programa se desarollard durante © Afo 2025 i

implementacién

. los afios 2025y 2026, con las etapas de
. diagnéstico,

intervenciéon y -
evaluacién.

Diagnéstico: Mes de agosto
Intervencién: Meses de
Agosto - Septiembre
Evaluacidn: Mes de Octubre

Afo 2026: |
Diagnostico: Mcrch

" Intervencién: Marzo - Abril

. b) Cantidad de

Evaluacién: Mayo |

NOmero de tutores en funcién de los | Afio 2025:
Tutores Y ‘ establecimientos, garantizando una 125 Tutores
Tutorados ' relacién adecuada. El nimero de ' S00 Tutorados
; - tutorados en 2026 debe ser igual o
' mayor que en 2025 manteniéndose < ANC 2026:
' ' en el mismo rango. Recursos iguales en ;gglﬁg&s s
ambos anos.
~c)Frecuencia de Cada tutor realizaré un minimo de 15 Se realizarén 2 veces por
Sesiones ‘sesiones, con un maximo de 4 semana
~ tutorados por sesion.
- d) NOmero de | NUmero de establecimientosseginel 14 Establecimientos
Establecimientos | D.F.L.N°2de 1998 oelDecretoley . Educacionales
. N°3.166 de 1980. . 15 Colegios Publicos

' 01 Colegio Subvencionado

e) Modelo de
Implementacién
y Adecuaciones

. Modelo propio o del Mineduc,

_ estrategias

i

i

metodoldgicas y
didacticas, recursos pedagdgicos,

i adaptaciones para diversidad vy

niveles educativos, promoviendo !
lectura y matematica. ;

! mejoramiento

Modelo Integral de Tutoria’
con un enfoque holfstico

transformacional que
considera el desarrollo |
académico, emocional vy

social de los y las estudiantes, |
promoviendo ' el
integral
permanente para alcanzar el
méximo logro de los

. aprendizajes.
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f) Evaluacién
Seguimiento

y Sistema de monitorec para mejorar
continuamente y garantizar la

eficacia en
fundamentales.

los

28

aprendizajes

Monitoreo:

-1° Semana Evaluacion
Diagnéstico

-2° g 5° Semana Intervencidn
-Evaluacion

: progresion 1
* -4° Progresion

-7° Semana Evaluacion
medio término

-8° a 14° Semana
Intervencién

~ -15°Semana Evaluacion final
* Progresion

- -16° Semana

. Retroalimentacion [andilisis)




Anexo 2:

Concepto de Gastos '
Convenio de colaboracién Subsecretaria de Educacién - Universidad de
Tarapacd- 2025-2026

A continuacion, se presenta un desglose del presupuesto para la ejecucion del Plcn de
frabajo del convenio de colaboracién entre Subsecretaria de Eclucoc:ion y
Universidad Tarapacd, 2025-2026:

Presupuesto 2025 Presupuesto 2026

item Monto ($) Monto ($)
$29.326.000 $29.326.000

1. Movilizacién o traslado del personal
que parlicipa de la ejecucién del
convenio (no coresponde a fraslados $9.600.000 $9.600.000
habituales o referidos a la mera
asistencia a su lugar de trabajo)

2. Alimentacién (desayuno- almuerzo) del
personal que participa en la $9.600.000 $9.600.000
ejecucion del convenio. !

3. Materiales que sean pertinentes al $0 _ %0
proyecto

4. Pagos de servicios para la
implementacion del proyecto (disefio
de metodologia, de  material
diddactico, disefio audiovisual,
cdpsulas audiovisuales, apoyo para $0 $0
reporteria e ingreso de informacién
para el "Proyecto”, apoyo para tareas
de orden administrativo en la gestion
del convenio, entre ofros).

5. Gastos para encuentros y/o jornadas
de reflexién que tengan relacién con
la implementacién del convenio
(relacionado @ mejoras del proceso
de aprendizaje o a la gestion de la
propuesta)

$743.000 $743.000
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4. Contrataclén de persona natural para
realizar tareas de gestién del presente
convenio. En el caso de Instituciones
que cuenten con mdés de una sede a

lo largo del pafs, se estard permitido la $9.383.000 $9.383.000
contratacién de personas naturales
para reclizar tareas de gestion del
presente convenio por regién.
Total $29.326.000 $29.326.000
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DECRETO EXENTO N°00.1331/2025.
04.11.2025.

3. Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Anctese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.

i

JENNIFFER PERALTA MONTECINOS
Rectora (s)

JPM.APQ.yvv

0 6 NOV 2025

APRUEBA CONVENIO DE TRANSFEREN(S[A*D-EWR CURSOS CELEBRADO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION Y LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA, PARA LA EJECUCION DEL “CO RSO DE IMPLEMENTACION DEL COMPONENTE DE
EDUCACION SUPERIOR DEL PLAN NACIONAL DE TUTORIAS 2025+2026",




Subsecretaria
X de Educacién

UNIVERSIDAD DE rguucﬁ

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE
LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION Y
LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA

PARA EL “CONCURSO DE IMPLEMENTACION DEL COMPONENTE DE EDUCACION SUPERIOR DEL
PLAN NACIONAL DE TUTORIAS 2025-2026"

En Santiago, a 13 de agosto de 2025, entre la Subsecretaria de Educacién, en
adelante la “Subsecretaria”, representada por su Subsecretaria, dofia Alejandra
Arratia Martinez, ambos domiciliados en Avenida Libertador General Bernardo
O'Higgins N°1.371, piso 6, comuna de Santiago, Regién Metropolitana, por una
parte; y por la ofra, la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, en adelante la “Institucion”,
representada por don Emilio René Rodriguez Ponce ambos domiciliados en
Avenida General Veldsquez N°1775, comuna de Arica, Region de Arica y Parinacota;
y fodos colectivamente denominados "las Partes”, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°21.722, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio 2025, ensu Partida
09, Capitulo 01, Programa 03, Subtitulo 24, ftem 09, Asignacion 906 “Plan Nacional de
Tutorias, Aprendizajes Fundamentales y Convivencia Escolar (Plan de Reactivacion
Educativa)", Glosa 17, incluye recursos para el Plan Nacional de Tutorias, el
programa "A Convivir se Aprende” fortalecimiento de la Politica Convivencia
Escolar y Salud Mental, y reforzamiento del Plan de Ciencias, de Matematicas y de
Lenguaje y Comunicacién, todas acciones contenidas en el marco del Plan de
Reactivacion Educativa y orientadas a establecimiento educacionales regidos por
el D.F.L.N°2, de 1998, del Ministerio de Educacién, o por el D.L. N°3.166, de 1980, asicomo
a establecimientos de Educacion Parvularia que reciban aportes regulares del
Estado.

Que, en uso de los recursos dispuestos en la citada asignacion, la Subsecretaria de
Educacién requiere apoyar la implementacién del Pian Nacional de Tutorias, en
todo el pais.

Que, este apoyo contribuye al objetivo de desarroliar y asegurar aprendizajes
fundamentales en lectura y matemdatica en estudiantes de bdsica y media de
establecimientos educativos descritos en la glosa citada, que reciben
financiamiento del Estado y que se vieron impactados por el cierre S

durante los anos 2020y 2021.
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~ Jb\ por el Decreto Ley N°3.166 de 1980. /1 153

Que, en virtud de lo anterior, se ha hecho necesario recurrir a instituciones de
educacion superior publicas y/o privadas para que presenten y desarrollen
propuestas para la implementacion del Plan Nacional de Tutorias en las distintas
regiones del pais.

Que, en virtud de lo anterior, mediante la Resolucidn Exenta N°1712, de 2025,
recfificada por la Resolucién Exenta N°8153, de 2025, y aclarada por la Resolucidn
Exenta N°7364, de 2025, todas de la Subsecretaria de Educacién, se convocd a
instituciones de Educacién Superior plblicas y privadas, a presentar propuestas
pedagdgicas que tengan como propdsito gestionar tutorias en establecimientos
regidos por el D.F.L. N°2, de 1998 del Ministerio de Educacion, o de administracién
delegada regidos por el Decreto Ley N°3.166 de 1980, en el marco de las practicas de
estudiantes de su institucion.

Que, habiéndose dado cumplimiento a los procedimientos de evaluacion vy
adjudicacién de las propuestas, segin se establece en las Bases ya referidas, la
“Subsecretaria” selecciond el proyecto presentado por la UNIVERSIDAD DE
TARAPACA, en adelante, el “proyecto”, el cual fue adjudicado mediante
Resolucion Exenta N°7364, de 2025, de la Subsecretaria de Educacién, por lo que
corresponde que la “Institucion” suscriba con la “Subsecretaria”, el presente
convenio para la ejecucion de la Implementacién del Componente de Educacion
Superior del Plan Nacional de Tutorias 2025-2026, para el “proyecto” individualizado de
la siguiente manera:

Nombre del Resumen del proyecto

Proyecto Insfitucién Cantidad de Tramo Monto ()
adjudicada tutorados

Implementacion 1280 para el A $29.326.000.-

Del Componente  UNIVERSIDAD DE  afio 2025. para el afio

de Educacion TARAPACA 1280 para el 2025.

Superior del Plan ano 2026. $29.326.000.-

Nacional de para el afo

Tutorias 2025-2026 2026.

EN VIRTUD DE LO SENALADO PRECEDENTEMENTE "LAS PARTES" CONVIENEN LO
SIGUIENTE:

PRIMERO: DE LOS OBJETIVOS
1. Objetivo general:

El presente convenio tiene por finalidad contribuir en la implementacién del Plan
Nacional de Tutorias, cuyo objetivo para el afio 2025 como para el afio 2026, es
desarrollar aprendizajes fundamentales en lectura y matematica, de estudiantes
ensefanza basica y ensefianza media de establecimientos educativos regido
el D.F.L. N°2, de 1998 del Ministerio de Educacion, o de administraciéon delegc:da I




De este modo, el propdsito de este acuerdo es la ejecucion de tutorias para
estudiantes escolares a través de la adaptacidon, modificacion o adecuaciéon de
estas o las précticas curmiculares y/o profesionales realizadas al interior de
establecimientos educativos regidos por el D.F.L. N°2, de 1998 del Ministerio de
Educacion, o de administracién delegada regidos por el Decreto Ley N°3.166 de
1980.

2. Objetivos especificos.

El “Proyecto” comprenderd los siguientes objetivos especificos, que seran
ejecutados por la “Institucion™:

1. Promover, apoyar y fortalecer procesos educativos en estudiantes con
mayores necesidades de apoyo en sus procesos de aprendizaje del sistema
educativo formal de nuestro pais, a través del acompanamiento focalizado
de un tutor o tutora, a fin de contribuir al desarrollo de habilidades y

competencias establecidas en la priorizacion curricular vigente en los
diferentes niveles y modalidades del sistema educativo.

2. Ser un apoyo para la gestion pedagdgica que reconozca la creciente
diversidad de niveles de aprendizaje de las y los estudiantes al interior del aula.

Para alcanzar este resultado, la Subsecretaria de Educaciéon pone a disposicion de la
“Institucion” dos modelos de tutorias, en lectura y en matematica, enfocados a
desarrollar los aprendizajes basales de los primeros afos de escolaridad. Estos
podrdn ser encontrados en hitps://reactivacioneducativa.mineduc.cl/.

Sin perjuicio de lo anterior, la “Institucion” podra utilizar sus propios modelos de
tutorias, siempre y cuando, documente, como parte del proceso del convenio, los
aprendizajes esperados de su modelo, la descripcion de las sesiones, una
descripcién de cémo evaluard el logro de los aprendizajes y el instrumento utilizado. Esto
deberd ser acompafado de una programacion de la implementacién. Ademds,
se espera un reporte continuo de la implementacion y una gestion y administracion
de los estudiantes que sean tutores voluntarios del programa.

SEGUNDO: CONDICIONES DE IMPLEMENTACION DE LAS TUTORIAS

Para la correcta implementacién del “Proyecto”, la "Institucion” debera realizar
tutorias que cumplan con las siguientes condiciones:

L Deben ser implementadas en grupos de un maximo de 4 estudiantes.

2. Debe considerarse como regla general una frecuencia de al menos dos
sesiones por semana con cada estudiante. De ser necesario flexibilizar
esta condicidn, lo establecimientos educacionales pueden solicitar,
excepcionalmente, una menor frecuencia dentro del ciclo de tutoria que
debe ser aprobada por la “Subsecretaria”.

3. Deben realizarse al menos 15 sesiones de tutoria para el aprendizaje
esperado descrito.
4 Deben ser implementadas en establecimientos educativos regi




D.F.L. N°2, de 1998 del Ministerio de Educacién, o de administracién
delegada regidos por el Decreto Ley N°3.166 de 1980, los que serdn
determinados por la "Institucion” en conjunto con la “Subsecretaria” y
sobre la base de los criterios que ésta entregard en su oportunidad.

En documento adjunto como Anexo 1, que servird de antecedente al presente
acuerdo, se dard cuenta del Plan de Trabajo, para la realizacion de las actividades
anteriormente descritas, con indicaciéon de la temporalidad de su ejecucion.

TERCEIIRO: PERFILES DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR QUE PUEDEN IMPLEMENTAR
TUTORIAS

Para la correcta implementacién del “Proyecto”, los perfiles de los tutores de la
"Institucion” deberdn realizar tutoria a estudiantes escolares en concordancia con la
siguiente distribucion:

1. Estudiantes de pedagogia, psicopedagogia de parvularia, bdsica y
media, técnico nivel superior en educacién diferencial o especial,
técnico en educacién superior de educacién parvularia, psicologia,
trabajo social.

CUARTO: PLAN DE CONTINGENCIA

Ante situaciones de caso fortuito o de fuerza mayor debidamente calificadas por la
autoridad comrespondiente, y que haga muy difici o imposible efectuar Ias
actividades comprometidas, o situaciones imprevistas que interrtumpan o dilteren la
ejecucion de estas, deberd elaborar y presentar un plan de contingencia, teniendo
presente que debe respetar:

1. El objetivo del “Proyecto".

2. La continuidad de las actividades a través de cualquier modalidad.

3. Describir y detallar los cambios que se realizardn.

4, Descripcion de la adecuacion del presupuesto para la ejecucion del
plan de contingencia. La adecuacién del presupuesto se debe
enmarcar en los items de financiamiento sefialadas en la cldusula
décimo séptima del presente convenio.

La activacién del plan de contingencia se realizard con los recursos entregados en el
marco del convenio y por ningun motivo se entregardn, por parte de la
"Subsecretaria”, mds recursos ala “Institucion”.

Para efectos de implementar el plan de contingencia, la “Instituciéon" deberd
solicitar autorizacion a la “"Subsecretaria”, la que se pronunciard por medio de Ia
contraparte técnica definida en la cldusula novena, acompafando los
antecedentes necesarios respecto de su plan.

QUINTO: COMPROMISOS Y OBLIGACIONES DE "LAS PARTES".

1. Compromisos que asume la “Institucion”:
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compromisos y obligaciones:

a)

b)

c)

d)

e

f)

e)

h)

Cumplir con los objetivos del "Proyecto” en los términos sefalados en el presente
convenio.

Cumplir con el cronograma presentado en el Informe de Programacion y
Actividades y Modelos de Tutoria e implementar los presentados.

Informar del cumplimiento de los objetivos del "Proyecto”, a fravés de la enfregade
los informes y pemmitir el seguimiento del mismo.

Presentar los informes detallados en la cldusula octava en la oportunidad y
condiciones establecidas en el presente convenio.

Asistr a las reuniones de coordinacién propuestas por la respectiva
contraparte técnica definida por la "Subsecretaria®.

Asegurar el adecuado y oportuno usc de los recursos fransferidos por la
“Subsecretaria” para el desarrollo de las actividades convenidas con ésta.

Utilizar los recursos aportados por la “Subsecretaria”, exclusivamente en la gjecucion
e implementacion del presente convenio.

Efectuar rendiciones de cuentas de los recursos transferidos por la
“Subsecretaria’, conforme a lo establecido en Resolucion Exenta N°1858, de
2023, sobre el uso obligatorio del Sistema de Rendicion Electronica de
Cuentas (SISREC) y en la Resolucién N°30, de 2015, ambas de la Contralorio
General de la Republica o la normativa que las reemplace.

Hacer entrega de |as garantias segun lo dispuesto en la cldusula séptima, en los
casos que corresponda.

Cumplir inftegramente el Plan de trabajo integrado como anexo al presente
convenio.

2. Compromisos y obligaciones que asume la “Subsecretaria™

La “Subsecretaria” durante la implementacion del presente convenio se compromete a.

Q)

o)

c)

Transferir a la “Institucién” los recursos a que se refiere este convenio, de
acuerdo a lo dispuesto en la clausula sexta de este documento.

Realizar el seguimiento del convenio de transferencia coordinando su
monitoreo y evaluacion. Ello comprenderd:

i. Evaluar el cumplimiento de los objetivos sefialados en la clausula
primera del presente convenio.

ii. Revisar los informes sefialados en el presente convenio.

Facilitar la relacién entre las contrapartes, la “Subsecretaria” y la
“Institucion, orientado hacia el logro de los objetivos del "Proyecto™.




SEXTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

El monto por iransferir se encuentra determinado por el compromiso de Ia
Institucion de atender a 1280 estudiantes tutorados, correspondiente al tramo A.

Para lograr los objetivos de que trata el presente convenio, la “Subsecretaria”
transferird a la “Institucion™ la cantidad méaxima para el primer afio de ejecucion de
$29.326.000.- (veintinueve millones frescientos veintiséis mil pesos), vy la cantidad mdaxima
para el segundo ano de ejecucion de 29.326.000.- (veintinueve millones trescientos
veinfiséis mil pesos) en los términos y condiciones generales y especificas que se
expresan a continuacion:

1. Condiciones generales de transferencia:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrative que
apruebe el presente convenio.

b) Que exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del
correspondiente a cada afio de implementaciéon del “Proyecto”.

c) Que se haya entregado a completa satisfaccion de la “Subsecretaria”, la
garantia a que hace referencia en la cldusula séptima del presente
convenio, en caso de corresponder, y que esta se encuentre vigente al
momento de la fransferencia, de cada cuota

d) Que la ‘“Institucion” haya informado, oportunamente y a completa
satisfaccion de la “Subsecretaria”, la “Institucién” financiera y el nUmero
comespondiente a la cuenta corriente exclusiva o separada para
administracion de los recursos.

e] Darcumplimiento integro a las obligaciones establecidas en la Ley N°19.862, que
establece el Registro de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos
PUblices. La inscripcién de la entidad a dicho registro serd verificada por la
contraparte técnica designada por la “Subsecretaria".

f)  Contar con la autorizacién por parte de la Direccién de Presupuestos del
Ministerio de Hacienda, si comresponde.

g) Que conste que la "Institucidon” no se encuentra con rendiciones de cuentas
pendientes en la ejecucion tanto del presente convenio, como respecto de
otros que haya celebrado con la “Subsecretaria” y que se encuentren
vigentes.

2. Cuotas y condiciones especificas de transferencia:

Verificado el cumplimiento de lo sehalado en el numeral anterior, las fransferencias se
realizaran enlas cuotas, porcentajesy de la forma que se detallo en cada caso y que
se describe a continuacion:




CUOTAS REQUISITOS: PLAZO DE ENTREGA APORTE

PRIMERA CUOTA 1) Entrega de | Dentro de los diez | $5.865.200.- (cinco

(2025) Informe de | (10) dias hdbiles, | millones ochocientos
programacion contados desde la | sesentay cinco mil
primer afno, | total framitacién del | doscientos pesos)
descrito en la | dltimo acto | comrespondiente al 20%
cldusula octava | administrativo  que | del aporte de la
del presente | apruebe el presente | Subsecretaria de
convenio. convenio. Educacion sobre el

monto anual
asignado.

SEGUNDA CUCTA 2) Entrega de | Dentro de los dos (2) | $7.331.500.- (siete

(2025) Informe técnico | meses contados | millones frescientos
de avance | desde la total |treinta y un  mil
primer ano, | tramitacién del | quinientos pesos)
descrito en la | Ultimo acto | correspondiente al 25%
cldusula octava | administrativo  que | del aporte de la
del presente | apruebe el presente | Subsecretaria de
convenio. convenio. Educacién sobre el

monto anual asignado.

TERCERA CUQTA 3) Entrega de | Dentro delos cuatro | $16.129.300.-

(2025) Informe Técnico | (4) meses contados | (dieciséis millones
final primer ano, | desde la total | clento veintinueve mil
descrito en la | tramitaciéon del trescientos
cldusula octava | Ultimo acto | pesos) correspondiente
del presente | administrativo  que | al 55% del aporte de la
convenio. apruebe el presente | Subsecretaria de

convenio. Educacioén sobre el
monto anual
asignado.

CUARTA CUOTA 4) Entrega de | Dentro de los doce | $5.865.200.- (cinco

(2026) Informe de (12) meses contados | millones ochocientos
programacion desde la total | sesentay cinco mil
segundo  afo, | framitacion del | doscientos pesos)
descrito en la | Ultimo acto | correspondiente al 20%
cldusula octava | administrativo  que | del aporte de la

del presente
convenio.

apruebe el presente
convenio

Subsecretaria de
Educacién sobre el
Monto anual asignado.

QUINTA CUOTA (2024)

5) Entrega de

Informe Técnico
de avance

segundo  @ano,
descrito en Ia
cldusula octava
del presente
convenio.

Dentro de los
catorce (14) meses
contados desde la
total tramitaciéon del
Ultimo acto
administrativo  que
apruebe el presente
convenio

$7.331.500.- (siete
millones trescientos
tfreinta y un mil
quinientos pesos)

correspondiente al 25%
del aporte de la
Subsecretaria de
Educacién sobre el
monto anual asignado.




SEXTA CUOTA 6) Entrega de | Dentro de los | $16.129.300.-

(2026) Informe Técnico | diecisiete (17) meses | (dieciséis millones
final  segundo | contados desde la | ciento veintinueve
ano, descritoen | total framitacion del | mil trescientos
la cldusula | Ultimo acto pesos) corespondiente
octt:l\«:lt del c:dmint‘;strc:tiivo quet al 55% del aporte de Ia
presente apruebe el presente 5
convenio. convenio. Subsecr'e:tano 5%

Educacion sobre el
monto anual
asignado.

En relaciéon a la tercera (3) cuota y sexta (4) cuota, de corresponder se aplicard el
descuento establecido en los téminos del nUmero 3 de la presente cldusula, dichas
cuotas se transferiran previa aprobaciéon del Informe técnico final (primer y segundo afo),
descrifo en la cldusula octava; siempre que se encuentren presentadas las
rendiciones de cuentas que correspondan al periodo; que se mantengan vigentes las
garantias, en caso de proceder, y que exista disponibilidad presupuestaria en la
respectiva Ley de presupuestos.

Cabe sefalar que la "Subsecretaria”, no reintegrard gastos realizados con
posterioridad a la fecha de término de la ejecucién del “Proyecto”.

3. Descuentos:
El monto dispuesto en el encabezado de la presente clausula comrresponde al

monto maximo a financiar segun la cantidad de tutorados/as que la “Institucién” se
compromete a realizar, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Cantidad minima de | Cantidad mdaxima de Monto maximo para
framo | estudiantes tutorados | estudiantes tutorados financiar ($)
comprometida comprometida

A 1201 >1201 $29.326.000

B 601 1.200 $24.825.000

@ 301 600 $16.912.500

D 151 300 $10.706.250

E 50 150 $5.353.125

La transferencia de recursos se realizard conforme al tramo que corresponda al
"Proyecto” presentado y en ningun caso podrd superar el monto maximo fijado
para dicho framo.

Las transferencias para cada ano de implementacién del “Proyecto” serdn: La
primera transferencia seré del 20% del fotal de losrecursos que corresponda asignar segun
el respectivo tramo; la segunda transferencia corresponderd al 25% de acuerdo al
tramo postulado, sin embargo, la tercera transferencia de un 55%, estard sujeta a
lo indicado en el Informe técnico final (primer y segundo afio), descrito en la
clausula octava del presente convenio, en cuanto a la cantidad de tutor]

. P . . =n.
numero de éstas pertenezcan a un tramo inferior. /l N (E
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De este modo, si se produjere una diferencia entre las tutorias comprometidas y las
efectivamente realizados y si, ademds, a consecuencia de lo anterior, fuviera lugar un
cambic en el tramo de lo originalmente asignado, procederd la realizacion de los
descuentos que se explicitan a continuacion:

Montos de Tramo segUn la cantidad de estudiantes efectivamente tutorados
descuento (Logrado)

Tramo segunla

cantidad de
estudiantes A s = 8 € =
comprometidos
A 0 $4.501.000 | $12.413.500 | $18.619.750 $23.972.875 $27.505.938
B 0 0 $7.912.500 | $14.118.750 $19.471.875 $23.004.938
C 0 0 0 $6.206.250 $11.559.375 $15.092.438
D 0 0 0 0 $5.353.125 $8.886.188
E 0 0 0 0 0 $3.533.063
4. Anticipo

La “Institucién" podra solicitar un anticipo por hasta un veinte por ciento (20%) del total
del financiamiento del “Proyecto”. Este antficipo serd otorgado de manera
excepcional y deberdan fundamentarse de manera suficiente.

Para este efecto, deberd enfregar una garantia, distinta de la que se entregue con el
objeto de garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente convenio, por los recursos que la “Subsecretaria” anficipe con cargo a su
aporte, por un valor equivalente al 100% de dicho anticipo. La garantia que
caucione el anticipo deberd consistir en vales vista, boletas de garantia bancaria,
pdlizas de seguro, depdsitos a plazo, cerfificados de fianza u ofros instumentos que
permitan su cobro inmediato.

La garantia de recursos anficipados deberd ser enfregada por la “Institucion”
dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al oficio que autorice el anticipo,
previa total tramitaciéon del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente
convenio, y como requisito de la transferencia de los fondos anficipados.

La “institucion” deberd mantener permanentemente caucionado el valor total de
los recursos anticipados por la “Subsecretaria” y que se encueniren pendientes de
rendicién de cuenta, o efectuada dicha rendicién, mientras ésta no haya sido
aprobada.

En todo caso, de hacer efectiva la posibilidad del anticipo, este reemplazard a la
primera o cuarta cuota, segun sea el caso, por el 100% de éstas. En ningun caso se
podrd anticipar ambas cuotas en conjunto o simultaneamente.




SEPTIMO: GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO.
Las instituciones publicas no requieren enfregar garantias.

Las instituciones privadas que celebren convenios en el marco de la presente
convocatoria, se obligaran a garantizar el fiel cumplimiento del convenio y uso de Ios
recursos que conforme al mismo se le transfieran, otorgando una caucién
consistente en vales vistas, boletas de garantia, pdlizas de seguro, depdsitos a
plazo, certificados de fianza u ofros instrumentos que permitan su cobro inmediato
extendida a favor de la Subsecretaria de Educacién, RUT: 60.901.000-2, por un
monto equivalente al 10% del aporte de la Subsecretaria de Educacion para este
"Proyecto”, para la siguiente caucion:

“Implementacion del Plan Nacional de Tutorias 2025 -2026 — Modelo de Insfituciones de
Educacion Superior - Institucion (nombre de la institucion)”. [Indicar Region] [ARo].

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser entregada por Ia
“Institucion” beneficiaria dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la total
framitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio y
tener una vigencia de al menos noventa (90) dias comidos posteriores al término de la
vigencia del convenio.

La garantia podrd otorgarse mediante uno o varios instrumentos financieros de la
misma naturaleza, que, en conjunto, representen el monto a caucionar y entregarse
de forma fisica o electrénica. En los casos en que se otorgue de manera electrénica,
deberd ajustarse ala Ley N.° 19.799, sobre Documentos Electrénicos, Firma Electrénica
y Servicios de Cerfificacion de dicha firma.

La garantia debera estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias
habiles antes de su vencimiento.

La “Subsecretaria” tendrda la facultad de hacer efectiva dicha garantia, en el
evento de incumplimiento de las obligaciones de la “Institucién” adjudicada, sin
perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la restitucion del total de
los aportes.

Al momento que el "Proyecto” se encuentre técnica y financieramente cerrado,
aprobado el informe final y las rendiciones de cuentas y realizados los reintegros de
recursos si comespondiese, se hard devolucion de la Garantia, a solicitud expresa y por
escrito del responsable del “Proyecto” a la Division de Educacidn General de la
Subsecretaria de Educacién.

OCTAVO: INFORMES.

La “Institucion” deberd presentar a la “Subsecretaria”, a través de la Divisién de
Educacién General, un informe modelo de tutoria, un informe de planificacié




Informe | Contenido | Plazos de entrega
Afio 1

1) Informe de | 1. Propuesta de el o los modelos de tuteria a | Dentro de los (10)

Programacién del | implementar por cada asignatura, nucleo de | dias hdbiles

Primer afio aprendizaje, unidad o aprendizaje esperado. Este | siguientes, contados
modelo debe incluir el contenide de cada sesibn y el | desde  la  total
método con que se evalia si la o el estudiante | tramitacién del
desarrollo los aprendizajes esperados. Oltimo acto

2. Programacion esperada que  incluya:
cantidad de tutores esperada, frecuencia de las
tuterics, cantidad de estudiantes beneficiados por
nivel educativo, listado establecimientos donde se
implementarén tutorias. Esta informacién debe
enfregarse de forma agregada y desagregada en el
informe.

3 Adicionalmente, y como parte integrante al
Informe de Programacion, se deberd acompafiar un
Informe de Geslién Previa. Tanto la Propuesta de el o los
modelos de tutoric a implementar, asi como la
Programacion esperada, indicados en los puntos 1y 2
anteriores, deben ser coherentes y estar gjustados al
Informe de Gestion Previa, en el que se indican las
actividades que permitieron determinar tanto la
propuesta de modelo como la programacion aludida.

Este informe contiene: (1) Los mecanismos para
establecer los tutores que participardn en el
programa; (2] las Coordinaciones con los

establecimientos educacionales, donde se les
presentd el programa y se ofrecio su participacion en

distintos tipos de gastos.

el mismo; (3) La determinacion de los recursos para los

administrativo  que
apruebe el presente
convenio.

2} Informe Técnico
de Avance del
Primer afio

Elinforme deberd contener:

L Actualizacién de la programacion.

Z. Andlisis de la implementacion de tutorias a la
fecha gue incluya al menos la cantidad de tutores,
estudiantes beneficiados y cantidad de sesiones
redlizadas. Esto debe coincidir con lo informado en el
reporte por sesion de tutoria de las presentes bases.

3. Andlisis de fortalezas y debilidades de el o los
modelos de tutorias implementado.

Dentro de dos (2)
meses siguientes,
contados desde de
la total tramitacion
del Jdlfimo acto
administrative que
apruebe el presente
convenio.

3) Informe {écnico
final del Primer
afo

El informe deberd contener, al menos:

1. Planilla con reporte final de sesiones de tutoria.
2, Andilisis final de la implementacion de tutorias
que incluya al menos la cantidad de tutores,

estudiantes beneficiados y cantidad de sesiones
realizadas. Esto debe coincidir con lo informado en el
reporte porsesion de tutoria de las presentes bases.

3 Andlisis de fortalezas y debilidades de el o los
moedelos de tutorias implementado y las mejoras de la
implementacion.

Dentro de los cuatro
(4] meses siguientes,
contados desde la
total framitacién del
Ultimo acto
administrative  que
apruebe el presente
convenio.

Ao 2
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4) Informe de
Programacién del
Segundo afio

1. Propuesta de el o los modelos de tutoria a
implementar por cada asignatura, nicleo de
aprendizaje, unidad o aprendizaje esperado. Este
modelo debe incluir el contenido de cada sesién y el
método con que se evallia si la o el estudiante
desarrollo los aprendizajes esperados.

2. Programacién esperada que incluya:
cantidad de tutores esperada, frecuencia de las
tutorias, cantidad de estudiantes beneficiados por
nivel educativo, listado establecimientos donde se
implementaran futorias. Esta informacion  debe
entregarse de forma aogregada en el informe vy
desagregada en una planilla.

3. Adicionaimente, y como parfe infegrante al
Informe de Programacion, se deberd acompadar un
Informe de Gestién Previa. Tanto la Propuesta de el o los
modelos de tutoria a implementar, asi como la
Programacion esperada, indicados en los puntos 1 y 2
anteriores, deben ser coherentes y estar gjustados al
Informe de Gestion Previa, en el que se indican las
actividades que permitieron determinar tanto la
propuesta de modelo como la programacion aludida.
Este informe contiene: (1} Los mecanismos para

establecer los tutores que participaran en el
programa; (2] las Coordinaciones con los
establecimientos educacionales, donde se les

presentd el programa y se ofrecio su participacion en el
mismo; (3) La determinacion de los recursos para los
distintos tipos de gastos.

Dentro de los doce

(12) meses
siguientes, contados
desde la  total
tramitacion del

ultimo acto

administrative  que
apruebe el presente
CONVEenio.

5) Informe Técnico
de Avance del
Segundo aiio

H informe deberd contener:

1. Actualizacion de la programacion.

Z. Andlisis de la implementacion de tutorias a la
fecha gue incluya al menos la cantidad de tutores,
estudiantes beneficiados y cantidad de sesiones
redlizadas. Esto debe coincidir con lo informado en el
reporte por sesién de tutoria de las presentes bases.

3 Andilisis de fortalezas y debilidades de el o los
modelos de tutorias implementado.

Dentro de los
catorce (14) meses
siguientes, contados

desde la total
framitacién del
Ultimo acto

administrativo que
apruebe el presente
convenio.

) Informe técnico
final del Segundo
afo

E informe deberd contener, al menos:
1. Planilla con reporte final de sesiones de tutoria.
2 Andlisis final de la implementacién de tutorias

qgue incluya al menos la cantidad de tutores,
esfudiantes beneficiados y cantidad de sesiones
realizadas. Esto debe coincidir con lo informado en el
reporte por sesion de tutoria de las presentes bases.

3. Andilisis de fortalezas y debilidades de el o los
modelos de tutorias implementado.

Resumen final con andlisis comparado de los afios de

implementacién de las tutorias:

« NUmero de tutores.

e Cantidad de tutorias redlizadas,

« Cantidad de tutorados que hayan finalizado las 15
sesiones.

« Resultados de las evaluaciones por niveles.

e Buenas practicas realizadas.

Observaciones acerca del resultado de las tutorias en

su influencia en la trayectoria escolar, en los vinculos,

en la motivacién de los estudiantes tutorados.

Dentro de los
diecisiete (17) meses
siguientes, contados

desde la total
tramitacion del

Ulimo acto
administrative que

apruebe el presente
convenio.
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La "“Institucion" deberd presentar los informes en los formatos entregados por la
Subsecretaria de Educacion.

La Subsecretaria de Educacion proporcionard a la “Institucion”, el modelo de uso
obligatorio para cada uno de los informes técnicos que se deben enfregar, con alo
menos diez (10) dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que deba entregarse, los
cuales se deberan presentar en la forma y fecha estipulada en el presente
convenio. Ademdas, la Subsecretaria de Educacién proporcionard ala “Institucion™ la
planilla donde se debe realizar la reporteria por sesion.

Todos los materiales elaborados e informes presentados deberdn ser entregados, a la
Division de Educacion General, en version digital editable.

La Subsecretaria de Educacién a través de la Division de Educacion General,
revisard cada uno de los informes de acuerdo con el desarrollo presentado en los
formatos entregados.

Para efectuar larevision de estos informes, la Division de Educacion General cuenta con
un plazo de diez (10) dias hdabiles, contados desde su recepcion, para aprobar o
formular observaciones. En caso de tener cbservaciones o requerir aclaraciones
respecto de los informes, éstas se comunicardn por coreo electrénico a la
“Institucién™ dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes del término del plazo de
revision.

La “Institucion” dispondrd de otros cinco (5) dias habiles, como mdéximo, para
responder, desde la recepcidn de las observaciones o aclaraciones, para hacer las
correcciones pertinentes y entregarlas a la Divisién de Educacién General, la que
deberd revisarlas dentro de los tres (3) dias hdbiles a la fecha de su recepcion,
pudiendo aprobarias © rechazarlas definitivamente. El no presentar los informes, no
efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones, o no subsanar o aclarar
adecuadamente los emrores u observaciones planteadas por la Divisibn de
Educacién General a los mismos, se considerard incumplimiento, en virtud del cual la
Subsecretaria de Educacién podrd suspenderla transferencia de recursosy, en casos
graves, poner término anticipado al presente convenio, de acuerdo con lo
establecido en la cldusula décimo tercera del presente instrumento.

Sin perjuicio de lo sefialado, la Division de Educacién General podrd solicitar otros
informes si el avance del "Proyecto” u otras caracteristicas de este lo ameritan.

NOVENO: CONTRAPARTE TECNICA.

Asumird el rol de Contraparte Técnica del presente convenio el/la funcionario(a)
publico(a) que se desempefne como Jefe(a) de la Divisibn de Educacion General, o
por el(la) funcionario(a) publicola) que éstela) designe por medio de
memorandum o correo electronico, a quién le comresponderd el cumplimiento de
las siguientes tareas:

a. Coordinar y controlar las acciones necesarias para el logro de los objetivos,

actividades comprometidas y plazos estipulados en el presente convenio.
b. Recibir a conformidad los informes y productos esperados, planteando a la
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“Institucién” las observaciones y/o recomendaciones que se estimen
convenientes, certificando la recepcion conforme de éstos.

c. Colaborary asistir a la “Institucion” en el dmbito de sus competencias.

d. Supervisar y controlar el desarrollo del frabagjo, velando por el estricto
cumplimiento de los objetivos y de las actividades contempladas,
establecidas en el presente convenio.

e. Revisaryautorizaradecuacionesal plande trabajo del *Proyecto” original, en
el marco del plan de contingencia establecido en la cldusula cuarta del
presente convenio.

f. Coordinar reuniones necesarias para la coordinacion de los componentes
del programa, para la evaluaciéon y monitoreo de su implementacion, y para la
devolucion de los informes estipulados en el presente convenio.

g. Aprobarlas meodificaciones al equipo de trabajo.

h. Proponer a la Unidad Administradora del Convenio el termino anticipado del
presente acuerdo cuando ocurra algunas de las circunstancias previstas en
este documento.

i. Estard facultada, al menos, para supervisar y controlar el desarrollo del
"Proyecto”, velando por el estricto cumplimiento del convenio, el
cumplimiento del plan de trabajo y de los plazos estipulados y. en general,
todas aquellas materias relativas a la correcta y oportuna ejecucion del
“Proyecto” de que se trate.

La comunicacién formal entre la Contraparte Técnica y la “Institucion” ser& por
correo postal y/o por comreo electronico.

DECIMO: UNIDAD ADMINISTRADORA DEL CONVENIO.

Asumird el rol de Administrador o Administradora del presente Convenio, el(la)
funcionario(a) publico(a) que se desempefie como Coordinador(a) de la Unidad
de Administracién de Programas de la Division de Educacion General o el
funcionario(a) publico(a) que éste designe, por medio de memordndum o correo
electrénico, a quién, en ejercicio de esta funcion, le correspondera:

a. Exigir las rendiciones de cuentas de los fondos entregados.

b. Revisar rendiciones de cuentas mensuales y final, para determinar la
cormrecta inversion de los fondos concedidos.

c. Solicitar, en caso de que corresponda, la suspension de los aportes o el
término anticipado del acuerdo.

d. Mantener a disposicion de la Contraloriac General de la Republica los
antecedentes relativos a la rendicion de cuentas de las sehaladas
transferencias.

DECIMO PRIMERO: SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DEL “PROYECTO"

La supervision, acompanamiento y seguimiento de la ejecucién del “Proyecto” se
redlizarg, en la medida que existan recursos financieros disponibles, con los equipos
regionales y provinciales de la "Subsecretaria”, a través de la Division de Educacion ===
General. N

SECRETARIg

La “Institucion" facilitara el acceso de profesionales de dichas reparticiones %‘Io 0EL
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“Subsecretaria”, para laredlizacién de las acciones de seguimiento del “Proyecto”, tal
como la supervisién de actividades y etapas de desarrollo de este y acceso a la
documentacién técnica y administrativa comrespondiente.

El seguimiento del “Proyecto” se relaciona con el cumplimiento y logro de sus
objetivos, y se realiza a través de distintos procedimientos, de acuerdo con las
caracteristicas y contexto del "Proyecto”.

Parte de la tarea de supervision es entregar asesoria técnica respecto de las
estrategias que se han disefiado para abordar la labor de reinsercion escolar de los
estudiantes participantes del “Proyecto”, asi como de las acciones disefiadas
realizadas en el territorio en materia de reinsercion educativa.

Ademds, ofras vias de supervision de cumplimiento del “Proyecto” serdn:
comunicaciones a través de correo institucional, jornadas presenciales y
videoconferencias. De la supervision de aspectos administrativo-financieros, se
encargard la Division de Educacién General, a fravés de la Unidad que determine
para dichos efectos la Subsecretaria de Educacién, quienes tambien deberdn
participar de las jornadas presenciales.

La supervision de cumplimiento del presente Convenio incluye la revision y
evaluacion de los informes técnicos que se entregan a lo largo de la ejecucion del
“Proyecto”.

DECIMO SEGUNDO: VIGENCIA DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL
"PROYECTO".

La vigencia del presente convenio se extenderd con un plazo mdaximo de 21
[veintin) meses, plazo que incluye el de su ejecucién, el que tiene como fecha
limite el 31 de diciembre de 2026, ambos plazos contados desde la total framitacion del
Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

Sin perjuicio de lo sefialado precedentemente, por razones de buen servicio, la
“Subsecretaria” podrd autorizar la implementaciéon desde la fecha de suscripcion
del presente convenio. En todo caso, no procederd pago alguno mientras no se
encuenire totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente
convenio. Sin embargo, el desarrollo del "Proyecto” debera cefiirse tanto al plan de
trabajo aprobado en el "Proyecto” (propuesta inicial adjudicada) como también
a su asignacion presupuestaria, alli explicitados.

Ante situaciones excepcionales y debidamente fundamentadas, previamente
analizadas por la “Subsecretaria”, a fravés de la Division de Educacién General, y
gue tengan lugar antes de la extincion del plazo de ejecucion del presente
acuerdo, existira la posibilidad de ampliar dichos plazos hasta por seis (6) meses, para
lo cual se deberd suscribir la respectiva modificacion de convenio y, en caso de
corresponder, contar con la autorizacion de la Direccion de Presupuestos.

En caso de que la *Institucion™ noiniciare su ejecucién dentro del plazo de treinta dias
hdabiles contados desde la total tramitacion del Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente convenio, y por causa imputable a la misma, podrd, la
“Subsecretaria”, poner término anticipado al convenio, sin perjuicio del cobro de la
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garantia, si correspondiere.
DECIMO TERCERO: SUSPENSION DE LAS TRANSFERENCIAS Y TERMINO ANTICIPADO.

La “Subsecretaria” podrd determinar la suspensién de las transferencias o el témino
anficipado del convenio, segun corresponda, y de acuerdo con los siguientes
CdasOos:

1. Procede la suspension de los aportes en los siguientes casos:

a) Incumplimiento o negligencia grave y/o reiterada por parte de Ia
“Institucion” en la ejecucion e implementacién de las acciones y
compromisos establecidos de comun acuerdo por el comité tripartito.

b) Refraso en la presentacion de los informes en la forma y plazos indicados en la
cldusula octava del presente convenio.

c] Retraso en la presentacion de las rendiciones de cuentas en la forma y plazo
indicados en la cldusula décimo quinta del presente convenio u oftros
convenios de igual naturaleza.

2. Casos en que procede el término anticipado del Convenio:

a) Mutuo acuerdo de "las Partes".

p) No iniciar, la “Institucion”, la ejecucion del convenio en el plazo establecido en
la cldusula décimo segunda del presente convenio.

c) Haberdestinado, la "Institucion”, todo o parte de losrecursos aportados a una
finalidad distinta alo comprometido en el “Proyecto”.

d) No haber presentado las rendiciones de cuentas en el plazo establecido
para el efecto o no respaldar adecuadamente los gastos efectuados con la
documentacion pertinente. En este caso la “Subsecretaria” enviard los
antecedentes al Consejo de Defensa del Estado. Asimismo, dard lugar al
término anticipado al presente convenio, el no haber subsanado
definitivamente, dentro del plazo indicado, las observaciones realizadas a las
rendiciones de cuentas.

e) Presentar, la “Institucion”, documentacion falsa o adulterada en los informes o
en las rendiciones de cuenta. En este caso la “Subsecretaria" enviard los
antecedentes al Consejo de Defensa del Estado.

f) Reiteracion en la no presentacién de informes, en no efectuar las
correcciones o aclaraciones dentro de plazo, o en no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones.

g) Afraso reiterado en la presentaciéon de los informes y de las rendiciones de
cuentas. Se entenderareiteracion cuando elincumplimiento ocurra en mds de
dos (2) oportunidades dentro del plazo de ejecucién del convenio.

h) No asistir, en mas de tres ocasiones, a las reuniones de coordinacion
propuestas por la respectiva confraparte técnica definida por la
Subsecretaria de Educacion.
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i) No haber dado integro cumplimiento a lo dispuesto en la Ley N°19.862, que
establece registros de las personas receptoras de fondos pUblicos.

k) En general, dard lugar al término anticipado del convenio, el incumplimiento
imputable a la “Instituciéon” de las actividades y compromisos contraidos en
virtud del presente instrumento.

En el evento que la “Subsecretaria” adopte la decisién de poner término
anficipado al convenio, la “Institucién” debera restituir los recursos no ejecutados,
observados, rechazados, no rendidos o destinados a un fin distinto del objeto de del
presente convenio, dentro del plazo de treinta (30) dias corridos, contados desde
el 3° dia subsiguiente a la fecha de envio de la notificacién por carta certificada
del acto administrativo que declare el término anticipado del Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por I “Institucién” y que
hayan sido aprobados por la “Subsecretaria®, en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungue no se encueniren pagados cuenten con una
orden de compra o documenfo equivalente, también aprobado por la

“Subsecretaria”, con fecha anterior al término anticipado del convenio.

En todo caso, para la aplicaciéon de las causales referidas precedentemente, la
“Subsecretaria” deberd evaluar que la ocurrencia de las mismas sea de
responsabilidad de la “Institucién”. Dichas circunstancias seran calificadas por la
“Subsecretaria", quien deberd ofr las razones que ajuicio de la “Institucion” justifique
el atraso u omisién correspondiente.

La adopcién por parte de la “Subsecretaria”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de la “Institucion”.

En los casos graves, debidamente calificados segun lo dispuesto en el convenio, el
incumplimiento, tanto de las disposiciones de la Ley de Presupuestos como de los
términos establecidos en el presente convenio, tendrd aparejada, como una
prohibiciéon para la Administracion, la imposibilidad de efectuar cualquier nueva
transferencia de recursos publicos a la “Institucion” privada hasta que dicha
situacion sea subsanada. Ello, sin perjuicio de la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, o de la que la reemplace, y de la
responsabilidad administrativa que pueda derivarse de este incumplimiento en el
organo responsable.

DECIMO CUARTO: RESTITUCION Y REINTEGRO DE RECURSOS.

En el evento de no ejecutarse, por parte de la “Institucion”, todas las acciones
consignadas en el convenio o se haga imposible realizarlas dentro de los plazos
previstos en este acuerdo, y los recursos fransferidos en caso de que éstos sean
destinados a una finalidad distinta de aquella para la cual fueron asignados, © bien, no
hayan sido utilizados o rendidos o hayan sido observados en el proceso de revision
de la rendicion de cuentas , deberdn ser restituidos a la “Subsecretaria”, dentro de
los siguientes plazos:

- Los organismos publicos, que deban reintegrar a rentas generales de lg_ngcion,




mas tardar, dentro del mes siguiente al cierre de la rendicién de cuentas del
presente convenio.

- Los receptores privados que se encuentren en la obligacion de restituir recursos
transferidos deberan hacerlo al organismo publico correspondiente, dentro del
plazo maximo de sesenta dias hdbiles contado desde el término del presente
convenio. Luego de la recepcién de los recursos, el organismo pUblico deberd
reintegrar dichos recursos a rentas generales de la Nacién, a mds tardar al mes
siguiente de su recepcion.

En el caso de los organismos pUblicos, se entenderd por recursos transferidos no
utilizados, los saldos no utilizados al término de la ejecucién de las actividades
convenidas. Si se trata de instituciones privadas, serén los que se encuentren en
dicha situacion al término del presente convenio.

Larestitucion deberd proceder segun los siguientes términos:

* Llatotalidad de los recursos para el caso en que no se cumpla ninguna de Ias
acciones comprometidas por parte de la “Institucion”, estipuladas en el
presente instrumento.

* La parte de los recursos, que comresponda, segun el saldo que determine la
rendicion de cuentas, previamente aprobada por la “Subsecretaria”, para
el caso de haberse ejecutado, satisfactoriamente por la “Institucién”,
algunas de las obligaciones consignadas en este convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la “Institucion” que
hayan sido aprobadoes porla “Subsecretaria” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con

una orden de compra, contrato o documento equivalente, también aprobados
porla “Subsecretaria”, con fecha anterior al término del convenio. La adopcién por
parte de la “"Subsecretaria”, de las medidas anteriores, no dard derecho a
indemnizacion alguna en favor de la “Institucion™.

DECIMO QUINTO: RENDICION DE CUENTAS.

La "Institucion™ rendird cuenta de los recursos aportados por la “Subsecretaria”,
mediante el Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas de Contraloria General
de la Republica (SISREC), la que se encuentra regulada en la Resolucién Exenta
N°1.858, de 2023 de la Contraloriac General de la Republica y conforme a los
procedimientos establecidos en la Resolucidon N° 30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica o la normativa que la reemplace. Para ello, la
“Subsecretaria”, a traves de la Division de Educacién General y la Unidad de
Administracion de Programas de esta Divisién, facilitard el “Manual de
procedimientos de Gestidon y Rendicion de Cuentas por transferencias de fondos del
sector publico y privado"”, contenido en la Resolucién Exenta N°1.142, de 2022, de la
Subsecretaria de Educacién o en la normativa que la reemplace.

En el caso de Insfituciones puiblicas las rendiciones de cuentas deberdn presenf :
mensualmente, dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes al mes [l
comesponda, contado desde la total framitacién del Ultimo acto administrativa




apruebe el convenio. Las rendiciones de cuentas para las Instituciones privadas
deberdn presentarse timestralmente dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes al mes que corresponda, contado desde la total framitacion del Oltimo
acto administrativo que apruebe el presente convenio.

Sin perjuicio de lo seficlado, la “Subsecretaria" podra solicitar otros informes si el
avance del “Proyecto” u otras caracteristicas de este asilo ameritan.

La Divisién de Educacién General, a través de la Unidad que determine para dichos
efectos la Subsecretaria de Educacion, deberd aprobar u observar las rendiciones
de cuentas dentro del plazo méaximo de veinte (20) dias habiles contados desde su
entrega.

En caso de formularse observaciones a los informes de rendiciones de cuentas, la
“Institucidn” deberd corregirlas o aclararias, segun corresponda, dentro del plazo de
diez 10 dias hdbiles contados desde la notificaciéon de dichas observaciones.

Finalmente, una vez subsanadas las observaciones realizadas a los informes de
rendicién de cuentas, y entregados estos nuevamente a la Division de Educacion
General, a través de la Unidad de Administracion de Programas (UAP), estas serén
aprobadas o rechazadas definitivamente, dentro del plazo maximo de yeinte (20)
dias hdbiles contados desde su entrega.

Esta “Subsecretaria” tendrd el plazo maximo de seis meses para pronunciarse
acerca de la rendicidn de cuentas otorgadas por las instituciones privadas
respectivas. Para los organismos publicos receptores de recursos provenientes de
estas transferencias, el proceso de rendicién de cuenta no podra extenderse por
mds de seis meses contados desde la finalizacién de la ejecucion del presente
convenio.

Las rendiciones se realizardn a través del Sistema de Rendicion Electrénica de
Cuentas (SISREC) de la Contraloria General de la Republica, para lo cual, una vez esté
totalmente tramitado el acto administrativo de adjudicacién, la Unidad de
Administracion de Programas (UAP) de la Divisién de Educacion General (DEG),
facilitard las indicaciones para proporcionar acceso a dicho Sistema a la
“Institucion’.

Todos los Informes de Rendicion de Cuentas deberdan ser entregados en las fechas
establecidas y de acuerdo con los formatos establecidos, tanto en el Sistema
Informdtico de Reinsercién Escolar como en SISREC.

La “Institucion” deberd llevar la contabilidad separada de los aportes que la
“Subsecretaria”" entrega. Para lo anterior, la “Institucion” deberd mantener una
cuenta corriente destinada al manejo exclusivo de los recursos financieros que la
“Subsecretaria” le transfiera en virtud del presente convenio.

Asimismo, deberd llevar registro de los ingresos y egresos de fondos provenientes de dichos
aportes en dinero. En diche registro deberd consignar, en orden cronoldgico el monto
detallado de los recursos recibidos; el monto detallado de los egresos, senclando SU
uso y destino, con la individualidad de los comprobantes de contabili




aprobado los giros realizados cuando correspondan y el saldo disponible. La
“Subsecretaria” deberd conservar copia de la documentacién de respaldo de la
rendicién de cuentas, en el mismo orden cronolégico delregistro de ingresos y gastos.

En caso que parte de los fondos transferidos por la “Subsecretaria” y que deban ser
administrados porla “Institucién” para los fines del presente convenio, no hayan sido
gastados en actividades involucradas en dichos acuerdo o no fuesen rendidos
documentadamente, deberdn ser restituidos a la “Subsecretaria”, hasta por la
suma correspondiente, dentro del plazo de 30 dias corridos contados desde Ia
recepcidn de la notificacion enviada por carta certificada a la “Institucién”, del
acto administrativo que indique que debe actuar la restitucién referida.

La “"Subsecretaria” deberd facilitar la informacién que estime necesaria a la
Conftraloria General de laRepuUblica u otra instancia de control externo, de manera de
acceder a la totalidad de los documentos que respalden vy justifiquen los gastos
realizados, los confratos y convenios celebrados con terceros cuyos servicios hayan sido
contratados para el cumplimiento del presente convenio.

Lo anterior es sin perjuicio de las facultades de fiscalizacién que al efecto le
corresponda a la Contraloria General de la Republica.

El no presentar los informes, no efectuar dentro de plazo las corecciones o
aclaraciones, 0 no subsanar o aclarar adecuadamente los errores U observaciones
planteadas por la Division de Educaciéon General a los mismos, se considerard
incumplimiento, en vitud del cual la “Subsecretaria” podrd suspender la
transferencia de recursos y, en caso grave, podrd poner término anticipado al
presente convenio, por el correspondiente acto administrativo fundado, y exigir la
restitucién de los saldos no ejecutados, rechazados, no rendidos u observados, en los
términos de la cldusula décimo tercera, nimero 2 del presente convenio.

La rendicion de cuentas de la ejecucién del “Proyecto” se presentard mediante el
envio de copia digital de los documentos que se indican y del modo como se
sefiala a continuacion:

* Lasboletasy facturasdeben veniranombrede la “Institucién” beneficiada del
“Proyecto”.

e Las boletas de honorarios y facturas en su glosa o descripcién deben
especificar el nombre del “Proyecto" y la actividad a financiar.

* Los documentos tributarios deben estar emitidos dentro del periodo de
ejecucion del "Proyecto”.

* Ladocumentacion debe tener datos claros, legibles y sin enmiendas.

e Llas boletas de honorarios deber venir con su respaldo de pago de
impuestos.

e Comprobante contable de egreso.

Comprobante de pago y/o cartola bancaria.
Formulario 29.

phn D,f: )_

DECIMO SEXTO: CESION DE DERECHOS.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere la “Ins =i
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no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni fransferencia a titulo alguno, siendo entera y
exclusivamente responsables la “Institucion™ mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante la “Subsecretaria” en caso de incurrir en incumplimiento total o
parcial del presente convenio.

DECIMO SEPTIMO: GASTOS PERMITIDOS Y NO FINANCIABLES

Todos los gastos incluidos en el "Proyecto” deben estar en estricta relacién con el
logro de los objetivos de este, y a su implementacion, en los términos establecidos en
el presente convenio y que se encuentren debidamente aprobados por el
respectivo acto administrativo.

Se revisard la pertinencia de los gastos, los documentos que permitan acreditar Ia
participacion, ya sea de docentes, funcionarios, o tutores; los informes de
actividades, enfre ofros, solicitados como respaldo. Ademds, los montos
considerados en los proyectos deberdn ajustarse estrictamente a los requerimientos
estipulados en el presente convenio. En su caso, que los gastos operacionales, no
podran exceder a aquellos relativos al objeto previsto en el “Proyecto”.

1. Gastos permitidos:

a) Gastos de movilizacion o traslado del personal que participa de la
ejecucion del presente convenio y que no correspondan a traslados
habituales o referidos a la mera asistencia a su lugar de trabajo.

b) Gastosen alimentacion (desayuno, aimuerzo) del personal que participa de
la ejecucidn del presente convenio.

c) Confratacion de persona natural para reclizar tareas de gestiéon del
presente convenio. En el caso de Instituciones que cuenten con mas de
una sede a lo largo del pais, se estarG@ permitido la contratacion de
personas naturales para realizar tareas de gestidon del presente convenio por
region.

d) Materiales que sean pertinentes al “Proyecto” y que se utilicen en la
tutoria.

e) Pago de servicios relevantes para la implementacién del “Proyecto” tales
como: disefio de metodologia, de material didéctico, disefio audiovisual,
capsulas audiovisuales, apoyo para reporteria e ingreso de informacién
para el “Proyecto”, apoyo para tareas de orden administrativo en la
gestion del convenio, entre otros.

f) De ser necesario y pertinente gastos para encuentros y/o jornadas de
reflexion que tengan relacién con la implementacién del convenio, en el
marco de mejoras al proceso de aprendizaje o a la gestion de la
propuesta.

Los gastos que anteceden deben contar con la confirmacién previa de la Divisiéon
de Educacién General.

Ahora bien, y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 26, inciso sexto, de la Ley

N°21.722, de Presupuestos del Sector Publico corespondiente al afio 2025, los bienes
muebles adquiridos con cargo a los recursos transferidos al amparo del presente
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convenio, deberdn ser destinados permanentemente a fines educativos, ain
después del término de la ejecucion de este acuerdo.

2. Gastos no Financiables:

a) Gastos notariales relacionados a la ejecucion del “Proyecto”, no se
financiardn legalizacion de documentacion entre ofros.

b) Gastos de mantencién, comision, intereses en general, seguros o
cualquier otro gasto por concepto de cuenta bancaria.

c) La compra de intangibles y/o instrumentos financieros, sean estos bonos,
acciones, efc.

d) Horas exiras y bonos de cualquier naturaleza, que no estén detallados en €l
presupuesto aprobado y estipulados en el convenio de ejecucion del
“Proyecto”.

e) Vidgjes o viaticos al extranjero.

f) Construccion, edificacion y remodelaciones de los inmuebles en donde
se desarrolle el "Proyecto”.

g) Compra de bienes inmuebles.

h) Propinas o gastos de igual significancia.

i) Todo gasto que no tenga relacién con la ejecucion y el logro de los
objetivos del “Proyecto”.

i) Todo gasto que no esté autorizado en el presupuesto vigente del
“Proyecto”.

k) Compra de equipos computacionales, electronicos o linea blanca e
insumos que puedan utilizar cada uno de ellos.

) No se aceptardn pagos efectuados con tarjetas de crédito de cardcter
personal.

m) No se financiard compra, mantencién y gastos varios de vehiculos
motorizados.

n) No se financiard la compra de articulos, implementos y productos en
generalrelacionados con lalabor institucional y/o corporativa propia de la
entfidad receptora.

DECIMO OCTAVO: SUBCONTRATACION.

En el caso de instituciones privadas, y a fin de lograr la ejecucion de los compromisos y
obligaciones contraidas en virtud del convenio que al efecto se celebre, se podrd
autorizar la contratacion con terceros, sean personas juridicas o naturales, sin que
dicha contratacion pueda recaer sobre el objeto principal del convenio, debiendo
en todo caso procurarse la eficiencia y el buen uso de los recursos publicos y exigir o
las personas con quienes contrate, las cauciones necesarias que tiendan o
garantizar el corecto cumplimiento del confrato, la adecuada ejecucion del
“Proyecto” y la crientacién de los recursos aportados para la implementacion del
"Proyecto".

Para efectos del presente convenio, se entenderd que la “Institucion” esta fac
para subconfratar la provision de los siguientes servicios: actividades de
desarrollo, administracion y soporte de soluciones tecnologicas utilizadas pék
implementacién del "Proyecto’, material educativo, servicios de clisez




produccién, difusién, impresion, servicios de produccion de jornadas de trabajo,
bodega y distribucién de material educativo, alimentacioén, ftraslados y/o
movilizacion de ser requeridos pard jornadas de trabajo.

Excepcionalmente, se podrd autorizar la subcontratacion del objeto principal
cuando se advierta la imposibilidad de darle cumplimiento, y con los requisitos que la
normativa imponga.

Para dicho efecto, la “Subsecretaria” emitird una resolucion fundada que
especifique las razones de la subcontratacion. Asimismo, el convenio deberd
incorporar todas las actividades, los montos y las instituciones que seran
subcontratadas.

En ningun caso, la referida subconfratacion podrd realizarse con personas
relacionadas, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley N°18.045.

Las entidades publicas, por su parte y a fin de lograr la ejecucion de los compromisos y
obligaciones contraidas en virtud del presente convenio, podran celebrar confratos
con terceros, sean personas juridicas o naturales, debiendo en todo caso procurarse la
eficiencia y el buen uso de los recursos publicos y exigir a las personas con quienes
contrate, las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el corecto cumplimiento
del contrato, la adecuada ejecuciéon del “Proyecto” y la orientacion de los recursos
aportados por la “Subsecretaria”.

DECIMO NOVENO: PRIVACIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.
"Las Partes" se obligan, en relacién con el Uso de Datos Personales, a lo siguiente:

1. Resguardar la informacién recopilada y utilizada en el marco de las acciones
del presente convenio, con estricta sujecién a la Ley N°19.628, sobre
protecciéon de la vida privada y a la Ley N°21.430, sobre garantias y
proteccioén integral de los derechos de la nifiez y adolescencia.

2 En ningin caso se tratardn y compartirdn datos personales sin dar
cumplimiento a la normativa antes resefiada.

Sin perjuicio de lo anterior, la informacién tratada por la “Institucién” deberd ser
usada exclusivamente en la ejecucion del presente “Proyecto”, debiendo ser
destruida en conformidad a las normas generales una vez que el acuerdo expire en
cuanto a su vigencia y estando prohibida su conservacion, en poder de la
“Institucién”, aun cuando los datos que contenga se hayan anonimizado o
pseudonimizado.

VIGESIMO: PROPIEDAD INTELECTUAL

Todos los instrumentos, informes, sistemas y datos que se generen en el presente
convenio de colaboracién, serdn de propiedad de la Subsecretaria de Educacion
y de la “Institucion” en conjunto, y no se podrd hacer uso publico de ellos sin la
cormrespondiente autorizaciéon de "las Partes”. En este senfido, la “Institucion” se
obliga a reconocer y consignar explicitamente el financiamiento otorga
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Subsecretaria de Educacién en las publicaciones y divulgaciones del “Proyecto”,
sefialando claramente los antecedentes de identificacién de este, expresando de
manera oral o escrita:

“Este proyecto fue financiado por la Subsecretaria de Educaciéon, mediante el
Concurso de Implementacion del Componente de Educaciéon Superior del Plan
Nacional de Tutorias 2025-2026".

La utilizacién, reproduccién, distribucion, copia y/o divulgacién de los elementos
senalados en el primer parrafo, por cualquiera de "las Partes” del presente convenio,
ya sea de forma total o parcial, deberdn ser autorizados para cada caso particular y
por escrito.

Todos los eventos publicos que se realicen en el marco de la ejecucién que se
celebren en virtud del presente convenio deberdn ser disefiados en forma conjunta por
"las Partes”. Con todo, la “Subsecretaria” y la “Institucién” podrdn difundir este trabajo
en conjunto, resguardando la presencia gréfica o corporativa de ambas
instituciones.

Una vez que el "Proyecto” se encuentre en ejecucién, la “Subsecretaria” entregard a
la “Institucion” lineamientos para la comunicacién y difusién del “Proyecto”,
incluyendo el uso de laimagen de la Subsecretaria de Educacion y/o del Ministerio de
Educacién.

VIGESIMO PRIMERO: PUBLICIDAD
La “Institucién” deberd cumplir con las siguientes obligaciones:
» Llos organismos receptores publicos deberén publicar el “Proyecto”,

presupuesto y el convenio en el sitio electrénico institucional en el plazo no
mayor de quince (15) dias corridos una vez firmado este Ultimo.

» Las instituciones privadas receptoras de transferencias por un monto mayor a
2.000 Unidades Tributarias Mensuales (UTM)', deberdn cumplir con la misma
obligacién anterior y, ademds, deberan publicar en su sitio electrénico
dichos documentos junto a los estados financieros, balance y memoria
anual de actividades. Asimismo, deberdn publicar la némina de su directorio
en ejercicio o de su érgano superior de administracién, administradores
principales, y los recursos recibidos por fecha, monto y organismo otorgante.

VIGESIMO SEGUNDO: INFORMACION CONFIDENCIAL

La “Institucion" declara que conoce y acepta la Politica de Seguridad de la
Informacién publicada en https://reactivacioneducativa.mineduc.cl/ y se ;,..g-c




presente convenio o que la “Subsecretaria” haya proporcionado o proporcione
con motivo del presente convenio, tendrd el carécter de confidencial, cualquiera
sea la forma o formato a través del cual se exprese dicha informacién, sea que se
contenga en documentos, memorandos, escritos de otra naturaleza, discos, cintas,
archivos computacionales o en cualquiera otra forma.

La “Institucion” deberd disefiar y operar, a su cuenta y riesgo, un protocolo de
seguridad interno y externo que permita mantener la integridad y confidencialidad de
la informacion.

La "Institucion” sélo utilizard la Informacién Confidencial con el fin de alcanzar los
objetivos del presente convenio y no divulgard, publicard ni permitird la publicacién de
tfodo o parte de la Informacién Confidencial, como tampoco podrd destinarla a
fines distintos a los previstos en el presente convenio. Asimismo, adoptard las
medidas que sean pertinentes para que su personal solo tenga acceso a la
Informacion Confidencial que sea estrictamente necesaria para el cumplimiento
de las obligaciones asumidas en el convenio.

Al momento de la terminacién por cualquier causa del presente convenio, la
“Institucién” deberd restituir, seguin lo indique la “Subsecretaria”, la Informaciéon
Confidencial y toda copia, resumen o extracto de esta contenida en cualquier
documento de trabajo, memorandos u otros escritos, discos, cintas o archivos
computacionales, sin retener copias, resUmenes o extractos de esta, en ninguna
forma.

En el evento de que, por orden judicial o de autoridad competente, la “Institucion” se
viere obligado a divulgar todo o parte de la Infermacién Confidencial, deberd
notificar previamente y de inmediato de esta circunstancia a la “Subsecretaria”.

La divulgacion, por cualquier medio, de la totalidad o parte de la informacién
referida por parte de la “Institucion” durante la vigencia del presente convenio o
después de su finalizacién sin la aprobacion de la contraparte técnica, dard lugar o
la “Subsecretaria™ a entablar las acciones judiciales que correspondan, sin perjuicio
de la responsabilidad solidaria por los actos en infraccién de esta obligacién que
hayan ejecutado sus empleados y quienes resulten responsables.

Esta obligacion de confidencialidad subsistird por un periodo de diez (10) afios
contado desde la terminaciéon del convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, la informacion fratada por la “Institucién” deberd ser
usada exclusivamente en la ejecucion del presente convenio, debiendo ser
destruida una vez que el acuerdo pierda su vigencia y estando prohibida su
conservacion, en poder de la “Institucién”, aun cuando los datos que contenga se
hayan anonimizado ¢ pseudonimizado.

Asimismo, todo lo anterior se readlizard con estricta sujecion a la Ley N°19.628, sobre

proteccion de la vida privada y a la Ley N°21.430, sobre garantias y proteccién
infegral de los derechos de la nifiez y adolescencia.
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VIGESIMO TERCERO: NOMBRAMIENTO Y PERSONERIA.

El nombramiento de dofia Alejandra Arrafia Martinez, para representar a la
Subsecretaria de Educacioén, consta en Decreto N°34, de 2023, del Ministerio de
Educacion.

El nombramiento de don Emilio René Rodriguez Ponce, para representar a la
“Institucién”, consta en Decreto 113, de 2022, del Ministerio de Educacion.

VIGESIMO CUARTO: CUMPLIMIENTO LEY N°21.349.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 9°, inciso tercero, de la ley N°21.369, "las
Partes" declaran que la normativa interna de la “Institucion” relativa al acoso sexual,
la violencia y discriminacion de género en el dmbito de la educacion superior se
tiene por incorporada al presente instrumento; iguaimente y en todo caso, que
comresponde a la “Institucién" prevenir, investigar, sancionar y emadicar dichas
conductas, y proteger y reparar a las victimas, en la forma y modalidad
establecidas en dicho cuerpo legal.

VIGESIMO QUINTO: DOMICILIO Y JURISDICCION.

Para todos los efectos legales, la “Subsecretaria” y la “Institucion” fjan su domicilio en la
ciudad y comuna de Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales de
Justicia.

VIGESIMO SEXTO: EJEMPLARES.

El presente Convenio se firma en 3 ejemplares de idéntico tenor y valor legal,
guedando uno en poder de la “Institucion” y dos en poder de la “Subsecretaria".
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; 7" ONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION Y LA
s NIVERSIDAD DE TARAPACA PARA EL “CONCURSO DE IMPLEMENTACION DEL COMPONENTE
@ ” DE EDUCACION SUPERIOR DEL PLAN NACIONAL DE TUTORIAS 2025-2026.
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Anexo: 1

" * Plan de Trabajo

Convenio de colaboracién Mineduc - Universidad de Tarapacd- 20252026 |

item ' Descripcion Datos a completar por la
| | | insfitucién
. a) Periodo de El programa se desarrollard durante = Afo 2025:
Implementacién  los afios 2025y 2026, conlas etapas de  Diagnéstico: Mes de agosto
. diagnéstico, intervencién y - Intervencion:  Meses  de
evaluacion. Agosto - Septiembre
Evaluacién: Mes de Octubre
Afo 2026:
Diagnéstico: Marzo
Intervencion: Marzo - Abril
Evalvacién: Mayo
~ b) Cantidad de NUmero de tutores en funcién de los = Afo 2025: :
Tutores y ' establecimientos, garantizando una 125Tutores
Tutorados relacién adecuada. El nimero de 500 Tutorados
tutorados en 2026 debe ser igual ©
" mayor que en 2025 manteniéndose AN 202é:
" enelmismorango. Recursosiguales en Irf)g ;ﬂg%s .
ambos anos.
~ ¢) Frecuencia de Cada tutor rediizard un minimo de 15 Se redlizardn 2 veces por
Sesiones sesiones, con un mdaximc de 4 semana
tutorados por sesidn.
. d) NUmero de NUmerode establecimientosseginel 16 Establecimientos
Establecimientos | D.F.L.N°2de 1998 0o el Decretoley  Educacionales
N°3.166 de 1980. ' 15 Colegios PUblicos

e) Modelo de
Implementacién
y Adecuaciones

. adaptaciones
I niveles educativos,
! lectura y matemdtica.

* 01 Colegio Subvencionado

: Modelo mbropio_‘wé'  del Mineduc,
estrategics

metodologicas y
didacticas, recursos pedagdgicos,

para diversidad vy ;
promoviendo | 9cademico,
: social de los y las estudiantes, |
. promoviendo el
- mejoramiento

| permanente para alcanzar el

Modelo Integral de Tutoria
con un enfoque holistico
transformacional que
considera el desarrollo |
emocional vy

integral

méximoe logro de los

aprendizajes.
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f) Evaluacién y Sistema de monitoreo para mejorar Monitoreo:

Seguimiento continuamente y garantizar la -1°Semana Evaluacion
eficacia  en los aprendizajes Diagndstico
fundamentales. -2° a 5° Semana Intervencién

-Evaluacion
progresion |

* -6° Progresién
-7° Semana Evaluacion
medio término
-8° a 14° Semana
Intervencién
-15° Semana Evaluacion final
Progresion
-16° Semana

- Retroalimentacion (andlisis)

c@ 4
%‘! ? \
e SE_cgjﬁfE&Rm zZ
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Anexo 2:

Concepto de Gastos
Convenio de colaboracion Subsecretaria de Educacién - Universidad de
Tarapacd- 2025-2026

A continuacién, se presenta un desglose del presupuesto para la gjecucion del Plan de
frabajo del convenio de colaboraciéon entre Subsecretaria de Educaciéon vy
Universidad Tarapacd, 2025-2026:

ftem

Presupuesto 2025

Presupuesto 2026

Monto ($)

Monto ($§)

$29.326.000

$29.326.000

. Movilizacién o traslado del personal

que parlicipa de la ejecuciéon del
convenio (no corresponde a traslados
habituales o referidos a la mera
asistencia a su lugar de trabajo)

$9.600.000

$9.600.000

2. Alimentacién (desayuno- almuerzo) del

personal que participa en la
ejecucién del convenio.

$9.600.000

$9.600.000

3. Materiales que sean pertinentes al

proyecto

$0

$0

4,

Pagos de servicios para la
implementacién del proyecto (disefio
de metodologia, de material
didactico, disefio audiovisual,
cdpsulas audiovisuales, apoyo para
reporteria e ingreso de informacién
para el “Proyecto”, apoyo para tareas
de orden administrativo en la gestién
del convenio, entre otros).

$0

. Gastos para encuentros y/o jornadas

de reflexibn que tengan relacién con
la implementacién del convenio
(relacionado a mejoras del proceso
de aprendizaje o a la gestién de la
propuesta)

$743.000

$743.000
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4. Contratacién de persona natural para
realizar tareas de gestién del presente
convenio. En el caso de Instituciones
gue cuenten con mas de una sede a

lo largo del pais, se estard permitido la $9.383.000 $9.383.000
contratacién de personas naturales
para realizar tareas de gestién del
presente convenio por region,
Total $29.326.000 $29.326.000
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