UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA — CHILE

APRUEBA MEMORANDO DE
ENTENDIMIENTO ENTRE LA
VIJAYANAGARA SRI
KRISHNADEVARAYA UNIVERSITY,
KARNATAKA - INDIA Y LA

UNIVERSIDAD DE TARAPACA.

DECRETO EXENTO N° 00.1110/2025.

Arica, septiembre 12 de 2025.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapaca, ha
expedido el siguiente decreto:

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacién Publica; D.F.L. N° 16, de 27 de diciembre de 2023,
publicado el 11 de julio de 2024, del Ministerio de Educacion, Resolucion N° 36 de 2024
de la Contraloria General de la Republica; Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL.
N°0.01/2002, de enero 14 de 2002; Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL
N°0.01/2025, de marzo 26 de 2025; Carta REC. N° 2556/25 de fecha 19 de agosto de 2025;
Carta AJ N° 695/2025, de fecha 08 de septiembre de 2025; los antecedentes adjuntos y
las facultades que me confiere el Decreto N° 113, de 13 de junio de 2022, del Ministerio de
Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacion
de derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econdmica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacion.

Que, la Vijayanagara Sri Krishnadevaraya University
(VSK), fundada en 2010 en Karnataka, India, se ha consolidado como una institucion
destacada de educacién superior e investigacion, con amplia trayectoria en Humanidades,



DECRETO EXENTO N° 00.1110/2025.
12.09.2025.

Ciencias Sociales, Derecho, Ciencias Naturales, Comercio, Gestion, Ciencias de la vida,
Ciencias Fisicas, Matematicas, Informatica, estudios ambientales, Nanociencias, Teatro y
estudios linguisticos, promoviendo iniciativas interdisciplinarias de gran impacto.

Lo ordenado por el Dr. Emilio Rodriguez Ponce, Rector
de la Universidad de Tarapaca, mediante carta REC. N° 2556/25 de fecha 19 de agosto de
2025.

DECRETO:

1. Regularizase el siguiente acto administrativo.

2. Apruébase el MEMORANDO DE
ENTENDIMIENTO entre la VIJAYANAGARA SRI KRISHNADEVARAYA

UNIVERSITY, KARNATAKA - INDIA Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA; e
cual consta de trece (13) paginas rubricadas por el Secretario (S) de la Universidad de
Tarapaca

3.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefalado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Anotese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniguese
una vez tramitado totalmente el acto.

CORTINEZ PONT
Secretario (S) de la Universidad
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ARICA, 16 de septiembre de 2025.

DE: SRA. NIEVES RUBIO MEDINA - CONTRALORA (s)

A: SR. ALVARO CORTINEZ PONTONI - SECRETARIO DE LA UNIVERSIDAD

Esta Contraloriac ha recibido para su revisidn los Decretos
exentos Nos. 00.1108; 00.1109; 00.1110; 00.1112; y 00.1113/2025, fechados 12 de
septiembre de 2025, los cuales aprueban memordndums de entendimiento entre
la Universidad y las instituciones en ellos individualizados.

Al respecto, se cursan con alcances los actos administrativos
sometidos a estudio haciendo presente en lo meramente formal que, dentro de
los vistos de los decretos —y en futuros actos— deberd incorporarse referencia
expresa que cuenta con visto bueno por parte de la unidad de Asesoria Juridica.

Sin otro particular, le saluda cordialimente,
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Incl.: Decretos exentos Nos. 00.1108; 00.1109; 00.1110; 00.1112; y 00.1113/2025, en criginal.
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Memorando de Entendimiento

Vijayanagara Sri Krishnadevaraya University
Karnataka- India

&

Universidad de Tarapaca
Arica-Chile

Memorandum of Understanding

Vijayanagara Sri Krishnadevaraya University
Karnataka- India

&

Universidad de Tarapacd
Arica-Chile

El presente Memorando de Entendimiento
('MdE") se celebra enfre la Universidad de
Tarapacd(UTA),representada por el Director del
Instituto de Alta Investigacion, Prof. Dr. David
Laroze, mediante la delegacién de funciones
emitida por Rectoria en elDecretro Exento REC
N°00.228/2025 para firmar por orden del Rector,
con direccién en Avenida General Veldsquez N°
1775, Arica - Chile; y la Vijayanagara Sri
Krishnadevaraya (VSK) University , representada
por suVice-Canciller Prof. Dr. M.
Muniraju, con domicilio en Vinayakanagara,
Jnanasagara Campus, Ballari- 583105,
Karnataka, India.

CONSIDERANDO, que las Partes desean explorar
posibles oportunidades para llevar a cabo
investigaciones, educacion y/o capacitacion
que sean de interés y beneficio mutuo para la
UTA(Arica, Chile) y la VSK University (Karnataka,
India).

CONSIDERANDO, que la UTA es una institucion de
Educacion Superior regional estatal
comprometida con la excelencia académica y
el mejoramiento continuo de su calidad. La
institucion redliza su quehacer en la Regién de
Arica y Parinacota y en la Regién de Tarapacg,
con proyeccidon del mismo hacia el pais y a la
Macro Regién Centro Sur Andina.La Universidad
de Tarapacd posee como mision generar,

This Memorandum of Understanding ("MoU") is
entered into between the Universidad de
Tarapacd (UTA), Represented by the Director of
the Institute for Advanced Studies, Prof. Dr.
David Laroze, through the delegation of
functions issued by the Rector's Office in
Exempt Decree REC No. 00.228/2025 to be
signed by order of the Chancellor, with address
at Avenida General Velasquez N° 1775, Arica -
Chile; and Vijayanagara Sri Krishnadevaraya
(VSK)  University, represented by its Vice-
Chancellor Prof. Dr. M. Muniraju, with address
at Vinayokanagara, Jnanasagara Campus,
Ballari- 583105, Karnataka, India.

WHEREAS, the Parties wish to explore possible
opportunities to carry out research, education
and/or training that are of mutual interest and
benefit to the UTA(Arica, Chile) and the VSK
University, (Karnataka, India).

WHEREAS, UTA is a state regional Higher
Education institution committed to academic
excellence and continuous improvement of its
quality. The institution carries out its work in the
Region of Arica and Parinacota and in the
Region of Tarapacad, with its projection towards
the country and the South-Central Andean
Macro Region. The mission of the University of
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desarrollar y transmitir el saber superior con
vocacién de excelencia, de modo que
contribuya a la sociedad a fravés de la
investigacion e innovacion, de la educacion, el
aprendizaje y la formacion de personas con
espiritu critico y reflexivo y de la vinculacion bi-
direccional con actores y necesidades de su
medio. La UTA promueve el desarrollo de una
base solida de conocimiento sobre ciencias
bdsicas y sociales través de la investigacion de
desafios cientificos, técnicos y econdmicos en el
campo y ofrece una variedad de programas de
investigacion y capacitacién en el darea de
matematicas puras y aplicadas, ciencias de la
informaciéon y de la computacion, energia,
bioclogia, quimica, inteligencia artificial, ciencias
sociales y fisica en su mas amplio espectro.

CONSIDERANDO QUE la Universidad VSK, funda-
da en 2010 en Karnataka, India, se ha converti-
do rapidamente en una institucion destacada
de educacion superior e investigacion. La uni-
versidad se dedica a promover la investigacion
académica en una amplia gama de disciplinas,
incluidas las humanidades, las ciencias sociales,
el derecho, las ciencias naturales, el comercio y
la gestion. Las actividades de investigacion en la
Universidad VSK estan impulsadas por sus pro-
gramas de posgrado integrales y un entorno
académico dinamico gue fomenta los esfuerzos
de investigacion tanto independientes como
colaborativos. La universidad alberga el Centro
de Excelencia para Instalaciones de Investiga-
cion Avanzada Multidisciplinaria (CEMARF) que
se compromete a abordar problemas contem-
pordneos ademads de instalaciones de investi-
gacion bien establecidas en varios departa-
mentos  académicos. Los departamentos
académicos se centran en varios campos como
las ciencias de la vida, la ciencia fisica, la cien-

Tarapacda is to generate, develop and transmit
higher knowledge with a vocation for
excellence, so that it contributes to society
through research and innovation, education,
learning and the training of people with a
critical and reflective and bi-directional linkage
with actors and needs in their environment. UTA
promotes the development of a solid
knowledge on basic and social sciences
through the investigation of scientific, technical
and economic challenges in the field and
offers a variety of research and fraining
programs pure and applied mathematics,
information and computer sciences, energy,
bioclogy, chemistry, artificial intelligence, social
science and physics in its broadest spectrum.

WHEREAS, VSK University, established in 2010 in
Karnataka, India, has swiftly developed into a
prominent institution for higher education and
research. The university is dedicated to
advancing scholarly inquiry across a wide
range of disciplines, including the humanities,
social sciences, law, natural sciences,
commerce, and management. Research
activities at VSK University are driven by its
comprehensive postgraduate programs and a
dynamic academic environment that
encourages both independent and
collaborative  research  endeavors. The
university hosts Center of Excellence for
Multidisciplinary Advanced Research Facility
(CEMARF) that is committed to addressing
contemporary  issues apart  from  well
established research facilities in  various
academic departments. The academic
departments focus on various fields such as life
sciences, physical science, chemical science,
mathematical science, computer science,
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cia quimica, la ciencia matemdatica, la informa-
tica, los estudios ambientales, la nanociencia,
las ciencias sociales, el derecho, el comercio y
la gestion, el teatro y los estudios lingUisticos, con
énfasis tanto en la investigacion fundamental
como en la aplicada. Ademas, la Universidad
promueve activamente iniciativas de investiga-
cion interdisciplinarias que frascienden los limites
académicos tradicionales, contribuyendo asi al
progreso social y generando conocimiento gque
aborde los desafios regionales y globales.

Los profesores e investigadores de la Universidad
VSK participan en numerosos proyectos de in-
vestigacion, frecuentemente en colaboracion
con instituciones nacionales e internacionales,
con el objetivo de producir resultados con un
impacto significativo, incluidas publicaciones
académicas, patentes y recomendaciones de
politicas. La Universidad también estd firmemen-
te comprometida con la participacion comuni-
taria, asegurando que los esfuerzos de investi-
gacion estén alineados con las necesidades
locales y la relevancia social. Para facilitar estas
actividades, la Universidad VSK ha invertido en
laboratorios de Ultima generacion, instalaciones
de investigacion, capital inicial patrocinado
para investigacién, proyectos de investigacion
interdisciplinarios y acceso a organismos de fi-
nanciacion nacionales. Su politica de investiga-
cion fomenta la participacion activa en confe-
rencias, seminarios y talleres tanto a nivel nacio-
nal como internacional, fomentando una pers-
pectiva global dentro de la comunidad de in-
vestigacion de la universidad. La Universidad
VSK estd surgiendo como un ceniro dindmico
para la investigacion académica y aplicada,
con un fuerte énfasis en el avance del conoci-
miento, el fomento de la colaboracion interdis-
ciplinaria y el abordaje de desafios regionales y

environmental studies, nanoscience, social
science, law, commerce & management,
Drama and linguistic studies, with an emphasis
on both fundamental and applied research.
Additionally, the University actively promotes
interdisciplinary  research initiatives  that
franscend traditional academic boundaries,
thereby contributing to societal progress and
generating knowledge that addresses regional
and global challenges.

Faculty and researchers at VSK University
engage in  numerous research projects,
frequently in collaboration with national and
international institutions, aiming fo produce
outcomes with significant impact, including
scholarly publications, patents, and policy
recommendations. The University is also strongly
committed to community engagement,
ensuring that research efforts are aligned with
local needs and societal relevance. To
facilitate these activities, VSK University has
invested in  state-of-the-art  laboratories,
research facilities, sponsored seed money for
research, interdisciplinary research projects
and access to national funding bodies. lIfs
research policy encourages active
participation in conferences, seminars, and
workshops at both national and international
levels, fostering a global perspective within the
university's research community. VSK University
is emerging as a dynamic hub for academic
and applied research, with a strong emphasis
on advancing knowledge, fostering
interdisciplinary collaboration, and addressing
both regional and global challenges through
innovation and scholarly excellence.
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globales a través de la innovacién y la excelen-
cia académica.

CONSIDERANDO que esta amplia colaboracién
puede incluir posibles actividades de
investigacion, formaciéon y educacion que
promuevan los objetivos de ensefanza y de
investigacion de las partes, de forma coherente
con sus objetivos institucionales en su condicién
de institucion educativa.

Las PARTES acuerdan lo siguiente:

WHEREAS this broad collaboration may include
possible research, training and educational
activities that promote the teaching and
research objectives of the parties, in a manner
consistent with their institutional objectives as
an educational institution.

The PARTIES agree as follows:

ARTICULO 1: OBJETIVO.

El presente Acuerdo tiene por objeto fomentar
la colaboracion en materia de investigacion
entre la Universidad de Tarapacd, a través del
Instituto de Alta Investigacion y sus Facultades; y
laUniversidad de VSK, a través de sus
Departamentos de Ciencias (VSK University), en
dreas de interés comun, tales como: Fisica,
Computacién, Ciencias de la Informacion,
Quimica, Matemdticas, Biologia, Economia,
Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales, asi
como ofras dreas de interés mutuo.

ARTICLE 1: OBJECTIVE.

The purpose of this Agreement is to promote
collaboration in research between the
University of Tarapacd, through the Institute of
Advanced Studies and their Faculties; and VSK
University, through all Departments (VSK
University), in areas of common interest, such
as: Physics, Computation, Information Science,
Chemistry, Mathematics, Biology, Economy,
Health Science, Social Science as well as other
areas of mutual interest.

ARTICULO 2: DURACION.

Este MdE describe el alcance general de las
actividades en que las partes, dependiendo de
la disponibilidad de fondos y el deseo mutuo,
colaboraran por un periodo de 2 anos, a partir
de la oficializacion de este MdE por ambas
instituciones. Se renovarda automaticamente por
el mismo periodo, a menos que alguna de las
partes decida con anticipacién no renovarlo,
dando aviso por escritfo a la otra con una
antelacién minima de 30 dias.

ARTICLE 2: DURATION.

This MoU describes the general scope of
activities in which the parties, depending on
the availability of funds and mutual desire, will
collaborate for a period of 2 years, starfing
from the officialization of this MoU by both
parties. It will be automatically renewed for the
same period, unless one of the parties decides
in advance not to renew it, giving written
notice to the other with a minimum notice of 30
days.
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ARTICULO 3: ACTIVIDADES DE COLABORACION.

Reconociendo los respectivos puntos fuertes de
las dos instituciones, ambas partes acuerdan
iniciar una colaboracion. Esto se llevard a cabo
mediante una combinacién de proyectos de
investigacion, convocatoria de expertos vy
comunicacién y divulgacion estratégicas. La
colaboracion identificard cuestiones claves vy
especificas de ciencias bdsicas que se estén
debatiendo en la actualidad, llevard a cabo las
investigaciones pertinentes y  desarrollara
resultados y proyectos, sujetos a acuerdos
separados y/o especificos, segun sea necesario.

Ambas instituciones, en la medida que sus
reglamentaciones internas lo permitan,
promoverdn las siguientes actividades:

1) Proporcionar  posibles  ayudantias de
investigacion para algunos estudiantes de
master y doctorado que participen en la
mision de investigacién de la VSK University
para colaborar con el profesorado
académico de la UTA,

2) Proporcionar oportunidades de investigacion
para estudiantes de la UTA, para proyectos
existentes de la VSK University.

3) Otras actividades entre las Partes podran
incluir el intercambic de investigadores,
postgraduados y postdoctorados, el
infercambio de publicaciones cientificas,
folletos de informacion técnica y revistas, y la
realizacion de investigaciones conjuntas en
areas de interés mutuo. Cualquier actividad
de este fipo estard sujeta a un acuerdo
escrito por separado.

Cualgquier acuerdo para intercambiar o

ARTICLE 3: COLLABORATIVE ACTIVITIES.

Recognizing the respective strengths of the two
organizations, both parties agree to initiate a
collaboration. This will be done through a
combination of research projects, convening
of experts, and strategic communication and
outreach. The collaboration will identify key
and specific basics science issues currently
being debated, conduct relevant research
and develop results and projects, subject to
separate and/or specific agreements as
needed.

Both institutions, to the extent that their internal
regulations allow, will promotfe the following
activities:

1) To provide possible research assistantships for
some Masters and PhD students participating
in the VSK University research mission to
collaborate with the faculty members of UTA.

2)To provide research opportunities for UTA
students for existing projects of VSK University.

3) Other activities between the Parties may
include the exchange of researchers,
postgraduates and postdocs, the exchange
of scientific publications, technical
information brochures and journals, and the
conduct of joint research in areas of mutual
interest. Any such activity will be subject to a
separate written agreement.

Any agreement
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compartir personal estard sujeto a un acuerdo
escrito  separado y/o especifico, que serd
aprobado y llevado a cabo de acuerdo con las
politicas de cada parte, abordard las
cualificaciones y la seleccion de los cientificos
participantes, y exigird que la parte visitante
cumpla con las normativas y politicas de la
parte anfitiona, entre otros temas relevantes.

personnel will be subject to a separate and/or
specific written agreement, which will be
approved and carried out in accordance with
the policies of each party, will address the
qualifications and selection of participating
scientists, and will require that the visiting party
complies with the regulations and policies of
the host party, among other relevant topics.

ARTICULO 4: FINANCIAMIENTO

4.1 Este MdE no genera ningln compromiso
financiero para ninguna de las partes. Sin
perjuicio de lo anterior, las partes acuerdan
hacer esfuerzos razonables para considerar
oportunidades de obtener fondos y ofros
recursos para apoyar proyectos conjuntos
mutuamente acordados.

4.2 Previa aprobacién de cada una de las
partes y con sujecién a un acuerdo escrito por
separado, las partes podran  presentar
propuestas conjuntas para la financiacion de la
investigacion a fuentes apropiadas, tanto
dentro o fuera de India y Chile.

4.3 Cudalquier financiacion de la investigacion
que se obtenga estara sujeta a un acuerdo
separado por escrito que describa el proyecto
de colaboracion especifico que se llevard a
cabo para cumplir el objetivo de este MdE.
Todo acuerdo separado abordard, como
minimo, el alcance del frabagjo; las funciones,
contribuciones y obligaciones respectivas de
cada parte en el proyecto; la administracién,
coordinacion e implementaciéon del proyecto; la
propiedad y los derechos de cada parte a
utilizar la propiedad intelectual que se desarrolle
en el curso de la colaboracién; los derechos de
licencia y patente; la disposicion de los
resultados de la investigacién; los deberes de

ARTICLE 4: FINANCING.

4.1 This MoU does not generate any financial
commitment for any of the parties. Without
limiting the foregoing, the parties agree to use
reasonable efforts to consider opportunities to
obtain funds and other resources to support
mutually agreed upon joint projects.

4.2 Upon approval by each party and subject
to separate written agreement, the parties
may submit joint proposails for research funding
to appropriate sources, both inside and outside
India and Chile.

4.3 Any research funding obtained wil be
subject to a separate written agreement
describing the specific collaborative project to
be undertaken to fulfil the objective of this
MoU. Any separate agreement shall, at a
minimum, address the scope of work; the
respective roles, contributions and obligations
of each party to the project; project
administration, coordination and
implementation; the ownership and rights of
each party to use the intellectual property
developed in the course of the collaboration;
license and patent rights; the disposition of
research results; duties of confidentiality;
publication rights, and other matters agreed by
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confidencidlidad; los derechos de publicacion,
y otros asuntos acordados por las Partes.

the Parties.

ARTICULO 5: COMUNICACIONES.

Las partes se comunicaran y consultaran sobre
el progreso de las actividades desarrolladas en
el marco del presente MdE, y prepararan un
informe que resuma sus actividades para su
distribuciéon. La Universidad de Tarapacd y la
Universidad de VSK hardan esfuerzos razonables

para proporcionar un informe anual de |

actualizacion sobre las colaboraciones en curso
como parte de este MdE.

ARTICLE 5: COMMUNICATIONS.

The parties shall communicate and consult on
the progress of the activities developed in the
framework of this MoU, and prepare a report
summarizing their activities for distribution. The
University of Tarapacd and VSK University will
make reasonable efforts to provide an annual
update report on ongoing collaborations as
part of this MoU.

ARTICULO 6: CONFIDENCIALIDAD.

Informacién confidencial. Antes de intercambiar
cualguier informacién que una de las Partes
considere confidencial con la ofra, las Partes
firmaradn un acuerdo de no divulgacion por
escrito, que serd firmado por un funcionario
autorizado de cada Parte.

ARTICLE é: CONFIDENTIALITY.

Confidential Information. Before exchanging
any information that one Party considers
confidential with the other, the Parties shall sign
a written non-disclosure agreement, which
shall be signed by an authorized official of
each Party,

ARTICULO 7: PUBLICACION, PUBLICIDAD Y USO DE
NOMBRE.

7.1 Cada Parte tendrd derecho a publicar vy
difundir la informacién derivada de la
realizacion de trabajos en el marco del presente
Memorando, con exclusion de la informacion
declarada como sensible o confidencial. La
calificacién de la autoria se djustard a los
criterios generalmente aceptados. El orden de
la autoria serd una decision conjunta de los
coautores en cualquier publicacion en
coautoria. Cada autor debera haber
participado lo suficiente en el trabagjo para
asumir la responsabilidad pUblica del contenido.
Ademds, los participantes en los proyectos
podran utilizar el contenido de los trabagjos

ARTICLE 7: PUBLICATION, PUBLICITY AND USE OF
THE NAME.

7.1 Each Party will have the right to publish and
disseminate information derived from the
performance of work within the framework of
this  Memorandum, excluding information
declared sensitive or confidential. The
qualification of the authorship will conform to
the generally accepted criteria. The order of
authorship will be a joint decision of the co-
authors in any publication in co-authorship.
Each author must have participated sufficiently
in the work to take public responsibility for the
content. In addition, the participants in the
project will be able to use the content of the
works produced during the project for non-
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producidos durante el mismo con fines
diddacticos, no comerciales, y sin necesidad de
un permiso especial de la contraparte.

7.2 Ninguna de las Partes utilizard directa o
implicitamente los nombres, marcas
comerciales, logotipos o imagen comercial de
la otra Parte, o de cualquiera de sus filiales o
confratistas, o cualquier abreviatura de los
mismos, o de cualquier miembro del personal,
facultad, estudiante o empleado de la otfra
Parte en relacion con cualquier producto,
publicidad, promocion, financiacién, anuncio u
ofra divulgacién publica sin el permiso expreso
previo por escrito de un funcionario autorizado
de la otra Parte.

7.3 Cualquier otro uso de los informes de los
proyecto, total o parcial, requerird el
consentimiento mutuo de la UTA y la VSK
University.

commercial didactic purposes without the
need for a special permit of the counterparty.

7.2 Neither Party will directly or implicitly use the
names, trademarks, logos or trade dress of the
other Party, or any of its affiliates or contractors,
or any abbreviations thereof, or of any staff,
faculty, student or employee of the other Party
in connection with any product, advertising,
promotion, financing, announcement or other
public disclosure without the express prior
written permission of an authorized official of
the other Party.

7.3 Any other use of the project reports, in
whole or in part, will require the mutual consent
of UTA and VSK University.

ARTICULO 8: PROPIEDAD INTELECTUAL.

Con respecto a cudlquier invencion,
descubrimiento, derecho de autor, software u
otfra propiedad intelectual creada o concebida
en virtud del presente MdE, todos los derechos,
fitulos e intereses sobre cualquier Propiedad
Intelectual que haya sido creada
exclusivamente por los empleados de una de
las partes seran propiedad de dicha parte, y
fodos los derechos, titulos e intereses sobre
cualquier Propiedad Intelectual que haya sido
creada conjuntamente por empleados de
ambas partes seran propiedad conjunta de las
partes, Nada de lo dispuesto en el presente MdE
se considerard una cesién, licencia U
otorgamiento de interés alguno sobre la
Propiedad Intelectual de una de las partes que
haya sido creada con antericridad al presente

ARTICLE 8: INTELLECTUAL PROPERTY.

With respect to any invention, discovery,
copyrightable, sofftware or other intellectual
property created or conceived hereunder, all
right, title and interest in and to any Intellectual
Property that is created exclusively by the
employees of one of the parties shall be
owned by such party, and all right, title and
interest in and to any Intellectual Property that
is jointly created by employees of both parties
shall be jointly owned by the parties. Nothing in
this MoU shall be deemed to be an
assignment, license or grant of any interest in
the Intellectual Property of a party that was
created prior to or outside of this MoU.
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MdE o al margen del mismo.

ARTICULO 9: TERMINO.

Cualquiera de las partes podrd rescindir el
presente MdE en cualquier momento, previa
nofificacion por escrito con un minimo de treinta
(30) dias de antelacion a la ofra parte. Sin
perjuicio de lo anterior, se preverd que no haya
dafo a las actividades, programas o proyectos
que se estén desarrollando, para los cuales se
entenderd prorrogado hasta su término.

ARTICLE 9: TERMINATION.

Either party may terminate this MoU at any time
upon at least thirty (30) days prior written
notice to the other party. Without prejudice to
the foregoing, it will be expected that there will
be no damage to the activities, programs or
projects that are being developed, for which it
will be understood as extended until its end.

ARTICULO 10: NOTIFICACIONES Y
COORDINACIONES

Las notificaciones que deban redlizarse en virtud
del presente MdE se dirigirdn a las siguientes
personas, y se enviardn por correo electronico,
con recepciéon conforme, y/o por correo de
primera clase, con franqueo pagado. Las
notificaciones se hardn efectivas a partir de su
recepcion.

Para la Universidad de Tarapacd:

Director del Instituto de Alta Investigacién, o
quien le subrogue o represente.
CalleAntofagasta 1520, Arica, Chile.

Correo electronico: igisec@gestion.uta.cl

Para VSK University:

Registrar
Vijayanagara Sri Krishnadevaraya University,
Vinayakanagara, Jnanasagara Campus,

Karnataka, India

Email: reqgistrarps@vskub.ac.in

ARTICLE 10: NOTIFICATIONS AND
COORDINATIONS

Notices required to be given under this MoU will
be addressed to the following persons, and will
be sent by email, with proper receipt, and/or
by first class mail, postage prepaid.
Notifications will become effective upon
receipt.

For the Universidad de Tarapacd:

Director Institute for Advanced Studies, or
whoever substitutes or represents the Director's
office.

Calle Antofagasta 1520, Arica, Chile.

Email; igisec@gestion.uta.cl

For VSK University:

Registrar

Vijayanagara Sri Krishnadevaraya University,
Vinayakanagara, Jnanasagara Campus,
Karnataka, India

Email: registrarps@vskub.ac.in
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ARTICULO 11: RESPONSABILIDADES.

Queda enfendido y acordado que ninguna de
las Partes del presente Memordndum de
Entendimiento serd responsable de cualquier
acto negligente o ilicito, ya sea de comision u
omisién, imputable a la otra, a menos que dicha
responsabilidad sea impuesta por la ley, y que el
presente Memordndum de Entendimiento no se
interpretard como un intento de ampliar o
disminuir cualquier obligacién o deber de una
Parte frente a la ofra o frente a terceros.

ARTICLE 11: LIABILITY.

It is understood and agreed that neither Party
to this Memorandum of Understanding shall be
liable for any negligent or wrongful act,
whether of commission or omission, attributable
to the other, unless such liability is imposed by
law, and that this Memorandum  of
Understanding shall not be construed as an
attempt to extend or diminish any obligation or
duty of one Party to the other or to third
parties.

ARTICULO 12: GENERALIDADES.

12.1 Hasta el momento en que las Partes
acuerden protocolos permanentes de
relaciones publicas, acuerdan emitir anuncios
conjuntos en relacién con el presente MdE vy
proyectos especificos.

12.2 Cada Parte se compromete a suscribir el
principio de igualdad de oportunidades y no
discriminard por motivos de raza, sexo, edad,
etnia, religion u origen nacional en la
administraciéon del presente acuerdo y en la
seleccidon de las personas que participen en los
intercambios.

12.3 En el caso de que se determine que alguna
disposicion del presente MdE no es vdlida o no
es ejecutable en virlud de cualguier ley
aplicable, la invalidez o la no ejecutabilidad de
dicha disposicion no afectard en modo alguno
a la validez o ejecutabilidad de las restantes
disposiciones del presente MdE.

12.4 Las Partes son y seguirdn siendo partes
contratantes independientes y nada de lo aqui
expuesto se interpretard como la creacion de

ARTICLE 12: GENERALITIES.

12.1 Until such time as the Parties agree on
standing public relations protocols, they agree
o issue joint announcements in relation to this
Mol and specific projects.

12.2 Each Party undertakes to subscribe to the
principle of equality of opportunity and shall
not discriminate on the basis of race, sex, age,
ethnicity, religion or national origin in the
administration of this Charter and in the
selection of persons  participating in
exchanges.

12.3 In the event that any provision of this MoU
is determined to be invalid or unenforceable
under any applicable law, the invalidity or
unenforceability of such provision shall in no
way affect the validity or enforceability of the
remaining provisions of this MoU.

124 The Parties are and shall remain
independent contractors and nothing herein
shall be construed as creating a pa
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una asociacién, agencia, empresa conjunta o
acuerdo de equipo  entre las  dos
organizaciones.

12.5 El presente MdE no podrd ser cedido por
ninguna de las Partes, en todo o en parte, sin el
consentimiento previo por escrito de la otra
Parte.

12.6 El presente MdE contiene la totalidad del
acuerdo entre las Partes y ninguna declaracion,
promesa o incentivo hecho por cualquiera de
las Partes o por un agente de cualquiera de las
Partes que no esté contenido en el presente
MJE escrito serd vdlido o vinculante; y el
presente MdE no podrd ser ampliado,
modificado o alterado excepto por escrito,
firmado por las Partes.

12.7 En caso de que surja una controversia en el
marco del presente MdE, las Partes acuerdan
hacer un esfuerzo de buena fe para resolver
cualguier diferencia de manera amistosa. Si la
disputa no se resuelve, cualquiera de las Partes
podrd hacer uso del derecho a rescindir el MdE
en los términos previstos para ello en el articulo
2l

12.8 Cada una de las Partes acuerdan que, en
relacion con el presente MdE, se atenderd a las
leyes y reglamentos aplicables. Ninguna de las
Partes ofrecerd, prometerd o dard, directa o
indirectamente, nada de valor a ningun
funcionario del gobierno, funcionario de un
partido politico, candidato politico o empleado
del mismo, ni a ningun funcionario de un
tercero, con el fin de obtener o retener
negocios. Cada una de las Partes acuerda
especificamente que, en relacién con el
presente Acuerdo, no tomara ninguna medida,
ni omitird ninguna medida, que pueda hacer

agency, joint venture or team agreement
between the two organizations.

12.5 This MoU may not be assigned by either
Party, in whole or in part, without the prior
written consent of the other Party.

12.6 This MoU contains the entire agreement
between the Parties and no statement,
promise or inducement made by either Party or
by an agent of either Party not contained in
this MoU shall be valid or binding; and this MoU
may not be extended, modified or altered
except in writing, signed by the Parties.

12.7 In the event that a dispute arises under this
MoU, the Parties agree to make a good faith
effort to resolve any dispute amicably. If the
dispute is not resolved, either Party may
exercise the right fo terminate the MoU in the
terms provided for in Article 9.1.

12.8 Each of the Parties agree that, in relation
to this MoU, the applicable laws and
regulations will be followed. Neither Party will
offer, promise or give, directly or indirectly,
anything of value to any government official,
political party official, political candidate or
employee thereof, or any official of a third
party, for the purpose of obtaining or retain
business. Each Party specifically agrees that, in
connection with this Agreement, it will not take
any action, or omit any action, that would
cause the other Party to violate any laws
applicable in Chile or India, including the
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gue la otra Parte infrinja las leyes aplicables en
Chile ni en la India, incluida la Ley de Practicas
Corruptas y/o cualquier ley local relativa al
soborno o su equivalente. Cada una de las
Partes se compromete a no llevar a cabo
ninguna accién que pueda hacer que la otra
Parte infrinja las leyes y reglamentos de Chile o
de la India, ni a participar o cooperar, directa o
indirectamente, en un boicot internacional de
cualquier manera gue pueda dar lugar a
sanciones en virtud de la legislacion de Chile o
su equivalente en la India.

Corrupt Practices Act. and/or any local laws
regarding bribery or its equivalent. Each Party
undertakes not to take any action that would
cause the other Party to violate the laws and
regulations of Chile or India, nor to participate
or cooperate, directly or indirectly, in an
international boycott in any way, which may
give rise to sanctions under the laws of Chile or
its equivalent in India.

ARTICULO 13: CONOCIMIENTO.

La Politica Integral contra el acoso sexual, la
violencia y la discriminacién de género se regird
por la regulacién de ambas Universidades en sus
respectivos campus.

La UTA declara que, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 9, inciso 3° y 10° de la
Ley N°21.36%9, de 2021, que regula el acoso
sexual, la violencia y la discriminacién de
género en el dmbito de la Educacidén Superior,
la Politica Integral contra el acoso sexudl, la

violencia y discriminacion de género, y sus
modelos; el Protocolo de Actuacion ante
denuncias sobre actos de acoso sexuadl,

violencia y discriminacion de género; y el
Reglamento de procedimientos disciplinarios
iniciados por denuncias de acoso sexual,
violencia y discriminaciéon de género, todos de
la Universidad de Tarapacd, aprobados por
Drecreto Exento N°00.630/2022, y 00.631/2022
respectivamente, disponibles en el sitio web
institucional; https://www.uta.cl/transparencia;

ARTICLE 13: KNOWLEDGE.

The Comprehensive Policy against sexual
harassment, violence and gender
discrimination will be governed by the
regulation of both the Universities in their
respective campuses.

UTA declares that, in compliance with the
provisions of article 9, subsection 3° and 10° of
Law N° 21,369 of 2021, which regulates sexual
harassment, violence and gender
discrimination in the field of Higher Education,

the Comprehensive Policy against sexual
harassment, violence and gender
discrimination, and its models; the Action

Protocol for complaints about acts of sexual
harassment, violence and gender
discrimination; and the Regulation of
disciplinary procedures initiated by complaints
of sexual harassment, violence and gender
discrimination, all from the University of
Tarapacd, approved by Exempt Decree

N°00.630/2022, and 00.631/2022 respectively,
website:

available on the institutional
https://www. uta.cl/fransparencia.
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Los demds reglamentos, planes y protocolos
institucionales que correspondan, forman parte
integrante del presente instrumento y son, por
ende, vinculantes para las partes.

La VSK University declara que acata vy sigue las
directrices y normas establecidas por el
Honorable Tribunal Supremo en Vishaka and
Others Vs. State of Rajasthan and Others (JT 1997
(7) SC 384) y el subsiguiente Reglamento de
2015 de la Comisibn de Subvenciones
Universitarias de la UGC, scbre la prevencion,
prohibicién y reparacion del acoso sexual de las
empleadas y estudiantes en las instituciones de
educacion superior, disponible en el sitio web de
UGC Saksham:
https://saksham.ugc.ac.in/Home/Downloads.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, las respectivas
partes han ejecutado el presente Memorando
de Entendimiento por sus  funcionarios
debidamente avutorizados en la fecha que
aparece debajo de sus firmas.

UNIVERSIDAD DE TARAPACA:

The respective laws of India and Chile,
regulations, plans and corresponding
institutional protocols of each party are an
integral part of this instrument and are
therefore binding on respective parties.

VSK University declares that they abide and
follow the guidelines and norms laid down by
the Hon'ble Supreme Court in Vishaka and
Others Vs. State of Rajasthan and Others (JT
1997 (7) SC 384) and subsequent UGC
University Grants Commission's Regulation 2015,
about Prevention, prohibition and Redressal of
sexual harassment of women employees and
students in higher educational instifutions,
available at the UGC Saksham website:
https://saksham.ugc.ac.in/Home/Downloads.

IN WITNESS WHEREOF, the respective parties
have executed this Memorandum  of
Understanding by their duly authorized officials
on the date below their signatures.

//"“‘\._
VSK UNIVERSITY:(

= QeCIOmA §
PROF. DR. DAVID LAROZE \*= x
Director e
4 ot

K\
Por orden del Rector (D. Ex. N°00-22875025)

Arica, Chile

Fechel. #X DR | 2o 8™

PROF. DR. M. Muniraju
Vice-Chancellor

Karnataka, India

Date: | Y Hnl Jod5

Memorandum de Entendimiento (MdE): Universidad de Tarapacad (Chile) &VSK University (India)

Memorandum of Understanding (MoU): University of Tarapaca (Chile) & VSK University (India)

Pagina 13 de 13




	cca3939fafb8f7a898454ffb0891f1729a89ec4efe393afc985f1efce95dabd0.pdf
	cca3939fafb8f7a898454ffb0891f1729a89ec4efe393afc985f1efce95dabd0.pdf
	cca3939fafb8f7a898454ffb0891f1729a89ec4efe393afc985f1efce95dabd0.pdf

