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DECRETO EXENTO N° 00.1082/2025.

Arica, septiembre 05 de 2025.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapacad, ha expedido el siguiente decreto:

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre
de 1981, del Ex Ministerio de Educacion Publica; D.F.L. N° 16, de 27 de diciembre de 2023,
publicado el 11 de julio de 2024, del Ministerio de Educacion, Resolucion N° 36 de 2024 de
la Contraloria General de la Republica; Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL.
N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL N°0.01/2025,
de marzo 26 de 2025; Carta AJ N° 205/2025, de fecha 09 de abril de 2025; Carta DI/UTA
Internacional N° 090/2025, de fecha 20 de agosto de 2025; Carta REC. N° 2667/25, de
fecha 01 de septiembre de 2025; los antecedentes adjuntos y las facultades que me confiere
el Decreto N° 113, de 13 de junio de 2022, del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacion
de derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econdémica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacién, cuyos nuevos estatutos se establecieron a través del D.F.L.16, de
27 de diciembre de 2023, publicado el 11 de julio de 2024.
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Que, la Universidad del Magdalena (UNIMAGDALENA),
es una institucion de educacion superior publica, de caracter autbnomo, con personeria
juridica, autonomia académica, administrativa y financiera, creada mediante Ordenanza N°
05 de 1958 y reconocida oficialmente por el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia
mediante Resolucion N° 831 del 3 de diciembre de 1974.

Que, la Universidad de Tarapacd y la Universidad del
Magdalena (UNIMAGDALENA) - Colombia, han suscrito un Convenio General de
Colaboracién, cuyo propésito es fomentar la cooperacién académica, cultural, de
investigacion y extension, estableciendo mecanismos de intercambio y colaboraciéon mutua
en beneficio de ambas instituciones.

Que, mediante carta A.J. N°205/2025, de fecha 09 de
abril de 2025, la Asesoria Juridica informé que no se advertian observaciones de caracter
legal respecto del “Convenio General de Colaboracioén entre la Universidad del Magdalena
— UNIMAGDALENA (Colombia) y la Universidad de Tarapaca”.

Que, através de carta DI/UTA Internacional N°090/2025,
de fecha 20 de agosto de 2025, la Direccién de Internacionalizacion informé el término de la
gestion del citado convenio.

Que, dicho convenio ha sido revisado y visado a través
de timbre 186/2025 de fecha 22 de agosto 2025, por las instancias correspondientes “se
ajusta estrictamente a derecho”.

Lo ordenado por el Dr. Emilio Rodriguez Ponce, Rector
de la Universidad de Tarapaca, mediante carta REC. N° 2667/25 de fecha 01 de septiembre
de 2025.

DECRETO:

1. Regularizase el siguiente acto administrativo.

2. Apruébese el CONVENIO GENERAL DE
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
“UNIMAGDALENA” - COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA

“UTA” — CHILE; el cual consta de cinco (5) paginas rubricadas por el Secretario de la
Universidad de Tarapaca, cuyo contenido forma parte integrante del presente acto
administrativo y se reproduce a continuacién:
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA "UNIMAGDALENA" - COLOMBIA
Y
LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA “UTA" - CHILE

LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA, Corporacién de Derecho PUblico, R.U.T, N° 70.770.800-K, con domicilio en
Avda. General Velasquez N° 1775 de la ciudad de Arica, Chile, creada por Decreto con Fuerza de Ley
N° 150, de 1981, del Ministerio de Educacién PUblica, representada por su rector Dr. EMILIO RODRIGUEZ
PONCE, identificado con cédula nacional de identidad N_ conforme atribuciones dispuestas
en Decreto N° 113, de 13 de junio de 2022, del Ministerio de Educacién chileno, que para efectos del
presente convenio se denominard UTA; y LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA ente universitario auténomo,
publico, de cardcter educativo, creado mediante Ordenanza N° 05 de 1958, con personeria juridica
reconocida mediante Resolucion N° 831 del 3 de diciembre de 1974 expedida por la Gobernaciéon del
Departamento del Magdalena, de régimen especial vinculado al Ministerio de Educaciéon Nacional,
ubicada en la carrera 32 No. 22 - 08, Cédigo Postal 470004 Santa Marta D.1.C.H. - Colombia, identificada
con el Nit, 891.780.111-8, representada en este acto por su rector y representante legal Sr. PABLO VERA
SALAZAR, mayor de edad, con residencia y domicilio en la ciudad de Santa Marta, identificado con la
cédula de cludadania Nl excedida en santa Marta, segin Acta de Posesién N.° 019 de
Noviembre de 2020, de conformidad con las competencias que le atribuye el Consejo Superior
Universitario por nombramiento mediante Acuerdo Superior N.° 06 de 2020 y de acuerdo alo establecido
en el articulo 32 del Estatuto General de la universidad, quien para los efectos del presente convenio se
denominard UNIMAGDALENA, ambas en su conjunto e indistintamente denominadas las INSTITUCIONES,
han decidido suscribir el presente convenio, previa las siguientes,

CONSIDERACIONES:

* Que UNIMAGDALENA y UTA, estdn unidas por intereses comunes en lo academico, cientifico, cultural
y productivo,

* Que ambas instituciones desean entablar cooperacion e intercambio en todas las dreas de mutuo
interés.

* Que el presente convenio atiende el interés de las Instituciones de estimular una colaboracion

internacional basada en la igualdad, reciprocidad y asistencia mutua.

Que son Instituciones con personalidad juridica propia, que les permite celebrar convenios de esta

naiuraleza para el mejor cumplimiento de los fines que fienen encomendados.

En mérito de lo anterior, las partes tienen la intencidn de suscribir el presente convenio marco de
colaboracion con sujecion a las siguientes,

CLAUSULAS:

e
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PRIMERA. - Obljeto: El presente convenio fiene por objeto establecer las bases y criterios generales de
cooperacion, para desarrollar actividades conjuntas en los campos académico, cultural, de investigacion

y extension.

pPardgrafo Unico: Las actividades concretas de colaboracién que se deriven de la aplicacién del presente
convenio marco, seran pactadas por quienes estén facultados para ello, conforme a la regulacion interna

de cada una de las partes, mediante convenios especificos.

SEGUNDA. - Términos de Colaboracién: La cooperacién entre ambas Instituciones podré desarrollarse
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bajo las siguientes modalidades:

¢ Lacolaboracién en el desarrollo de proyectos de investigacion.

« La orgonizacién de actividades acadéemicas conjuntas, COmo Cursos, CoNngresos, seminarios,
simposios o conferencias.

« FEintercambio de investigadores y docentes en pregrado y postgrado.

o Flintercambio de estudiantes en pregrado y postgrado en todas las dreas comunes, tanto para
cursar semestres académicos como para el desarrolio de pasantias de investigacion y practicas
formativas.

o Elintercambio de informacion, publicaciones y cualquier otro material de interés mutuo.

e Las demads que sean necesarias para el debido cumplimiento del objetivo propuesto y que se
establezcan en los respectivos convenios especificos.

Pardgrafo Unico; Los asuntos pertinentes a la puesta en marcha del presente convenio de colaboracién,
serdn negociados y acordados por representantes de ambas universidades. Los proyectos de
cooperacidn bajo este convenio podrdn incluir cualquiera de las dreas académicas existentes en ambas
instituciones. Los aspectos individuales de la colaboracién estaran sujefos a convenios especificos
derivados de éste. Cada institucion designard a la persona apropiada en cada universidad para
coordinar el desarrollo de actividades conjuntas. Cualquiera de las dos instituciones, puede exponer
propuestas para actividades a la luz de este convenio.

TERCERA. - Convenios Especificos: En caso de ser necesario, para el desarrollo y ejecucién de actividades
conjuntas contempladas en el convenio, se suscribirdn convenios especificos que deberan confener enfre
otros, los siguientes aspectos: 1. Consideraciones. 2. Objetivos. 3. Descripcion del programa, trabajo o
metodologia. 4. Plazo y cronograma de actividades. 5. Presupuesto total y medios materiales y humanos
que requiere el proyecto para ejecutarse, identificando claramente los aportes de cada entidad. 8.
Obligaciones de las partes. 7. Nombre de los funcionarios que cada entidad designard para la supervision
del convenio.

CUARTA. - Reconocimiento: En caso de intercambio estudiantil, se establecerd una forma de
reconocimiento de estudios conforme a la normatividad vigente para cada una de las partes.
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QUINTA. - Duracién: El presente convenio tendrd una duracién de cinco (5) afos, a partir del
perfeccionamiento del mismo, y podra renovarse a solicitud de cualquiera de las entidades aqui firmantes,
antes del vencimiento del mismo.

SEXTA. - Gastos: La celebracién de este convenio no supone, a priori, ningun gasto para ninguna de las
partes firmantes, y por esto no se precisa consignacion presupuestal especifica.

Pardgrafo Unico: Cado programa o proyecto deberd contener las especificaciones detalladas de los
compromisos financieros de las partes dado que el presente convenio no implica compromiso financiero
alguno para las instituciones firmantes. En caso de que el programa o proyecto fuere susceptible de
generar resultados econdmicos deberd establecerse la participacion de las Instituciones firmantes.

SEPTIMA. - Propiedad de la Informacién _Confidencial: La informacion confidenciol es y deberd
permanecer como propiedad exclusiva de la parte que la aportd, mientras que la ofra parte no se
beneficiard de ella con ningun interés o derecho., sino para efecto del desarrollo del convenio.

OCTAVA. - Responsabilidad de las Partes por el Uso Inadecuado de la Informacién Confidencial: De
acuerdo con las obligaciones contenidas en este convenio, las partes serdn responsables del uso
adecuado de la informacién confidencial, y por ello se asegurardn de proteger su tratamiento para
prevenir el uso no autorizado, asi como la protegerdn de cualquier dafio o pérdida.

NOVENA. - Propiedad Intelectual; Ambas partes tendran derecho a utilizar Ia informacién y documentos
resultantes del desarrollo del presente convenio. Los documentos, publicaciones, videos y, en general,
todo el moterial generado con ocasién del presente convenio, en cuya realizacion participen directa o
indirectamente los funcionarios y profesionales vinculados a cada una de las Instituciones, podran ser
utilizados libremente por ellas con fines docentes y como material de apoyo en la formacién de sus
estudiantes. En los documentos que son el resultado de las actividades conjuntas realizadas, a las que se
refiere la clausula primera, se destacardn los nombres de ambas Instituciones al igual que en las
publicaciones que por la misma razén tengan lugar. Los aspectos econdmicos relativos a este material
seran regulados en los programas de trabaojo para cada actividad especifica,

DECIMA. - Vigilancia y Coordinacién del Convenio: La vigilancia y coordinacién de la ejecucion del

presente convenio serd realizado por un Comité Coordinador integrado por personal designado por
ambas partes.

Porla UNIMAGDALENA la Decana de la Facultad de Ingenieria, o su delegado(a), con el apoyo del Jefe
de la Oficina de Relaciones Internacionales.

Porla UTA, el/la Director(a) de la Direccidon de Internaciondlizacion o quien le subrogue o represente en el
cargo.

Correo electronico: mii@gestion.uta.cl  Teléfono: +56 58 2205989
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DECIMA PRIMERA. - Funciones del Comité Coordinador: Los responsables del convenio de colaboraciéon
de ambas instituciones o sus delegados harén un seguimiento al menos una vez al aio a efectos de:

a) Verificar la eficacia de los programas académicos;

b) Analizar los resultados académicos obtenidos por los estudiantes a la luz del esfuerzo conjunto de ambas
instifuciones;

¢) Proponer ofras actividades;

d) Proponer soluciones;

e) Cualquier ofra funcién que le encarguen las partes firmantes.

DECIMA SEGUNDA. - Modificaciones: Cualquier modificacién, adicidn o correccion a este convenio se

haré por mutuo acuerdo, Y constard en un ofrosi, anexo o adenda, que hard parte integral de este
convenio para todos los efectos legales.

Pardgrafo Unico: No se permitira la celebracion de actas modificatorias con la finalidad de cambiar la
naturaleza del objeto del convenio.

DECIMA TERCERA. - Inexistencia del Vinculo Laboral: Las partes acuerdan que en el desarrollo del presente
convenio no se generard relacion de subordinacién o dependencia alguna entre ellas, ni del personal
que se utlilice para su ejecucién.

DECIMA CUARTA. - Cesidn: Ninguna de las partes podrd ceder total o parcialmente el presente convenio
a un tercero, sin previa autorizacion por escrito de la otra parte.

DECIMA QUINTA. - Inhabilidades e Incompatibilidades: Las partes declaran bajo gravedad de juramento,
el cual se enfiende prestado con la firma del presente documento, no hallarse incurso en ninguna de las
causales de Inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Ley, para celebrar este convenio.

DECIMA SEXTA. - Causales de Terminacién: Constituyen causales de terminacion del presente convenio:
a. Bl vencimiento del plazo o sus prorrogas. b. El mutuc acuerdo de las partes manifestado por escrito. ¢.
Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado. d. Por el incumplimiento total o parcial de

las obligaciones de cada una de las partes, sin previo requerimiento de las partes.

Pardgrafo Unico: En caso de terminacion anticipada, no se afectardn los convenios especificos que se
encuentren en ejecucién hasta su total conclusion bajo las bases que originalmente se acordaron, salvo
que ambas instituciones de comun acuerdo establezcan otro tratamiento.

DECIMA_SEPTIMA. - Solucién_de Controversias: En caso de que surjan diferencias entre las partes
intervinientes en este convenio por razdén o con ocasién del desarrollo de su objeto, las mismas buscardn
los mecanismos de arreglo directo, tales como la negociaciéon directa o la amigable composicion, de
conformidad con las disposiciones legales pertinentes.
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DECIMA OCTAVA. - Documentos del Convenio: Hacen parte integral del presente convenio, las actas e
informes del comité coordinador que se vayan generando.

DECIMA NOVENA, - Notificaciones de las Partes. - Para los efectos a que haya lugar en el desarrollo del
presente convenio las partes recibirdn notificaciones en las siguientes direcciones: UNIMAGDALENA:
Carrera 32 N° 22 - 08, Sector San Pedro Alejandrino Santa Marta D.1.C. e H. {Colombia); UTA Av. General
Veldsquez #1775, Arica - Chile.

VIGESIMA. - Perfeccionamiento y Ejecucién: Bl presente convenio se perfeccionarad con la firma de las

partes que en él intervienen, sin perjuicio de los actos administrativos aprobatorios que deban dictarse
sobre la materia.

VIGESIMA PRIMERA. - DECLARACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9, inciso 3%,y 10 de la
ley N° 21.369, de 2021, que regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacién de género en el dmbito

de la Educacion Superior, la Politica integral contra el acoso sexual, la violencia y discriminacién de
género, y sus modelos; el Protocolo de Actuacion ante denuncias sobre actos de acoso sexual, violencia
y discriminacion de género; y el Reglamento de procedimientos disciplinarios iniciados por denuncias de
acoso sexual, violencia y discriminacion de género, todos de la Universidad de Tarapacd, aprobados por
Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022 respectivamente, disponibles en el sitio web institucional:
https://www.uta.cl/fransparencia; y los demads reglamentos, planes, y protocolos institucionales que

correspondan, forman parte integrante del presente instrumento y son, por ende, vinculantes oara las
partes,

El presente convenio se suscribe en dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad

de Arica (Chile} y en la ciudad de Santa Marta D.1.C. e. H, (Colombia), quedando un ejemplar para cada
una de las partes.

POR UTA

POR UNIMAGDALENA,

Firmado digitalmente
porP ABLO HERNAN VERA

2/ SALAIAR
g “"/ l M otivo:E stoy aprobando
/ este docum ento
/ Ubicacién:

// Fecha: 2025-08-12
14:33-05:00

PABLO VERA SALAZAR
Rector
12 de agosto de 2025.
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DECRETO EXENTO N° 00.1082/2025.
05.09.2025.

3.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Anodtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese
una vez tramitado totalmente el acto.
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA “UNIMAGDALENA" - COLOMBIA
Y
LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA “UTA" - CHILE

LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA, Corporacién de Derecho PUblico, R.U.T. N° 70.770.800-K, con domicilio en
Avda. General Velasquez N° 1775 de la ciudad de Arica, Chile, creada por Decreto con Fuerza de Ley
N° 150, de 1981, del Ministerio de Educacién Publica, representada por su rector Dr. EMILIO RODRIGUEZ
PONCE, identificado con cédula nacional de identidad N_conforme atribuciones dispuestas
en Decreto N° 113, de 13 de junio de 2022, del Ministerio de Educacion chileno, que para efectos del
presente convenio se denominard UTA; y LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA ente universitario auténomo,
publico, de cardcter educativo, creado mediante Ordenanza N° 05 de 1958, con personeria juridica
reconocida mediante Resolucion N° 831 del 3 de diciembre de 1974 expedida por la Gobernacién del
Departamento del Magdalena, de régimen especial vinculado al Ministerio de Educacion Naciondl,
ubicada en la carrera 32 No. 22 - 08, Cédigo Postal 470004 Santa Marta D.1.C.H. - Colombia, identificada
con el Nit. 891.780.111-8, representada en este acto por su rector y representante legal Sr. PABLO VERA
SALAZAR, mayor de edad, con residencia y domicilio en la ciudad de Santa Marta, identificado con la
cedula de ciudadania N°_exped§dc en Santa Marta, segun Acta de Posesion N.° 019 de
Noviembre de 2020, de conformidad con las competencias que le atribuye el Consejo Superior
Universitario por nombramiento mediante Acuerdo Superior N.° 06 de 2020 y de acuerdo alo establecido
en el articulo 32 del Estatuto General de la universidad, quien para los efectos del presente convenio se
denominard UNIMAGDALENA, ambas en su conjunto e indistintamente denominadas las INSTITUCIONES,
han decidido suscribir el presente convenio, previa las siguientes,

CONSIDERACIONES:

= Que UNIMAGDALENA y UTA, estan unidas por intereses comunes en lo académico, cientifico, cultural
y productivo.

* Que ambas instituciones desean entabiar cooperacion e intercambio en todas las dreas de mutuo
interés.

* Que el presente convenio atiende el inferés de las Instituciones de estimuiar una colaboracion
intfernacional basada en la igualdad, reciprocidad vy asistencia mutua.

= Que son Instituciones con personalidad juridica propia, que les permite celebrar convenios de esta
naturaleza para el mejor cumplimiento de los fines que tienen encomendados.

= En mérifo de lo anterior, las partes tienen la intencidon de suscribir el presente convenio marco de
colaboraciéon con sujecion a las siguientes,

CLAUSULAS:
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PRIMERA. - Objeto: El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y criterios generales de
cooperaciéon, para desarrollar actividades conjuntas en los campos académico, cultural, de investigacion
y extension.

Pardgrafo Unico: Las actividades concretas de colaboracién que se deriven de la aplicacion del presente
convenio marco, seran pactadas por quienes estén facultados para ello, conforme a la regulacién interna
de cada una de las partes, mediante convenios especificos.

SEGUNDA. - Términos de Colaboracién: La cooperacion entre ambas Instituciones podré desarrollarse
baijo las siguientes modalidades:

¢ La colaboracioén en el desarrollo de proyectos de investigacion.

« La organizacién de actividades académicas conjuntas, CoOMo Cursos, congresos, $eminarios,
simposios o conferencias.

« Elintercambio de investigadores y docentes en pregrado y postgrado.

« Elintercambio de estudiantes en pregrado y postgrado en todas las dreas comunes, tfanto para
cursar semesires académicos como para el desarrolio de pasantias de investigacién y practicas
formativas.

e Elintercambio de informacion, publicaciones y cualquier ofro material de interés mutuo.

« Las demads que sean necesarias para el debido cumplimiento del objetivo propuesio y que se
establezcan en los respectivos convenios especificos.

Pardgrafo Unico:; Los asuntos pertinentes a la puesta en marcha del presente convenio de colaboracién,
serdn negociados y acordados por representantes de ambas universidades. Los proyectos de
cooperacion bajo este convenio podrén incluir cualquiera de las dreas académicas existentes en ambas
instituciones. Los aspectos individuales de la colaboracion estardn sujetos a convenios especificos
derivados de éste. Cada institucion designard a la persona apropiada en cada universidad para
coordinar el desarrollo de actividades conjuntas. Cualquiera de las dos instituciones, puede exponer
propuestas para actividades a la luz de este convenio.

TERCERA., - Convenios Especificos: En caso de ser necesario, para el desarrollo y ejecucion de actividades
conjuntas contempladas en el convenio, se suscribiran convenios especificos que deberan contener entre
otros, los siguientes aspectos: 1. Consideraciones. 2. Objetives. 3. Descripcion del programa, trabajo o
metodologia. 4. Plazo y cronograma de actividades. 5. Presupuesto total y medios materiales y humanos
que requiere el proyecto para ejecutarse, idenfificando claramente los aportes de cada entidad. 6.

Obligaciones de las partes. 7. Nombre de los funcionarios que cada entidad designara para la supervision
del convenio.

CUARTA. - Reconocimiento: En caso de intercambio estudianti, se establecerd una forma de
reconocimiento de estudios conforme a la normatividad vigente para cada una de las partes.

ey e Sy ¢ T LT :
e AR RESMERERARS L

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA “UNIMAGDALENA"
UNIVERSIDAD DE TARAPACA "UTA" - CHILE

Pagina 215 )4




UNIVERSIDAD DE TARAPACA. pol ATA CAIDAD
QUINTA. - Duracién: El presente convenio tendrd una duracién de cinco (5) afos, a partir del
perfeccionamiento del mismo, y podra renovarse a solicitud de cualquiera de las entidades aqui firmantes,
antes del vencimiento del mismo.

SEXTA. - Gastos: La celebracion de este convenio no supone, a priori, ningin gasto para ninguna de las
partes firmantes, y por esto no se precisa consignacidn presupuestal especifica.

Pardgrafo Unico: Cada programa o proyecto deberd contener las especificaciones detalladas de los
compromisos financieros de las partes dado que el presente convenio no implica compromiso financiero
alguno para las instituciones firmantes. En caso de que el programa o proyecto fuere susceptible de
generar resultados econdmicos deberd establecerse la participacion de las Instifuciones firmantes.

SEPTIMA. - Propiedad de la_Informacién Confidencial: La informacion confidencial es y deberd
permanecer como propiedad exclusiva de la parte que la aportd, mientras que la ofra parte no se
beneficiard de ella con ningun interés o derecho, sino para efecto del desarrollo del convenio.

OCTAVA. - Responsabilidad de las Partes por el Uso Inadecuado de la Informacién Confidencial: De
acuerdo con las obligaciones contenidas en este convenio, las partes serdn responsables del uso
adecuado de la informacién confidencial, y por ello se asegurardn de proteger su tratamiento para
prevenir el uso no autorizado, asi como la protegerdn de cualquier dano o pérdida.

NOVENA. - Propiedad Intelectual; Ambas partes tendrdn derecho a ufilizar la informacidén y documentos
resultantes del desarrollo del presente convenio. Los documentos, publicaciones, videos y, en general,
todo el material generado con ocasidén del presente convenio, en cuya realizacion participen directa o
indirectamente los funcionarios y profesionales vinculados a cada una de las Instituciones, podran ser
utilizados libremente por ellas con fines docentes y como material de apoyo en la formacion de sus
estudiantes. En los documentos que son el resultado de las actividades conjuntas realizadas, a las que se
refiere la cldusula primera, se destacardn los nombres de ambas Instituciones al igual que en las
publicaciones que por la misma razén tengan lugar. Los aspectos econdmicos relativos a este material
serén regulados en los programas de trabajo para cada actividad especifica.

DECIMA. - Vigilancia y Coordinacién del Convenio: La vigilancia y coordinacién de la ejecucion del
presente convenio serd realizado por un Comité Coordinador integrado por personal designado por
ambas partes.

Por la UNIMAGDALENA la Decana de la Facultad de Ingenieria, o su delegado(a). con el apoyo del Jefe
de la Oficina de Relaciones Internacionales.

Por la UTA, el/la Director{a) de la Direccién de Internacionalizacidn o quien le subrogue o represente en el
cargo.

Correo electrénico: mi@gestion.uta.cl  Teléfono: +56 58 2205989
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DECIMA PRIMERA. - Funciones del Comité Coordinador: Los responsables del convenio de colaboraciéon
de ambas instituciones o sus delegados hardn un seguimiento al menos una vez al afo a efectos de:

a) Verificar la eficacia de los programas académicos;

b) Analizar los resultados académicos obtenidos por los estudiantes a la luz del esfuerzo conjunto de ambas
instituciones;

¢) Proponer otras actividades:

d) Proponer soluciones;

e) Cualquier otra funcidn que le encarguen las partes firmantes.

DECIMA SEGUNDA. - Modificaciones: Cualquier modificacion, adicién o correccion a este convenio se
haré por mutuo acuerdo, y constard en un ofrosi, anexo o adenda, que hard parte integral de este
convenio para todos los efectos legales.

Pardgrafo Unico: No se permitird la celebracion de actas modificatorias con la finalidad de cambiar la
naturaleza del objeto del convenio.

DECIMA TERCERA. - Inexistencia del Vinculo Laboral: Las partes acuerdan que en el desarrollo del presente

convenio no se generard relacion de subordinacién o dependencia alguna entre ellas, ni del personal
que se utilice para su ejecucion.

DECIMA CUARTA. - Cesién: Ninguna de las partes podré ceder total o parcialmente el presente convenio
a un tercero, sin previa autorizacién por escrito de la ofra parte.

DECIMA QUINTA. - Inhabilidades e Incompatibilidades: Las partes declaran bajo gravedad de juramento,
el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no hallarse incurso en ninguna de las
causales de Inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Ley, para celebrar este convenio.

DECIMA SEXTA. - Causales de Terminacién: Constituyen causales de terminacion del presente convenio:
a. El vencimiento del plazo o sus prorrogas. b. El mutuo acuerdo de las partes manifestado por escrito. ¢.
Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado. d. Por el incumplimiento total o parcial de
las obligaciones de cada una de las partes, sin previo requerimiento de las partes.

Pardgrafo Unico: En caso de terminacion anticipada, no se afectaran los convenios especificos que se
encuentren en ejecucién hasta su total conclusidn bajo las bases que originalmente se acordaron, salvo
que ambas instituciones de comun acuerdo establezcan ofro tratamiento.

DECIMA_ SEPTIMA. - Solucién_de Controversias: En caso de que surjan diferencias entre las partes
intervinientes en este convenio por razén o con ocasién del desarrollo de su objeto, las mismas buscardn

los mecanismos de arreglo directo, tales como la negociacién directa o la amigable composicion, de
conformidad con las disposiciones legales pertinentes.
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DECIMA OCTAVA. - Documentos del Convenio: Hacen parte integral del presente convenio, las actas e
informes del comité coordinador que se vayan generando.

DECIMA NOVENA. - Notificaciones de las Partes. - Para los efectos a que haya lugar en el desarrollo del
presente convenio las partes recibirdn notificaciones en las siguientes direcciones: UNIMAGDALENA:
Carrera 32 N° 22 - 08, Sector San Pedro Alejandrino Santa Marta D.1.C. e H. {Colombia); UTA Av. General
Veldsquez #1775, Arica - Chile.

VIGESIMA. - Perfeccionamiento y Eiecucién: El presente convenio se perfeccionard con la firma de las
parfes que en él intervienen, sin perjuicio de los actos administrativos aprobatorios que deban dictarse
sobre la materia.

VIGESIMA PRIMERA. - DECLARACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9, inciso 3%, y 10 de la
ley N° 21.369, de 2021, que regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de género en el ambito
de la Educacién Superior, la Politica integral contra el acoso sexual, la violencia vy discriminacion de
género, y sus modelos; el Protocolo de Actuacion ante denuncias sobre actos de acoso sexual, violencia
y discriminacion de género; y el Reglamento de procedimientos disciplinarios iniciados por denuncias de
acoso sexual, violencia y discriminacion de género, todos de la Universidad de Tarapacd, aprobados por
Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022 respectivamente, disponibles en el sitio web institucional:
hitps:/fwww.uta.cl/transparencia; y los demds reglamentos, planes, y protocolos institucionales que
cornrespondan, forman parte integrante del presente instrumento y son, por ende, vinculantes para las
partes,

El presente convenio se suscribe en dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad
de Arica {Chile) y en la ciudad de Santa Marta D.1.C. e. H, {Colombia), quedando un ejemplar para cada
una de las partes.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Resolucion Exenta N°500, que aprueba el nuevo texto de la Instruccién General sobre Transparencia Activa, se informa que, en virtud del principio
de divisibilidad consagrado en el articulo 11. letra e). de la Ley N°20.285. en el presente documento ha sido necesario tarjar ciertos datos personales. cuya divulgacién podria afectar los derechos de
terceros. [stareserva se fundamenta enlo dispuesto en los articulos 8°, inciso segundo, y 19 N°4 de la Constitucién Politica de la Republica; el articulo 21 N°2 de la Ley N°20.285 sobre Acceso a la Informacién
Puiblica: y los articulos 2°, letra f), 4°y 7° de la ley N°19.628 sobre Proteccién de la Vida Privada



