UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA CONVENIO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL ENTRE FUNDACION
EDUCACIONAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA NINEZ Y UNIVERSIDAD DE
TARAPACA REGION DE ARICA Y PARINACOTA.

DECRETO EXENTO N° 00.857/2024.
Arica, octubre 15 de 2024.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacién Publica; Resolucion N° 7 de marzo 26 de 2019 de la
Contraloria General de la Republica; Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL.
N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL N°0.01/2018,
de abril 23 de 2018; Carta REC. N° 2103/2024 de octubre 11 de 2024: los antecedentes
adjuntos, y las facultades que me confiere el Decreto Supremo N° 113, de 13 de junio de
2022, del Ministerio de Educacién.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacién de
derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econdmica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacion.

Que, la fundacién INTEGRA tiene por misién lograr
desarrollo plano y aprendizajes significativos de nifios y nifias entre los tres meses y cuatro
anos de edad a través de un proyecto educativo de calidad con la participacién activa de los
equipos de trabajo, familias y comunidad.

Que, ambas instituciones celebraron un convenio de
cooperacion, que tiene por objeto regular todo asunto, cuestion o negocio relativo a toda
pasantia, taller, practica intermedia, practica profesional, seminario de titulo, investigacién de
pregrado y postgrado, y cualquier otra actividad semejante entre la Direccion Regional de
Arica y Parinacota de la Fundacioén Integra y los(as) estudiantes, egresados no titulados y
docentes de la Universidad de Tarapaca de las siguientes carreras: Educacién Parvularia,
Pedagogia en Educacién Diferencial, Enfermeria, Kinesiologia y Rehabilitacién, Medicina,
Nutricién y Dietética, Profesor de Educacién Fisica y Psicologia.

Que, dicho Convenio ha sido revisado y visado a través de
timbre 163/2024 de 11 de septiembre 2024, por las instancias correspondientes “se ajusta
estrictamente a derecho”.




DECRETO EXENTO N° 00.857/2024.
15.10.2024.

Lo dispuesto en el Articulo N° 3 de la Ley N° 19.880, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

Lo ordenado por el Dr. Emilio Rodriguez Ponce, Rector de
la Universidad de Tarapaca, mediante Carta REC. N° 2103/2024 de octubre 11 de 2024.

DECRETO:
1. Regularizase los siguientes actos administrativos.

2. Apruébese el CONVENIO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL ENTRE FUNDACION EDUCACIONAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA NINEZ Y UNIVERSIDAD DE TARAPACA REGION DE ARICA Y

PARINACOTA; contenido en documento adjunto compuesto de siete (7) paginas rubricadas
por el Secretario (S) de la Universidad de Tarapaca.

3. Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefalado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Anotese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.
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CONVENIO DE COOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE

FUNDACION EDUCACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ
Y

UNIVERSIDAD DE TARAPACA
REGION DE ARICA Y PARINACOTA

En Arica, a 25 de marzo de 2024, entre, por una parte, FUNDACION EDUCACIONAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ, RUT 70.574.900-0, representada legalmente por
su Director Regional, don JORGE DAVID YANEZ CASTRO, cédula de identidad Ne
B - bos domiciliadas en Carlos Dittborn N2 042, Poblacién Magisterio, Arica,
en adelante “Fundacion INTEGRA”; y por la otra, UNIVERSIDAD DE TARAPACA, institucidn
de educacién superior, RUT 70.770.800-K, representada legalmente por su Rector, Dr.
EMILIO RODRIGUEZ PONCE, cédula de identidad N° [l ambos domiciliados en
General Veldsquez N2 1775, en adelante “la Universidad o UTA”, se ha acordado lo
siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, Fundacién INTEGRA tiene por misidn lograr desarrollo pleno y aprendizajes
significativos de nifios y nifias entre los tres meses y cuatro afios de edad a través de un
proyecto educativo de calidad con la participacion activa de los equipos de trabajo, familias
y comunidad.

Que, por su parte, la Universidad es una corporaciéon de derecho ptblico, auténoma y con
patrimonio propio, dedicada a la ensefianza y al cuitivo superior de las artes, las letras y las
ciencias, que tiene como mision generar, desarrollar y transmitir el saber superior con
vocacién de excelencia, de modo que contribuya a la sociedad a través de la investigacion
e innovacion, de la educacidn, el aprendizaje y la formacion de personas con espiritu critico
y reflexivo y de la vinculacién bi-direccional con actores y necesidades de su medio.

Que, las partes que suscriben el presente instrumento, estiman del mas alto interés
establecer un convenio de cooperacién que contribuya al desarrollo académico y social de
ambas instituciones, en cuanto constituya un aporte a la educacion y el bienestar integral
de los parvulos.

QUIENES SUSCRIBEN CONVIENEN:

Que, la Fundacion INTEGRA y la Universidad de Tarapacd, ambas debidamente
representadas, por este acto vienen en celebrar el siguiente Convenio de Cooperaciop

CONVENIO DE COOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE FUNDACION EDUCACIONAL PARA EL DESARROL l"ﬁ‘
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Institucional, el cual se sujetard - ademas de las normas juridicas pertinentes - por las
siguientes cldusulas:

PRIMERO: El presente Convenio de Cooperacion Institucional tiene por objeto regular todo
asunto, cuestion o negocio relativo a toda pasantia, taller, préictica intermedia, practica
profesional, seminario de titulo, investigacién de pregrado y postgrado, y cualquier otra
actividad semejante entre la Direccién Regional de Arica y Parinacota de la Fundacién
INTEGRA vy los(as) estudiantes, egresados no titulados y docentes de la Universidad de
Tarapaca de las siguientes carreras: Educacion Parvularia, Pedagogia en Educacion
Diferencial, Enfermeria, Kinesiologia y Rehabilitacion, Medicina, Nutricién y Dietética,
Profesor de Educacién Fisica y Psicologia.

SEGUNDO: Que, dentro del cumplimiento de los objetivos educacionales de la Universidad,
estan aquellos orientados a desarrollar habilidades y destrezas que tiendan al
perfeccionamiento de la formacidn integral de sus alumnos(as), las cuales permiten ante
realidades concretas, consolidar las competencias profesionales, posicionandolos en
situaciones reales y favoreciendo el comportamiento ético y sustentable de exigencia en
cada uno de los programas impartidos por la Universidad.

Que, lo anterior implica impartir diversas carreras que contemplan la ejecucién y desarrolio
de pasantias, talleres, practicas profesionales, seminarios de titulo para sus estudiantes,
concebidas y estructuradas por aquella para la éptima formacién tedrica y practica de
profesionales, como asi mismo el desarrollo de estudios e investigaciones.

TERCERO: Que, la Fundacién Integra como una institucién dedicada y especializada en la
creacion, planificacién, coordinacién, promocion y estimulacién de la organizacién y
funcionamiento de los diferentes jardines infantiles a su cargo, comprende la relevancia del
desarrollo de practicas e investigaciones, especialmente en la formacion integral de los(as)
futuros(as) profesionales y técnicos de la Educacion Parvularia.

CUARTO: Que, por el presente instrumento, las partes convienen que los y las estudiantes
de la Universidad, podran desarrollar sus practicas intermedias y profesionales, como asi
mismo otras actividades solicitadas por la Universidad, en los establecimientos
pertenecientes a la Fundacion INTEGRA, reserviandose esta la determinacién del nimero de
estudiantes que aceptard para realizar dichas actividades, respetando lineamientos
institucionales y el normal funcionamiento de las actividades de estos.

QUINTO: La Universidad debe presentar el programa de practica o el detalle de las
actividades correspondiente a las carreras para ser revisado por la Fundacién INTEGRA, la
que a su vez se comprometerd a que los y las estudiantes sdlo podran realizar y $£%
asignados a labores propias de su especialidad o que corresponda a su program A
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estudios, resguardando que estas se ajusten a los lineamientos institucionales de Fundacién
INTEGRA.

La Universidad debera designar un representante por carrera que se encargara de coordinar
a nombre de ésta las solicitudes que se deriven con ocasién del presente convenio,
vinculandose directamente con la Jefa Regional de Educacién de Fundacién INTEGRA.

SEXTO: Las practicas u otras actividades académicas realizadas por la Universidad en
jardines infantiles de Fundacion INTEGRA, se desarrollardn bajo el seguimiento de un
docente de la carrera respectiva asignado por la Universidad. Por su parte, Fundacién
INTEGRA, a través de una educadora, que tendra el rol de tutora de practica, acompafiara
técnicamente junto a la Directora del jardin infantil al o la estudiante en préctica, de
acuerdo a la coordinacion previa y las necesidades técnicas de la carrera y de Fundacién
INTEGRA.

SEPTIMO: La actividad del o la estudiante en practica sera exclusivamente académica,
asimilable a horas de clases, y para todos los efectos legales y reglamentarios, sera
considerado como estudiante de la Universidad. Por consiguiente, no existira vinculo de
subordinacion o dependencia entre el o la estudiante y Fundacién INTEGRA, lo que exime a
esta del pago de remuneraciones, cotizaciones previsionales y/o de salud de dichos
estudiantes.

Mientras dure la practica, los(as) estudiantes de la Universidad de Tarapaca seran
considerados como estudiantes para todos los efectos legales y en consecuencia le seran
aplicables las disposiciones de la ley N216.744 “Sobre Accidentes del Trabajo vy
Enfermedades Profesionales” y del Decreto Supremo N2 313 del Seguro Escolar.

OCTAVO: El o la estudiante en practica debera mantener en el establecimiento educacional
donde realiza su actividad, un comportamiento ético y moral propio de un futuro
profesional. Durante el desarrollo de las actividades, tanto los y las estudiantes como los y
las docentes que realizardn el seguimiento, quedaran sujetos a las normas internas de
funcionamiento del jardin infantil en que se realizard la actividad. Las practicas e
investigaciones se regiran por el Reglamento de Practica de la Universidad y por el
Reglamento Interno de Higiene, Orden y Seguridad de Fundacién INTEGRA, el cual
estudiantes y docentes se comprometen a resguardar durante su permanencia en el jardin
infantil, instrumento el cual la Universidad declara conocer y aceptar y que se tiene como
parte integrante de este acuerdo para todos los fines legales.
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docentes. De lo anterior, deberd dar aviso inmediato a la Universidad para que se activen
los protocolos correspondientes.

DECIMO: Con el fin de formalizar las diversas actividades que impliquen la participacién de
estudiantes, la Universidad deber4 solicitarlo, a lo menos, con quince dias (15) hébiles antes
del inicio de las actividades, a través de una “carta solicitud”, dirigida al Director Regional
de Fundacién INTEGRA; documento en que se individualizard a los(as) estudiantes que
requieran ingresar a la institucion, la naturaleza de la actividad a realizar y su duracién.
Dicha solicitud debera ser respondida por el Director Regional como minimo diez (10) dias
hébiles antes del inicio de la actividad, indicando su procedencia, condiciones en horario y
numero de estudiantes.

UNDECIMO: De igual manera, el Director Regional de Fundacién INTEGRA, podra solicitar,
apelando al presente convenio, la participacion de estudiantes en actividades relevantes
para la institucion, asi como el apoyo profesional de docentes a través de una carta dirigida

a la Universidad, la que debera ser respondida en un plazo méaximo de diez (10) dias desde
Su recepcion.

DUODECIMO: Tanto la Universidad como Fundacién INTEGRA, velaran por mantener fluida
comunicacidn que permita evaluar y acompafiar permanentemente el desempefio de losy
las estudiantes en practica. Asimismo, los informes emitidos seran mantenidos en archivos
de |a carrera correspondiente.

DECIMO TERCERO: Fundacién INTEGRA, a través de sus diferentes programas, se
compromete a autorizar el acceso a sus recintos a los{as) docentes y estudiantes de las
carreras sefialadas en la cldusula PRIMERA de este convenio, para realizar actividades que
emerjan de las diversas asignaturas para observar, realizar ayudantias, aplicar experiencias
de aprendizaje, practicas intermedias y desarrollo de actividades de titulacién; estas
actividades solo podran desarrollarse previa autorizacién de Fundacién INTEGRA y siempre
que no interfieran con el funcionamiento y planificacion propia del establecimiento en que
se llevan a cabo.

La Universidad debera acreditar la idoneidad moral de los(as) docentes y estudiantes que
concurran a sus establecimientos con el objeto de dar cumplimiento a las actividades objeto
del presente convenio. Para ello deberd acompafiar con anterioridad a la ejecucién de la
respectiva actividad, los siguientes documentos:

- Certificado de antecedentes para fines especiales.
- Consulta de inhabilidades para trabajar con menores de edad.
- Consulta de inhabilidades por maltrato relevante.
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DECIMO CUARTO: Por su parte, la Universidad se compromete a:

1. Invitar ala Fundacion INTEGRA a participar de instancias de capacitacion que tengan
relacion con la Educacién Parvularia o disciplinas afines, tales como ciclo de charlas,
seminarios, exposiciones, conferencias y otras actividades que permitan a
funcionarios(as) de Fundacién INTEGRA actualizar sus conocimientos disciplinares o
complementarlos con el aporte de otras disciplinas.

2. Planificar, en conjunto con la Fundacion INTEGRA, un niimero determinado de
acciones a desarrollar durante el afio que busquen impactar en el desarrolio de
politicas orientadas a la vida saludable, cuidado de la salud mental, practicas de
autocuidado, bienestar y proteccién de los parvulos, etc.

3. Facilitar, en la medida de sus posibilidades y disponibilidad, espacios para la
realizacion de ceremonias y jornadas de capacitacion para los(as) funcionarios(as)
de Fundacion INTEGRA, realizando solicitud de dichos espacios con un minimo de
10 dias de anticipacion.

4. Compartir con Fundacion INTEGRA el resultado o conclusiones de sus estudios,
investigaciones y evaluaciones, realizados en el marco de este convenio, y de
acuerdo con las reglamentaciones institucionales internas, siempre que Fundacién
INTEGRA los requiera para el analisis y disefio de planes de mejora en la institucidn.

DECIMO QUINTO: VIGENCIA.

Este convenio entrara en vigencia una vez tramitados los actos administrativos aprobatorios
que deban dictarse sobre la materia, y tendrd una duracién de un afio calendario,
renovandose automaticamente por periodos iguales y sucesivos, salvo que alguna de las
partes manifieste a la otra su intencion de ponerle término, comunicando a la otra parte
dicha decision por carta certificada dirigida al domicilio consignado en el presente
instrumento, con una antelacion minima de tres meses.

Sin perjuicio de lo anterior, cualquiera de las partes podra dar término anticipado al
convenio en cualquier tiempo, debiendo para ello notificarse por escrito al representante
legal de la contraparte, con a lo menos 45 dias de anticipacion a la fecha en que haya de
llevarse a efecto el término anticipado. El término del convenio no afectara a las actividades
que se encuentren en desarrollo, las que proseguiran hasta su normal término.

DECIMO SEXTO: LICENCIA POR USQ DE MARCAS,

En el caso que una de las partes decida informar el objeto del presente convenio, dicho
material debera ser visado y autorizado previamente por la otra en dos instancias: antes de
su confeccidn y una vez terminada su produccién.
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Las partes acuerdan expresamente que todas las acciones comunicacionales, de publicidad
y/o promocién, asi como la utilizacién del logotipo de la contraria que se pretendan realizar
al amparo del presente convenio, deberan ser previamente aprobadas por ambas.

RECIMO SEPTIMO; RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA,

Las partes dejan expresamente establecido que el presente convenio no impone a las partes
mads obligaciones que aquellas que se expresan en las cldusulas precedentes, las que, en
todo caso, quedan condicionadas en su cumplimiento a las posibilidades materiales,
humanas, técnicas y econémicas de ambas instituciones al momento en que se deseen
ejecutar.

DECIMO OCTAVO: AUSENCIA DE ASOCIACION.

Las estipulaciones contenidas en el presente convenio o sus anexos, en caso alguno podran
significar o interpretarse en el sentido que entre las partes pueda entenderse que exista
una Sociedad, Asociacion u otra forma similar de relacion legal entre ellas, teniendo cada
una de las comparecientes plena y total autonomia juridica y patrimonial.

DECIMO NOVENO: RELACION ENTRE LAS PARTES.

Las partes declaran que entre ellas no existen vinculos de dependencia o subordinacién
alguna, entendiéndose para todos los efectos legales derivados del presente convenio como
partes independientes. En consecuencia, ninguna de las partes, ni sus trabajadores, tendra
el cardcter de dependiente de la otra.

Sera obligacion de las partes dar cumplimiento estricto y oportuno a todas las normas de
cardacter laboral y previsional relativas a sus trabajadores, en especial en todo lo que diga
relacion con el pago de remuneraciones, impuestos, imposiciones previsionales,
cotizaciones sobre accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, seguros de
accidentes, cumplimiento de leyes tributarias y otros. Asimismo, deberan adoptar las
medidas para que las labores propias del convenio se ejecuten conforme a las normas de
seguridad aplicables.

VIGESIMO: LEY N° 21.369.

Las partes declaran que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9, inciso 3°y 10° de
la ley N° 21.369, de 2021, que regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacién de
género en el ambito de la Educacién Superior, 1a Politica integral contra el acoso sexual, J
violencia y discriminacién de género, y sus modelos; el Protocolo de Actuacién a
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denuncias sobre actos de acoso sexual, violencia y discriminacién de género; y el
Reglamento de procedimientos disciplinarios iniciados por denuncias de acoso sexual,
violencia y discriminacién de género, todos de la Universidad de Tarapaca, aprobados por
Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022 respectivamente, disponibles en el sitio
web institucional: https://www.uta.cl/transparencia; y los demas reglamentos, planes, y
protocolos institucionales que correspondan, forman parte integrante del presente
instrumento y son, por ende, vinculantes para las partes.

VIGESIMO PRIMERO: Se deja constancia gue este convenio se sujeta a las normas de la Ley
de Transparencia.

VIGESIMO SEGUNDO: Para todos los efectos legales, las partes fijan domicilio en la ciudad
de Arica y otorgan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

VIGESIMO TERCERO: La personeria de los firmantes no se insertan por ser conecidas de
ambas partes y haberse tenido a la vista al momento de firmar.

VIGESIMO CUARTO: El presente convenio se firma en cinco ejemplares del mismo tenor y
fecha, quedando dos en poder de la Universidad y tres en poder de Fundacién INTEGRA.

' RECTORIA U.TA.
JORGE.DAVID YANEZ CASTRO EMILIO RODRIGUEZ PONCE | evmioo seien |

DIRECTOR REGIONAL RECTOR b

FUNDACION INTEGRA UNIVERSIDAD DE TARAPACA | vra. i
ARICA Y PARINACOTA
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