UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA — CHILE

APRUEBA CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA
EDUCACION SUPERIOR REGIONAL ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA.
“FORTALECIMIENTO DE LA GENERACION DE
CONOCIMIENTO EN TORNO A LA CULTURA
CHINCHORRO COMO ELEMENTO BASE QUE
PROPICIE EL DESARROLLO SOCIAL Y
TERRITORIAL, COMO UNA ACCION DE
VINCULACION BIDIRECCIONAL DE LA
UNIVERSIDAD CON LA REGION DE ARICA Y
PARINACOTA” CODIGO “U7A2495”.

DECRETO EXENTO N° 00.797/2024.
Arica, septiembre 30 de 2024.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educaciéon Publica; Resolucion N° 7 de marzo 26 de 2019 de la
Contraloria General de la Republica; Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL.
N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucidén Exenta Universitaria CONTRAL N°0.01/2018,
de abril 23 de 2018; Carta REC. N° 1982/24 de septiembre 25 de 2024; los antecedentes
adjuntos y las facultades que me confiere el Decreto N° 113, de 13 de junio de 2022, del
Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacion de
derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
academica, econémica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacion.

Que, con fecha 24 de junio de 2024, se suscribe un
Convenio de Desempefio para la Educacién Superior Regional entre el Ministerio de Educacién
y la Universidad De Tarapaca, que tiene como objetivo general fortalecer la generacion de
conocimiento en torno a la cultura Chinchorro como elemento base que propicie el desarrollo
social y territorial, como una accién de vinculacjon bidireccional de la Universidad con la
Region de Arica y Parinacota” Cédigo “UTA2495"/

Que, dicho Convenio ha sido revisado y visado a través de
timbre 105/2024 de 24 de agosto 2024, por las instancias correspondientes “se ajusta
estrictamente a derecho’.




DECRETO EXENTO N° 00.797/2024,
30.09.2024.

Lo dispuesto en el Articulo N° 3 de la Ley N° 19.880, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.

Lo ordenado por el Dr. Gonzalo Valdés Gonzalez, Rector

(S) de la Universidad de Tarapaca, mediante Carta REC. N° 1982/24 de septiembre 25 de
2024,

DECRETO:
1. Regularizase los siguientes actos administrativos.

2. Apruébese el CONVENIO DE DESEMPENO
PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA, que tiene como objetivo general
fortalecer la generacion de conocimiento en torno a la cultura Chinchorro como elemento base
que propicie el desarrollo social y territorial, como una accién de vinculacién bidireccional de
la Universidad con la Regién de Arica y Parinacota” Cédigo “UTA2495"; contenido en

documento adjunto compuesto de trece (13) paginas rubricadas por el Secretario (S) de la
Universidad de Tarapaca.

3. Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.
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CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA

“Fortalecimiento de la generacién de conoeimiento en torno a la culturg Chinchorro
como elemento base que propicie el desarrollo social y territorial, como uvna accién de
vinculacidn bidireccional de la Universidad con la Regidn de Arica y Parinacota”
Cédigo "UTA2495"

En Santiago, Chile, a 24 de junio de 2024, entre el Ministerio de Educacién, en adelante e
indistinfamente "el Ministerio”, representada por el Subsecretario de Educacion Superior,
don Victor Orellana Calderén, ambos domiciliados para estos efectos en Av, Liberfador
Bernardo O'Higgins N® 1371, cuarto piso, Santiago, par una pare; v por la ofra, la
Universidad de Tarapacd, en adslante e indistintamente “la Institucién”, representada por
su Rector, don Emilio Rodriguez Ponce, ambos domiciliados en Avenida General
Velasquez N® 1775, Arica, en adelante denominados colectiva indistinfamente "las
Partes”, se suscribe el siguiente convenio:

PRIMERQO: Antecedentes.

Que, laley N° 21,440, de presupueastos del sector r::(}bli(;o coraspondiente al aino 2024, en
la Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, ftem 03, Asighaicion 213 vy Subfitulo

33, ftem 03. Asignacidn 404, ambas Giosa 05, contempla recursos para “Educacion
Superiar Regional”,

Que, la Glosa 05, del Programa 02, dispone cue esios recursos se entregardan para
financiar convenios de desemperio para potenciar a las insiluciones de educacion
superior estatales referidas en el articulo 1° del DEL N° 4, de 1981, del Ministerio de
Educacion, que se encuentren cereditadas en conformidad o la Lay N2 20129, v agquellas
creadas mediante la Ley N° 20,910, y cuya casa central esté localizada fuara de [o Region
Metropolitana,

Que, de acuerdo con lo sefalado en la Glosa 05 antes mencionada, 1os recursos
correspondientes a las asignaciones presupuestarias en cueslidn se entregardn en
conformidad con lo establecido en la resclucidon N° 36, de 2017, del Ministerio de
Educacidn, v sus modificaciones,

Que, poar su parte, la resolucién N° 34, de 2017, del Ministerio de Educacién, que
reglamenta lo asignacion vy uso de los recursos de la asignaciéon presupuestaria
‘Educacion Superior Regional', modificada por fa resolucién N° 11, de 2018, de la misma
Secretaria de Eslado. en su articulo 4° establece que los mentos o distibuir parg cada
una de las instifuciones de educacidon supsrior se delterminardn mediante el aclo
administralivo correspondiente.

Que, en virtud de Jo anterior, por resolucion exenta N°® 2785, de 2024, de o Subsecrataria
de Educacian Superior, se determinaron los montos de recursos a distribuir en el marco de
la asignacion presupuestaria “EBducacidn Superior Regional”, afio 2024, del subsisterna
universitario, de conformidad a lo establecido en la ley N® 21,640, de presupuestos del
sector piblico correspondiente al afo 2024, Por su parte, meadiante el decrete exento N° e
586, de 2024, del Ministerio de Educacién, se distribuyeron los mencionados recursos entre?, <

las instituciones de educacién supetior, del subssistema universitario. fost




Que, feniendo presente lo anterior, para la asignacién de estos recursss, es necesario que
[cr institucion v el Ministerio suscribxan el presente conveanio,

SEGUNDOQ: Objetivos y Actividodes del proyecto.

Confarme a lo establecido en la citada Glosa 05 y en el arficulo 5° de la resolucién N° 36,
de 2017, y sus modificaciones, las Partes acuerdan celebrar el presente convenio que
fiene por finalidad la ejecucion vy desarrollo del proyecto denominado "Fortalecimiento
de la generocion de conacimiento en torno ¢ la culturg Chinchorre come elemento base
gue propicie el desarolic social vy territorial, como una accion de vinculacion
bidireccional de Ik Universidad con la Regidn de Arica y Parinacota”, cédigo UTA2495 en
adelonte e indistintamente “el Proyecto”, adjunio como anexo dl presente convenio
segun se indica en la cldusula vigésimo primerd, gue considera al plan a ejecutar por la
Institucion vy contiene wclividades e hilos, enfre ofros elementos. En aeste sentido, los
objetivos v actividades especificas son las siguienies;

Objetivo general: Forlalecer la generacion de conocimiento en tormo o la culture
Chinchomro como elemento base gue propicie @l desarrollo social y taritorial, come una
accion de vinculacion bidireccional de la Universidad con o Regién de Arica v
Parinccaia

Objetivos especificos:

« Objetivo Especifico N°T: Acludlzar los mecanismas de vinculacion, comunicacion v
medicion del quehacer institucional relevando la gensracidn de conocimiento en
torno a la culiura Chinchomo,

o  Objetive Especifico N°2: Genercr instancias de aprendizaje, transferencia y toma ce
conciencia del patimonio cultural, en particular Ia cultura Chinchorro, de modo de
fortalecer la identidad terrtorial y apoyar un mayor desarrollo en la region,

Actividades: Las actividades especificas que se gjecutardn por la instilucidn en el marco
del presente proyeclo son las siguienies:

Actividades especificas Objetivo Especifico N° 1:

s Proceso de conlratacion y vinculacion intema de: 1 ingeniera civil industrial de apoyo
a la coordinacidn gjecutiva del proyecto; 1 periodista para labores de actudlizacion
de los lineamienios del plan de medios y coberfura periodistica de las actividades; 2
disefiadores graficos para elaboracidon de moterial pedagdgico y de difusién; 3
profesionales de comunicacion para labores de actualizacion del sistema de gestion
de stakeholders y organizacién de actividades de difusion; | ingeniers informdtico y 1
ingeniero comercial para el desarrollo del diagnéstica y aclualizacion del sisterna de
registro de actividades de vinculaciéon con ef medio; 1 profesional para el desarrollo
de los mecanismos de medicidn de las careras intervenidas e instancios de
aprendizajes v toma de conciencia del patrimenio cultural; y 3 profesionales del drea
administrativa para iabores de apoyo para It logistica de actividades de formacion.

«  Concurso pUblico para la contratacion externa de un/a periodista media jomada
para el apovya a las labores de actualizacién de los linsamientos del plan de medios y
coberiura periodistica de las actividades.

s Proceso de induccidn o los objelivos del proyecto para el personal contratado.

¢ Revisidn v gjuste del plan de trabajo con designacion de responsabilidades.

» Integracién del Consejo Consullivo Regional como actar exlerno permanente en el
proceso de construccion y validacion de diagndstico y de actualizacion de los
mecanismos instituciondles de vinculacién, comunicacion y medicidn de la UTA.

« Diagnéstico de los programas formativos y sus mecanismas de vinculacion con I(j —
temdtica culiura Chincharre.

e ARdlisis del modelo institucional de stakeholders y la identificacién de opmf}
participacion de los actores externos vinculados a la cultura Chinchorro.

T
Rl

ALY 5



¢ Andiisis del plan de medios UTA vy las consideraciones para incorporar la cultura
Chinchorio como elemento diferenciador.

« Diagndstico del actual sistema de registro de actividades de vinculacién con el medio
en vistas o su actualizacion,

o Taller de socidlizacion de los resultados del diagndstico de los mecanismos
institucionales de vinculacién, comunicacion y medicion (incluye evaluacion de
satisfaccion),

« Conformacion del equipo de trabajo para el disefio de Ia propuesta de actualizacién,
Considera la participacion de actores internos (FACSO, FEH, FACI, investigadores
asociados a la temdtica Chinchoro y Director General de Docencia de Pregrado
(DIDO)} vy extemnos (integrantes del Consejo Consultiva Regional v la Secretaria
Regional Ministerial de las Culturas, las Artes v el Fatrimonio).

» Disefo de la unidad femdtica para los syllabus que propicie la generacion de
conocimiento en tomo a la cultura Chinchorro.

» Validacion de la unidad temdtica que propicie lo generacion de conocimienio en
tome a la cultura Chinchorro,

«  Coordinacion y aseguramiento de cupos para practicas de lormacion. entre jefaturas
de carera/centro de préctica e instituciones externas pertinentas.

e Desarrollo del mcterial educativo relalivo o la temdtica Chincharro en el caso de (¢}
carreras de Pedagogio en Educacion Parvulario, Educacidn Bdsica, Historia y
Geografia, Educacion Diferencial, en Inglés y Castellano y Comunicacion,

s Realizacion de las préacticas de formacion vinculadas a la cultura Chinchorro.

» Elaboracion de informes y/o portafalios de practica.

s Reunion de arliculacion entre actores participantes de |lo actualizacion de syllabus
(Decanos, Jefes de Carrera y Director de General de Docencia e Pregrado).

» Definicion de actividades, plazos, responsables y mecanismos de conlrol vy
seguimiento para la actualizacién progresiva de los syllabus de las careas de o
FACSO (Trabajo Socialy Psicologia), FEH (Educacion Parvulario, Pedagogia de Historic
y Geografia, Pedagogia en Educacién Bdsica, Pedagogia en Castellano y
Comunicucion, v Pedagogia en Educacion Biferencial) v la FACI [Pedagogia en
Biclogia y Ciencias Naturales).

» Planificacion. ejecucién v evaluacion del pilotaje de la para lo carers de
Antropologia de la FACS0,

» Acludlizacion de syllabus en la FACSO, FEH y FACH (considera reuniones periddicas de

seguimiento, asi came también la aplicacién de ofros mecanismos de control que se
definan).

« Desarrollo de una estructura organizaliva e incentivos que fortalezcan la relacion
bidireccional con (o3 vinculados a la cultura Chinchera en base o las resultados del
diagndstico y acuerdos con los principales stakeholders (A2 - OE1).

o Disefio de un sistema de gestion v administracién de stakeholders de la cultura
Chinchorro.

= Disefio de mecanismos que permifan el monitoreo continuo del compromise v la
satisfaccian de los stakeholders.

»  Aprobacion e implementacion de un sistema de gedion vy administracion  de
stakeholders de o cultura Chinchone

« Taler de socidlizacion o la comunidad universitaria e integrantes del Consejo
Consullive Regional del Sistema de gestion de stakeholders de la cultura Chinchorro
(incluye evaluacion de salisfaccidn).

+  Ajuste de los objetivas v lineamienios del plan de medios institucionales en base o (os
resultados del diagndstico (A2 - OE1),

» Actudlizacion de las estrategias y mecanismos destinados a posicionar lo tlemdtica
"Cultura Chinchorro”.

« Relrodlimentacion de la actualizacion del plan de meadios UTA (evaivacion reglizada
por autoridades institucionales superiores),

«  Aprobacidn de o actualizacién del plan de medios institucionales de la UTA. ‘

« Taller de socializacion a la comunidad universitaria @ Infegrantes del Consejo )
Consultivo Regional de los lineamientos estratégicos del plan de medios UTA para la K
cultura Chinchorro {incluye evaluacion de satisfaccién).
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Definicidn de cjustes del sisterna de regisfro de actividades de la vinculacion con el
medic segun los resultados del diagnostico (A2 - OE1).

Redisero de los pardmetros de registro de actividades en el sisterma con miras a la
generacién de reportes asociados a la temdtica Chinchotro.

Capacitacion de los funcionarios académicos v de gestion con respecto al uso del
sistema informditico de soporte o Ig gestion de vinculaciéon con el medio.

Liberacion y puesta en operacion del sistema informdtico de soporte ¢ la geastion de
la vinculacion con el medio.

Taler de socializacidn o la comunidad universitaria e Infegrantes del Consejo
Consultive Regional de la actualizacién del sistema de regisiro de actividadas de
vinculacion con el medio el medio (incluye evaluacidn de satisfaccion).

Disefio del mecanismo de medicion vy evaluacion de avances de la iniciativa en la
formacién protfesional,

Validacion del mecanismo de medicion v evaluacidn de avances de [a iniciativa en
I formacidn profesional,

Disefio dereporte de resullados del mecanismo de madicién y evaluacion de avances
de g iniciativa en la formacidn profesional,

Puaslta en marcho y evaluacion del mecarismo de medicion de la iniciative en la
lormacion profesional,

Actividades especificas Objetivo Especifico N° 2;

Proceso de confratacion v vinculacién interna de: 1 académico experto en la culturg
Chinchorro para labores de diseno de la compaia de difusion del patrimonio cultural
Chinchorro, programa de formacion de og@nfes replicadores y plan de socializacion
de la cultura Chinchorro para estudiantes d ducoc:lon bdsica y media. Ademds, se
contard con 1 anlropdlogo social, c:rqueoiogo y 1 administrativa, todos allos para
labores de implementacion campafia de difusion del palrimonio cultural Chinchornro,
programa de formacidn de agentes replicadores y plan de socializacion de la cultura
Chinchorro para astudiantes de educacion bdsica y medio.
Proceso de induccion o los ebjetivos del proyecto parg &l personal contratada.
Elakboracion del plan de adquisicidn de equipe v equipamiento para elaboracion
replicas v material audiovisual de la cultura Chinchorro,
Elaboracion y publicacion de bases para la licitacion y posterior evaluacian de ofertas
de proveadores en mercado plblico.
Elaboracion del confrato u orden de compra con g empresa adjudicada para la
adquisicion de equipo y equiparniento.
nstelacion del equipo v equipamiento para  elaboracion replicos y  material
audiovisual de o cultura Chinchorro,
Conformacion del equipo de frabajo para el disefio de ia version N°1 del programa,
considera la participdacion de actores intermos (CGC- Centro de Gestidon Chinchaorro-,
FACSO y Director DGVM) v exiernos (Consejo Consultive Regional, Chinchorro Marka
y Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Arfes y el Palrimonio).
Disefio de la versién N°1 del programa: Identificacion de poblacién objetivo {Juntas
de Vecinos, facultades, estudiantes universitarios, etc.), creccion de contenidos
fedrico ~ praclico, generacidon de malerial audiovisual v réplicas de restos
darqueologicos, definicion de cronograma vy resultades esperados.
Implementacion de la versidn N9l del programa de formacion de agentes
replicadores pora la toma de conciencia con respecto a la cultura Chinchorro.
Evaluacion de los versidn N°l del programa de formacidn de agentes replicadores
para la toma de conclencia con respecto ¢ la cullura Chinchorro.
Conformacidn del equipo de frabajo para el disefio de la version N1 del plan,
considera la participacion de actores internos {CGC, FACSO., FEH v Director DGVM) y
externos {Consejo Consuliive Regional, SLEP Chinchorro, ADER y colegios asaciados o
la red escotar Yatichana).
Disefio de la version N2l del plan: [deniificacion de poblacion objetive [escuelos
colegios v liceos), creacién de contenidos de tedrico - préctico, genetacion de
material audiovisua! y réplicas de restos arqueoldgicos, definlcidon de cronograma,
resuitados esperados. /7




+ Implementacion de la versién N°1 con actividades del plan de socidlizacién de la
cultura Chinchorro para estudiantes de educacion bésica y madic.

»  Evaluacidn de fa versidn N°1 del plan de socidlizacion de la culturg Chinchorro para
esfudiantes de educacion bdsica y media.

» ldentificacién de la poblacion objetivo, especificaciones del contenido @ divulgar v
resultados de la campana.

+ Produccidn de capsulas, informativos, noficias, programas radiales, podaasts, enfre
otras formatos de contenidos difusidn con respecto al patimonio culturagl Chinchorro.

+ Becucion de la campania de difusidn del patrimonio cultural Chinchore o fraves de
Ios medios de comunicacién fradicional y digital de la UTa.,

«  Monitoreo y evaluacion del alcance de o campaia de difusidn del pairimonio
cultural Chinchorro.

+ Disefio de Ja version N°2 del programa en coordinacidon con el equipo de trabagjo
intermo y externo (A2 del OE2). Considera refroalimentacién en bose o los resultados
de la version N1,

* Implementacion de la version N°2 del programa de formacién de agentes
replicadores para la toma de conciencia con respecto ala cullura Chinchorro,

» Evaluacion de lo versidn N°2 del programa de formacion de agentes replicadores
parg lo toma de conciencia con respacto o la cultura Chinchoro.

» Diseno de la versidn N°2 del plan en coordinacién con el equipo de trabajo interno y
externc (A3 del OF2). Considera refroalimentacién en base a los resultados de |
version N°1,

¢+ Implementacion de la version N°2 del plan de socidlizacion de 1 cultura Chinchorro
para estudiantes de educacion bdsica y media.

» Evaluacion de o version N?2 con actividades del plan de socializacidn de lo cullura
Chinchorro para estudiantes de educacion basica y medic,

« Diseno del mecanismo de medicion y evaluacién de las instancias de aprendizaje,
transierencia y toma de conciencia

+ Validacion del mecanismo de medicidn y evaluacion de avances de 1as instancios de
aprendizaje, fransferencia y toma de conciencia.

« Disefio dereporfe de resulfados del mecanismo de medicién y evaluacion de avances
de la iniciativa en las instancias de aprendizaje, fransferencia y toma de concilencio

» Puesta en marcha y evaluacion del mecanismo de medicién de instancios de
aprendizaje, fransferencia v tema de conciencia.

El cumplimiento de los objetivos precedentermente senalados, serdn medidos o fravés de
los infarmes indicados en la cldusula novena,

TERCERQ: Normativa Aplicable,

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, la Institucidn asume la responsabilidac
directa en el cumplimiento de los objelivos del Proyecto, sujeldndose estrictamente c Ias
estipulaciones establecidas en el presente convenio, en la resolucion N° 34, de 2017, del
Ministerio de Educacion, y sus modificaciones, en el Proyacto y a las direcliices que el
Miristerio le imparta o fravés de la Subsecretario de Educacion Superior.

CUARTO: Vigencia del Convenio, plaza de ejecucién del proyecto y eventuales
modlficaciones.

La vigencia dsl presente convenio serd de treinta (30) meses, contados desde la fecha
de total tramitacion del Ultimo acto adminisiralive que lo apruebe. Esta vigencia incluye
el plazo de ejecucion del Proyecto que serd de veinticuatro (24) meses, conmbilizogms
desde elinicio del mismo, esta es desde la total ramitacion del Ulfimo acto administrativo
que apriebe el presenie convenio,

Siempre gue existan maotivos que 1o justifiquen, previa solicifud escrifg cle Iq !lﬂsti#uciplj, cqr;n),_'-,

al menos un {1) mes de anticipacion al vancimienta del plazo de sjecucion, el ansTfj.___;g)\-‘,.

padrd prorogar el ploza de vigencia y de ejecucidn del presente ac‘:ueg;gj@
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respactivamente, cucndo concurran circunstancios calificadas por éste que impidan un
adecuado logro de los objetivos conventdos.

La extension del plazo de ejecucion vy de lg vigencia se concedeard por una sola vez y no
podrd exceder de doce (12) meses, contados desde 1o fecha de término del plazo de
ejecucidn del Proyecto v de la vigencia de este convenio, respectivamente. Para tales
efectos se deberd suscribir la corespondiente modificacion de convenio y aprobarse
meadiante 1o emisidn  del corespondiente  acto  administrative de o autoridad
competente, sujeto ala framitacidn pertinente.,

En caso de que el Proyecto haya iniciado su ejecucidn y surja alguna situacién que haga
necesaria su modificacion, las Partes podran celebrar una modificacion del presente
convanio y/o de sus plazos, lo cual deberd ser solicitado fundadamente porla Institucion
al Ministerio, De aceplarse la solicitud, deberd suscribirse ka corespondiente modificacion
del convenio y aprobarse medionie aclo administrativo de la autoridad competente.

QUINTQ: Costo total de ejecucidn del Convenio.

Las Partes convienen que el costo total de gjecucion del Provecto asciende o la suma de
§759.818.000.- (setecientos cincuenta y nueve milones ochocientos dieciocho mil pesos),
Dicha canfidad, serd oportada por @ Ministerio segun 1o estipulado en la cldusula
siguiente,

SEXTO: Aporte del Ministerio de Educacion.

El Ministerio aportard o la Instifucion la cantidad Onica vy tolal de $759.818.000.-
(setecientos cincuenta y nueve milllones ochocientos dieciocho mil pesos), en una sola
cuota, la que se enlregard ung vez que se cumplan copulativamente las siguientes
condiciones:

o) Que se encuentre totalmante tramitado el Gitimo acte administralivo que aprueha el
presente convenio;

k) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuesios del ano respectivo.

¢l Que o Institucién haya rendido cuenta de cualquier fondo concedido por lo
Subsecretaria de Educacidn Superior, cuando lales rendiciones se hayan hecho
exigibles.

SEPTIMO: Cuenta Corriente.

La Institucion deberd mantener una cuenta coniente que deberd informar al Ministerio en
un plazo de diez (10) dias hébiles, contados desde la fecha de la total tramitacion del
dltimo acto administrativo que aprusbe el presente insfrumento, para &l manegjo y
administracion de los recursos aporiados medianie el presente convenio y llevar una
contablidad de acuerdo a la normativa vigente v realizar rendiciones de cuenlas

periddicas. segun se indica en la cldusula décima,

En Ia referida cuenta coriente la Institucién administrard los recursos que aporte el
Ministerio a lo Institucién, de acuerdo con el monto sefalado en lo cldusula sexta
precedente.

Adicionalmente, o Institucion deberd llevar contabilidad separada de los recursos
destinados o la ejecucion del prasente convenio, de ccuerdo con s normas vigentes y
aplicando los mecanismos y practicas gue permitan unda adecuada v fransparente
administracion de los mismos.

OCTAVO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.

i. Compromisos que asume la Institucién,
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Durante la ejecucidén del Proyecto, la Institucién asume los sigutentes compromisos y

obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa sefialada en la cldusula
tercera,

Lar Institucion se compromete o

a)  Enfregar los Informes de Avance y Final del Proyecto. rendir cuentas y permitir la
supervision del presente Convenio, segun lo estipulado en las clausulas novena,
décima y undécima de este convenio.

b)  Implementar y aplicar mecanismos de monitoreo y seguimiento del Proyecto,

¢} Asegurar el adecuado y oportunc usa de los recursas refericos en las clausulas gquinta
y sexta del presente convenia al desamrollo del Proyecto.

d) Invertir los recursos aportados por el Ministerio, exclusivamente en la gjecucion e
implementacién del Proyeclo. Quadan expresamente prohibidas las inversiones en
mercado de capitales u ohros usos, por lo que, ia confravencion a lo sefdlode
habilifard ol Ministerio o poner término anticipado al presenle acuerdo de
voluntades, por infraccion a le dispuesto en la cldusula décimo sexta, literal ¢) de
este Convenio.

&) Ulilizar los procedimientos de adgquisicidn o contratacién, financieros y conltables
propios de la Institucion, de acuerdo con la normative vigente que le sea aplicable,
de una maonera adecuada para la efecliva gestion del Proyecto y que permitan un
buen y eficiente uso de los recursos publicos.

f) Publicar el presente Convenio en el sitio electrdnico institucional, dentro del plazo
que comresponde entregar el primer Informe de avance seRalado en o cléusula
novena e informarlo en el citado informe.

g)  Facilifar o fiscalizacidon que, respecto del Proyecto, le coresponda efectuar al
Ministerio. a fraves de la Subsecretaria de Fducacion Superior, I Contraloria General
de lo Republica u ofra instancia de conlrol extaerno, de manera de accedear o la
totalidad de los documentos que respalden v justifiquen los gastos realizados, los
contratos y Convenios celebrados con terceros Cuyos servicios hayan sido
confratados para el cumplimienio del Proyecto v todo ofro antecedenie que diga
relacion con el mismo, objeto del presente Convenio. Del misma moedo, Ia Insitucian
se obliga a disponer de los medios que sean necesarias wara facilitar al Minislerio y
demds organismos sefalados precedentemente las inspeccionas fisicas de [os
bienes adquiridos y las obras construidas en virtud del Proyecto.,

h)  Restituir los recursos o excedentes de recurses no empleados y gue no estén
comprometidos con el Proyecto o su ejecucion, en concardancia a 1o senalado en
lr cldusula décimo sexta del presenie Convenio.

JI. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:
£l Ministerio, durante la implementacion del Proyecto se compromete ¢

a) Transferir los recursos referidos en la cldusula sexta o la Institucion, una vez cumplicos
los reqquerimientos que en lg citadea cldusula se indican,

) Asistiy consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar oportuna vy
sistemdticamente o la Institucion, sobre la ejecucién del Proyecto. Esta labor serd
llevada a caboe porla Subsecretaria de Educacion Superior del Ministerio de Fducacian
a fraves de la Divisidn de Educacion Universitaria de la misma.

c) Redlizar el seguimiento del convenio coordinando su monitareo vy evaluacién,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd levada ¢ cabo
por la Subsecretaria de Educacion Superior, del Ministerio de Educacion a través de la
Divisidon de Educacidn Universitaria de la misma,

d) Uevar un registro de las eventuales maodificaciones que se redlicen tanto o las

actividodes especificas mencionadas en el articulo segundo como a los gastos =

mencionados en la clausula decimosegunda del presents Convenio.




NOVENQ: Informaes,

Lo nstitucion deberd presentar al Ministerio, o fravés de la Subsecretaria de Educacion
Superior del Ministerio de Educacion, en lo modalidad y/o sistemas que disponga, los
Informes que permitan verlficar el grado de avance efectivo del Proyecto, los cuales se
indican a continuccién:

a. Informes de Avance, que deberdn dar cuenta del progreso del convenio a diciembre
de cada afio v deberd ser entregado al Ministerio, dentro de los 10 primeros dias hdbiles
del mes dée enero.

El primear informe de Avance deberd enfregarse en el mes de enero del ano 2026 e incluird
los avances del Provecto, desde que se encuentre totolmente tramitado el Ultimo acto
administrativo que apruebea el presente Convenio esto a3, desde su entrada en vigencia,
siempre v cuando haya ocurido la fransferencia de recursos sefialada en la clausula
quinta

b. Informe Final, en reamplazo del Ollime informe de Avance, y deberd incluirinformacion
raspecto de los avances al términe de la gjecucion del convenio y ser entregado por |d
Institucion deniro de los freinta (30) dias hédbiles sigdientes al término de la gjecucidn del
presente convenio y tendrd como objero evaluar y deferminar si la Institucion cumplio
con las okligaciones asumidas por ésta, en virtud del presente Convenio.

Respacto de los Informes senalados en as literales a. y b, de esta cldusula, se procederd
de o sigutente forma.

El Ministerio, comunicard a lo Institucion a mdés tardar dentro de los diez {(10) dicas
habiles siguientes de recibido el informe respectivo, la recepcién del mismo y su
conformidad con los elementos de forma o bien, las observaciones que se
defecten en ese saniicdo. La Institucion dispondrd de un plazo de cinco (5) dias
habiles, contados desde la comunicacion de las ebservaciones, para enviar una
versidn corregida de dicho informe.

El Ministerio evaluard, en un plazo de freinfa (30) dios hdbiles, contados desde la
recepcidn conforme del informae respectivo, de acuerdo alas siguientes cotegorias
de cumplimiento:

Categoric Definicion

Salisfactorio El Informe da cuenta del cumplimiento otal v/o significativo
de los compromisos contenidos en el Proyecto, en donde las
observaciones posibles no afectan la planificacion y logro del

misme.
Salisfactorio Elinforme da cuenta del cumplimiento parcial de los objetivos
con del Proyecto, pero presenfa retrases y/o reparos que no

observaciones | afectan de forma significativa el cumplimiento  de  los
compromisos conlenidos en el mismo,

Alerta de El Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insalistactorio contraidos en el Proyecto, moshrando  alertas para &l
desarrollo del mismo.

Se acuerda lo presentacidon de un "Plan de Acciones
Remediales”, en un plazo méximo de diez (10) dias habiles,
contados desde o comunicacion de la evaluacion. Este
plazo no contabilizard el mes de febrero.

Insatisfuctorio E Informe refleja debilidades vy retrasos signilicafivos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el Proyecto,
significando riesgos relevantes pora el desarrollo del mismo. -
Se acuerda la presentacion de un "Plan de Viabilidad", en ugl! l‘
plaze méximo de diez (10) dias habiles, confados desde Id K
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comunicacion de la evaluaciédn, Este plazo no contabilizard
el mes de febrero,

El Ministerio enfregara a la Institucion los formatos de 1os Informes sefalodos en I presente
clausula, con las indicaciones que correspondan parc cada case, con a lo menos diez

(10] dias habiles de dnlicipacion a la fecha en que coresponda entregar el respectivo
Informe.

Sin perjuicio de o sefulado, el Ministerio podrd solicitar informacién adicional, si el avonce
del presente convenio U otras caracteristicas de este asi lo ameriter.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

La Institucion enfregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por &l Ministerio,
conforme a los procedimientos establecidos en la Resolugion N° 30, de 2015, de o
Contralonia General de la Republica, o la normaliva que la reemplace, y enlasinshucciones
gue dicte el Ministerio, a fravés de lo Subsecretaria de Educacion Superior, an (o que d
rendicion de cuentas se refiera, sin peruicio de las normas legales que rjan al momento de
producirse la rendicion, la que deberd presentarse mensualmente dentro de los primeros
guince (185) dios hdbiles siguientes al mes que corresponda. La primera rendicion se
prasentard dentro del referido plazo, sélo una vez que se encuentre fotalmente framilado el
uttimo acto administrafiva que apruebe el presente convenio y la Institucian haya recibido
el aporte de recursos sefciados en la cldusulg sexta del presenie Converio: en caso
contrario, la entrega se pospondrd al mes siguiente.

Bl Ministerio, a fravés de la Subsecretaria de Educacion Superior, revisard la rendicion de
cuentas en un plazo de sesenta (40) dias comidos, contados desde su recepcion y podrd
aprobaria u observarla, o que deberd comunicarse por las vias formales dentro de los cineo
(5) dias conidos siguientes al plazo previsto para o revisidn.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, la Institucion tendrd un plazo
de diez (10) dias conidas, cantados desde la fecha de recepcion de la comunicacion oficial
de los observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarics
al Ministerio, el que deberd revisarias dentro de los diez (10) dias coridos siguientes ala fecha
de recepcion y podrd aprobarios o rechazarlos, lo que comunicard dentrae de los cinco (5)
dias comidos siguientes, ol plazo previsto para la revision,

Er caso de gue las observaciones no sean delinifivamente subsanadas dentre del plazo
indicado, el Ministerio rechazard el o los gastos respectivos ala observacion v la Institucion
deberd restituir el monta chservado a la cuenta coriente del Proyecto, sefalada en la
cldusula séptima del presente convenio, en el caso de que el referido proyecio se
ancontrase en sjecucion; en caso contrario, esto es, que &l Proyecto sg enconfrase
finalizado, los recursas no ejecutadas, no rendidos u abservados, deberdn ser devueltos
segun las instrucciones que enfregue al Ministerio, de acuerdo con las normas legales gue
rijon of momento de producirse este rechazo. En caso de quea o Institucion no devuelva o
no restituye los recursos observados, el Ministerio pondrd término anticipado al presente
Convenio mediante acto adminisiralivo fundade, y exigird la restitucion de los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados, segun lo previsto en la cléusula décimo guinta,

UNDECIMO: Supervisidn de la ejecucién del Convenio.

Las labores de supervisidn de la elecucion del presente convenio gue depa realizar |
Ministerio, las efectuard la Subsecretaria de Educacidn Superior o través de la Division de
Educacion Universitaria que se podrd coordinar con ofros  eduipos de  dicha
Subsecretaria, con el fin de aprovechar el conocimiento y la experiencia adquirida en
beneficio del desarrollo del Proyecto v de una mejor gesiion del sistema de educc]cic'f’;;-ff_l

terciaria y mantendrd una cormunicacion fluida con los responsables q;—:l Proyeciom: 8
respecte o actividades de monitoreo v evaluacion reclizadas por la instiiucion.

T
gl

ZAzZY S N R
I%‘- \Xf e AT




10

L&t supearvision podrc’; inclulr reuniones. visitas de supearvision v control de gestion o la
Institucidn, exposicionas de direclivos del Proyecto, reuniones con personas vy
arganizacionas externas de la Institucion que participan del proyecto, seguimianto de los
sisternas de gestidn utilizado, andlisis y evaluacion del cumplimiento de compromisos
contractudles, de informes de avance v gestion financiera, entre otfras, que se consideren
necesarias para su implementacion y seguirmiento.

Asuvez, o Institucion deberd contar con un equipo responsable de ejecutar y monitorear
la implementacidn del Proyecto, cuya organizacion debeard ser apropiada para asegurar
el éxito de su implementacidn. Los cambios de integrantes del equipo responsable del
Provecto que se produzcan durante la vigencia del presente convenio deberdn ser
comunicados oportunamenta al Ministerio,

Ef seguimiento de la ejecucion del convenio tendrd tanto un cardcler sustantivo, en el
sentido de cooperar v ofrecer el apoyo necesario parg & cumplimiento de sus
actividades y fines, como de confral, orientado a que la Institucidnrealice oporunamente
las adecuaciones que se estimen necesarias y se gjusten o las nomas y procedimiantos
vigenies.

DECIMO SEGUNDO: Programacién y Tipos de Gastos,

1. Programacion de gastos,

La Instilucion, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar anualmenie,
en bose ¢ las instrucciones entregadas por el Ministerio, una prograomacion de gostos la
gue deberd ser prasenfada a la Divisidon de Educacion Universilaria deniro del primer
timestre de cada afo de ejecucion, por las vias que dicha Division indigue.

El Ministerio, entregard a la Institucion las instrucciones pora la programacidn de gasies,
con a lo menos diez [10) dias habiles de anficipacidn ¢ la fecha en que coresponda
enfregar la mencionado programociéh.

2. Tipos de gustos.

Con los recursos qgue aporte el Ministerio se podidn financiar gastos de inversion en una
acepcion amplic, que incluyen el costo de formacion de recursos humanos (no
conducentes a fitulo o grado académico), servicios de consultoria y costos de operacion,
ademds los gastos asociados a la adquisicidn de bienes v la contratacion de obras
menores (ampliacion, habilitacién y/o remodelacion), gue deberan coresponder o
necesidades de implementacidn del Proyecto.

En particular, cabe consignar que con los recursos considerados para “Transferencias
Comentes", se podrdn financiar gastos, como por ejemplo, gastos en personal, viaticos,
bienes vy servicios de consumo y olros gastas corrientes gue se relacionen directamente
con el Proyecto, En especilico el Proyecto contempla confratacion de docentes;
contratacion de equipo de gestidn: organizacion de aclividades, talleres y seminarios;
matetiales pedagdgicos e insumaos,

Con los recursos que aporte el Ministerio, por concepto de transferencias de capital, se
podrdn financiar los ftems de gastos de inversion o la formacion de capital, En lo
especifico el proyecto contempla equipamiento e instrumental de apoyo; soporte
informdtico v bases de datos,

DECIMO TERCERO: Registro de Adguisiciones y Contrataciones.

La Institucion deberd mantener archivos con la documenfacion que ampara cada uno / S 27\
de los procedimientos de adguisicion y confratacion ejecutados. Los registros c*emeram: )
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estar clasificados segun tipe de gastos y conlener la tofalidad de la documentacidn en
original. La Institucion deberd organizar y sisternatizar la informacion, de maners que
pueda ser de facil bisqueda, acceso y revisién, preferentemente en un Unico lugear, Al
misma tiempo, los archivos deben esiar en condiciones seguras que impidan su deterioro,

En todo caso, lo Institucion deberd dar cumplimiento a los procedimientos de
contfratacion y adauisiciones dispuesto en g cléusula octava punte “1." letra &)

DECIMO CUARTO: Contrgta con Terceros.

Para la ejscucion del presente convenio, o Institucion podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos o las personas con quisnes contrate, los
cauciones neceasarias gue tierndan a garantizar el corecto cumplimiento del convenio y la
adecuada orientacion de los recursos aporfados por el Ministeric al cumplimiento de los
objetivos del mismo.

Las Parles dejan expresa constancia que la nstitucion serd la Onice responsable ante
terceros porlos confratos que ésta deba calabrar en cumplimiento de las obligaciones que
le impone el presente convenio, sin que en vitud de los mismos se ganere vinculo
contractual alguno para con el Ministerio,

DECIMO QUINTO: Término anticipado y suspensian del Convenio.

£l Ministerio podrd determinar el término anticipado del presente convenio en las
siguientes casos:

a) La ejecucion del Proyecto no se inicie por hechos que sean imputables a la
Institucion.

b) La ejecucién del Proyecto no pueda continuar, se hayan implementiade o no
modificaciones al mismo, en los términos contempladas en la clausula cuarta,

¢) Haber destinado la Institucion 1os recursos del Provecto, a una finalidad distinta o ia
compromelida.

d} Lo Institucion no acredite la existencia del monto de saldo aue corresponda en la
cuenfa coriente del proyecto, que se sefiala en cldusula séptima del presente
Convenio, en los plazos establacicdos pora ello.

e) La pérdida de la acreditacidn institucional, de acuerdo o lo establecide en Ia Ley
N® 20,1272,

fl La no devolucion a restitucion de gastos observados en la rendiciéon de cuentas,
segun sefiala la cldusula décima.

En el evento que el Ministerio, por resolucidn fundada, ponga término anticipado al
presente convenio de desemperio, g institucién deberd procedsar a la restitucion de los
recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no gjecutados, durante
la implementacion del Proyecto, sequn se sefala en la cldusulo décime sexta.

Por su parte, el Minisferio podrd disponer la suspensidn del convenio en el evento que la
Institucion no acredite la existencia de los recursos disponibles en la cuenta corrlente del
provecto que se sendala en cldusula séptima. y que corresponden a la diferencia entre los
recursos fransteridas por el Ministerio y los que hayan sido rendidos por la nstitucion, Cabe
precisar gque la suspension del convenia en los términos expresados ne implica de pleno
derecho |l prooga del pliozo de vigencia y ejecucion del convenio. Bn caso de
requerirse promoga del convenio, deberd solicitarse en los términos establecidos en su
clausula cuarta,

La adopcidn por parte del Ministerio, de las medidas descritas en ka presenie cldusula, no
dard derecho @ indemnizacion alguna en favor de la Institucion.

DECIMO SEXTO: Restitucidn de los Recursos y de los Excedentes.
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En el eventa que el Ministerio, por rasolycidn fundada, ponga término anticipado al
presente convenio, por la causal sefglada en fteral o) de la cldusula décimo guinta del
presente convenio, la institucicn deberd proceder ¢ la restitucidn de la totalidad de los
recursos asignados par el Ministerio para la ejecucion e implementacion del mismo, la gue
deberd realizarse dentro de un plaze de sesenta (80) dias corridos, confados desde la
notificacién de la Resolucion fundada gque ponga término al convenio.

En caso del términoe anticipado, por cuadlguiera de las cousales sefaladas en les literales
b), c), d). e) o f) de la cldusula décimo quinta del presente convenio, la Institucidn deberd
restituir 1os recursos percibidos gue hayan sido observadoes, no rendidos y/o no ejecutados.
ala fecha de la notificacién del término antlicipado del convenio, Para cumplir con esta
obligacién la Institucién tendrd un plazo de sesenta (60) dias corridos contados desde la
notlficacion por carta certificada del acto administrativo que ponga términe anticipado
al presente convenio,

Por su parte, siluego de la ejecucidn del Proyecto quedaren saldos de recursos aportados
por el Ministerio, en razdn de no haber sido utilizados o comprometidos mediante los
confratos, drdenes de compras o actos administrativos comespandientes, aprobados por
el Ministerio, deben ser devueltos dentro de un plazo de sesenta (60) dias comidos
siguientes a la comunicacion por escrito de la aprobacidn de la Ollima rendicion de
cuentas, segun lo establecido en la clausula décima del presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucion gue hayan sido
aprobades por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al término anticipado ©
en |la Oifima rendicidn corespondiente, v los que, aunque no se encuaniren pagados,
cuenten con una orden de compra o documento equivalente, lambién aprobados por
el Ministerio, con fecha anterior al férmine anticipado del presente convenio o con fecha
anterior ¢l término de gjecucion del presente Convenio, segun coresponda.

Tados los reembolsos que deba hacer la Instifucidn en virlud de lo precedentemente
sefalado, los afectuard segun las instrucciones que entregue el Ministerio al momento de
la natificacion o comunicacion cormaspondiente, sin perjuicio de las normas legales que
rjan al momento de producirse la restitucion.

DECIMO SEPTIMO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virlud de este convenio adquiere la Instifucion no
podran ser ebjeto de cesion, aporte ni fransferencio a titulo alguno. siende entera y
exclusivamenle responsable ésta, mieniras subsisia la vigencia del mismo, respondiendo
ante el Ministerio, en caso de incunit en incumplimiento total o parcial del presente acuerdo,

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personeria.

El rombramiento de don Victor Oreliana Calderdn, para acluar en representacion del

Ministerio de Educacion. consta en Decreto N° 36, de 2023, del Ministerio de Educacion.

Bl nombramiento de don Emilio Rodriguez Pence, para representar a la Universidad de
Tarcpacd, consta en Decreto N° 113, de 2022, del Ministerio de Educacion,

DECIMO NOVENO:; Domicilio y Prérrogd de la competencia.

Para lodos los efectos legales y administralivos derivados de este convenio, las Partes fijan
U domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorogan competencia pdra ante sus
fribunales ordinarios de justicia de lo comuna de Santiago.




13
VIGESIMO: Elemplares,

Bl presente convenio se otorga en tres (3) ejemplares de igual tenor, fecha vy valides,
quedando dos en poder del Ministerio y uno en poder de la Institucion,

VIGESIMO PRIMERO: Anexo

Se acompaiia como Anexo el Proyecto denominado: "Fortalecimiento de Ig generacion
de conocimiento en temo a la cultura Chinchono como elemento base que propicie el
desairollo sacial y tenitorial, come una accidn de vinculacion bidireccional de [ Universiciadd
con la Region de Arica y Parinocota”, codigo UTAR495, relativo al convenio de desempefio
pard la educacion superior regional afio 2024, susarito por la jefatura de o Divisidn de
Educacién Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superlor,

z SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSIDAD DE TARAPACA MINISTERIqﬁ DE EDUCACION

RECTORIA U.TA.
FEVISADO 8 MUSTA ESTRICTAMENTE A
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