UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA CONVENIO ACADEMICO
INTERNACIONAL ENTRE LA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO
ALEGRE - UFCSPA BRASIL Y LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA- UTA CHILE.

DECRETO EXENTO N° 00.796/2024.
Arica, septiembre 30 de 2024.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacidén Publica; Resolucion N° 7 de marzo 26 de 2019 de la
Contraloria General de la Republica; Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL.
N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL N°0.01/2018,
de abril 23 de 2018; Carta DI/UTA Internacional N°129/2024 de septiembre 12 de 2024, Carta
REC. N° 1964/24 de septiembre 24 de 2024; los antecedentes adjuntos y las facultades que
me confiere el Decreto N° 113, de 13 de junio de 2022, del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapacé es una Corporacion de
derecho publico, autbnoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econdémica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las

artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacién.

Que, se suscribe un Convenio Académico Internacional
entre la Universidade Federal De Ciéncias Da Saude De Porto Alegre — UFCSPA Brasil y la
Universidad de Tarapaca- UTA Chile, que tiene por objeto la cooperacidon académica a fin de
promover el intercambio de docentes/ investigadores, estudiantes de grado, con
reconocimiento mutuo de estudios de grado, de las respectivas instituciones.

Que, dicho Convenio ha sido revisado y visado a través de
timbre 149/2024 de 27 de agosto 2024, por las instancias correspondientes “se ajusta
estrictamente a derecho”.

Lo dispuesto en el Articulo N° 3 de la Ley N° 19.880, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.

Lo ordenado por el Dr. Emilio Rodriguez Ponce, Rector de
la Universidad de Tarapaca, mediante Carta REC. N° 1964/2024 de septiembre 24 de 2024.



DECRETO EXENTO N° 00.796/2024.
30.09.2024.

DECRETO:
1. Regularizase los siguientes actos administrativos.

2. Apruébese el CONVENIO ACADEMICO
INTERNACIONAL ENTRE LA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA
SAUDE DE PORTO ALEGRE - UFCSPA BRASIL Y LA UNIVERSIDAD DE

TARAPACA- UTA CHILE; contenido en documento adjunto compuesto de seis (6) paginas
rubricadas por el Secretario (S) de la Universidad de Tarapaca.

3. Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefalado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.

Anotese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su contro! y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.
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CONVENIO ACADEMICO INTERNACIONAL

entre

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE
DE PORTO ALEGRE - UFCSPA BRASIL

yla
UNIVERSIDAD DE TARAPACA - UTA CHILE

Por medio del presente convenio, por una parte
lo UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA
SAUDE DE PORTO ALEGRE - UFCSPA, Rua
Sarmento Leite, n° 245, Porto Alegre, RS, Brasil,
represenfada en este acto por su Rectora,
Profa. Dra. LUCIA CAMPOS PELLANDA, RG
9005543591 - SIS/l = RS; y por la otra parte, la
UNIVERSIDAD DE TARAPACA-UTA, domiciliada
en Av. General Veldsquez N°1775, Arica, Chile,
representada en este acto por su Rector (s) Dr.
GONZALO VALDES GONZALEZ, cédula de
identidad  N° 14,134.877-9, conforme las
afribuciones previstas en el punto N° 2 del
articulo 13 del Decreto con Fuerza de Ley N°
150, del 11 de diciembre de 1981, del ex
Ministerio de Educacidon Publica de Chile, vy el
Decreto TRA N° 335/5/2024, del 05 de marzo de
2024, de la UTA, fienen a bien suscribir el
presente convenio, de acuerdo con las
siguientes cldusulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO

El presente convenio tiene por objeto la
cooperacién académica a fin de promover el
intercambio  de  docentes/investigadores,
estudiantes de posgrado, estudiontes de
grado, con reconocimiento mutuo de estudios
de grado, de las respectivas instituciones.

El infercambio de estudiantes y docente y/o
investigadores deberd enmarcarse en la
normativa, reglamentaciones y programas
vigentes en cada una de las instituciones dl
momento de redlizarse.

ACORDO ACADEMICO INTERNACIONAL

entre

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE
DE PORTO ALEGRE - UFCSPA BRASIL

ea
UNIVERSIDAD DE TARAPACA - UTA CHILE

Por meio deéste convénio, de um lado a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE
DE PORTO ALEGRE - UFCSPA, Rua Sarmento
Leite, n° 245, Porto Alegre, RS, Brasi,
representada neste ato pelo seu Reitor, Prof.
Dra. LUCIA CAMPOS PELLANDA, RG 9005543591
-SJS/I - RS; e por outro lado, a UNIVERSIDAD DE
TARAPACA-UTA, domiciliada na Av. General
Veldsquez N°1775, Arica, Chile, representada
neste ato por seu(s) Reitor{es) Dr. GONIALO
VALDES GONZALEZ, carteira de identidade n°
14.134. -9, de acordo com as competéncias
previstas no ponto 2 do artigo 13 do Decreto
com For¢ca de Lein® 150, de 11 de dezembro de
1981, do antigo Ministério da Educagdo Publica
do Chile, e do Decreto TRA n° 335 /5/2024, de 5
de margo de 2024, da UTA, favor assinar este
acordo, observadas as seguintes cldusulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente convénio tem por objeto a
cooperagdo académica, a fim de promover a
mobilidade de docentes/pesquisadores,
estudantes de pds-graduagdo, estudantes de
graduag¢do, com reconhecimento mutuo de
estudos de graduagdo, das respectivas
instituicdes.

investigadores deverd estar enquadrado nd:s'
regulamentos, regulamentos e programas exr: HEAE
vigor em cada uma das instituicoes

[ale !"4\
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momento da sua realizagdo.
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CLAUSULA SEGUNDA - METAS Y FORMA DE
COOPERACION

Formas de cooperacién en el intercambio de:

2.1. Docentes/investigadores:

2.1.1. Los docentes/investigadores visitantes
participardn de conferencias, ensefanza y/o
investigacién, cuya duracién de estadia no
deberd exceder un afo académico (dos
semestres).

2.1.2. El seguro de salud deberd gestionarlo
el/la docente/investigador en el pais de origen.
2.1.3. los salarios serdn pagados por la
institucidn de origen.

2.2. Estudiantes de Grado y de Posgrado:

2.2.1. Los/as estudiantes serdn indicados por su
instituciéon de origen con base en la excelencia
académica, en tanto la aceptaciéon quedard a
cargo de la institucién receptora.

2.2.2. Los/as estudiantes aceptados por la
institucidon  receptora serdn  considerados
alumnos/as de programa de intercambio y
estardn sujetos a todas las normas de la
institucidon receptora, debiendo observar las
mismas condiciones de los estudiantes
regulares.

2.2.3. los/as estudiantes participantes del
progroma de infercambio deberdn ser
estimulados a desarrollar el conocimiento del
idioma del pais de la institucion receptora,
compatible con las actividades que serdn
desarrolladas.

2.2.4. Cada estudiante deberd seguir un
programa desarrollado conjuntamente entre
las dos instituciones.

2.2.5. La duracién de la estadia no deber&
exceder un afo académico.

2.2.6. Las supervisiones conjuntas de tesis
deberdn ser objeto de un documento
especifico, que serd firmado entre las partes
interesadas.

2.2.7. Las instituciones determinardn, de comudn

CLAUSULA SEGUNDA - METAS E FORMA DA
COOPERACAO

Formas de cooperagdo na mobilidade de:

2.1. Docentes/pesquisadores:

2.1.1. Os docentes/pesquisadores visitantes
participardo de conferéncias, ensino e/ou
pesquisa, sendo que a duragdo da estada ndo
deverd exceder um ano académico (dois
semestres).

2.1.2. O seguro-salde deverd ser
providenciado pelo docente/pesquisador no
pais de origem.

2.1.3. Os saldrios seréo pagos pela instituicdo de
origem.

2.2. Estudantes de Graduagdo e de Pos-
Graduagdo:

2.2.1. Os estudantes serdo indicados por sua
instituic@&o de origem com base na exceléncia
académica, sendo que a aceitagdo ficard a
cargo da instituicdo receptora.

2.2.2. Os estudantes aceitos pela instituigdo
receptora ser@o considerados alunos de
programa de mobilidade e estardo sujeitos a
todas as normas da instituigdo receptora,
devendo observar as mesmas condigdes dos
estudantes regulares.

2.2.3. Os estudantes participantes de programa
de mobilidade deverdo ser estimulados a
desenvolver um conhecimento do idioma do
pais da instituigdo receptora, compativel com
a atfividade a ser por eles desenvolvida.

22.4. Cada estudante deverd seguir um
programa desenvolvido conjuntamente entre
as duas instituigoes.

2.2.5. A duracdo da estada ndo deverd
exceder um ano académico.

2.2.6. As co-orientacdes de teses deverdo ser |
objeto de documento especifico, a ser firmadg, 1y II£

entre as partes interessadas.

2.2.7. As instituicdes determinardo, de cg murﬁ-'- T I

acuerdo, el numero de estudiantes para el | acordo, © nUmero de estudantes ?"-parq. oo
intercambio. mobilidade. N
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2.2.8. B seguro de salud deberd gestionarlo
el/la alumno/a en el pais de origen, antes de su
legada a la institucion receptora.

CLAUSULA TERCERA - SOPORTE FINANCIERO

3.1. Los/as docentes involucrados en el
intercambio no pagardn tasas académicas en
la institucidn receptora. Los demds gastos
(vigje, hospeddje, alimentacion, etc.) correrdn
por cuenta de el/la interesado/a, que podrd
buscar financiamiento en érganos externos.
3.2. Los/as estudiantes involucrados en el
intercambio  deberdn pagar las  tasas
académicas, cuando éstas existan, en su
institucién de origen. Los demds gastos (vigje,
alimentacion, hospedaje, etc.) no serdn de
responsabilidad de la Universidad receptora,
pero podrdn ser financiadas por &rganos
externos o quedardn a cargo del propio
estudiante,

La existencia del convenio no implica un
compromiso de soporte financiero por cuenta
de las instituciones.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DE LA
UFCSPA Y DE LA UTA

4.1. Las dos instituciones procurardn alcanzar
reciprocidad en las actividades contempladas
en este convenio.

4.2, Al final de la estadia de el/la estudiante, la
institucion  receptora  enviard al  dérgano
apropiado de la institucién de origen un
documento oficial, especificando las
actividades desarrolladas y la  evaluacion
recibida, cuando sea el caso.

4.3. La institucion de origen reconocerd los
resultados académicos obtenidos por el/la
estudiante en la institucion receptora, con base
en un programa de trabagjo previamente
acordado entre  las debidas instancias
académicas de las dos instituciones y en sus
créditos y/o carga horaria.

2,2.8. O seguro-salde deverd ser
providenciado pelo aluno no pais de origem,
antes de sua chegada 4 instituigdo receptora.

CLAUSULA TERCEIRA - SUPORTE FINANCEIRO

3.1. Os docentes envolvidos na mobilidade ndo
pagardo taxas na instituicdo receptora. As

demais despesas (viagem, hospedagem,
dlimentacdo, etc.) correr@o por conta do
interessado, gue poderd procurar

financiamento junto a érgdos externos.

3.2. Os estudantes envolvidos na mobilidade
deverdo pagar as taxas académicas, quando
existentes, em sua instituicGo de origem. As
demais despesas (viagem, alimentagdo,
hospedagem, etc.) ndo serdo de
responsabilidade da Universidade receptora,

mas poderdo ser financiadas por érgdos
externos ou ficario a cargo do proprio
estudante.

A existéncia do acordo nd&o implica
compromisso de suporte financeiro por conta
das instituicdes.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA UFCSPA E
DA UTA

4.1. As duas instituicdes procurardo alcangar
reciprocidade nas atividades contempladas
por este acordo.

42. Ao finadl da estada do estudante, a
instituicGo receptora  enviard ao 4rgdo
apropriado  da instituicdo de  origem

documento oficial, especificando as atividades
desenvolvidas e a avaliagdo recebida, quando
for o caso.

| =
4.3. A instituicdo de origem reconhecerd os’

resultados académicos obtidos pelo estuda {ffa :
na insfituicdo receptora, com base ém

programa de trabalho previamente acordage [ -HSk

entre as devidas instéincias académicas ddsy,
duas instituicdes e em seus créditos e/ou carga
hordria.
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4.4. Las dos instituciones se comprometen a
promover la integracién de los/as estudiantes
en la vida académica de la institucion
receptora.

4.5. La institucién receptora deberd proveer las
condiciones de investigacion y el lugar
apropiado para el trabgjo del
docente/investigador/a visitante, en la medida
de sus posibilidades.

CLAUSULA QUINTA - PROPEDAD INTELECTUAL

5.1. Los derechos sobre todos y cada uno de los
materiales, bienes y conocimientos
tecnolégicos producidos en comuUn por las
Universidades deberdn estar preestablecidos
mediante instrumentos de contrato, acuerdo,
término o convenio que celebren entre ellas.
5.1.1. Para cada proyecto de desarrollo
tecnolégico en el que participen ambas
Universidades, deberd existir un instrumento
legal especifico que contenga expresamente
el porcentdje de participacion y las
obligaciones de cada Universidad.

5.1.2. La participacién de cada Universidad en
los resultados, incluyendo la distribucion de
royalties, serd en la misma proporcién de su
parficipacién en cada proyecto, segin se
defina en el instrumento legal especifico
suscrito entre las partes.

CLAUSULA SEXTA - COORDINACION DEL
CONVENIO

6.1. Para constituir la coordinaciéon técnica y
administrativa  del presente convenio son
indicados por la UFCSPA, la Profesora Jenifer
Saffi, Vice-Rectorq; y por la UTA, el/la Director/a
de Internaciondlizacién, o quien le subrogue,
email: rMi@gestion.uta.cl / +58 56 2205989.

6.2. Le incumbird a la referida coordinacion la
busqueda de soluciones y la remision de las
cuestiones académicas y administrativas que
surjan  durante la vigencia del presente

4.4. As duas instituicdes se comprometem d
promover a integragdo dos estudantes na vida
académica da instituicdo receptora.

4.5. A instituicdo receptora deverd prover
condicdes de pesquisa e local apropriados
para o trabalho do docente/pesquisador
visitante, na medida de suas possibilidades.

CLAUSULA QUINTA ~ PROPRIEDADE INTELECTUAL

5.1. Os direitos sobre todos e quaisquer
materiais, bens e conhecimentos tecnoldgicos
produzidos em conjunto pelas Universidades
deverdo ser preestabelecidos através de
instrumentos de contrato, convénio, termo ou
acordo celebrado entre elas.

5.1.1. Para cada projeto de desenvolvimento
tecnoldgico envolvendo ambas as
Universidades, deverd haver um instrumento
juridico especifico contendo expressamente o
percentual de participagdo e as obrigagdes de
cada Universidade.

5.1.2. A participacéo de cada Universidade nos
resultados, inclusive a distribuicdo de royalties,
se dard na mesma propor¢do de sua
participacdo em cada projeto, conforme
definido no instrumento juridico especifico
firmado entre as partes.

CLAUSULA SEXTA - COORDENACAO DO
ACORDO

6.1. Para constituir a Coordenacdo técnica e
administrativa  do  presente acordo s&o
indicados pela UFCSPA, a Professora Jenifer
Saffi, Vice-Reitora e Coordenadora do Escritério
de Internacionalizacdo, e pela UTA, (o) Diretor
de Internacionadlizagéo ou quem o substitua,
email: rrii@gestion.uta.cl / +58 56 2205989.

6.2, Caberd a referida Coordenacdo a busca
de solucdes e o encaminhamento de questdes

académicas e administrativas que surgirem

convenio, asi como la supervision de las | durante a vigéncia do presente acordo, bem |\{
actividades. como a supervisdo das atividades. '\L\ﬁ:;‘,\q ,i:-;::\;i’-,
i ﬂ.:. » ::‘df’
%-“4.:.:;5-’
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CLAUSULA SEPTIMA - VIGENCIA

El presente convenio tendrd vigencia de 5
{cinco) afics, a partir de la fecha de la Ultima
frma y/o a partir del acto administrativo
aprobatorio si corresponde.

Cualguier cambio en los términos de este
convenio deberd efectuarse a través de una
Adenda debidamente acordada entre las
partes signatarias.

CLAUSULA OCTAVA - DENUNCIA

El presente convenio podrd ser denunciado en
cualguier momento, por cualquiera de Ias
partes, mediante una comunicacidon expresa,
con anticipacion minima de 180 (ciento
ochenta) dias. En coso de que haya
pendencias, las partes definirdn, mediante un

Acta de Cierre del Convenio, las
responsabilidades de la conclusidn de cada
uno de los trabagjos y fodas las demds

pendencias, respetdndose las actividades en
CUrso.

CLAUSULA NOVENA -
CONTROVERSIAS

RESOLUCION  DE

Las controversias derivadas de este convenio se
resolverdn de forma consensuada entre las
partes.

CLAUSULA DECIMA - DECLARACION

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9
inciso 3°y 10 de la Ley N° 21.369, de 2021, que
regula el acoso sexual, la violencia vy
discriminacion de género, en el dmbito de la
educacién superior, la Politica integral en
materia contra el Acoso Sexudal, la Violencia y
Discriminaciéon de Género, y sus modelos; el
Protocolo de actuacién ante denuncias sobre
actos de acoso sexual, violencia vy
discriminacién de género; y el Reglamento de

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA

Este acordo terd validade de 5 (cinco) anos,
contados da data da dltima assinatura e/ou do
ato administrativo homologador se for o caso.

Quaisquer mudancas nos termos deste acordo
deverdo ser efetuadas através de Termo
Aditivo devidamente acordado entre as partes
signatdrics.

CLAUSULA OITAVA - DENUNCIA

O presente acordo poderd ser denunciado a
qualguer momento, por qualguer das partes,
mediante  comunicagdo  expressa, com
antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta)
dias. Caso haja pendéncias, as partes definirGo,
mediante Termo de Encerramento do Acordo,
as responsabilidades pela conclusdo de cada

um dos ftrabalhos e todas as demais
pendéncias, respeitadas as atividades em
Curso.

CLAUSULA NONA - RESOLUCAO DE
CONTROVERSIAS

Eventuais  controvérsias  decorrentes  do
presente acordo serdo resolvidas

consensualmente, entre as partes.

CLAUSULA DECIMA - DECLARACAO
Em cumprimento ao disposto no artigo 9°, inciso
3° e 10 da Lei n® 21.369, de 2021, que
regulamenta o assédio sexual, a violéncia e a
discriminagdo de género no dmbito do Ensino

Superior, a Politica integral contra o assédion: iy
sexual, violéncia e discriminagdo de génefae
seus modelos; o Protocolo de Aqdz_;
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iniciados por
violencia vy

procedimientos  disciplinarios

denuncias de acoso sexudl,
discriminacién de género, todos de la
Universidad de Tarapacd, aprobados por
Decreto Exento N°00.630/2022, y 00.631/2022,
respectivamente, disponibles en el sitio web
institucional:https://www.uta.cl/transparencia y
los demds reglamentos, planes y protocolos
institucionales que correspondan, forman parte
integrante del presente instrumento, y son por

ende son vinculantes para las partes.

Y en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio en 2 (dos) ejemplares de
cada versién, en espafol y en portugués, de
igual contenido y para un mismo efecto.

iniciados por denlUncias de assédio sexual,
violéncia e discriminagdo de género, todos da
Universidade de Tarapacd, aprovados pelos
Decretos Isentos n° 00.630/2022 e 00.631/2022
respectivamente, disponiveis no site
institucional: https://www.uta.cl/fransparencia
e os demais regulamentos, planos e protocolos
institucionais que Ihe correspondam, s&o parte
infegrante  deste instrumento e, portanto,
vinculantes para as partes.

E por estarem assim justas e convencionadas,
as partes assinam o presente termo em duas
vios de cada versdo, em Espanhol e em
portugués, de igual teor e para um sé efeito.

UNIVERSIDAD DE TARAPACA

Ndrren

r. Go Valdés Gonzdlez
Rector (s)

Fecha: | “ 'SI B 2024

CONVENIO ACADEMICO INTERMACIONAL
Enfre UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE - UFCSPA BRASIL y la
UNIVERSIDAD DE TARAPACA - UTA CHILE

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE
DE PORTO ALEGRE

Ly

Prof.? Dr.” Lucia Cc‘ampos Pellanda
Rectora

fFecha: 04/ OF/ Q('i

ACORDO ACADEMICO INTERNACIONAL entre
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO
ALEGRE - UFCSPA BRASIL € a UNIVERSIDAD DE TARAPACA -

UTA CHILE

RECTORIA U.TA. R
REVISADO SE AJUSTA ESTRICTAME&TE A DERECHO
VRA. F V.RJ,'M CONIRAL| AJ
U \\ éw g
£ A //%
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