UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA ADENDA DE CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INSTITUCIONAL E
INTERCAMBIO ACADEMICO Y ESTUDIANTIL
SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DEL PERU Y LA UNIVERSIDAD
DE TARAPACA

DECRETO EXENTO N° 00.144/2024.
Arica, 21 de febrero de 2024

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N°150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacion Publica; Resolucion N° 7 y 8, todas de 2019 de la
Contraloria General de la Republica, seguin sea pertinente en la especie; Resolucion Exenta
Universitaria  CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucién Exenta
Universitaria CONTRAL N°0.01/2018, de abril 23 de 2018; Ley 21.094, de fecha 05 de junio
de 2018; Decreto Exento N° 00.227/2019, de fecha 11 de marzo de 2019; Carta A.J N°
674/2023, de fecha 14 de diciembre de 2023; Carta Rec N° 380/24, de fecha 20 de febrero
de 2024, los antecedentes adjuntos y las facultades que me confiere el Decreto N° 113, de
13 de junio de 2022, del Ministerio de Educacién.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacion de
derecho publico, autbnoma y con patrimonio propio, dedicada a la ensefianza y al cultivo
superior de las artes, las letras y las ciencias, que goza de una triple autonomia académica,
econdmica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de |as artes, las letras
y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del Ex Ministerio de
Educacién Publica.

Que, la Universidad Tecnolégica del PerG y la
Universidad de Tarapacé suscribieron un Convenio Marco de Cooperacién con el objetivo
de promover y fomentar la cultura cientifica mediante una colaboracion e intercambio en los
campos de la investigacion cientifica, académica y cultural, entre ambas instituciones en
beneficio reciproco.

Que, mediante Decreto Exento N° 00.227/2019, de
fecha 11 de marzo de 2019, se aprueba el Convenio Marco de Cooperacién Institucional e
Intercambio Académico y Estudiantil entre la Universidad Tecnoldgica del Perd y la
Universidad de Tarapaca, de fecha 08 de octubre de 2018, contenido en documento adjunto
compuesto de tres hojas rubricadas por el Secretario de la Universidad de Tarapaca.

Que, con fecha 30 de agosto de 2021, se promulga la
ley N° 21,369, que regula el Acoso Sexual, la Violencia y la Discriminacién de Género en el
ambito de la Educacion Superior, cuyo objetivo es promover politicas integrales orientadas
a prevenir, investigar, sancionar y erradicar el acoso sexual, la violencia y la discriminacién
de genero y proteger y reparar a las victimas en el &mbito de la educacion superior con la
finalidad de establecer ambientes seguros y libres de acoso sexual. Violencia y
discriminacion de género, para todas las personas que se relacionen en comunidades
academicas de educacion superior con prescindencia de su sexo, genero, identidad y
orientacién sexual.

Que, con fecha 12 de noviembre de 2023, las partes han
convenido en modificar el Convenio antes referido, y declaran en cumplimiento de lo
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dispuesto en el articulo 9 inciso 3y 10 e la ley N° 21.369, de 2021 regula el Acoso Sexual,
la Violencia y la Discriminacién de Género en el ambito de la Educacion Superior; El
protocolo de actuacién ante denuncias sobre actos de acoso sexual, violencia y
discriminacion de género; y el Reglamento de procedimientos disciplinarios iniciados por
denuncias de acoso sexual, violencia y discriminacion de género, todos de la Universidad
de Tarapaca, aprobados por Decreto Exento N° 00.630/2022 y 00.631/2022,
respectivamente.

Que, en el articulo 9 de la ley 21.369, establece
obligaciones, prohibiciones y sanciones internas sefialadas en los reglamentos que las
instituciones de educacién superior dicten en el cumplimiento de lo dispuesto en esta ley,
la que deberdn ser debidamente difundidas entre el personal docente, personal
administrativo, funcionarios/as y estudiantes, instruyendo que la normativa interna en
materia de acoso sexual, violencia y discriminacién de género en el ambito académico
debera ser incorporada expresamente en los contratos de trabajo y de prestacion de
servicios educacionales, convenios académicos y de investigacién y cualquier otro
instrumento celebrado por la institucién, incluidos los convenios que se celebren para
efectos de llevar a cabo actividades de esparcimiento y recreacién.

Que, ambas instituciones suscribieron una adenda al
Convenio Marco de Cooperacion Institucional e Intercambio Académico y Estudiantil entre
la Universidad Tecnoldgica del Per( y la Universidad de Tarapaca

Que, a lo dispuesto en el Articulo 3° de la Ley N°19.880,
del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que establece Bases de los

Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion
del Estado.

Al mérito de lo ordenado por el Dr. Emilio Rodriguez
Ponce, Rector, mediante Carta Rec N° 380/24, de fecha 20 de febrero de 2024.

DECRETO:

1.- Apruébese, la ADENDA DE CONVENIO MARCO
DE COOPERACION INSTITUCIONAL E INTERCAMBIO ACADEMICO Y
ESTUDIANTIL suscrito entre la Universidad Tecnolégica del Pert y la Universidad de

Tarapacd, de fecha 12 de noviembre de 2023, contenido en documento adjunto, compuesto
de dos (02) paginas, rubricadas por el Secretario (s) de la Universidad.

2.- Publiquese, en el sistema informéatico conforme lo
senalado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.

Rector
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ADENDA
CONVENIO / CONTRATO / PROTOCOLO DE INTENCIONES /OTRO SIMILAR
CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Y
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PERU

Entre la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, en adelante "LA UNIVERSIDAD", institucién de educacion
superior, persona juricica de derecho publico, R.U.T. N° 70.770.800-K, representada por su
Rector, Don EMILIO RENE RODRIGUEZ PONCE, Cédula de Identidad [ N I cbos
domiciliados en Avenida General Veldsquez No 1775, ARICA, por una parte, y por la ofra la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PERU representada por, Don JONATHAN GOLERGANT
NIEGO, en calidad de Rector, con Documento de Identidad | I v Dofc LLIANA
ALVARADO DE MARSANO, en calidad de Vicerrectora con Documento de Identidad i}

ambos dorriciliados en Jirdn Natalio Sanchez Urb. Santa Beatriz distrito de Lima N°
125, en adelante "la Contraparte”, se ha convenido la siguiente modificacion de CONVENIO:

PRIMERO: Las partes comparecientes celebraron en la ciudad de Arica, con fecha marzo 11
de 2019, un CONVENIO cenominado "CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
E INTERCAMBIO ACADEMICO Y ESTUDIANTIL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PERU" para el cumplimiento de lo estipulado en el cuerpo
del mismo. Dicho convenio fue oficializado por Decreto Exento Universitario N° 00.227/2019
de marzo 11 de 2019 en adelante el "convenio original”.

SEGUNDO: Que, con fecna 30 de agosto de 2021 se promulga la Ley N°21.369, que Regula
el Acoso Sexual, la Violencia y la Discriminacion de Género en el dmbito de la Educacion
Superior, cuyo objetivo es promover politicas integrales orientadas a prevenir, investigar,
sancionar y eradicar el acoso sexual, la violencia y la discriminaciéon de género y proteger
y reparar a las victimas en el dmbito de la educacion superior, con la finalidad de establecer
ambientes seguros y libres de acoso sexual, violencia y discriminacion de género, para todas
las personas que se relacionen en comunidades académicas de educacion superior, con
prescindencia de su sexo, genero, identidad y orientacion sexual.

TERCERO: Que, el articulo 9° del citado cuerpo legal establece las obligaciones,
prohibiciones y sanciones interas senaladas en los reglamentos que las instituciones de
educacion superior dicten en cumplimiento de lo dispuesto en esta ley deberdn ser
debidamente difundidas enire el personal docente, personal administrativo, funcionarios/as
y estudiantes, instruyends que la normativa interna en materiac de acoso sexual, violencia y
discriminacion de génera en el dmbito académico deberd ser incorporada expresamente
en los contratos de frabdgjo y de prestacion de servicios educacionales, convenios
dcadémicos y de invesligacion y cualquier otro instrumento celebrado por la institucion,
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incluidos los convenios que se celebren para efectos de llevar a cabo actividades de
esparcimiento y recreacion.

CUARTO: Que, por el presente instrumento las partes acuerdan modificar el convenio original
singularizado precedentsmente, y declaran que en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 9, inciso 3°, y 10 de laley N° 21.369, de 2021, que regula el acoso sexual, la violencia
y la discriminacion de género en el dmbito de la Educacién Superior, la Politica integral
contra el acoso sexucl, la violencia y discriminacion de género, y sus modelos; el Protocolo
de Actuacion ante d=nuncics sobre actos de acoso sexual, violencia y discriminacién de
género; y el Reglamento de procedimientos disciplinarios iniciados por denuncias de acoso
sexual, violencia y discrminacién de género, todos de la Universidad de Tarapacd,
aprobados por Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022 respectivamente, disponibles
en el sitio web instituzional: nttps://www.uta.cl/transparencia ; y los demds reglamentos,
planes, y protocolos irstit cionales que correspondan, forman parte integrante del presente
instrumento y son, por ende, vinculantes para las partes.

QUINTO: En todo lo no modifizado por el presente documento, mantendrd plena vigencia
el convenio original que por sste acto se modifica, sefalado en la cldusula primera de la
presente modificacion.

SEXTO: La personeria del Dr. Emilio Rodriguez Ponce para representar a la Universidad de
Tarapacd emana del Decreto N° 113 de junio 13 de 2022, del Ministerio de Educacion.

DS
‘ Q‘?”; La Personeria con que actia don Jonathan Golergant Niego, en calidad de Rector y DoRa
Liicna Alvarado de Mgzrsano en calidad de Vicerectora, en representacion de la
os Universidad Tecnoldgica del Per¥ facultados segun poder inscrito en la Partida Electronica
| Mb N° 11156198 del Registro de P=rsonas Juridicas de la Oficina Registral de Lima.

SEPTIMO: La presente mcdificacion se firma en dos ejemplares originales de idéntico tenor y
fecha, quedando una en poder de cada parte.

DocuSigned by:
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JONATHAN GOLERGANT

NIEGO
Rector Universidad de Tarapaca
Universidad Tecnoldégica
del Pera Fecha:

DocuSigned by:
| -
 5CDBIFID0645E-

LILIANA ALVARADC: DE
MARSANO
Vicerrectora
Universidad Tecnoldgica
del Peru
Fecha: 12/11/2023
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
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APRUEBA CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL E INTERCAMBIO ACADEMICO Y
ESTUDIANTIL ENTRE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL PERU Y LA UNIVERSIDAD
DE TARAPACA.

DECRETO EXENTO N° 00.227/2019.
Arica, marzo 11 de 2019.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapacd,
ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N°150, de 11 de diciembre de 1981,
del Ex Ministerio de Educacion Publica; Resolucion N° 1600, de octubre 30 de 2008, de la
Contraloria General de 1a Republica y sus modificaciones; Resolucién Exenta Universitaria
CONTRAL. N° 0.01/2002, de enero 14 de 2002; Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL.
N° 0.01/2018, de akril 23 de 2018; Traslado UTA INTERNACIONAL N° 002, de enero 14 de
2019, Traslado de Rectoria N° 128, de enero 18 de 2019, los antecedentes adjuntos, y las
facultades que me confiere el Decreto TRA N° 335/129/2018, de julio 25 de 2018.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Tecnoldgica del Pert y la Universidad
de Tarapaca suscribieran un Convenio Marco de Cooperacién con el objetivo de promover y
fomentar la cultura zientifica mediante una colaboracién e intercambio en los campos de la
investigacion cientifica, zcadémica y cultural, entre ambas instituciones en beneficio reciproco.

Lo dispuesto en el Articulo 3° de la Ley N°19.880, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que establace Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

DECRETO:
1.- Regularizase el siguiente acto administrativo.

2.- Apruébase el CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL E INTERCAMBIO ACADEMICO Y ESTUDIANTIL ENTRE LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DEL PERU Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA: suscrito con fecha 08 de
octubre de 2018, centerido en documento adjunto, compuesto de tres (03) hojas, rubricadas
por el Secretario de ‘a Universidad de Tarapaca.

3.- Publiquese, en el sistema informatico conforme o
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Regisirese, comuniquese y archivese.

ADA.LTLamr.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL E INTERCAMBIO
ACADEMICO Y ESTUDIANTIL
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PERU

En la ciudad de Arica, a 08 de octubre del 2018, entre la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, rut.:
70.770.800-k la cual en el sucesivo y para efectos de este convenio sera designada como UTA,
representada en este acto por el Dr. Emilio Rodriguez Ponce, en calidad de Rector, con
domicilio en Av. General Veldsquez #1775 de la ciudad de Arica, Chile, y la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL PERU, S.A.C. con RUC N2 20462509236, debidamente representada por
Jonathan Golergant Niego, identificado con oN/II« Gino Renato Abram Yong,
identificado con DNI BB =mbos facultados segin poderes inscritos en la Partida
Electrénica N° 11156198 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima, con
domicilio legal en Jirén Natalio Sénchez N° 125 Urb. Santa Beatriz distrito de Lima, provinciay
departamento de Lima.

on el principal objetivo de promover y fomentar la cultura cientifica mediante una
M RECTOR&Glgboracion e intercambio en los campos de la investigacion cientifica, académica y
Y, th urales, entre ambas instituciones en beneficio reciproco, quienes acuerdan establecer
2w i oélaciones de cooperacion institucional a través del presente CONVENIO MARCO, de acuerdo

con las siguientes cldusulas:

APARTADO |
GENERALIDADES

Clausula Primera.- Objetivo del convenio

El presente convenio tiene por objeto desarrollar programas conjuntos, promover el
intercambio y cooperacién en el campo de la docencia, estudiantes, e investigacion de
acuerdo con los términos que indican y convienen en el presente documento.

1.1.).-Asimismo, se establecen los principios generales y las condiciones bajo las que se llevara
a cabo la intencidn de colaboracién de ambas instituciones y los “acuerdos especificos”,
establecidos en las clausulas venideras, las mismas que definirdn los términos del intercambio
académico y de investigacion para proyectos concretos.

e
V°Be ;.12) También se constituye en objeto del presente acuerdo general, la promocion y
\; Sdesarrollo de intercambio estudiantil, con la conviccién compartida de que estos contribuyen

A
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Lora 108 3 |a amistad y comprensién internacional, y asisten al conocimiento global de ambas
instituciones participantes. Los intercambios de estudiantes y docentes también figuraran en
“acuerdos especificos”, adecuados a la especialidad del caso siendo este emergente del

T =T~presente convenio marco. i
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Clausula Segunda.- Areas de cooperacidn a las que se aplica el convenio

2.1.).- La cooperacién an educacién e investigacién se desarrollard dentro de areas que sean
comunes a ambas instituciones,

2.2).- Cada una de las Areas podra incluir programas y actividades muy diversos, los cuales
estaran definidos especificamente en documentos por separados que suscribiran las partes
intervinientes, cuyos acuerdos se podran anexar al presente acuerdo.

Clausula Tercera.- Cocrdirador del convenio

3.1.).- Cada una de las partes designara un coordinador del acuerdo que actuard como
dinamizador del mismo 2n el seno de ambas universidades. El coordinador preparard los
“acuerdos especificos” mrencionados en la Clausula Primera, y cada afio elevarad a los
responsables de cada Universidad la propuesta de los docentes o profescres, investigadores

y estudiantes que eventualmente sean sujetos intervinientes en los convenios o acuerdos
especificos.

.- En el caso de irtercambio de estudiantes, el coordinador actuara como consejero en
eria académica y logistica.

4.1.).- Este acuerdo no genera por si mismo ningdin compromiso financiero, mucho menos
ninguna de las instituciones esta obligada a reservar fondos especificos para las necesidades
que puedan derivarse del mismo.

4.2.).- Sin perjuicio de lo contemplado en las Cldusulas Octava y Décima quinta, con respecto
a ciertos aspectos econdmicos del intercambio de profesores, investigadores o estudiantes,
las Gnicas ayudas finanderas especificas que pudieran excepcionalmente concederse por
parte de cada una de las universidades, se concretarian en su caso, posteriores con la
suscripcion de “acuerdos especificos” propuestos anualmente por el coordinador, si dichas
ayudas financieras son aprobadas por los responsables de cada una de las instituciones.

APARTADO Il
INTERCAMBIO ACADEMICO

Clausula Quinta.- Seleccion de los candidatos para el intercambio

5.1.).- Durante el primzr semest-e del afio académico, cada unidad académica interesada, a
través del coordinador del acuerdo, propondré a una o més personas, hasta un maximo de
cuatro, para participar er docencia o investigacion en el siguiente afio académico en la otra
universidad, siempre y cuzndo existan candidatos que estén dispuestos a aceptar este

cometido y sin que ello signifique la alteracion del cursa normal de las actividades ordinarias
y obligaciones frente z cacda una de las instituciones.
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5.2). - Los candidatos propuestos por cada universidad deberan ser aceptados y recibir la
conformidad de la universidad anfitriona. Todos los permisos que deban solicitar los miembros
del personal docente e investigador se someterdn a los tramites ordinarios existentes en la
universidad del candidato.

Cliusula Sexta. - Periodo de nombramiento

6.1.). - El periodo de nombramiento, salvo casos excepcionales, serd como minimo de una
semana, y no podrd ser superior a seis meses, Excepcionalmente, podrdn realizarse
nombramientos por periodos de tiempo mas largos, si ambas partes estan de acuerdo.

Cléusula Séptima. - Deberes y Obligaciones

7.1.). - Las obligaciones profesionales asignadas a los docentes e investigadores que participen
en el intercambio por parte de la universidad anfitriona, no podran ser superiores a los deberes
semanales exigidos a los colegas de la universidad anfitriona. El nivel de responsabilidad
asignado sera adecuado al rango y al historial del docente que participa en el intercambio.

Durante la residencia en la universidad huésped, los docentes e investigadores que
en del intercambio, recibiran sus salarios completos de su universidad de origen, junto
complementos y beneficios sociales a que tengan derecho. El docente o investigador
sé8od debera acreditar la obtencidn de un seguro médico que cubra suficientemente su
asistencia sanitaria en caso de sufrir contingencia alguna durante el periodo de intercambio en
lo términos exigido por la oficina de migracion de cada pais.

APARTADO Il
INTERCAMBIO ESTUDIANTIL

Prologo. - La UTA estd de acuerdo en aceptar, en su periodo académico regular, estudiantes de
intercambio de la UTP, quien a su vez esta de acuerdo en aceptar estudiantes de intercambio
provenientes de la UTA en su periodo académico regular.

Clausula Novena. - Nimero de estudiantes del intercambio
El nimero de estudiantes que podran realizar el intercambio no excederd de cuatro semestrales
7ger cada universidad, cuyo periodo no excederé de un afio académico.

@50
B :? sula Décima. - Grados conferidos en la institucion receptora
e .1.). - Los estudics realizados en una de las universidades, serén reconocidos como validos en
la otra para compietar un determinado curriculo vital u obtener un titulo concreto, si se
cumplen los requisitos y normas de convalidacién externa establecidos por cada universidad,
para estos efectos, cada universidad se compromete a enviar a la otra, certificacién en la que
consten los créditos realizados por el alumno y la calificacién obtenida en los mismos.
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10.2.). - Si los estudiantes que participen en el intercambio, desean continuar un programa para
obtener un grado o tizulo en la universidad huésped, después de concluido el periodo de
intercambio, deberdn someterse a los requisitos y normas para ser admitidos en la universidad
y en cada programa corcreto. Ademas, deberan abonar todas las tasas aplicables, exigidas a los
estudiantes extranjeros matriculados.

Clausula Décima Primera. - Seleccién de los candidatos para el intercambio

11.1.). - Cada estudiante jue participe en 2l intercambio debe ser seleccionado siguiendo el
procedimiento establecido internamente por cada universidad, y en todo caso deberd ser
propuesta por el coordinador del acuerdo. En todo caso, cada una de las instituciones se
compromete a presentar documentos como certificados de estudios y otros materiales
relevantes y solicitados para cada seleccionado. La universidad anfitriona se reserva el derecho
de aprobar y admitir todas las solicitudes.

122) - Sin embargo, si se estima necesario, la institucidn anfitriona puede exigir 'a los

estudiantes que participan en el intercambio que reciban ulteriores lecciones del idioma
después de su llegada.

Cldusula Décima Tercera. - Régimen de la institucidn receptora
13.1.). - Sin perjuicio de lo establecido en la Cldusula Décima Cuarta, los estudiantes que
participen en el intercambio, estan sujetos a todas las normas, igual que los estudiantes de la

universidad receptora, er lo que concierne a los requisitos de admisién, conductora, vy
resultados en las clases.

Clausula Décima Cuarta. - Renuncia de tasa
14.1.). - Cuando los estuciantes que participen en el intercambio estén matriculados en la

institucion de origen y hayan abonado las tasas de matricula perceptivas antes de su partida, la
institucion receptora no les cobrard ninguna otra tasa a mayores.

Cldusula Décima Quinta. - Responsabilidades financieras de los estudiantes que participen en .
el intercambio.
15.1.). - Con independenciz de cualquier apoyo financiero adicional que puedan percibir, los

estudiantes correran con todos los gastos que se deriven del intercambio, incluyendo gastos de
viajes, habitacién y comida.

15.2.). - Las dos universidades se esforzaran por proporcionales habitaciones en resudencuas—?/\
universitarias u otros, si lo solicitan expresamente y resultase posible. Cada estudiante tamp@ﬂe N
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debe adquirir por cuenta propia y a su costo un seguro de salud para cubrir las contingencias
médicas en el pais receptor.

Cldusula Décima Sexta. - Certificaciones académicas

16.1.). - La universidad receptora enviard directamente a la universidad de origen el certificado
de los resultados académicos de los estudiantes, cuando dicho certificado le sea solicitado por
los estudiantes o por la universidad de origen.

APARTADO IV
DISPOSICIONES FINALES Y ACEPTACION

Clausula Décima Séptima. - Entrada en vigor y Duracion

17.1.). - El presente acuerdo entrard en vigor a partir de la total tramitacion del acto

administrativo aprobatorio y tendrd una vigencia de cinco afios calendario, pudiendo asi ser
~==rgnovado si las partes lo estiman conveniente a sus intereses por periodos de igual duracion, no
Q_G“OLO . » .’ . , -
A aﬁq iendo tacita reconduccion. Cualquiera de las partes podra dar por concluido
ralmente el presente acuerdo notificando a la parte con seis meses de anticipacion.
gi o este plazo el convenio quedara disuelto de pleno derecho.
Fy
)
usula Décima Octava. - _Lenguas del acuerdo
18.1.) El presente acuerdo general estd redactado en el idioma espafiol. Una vez firmados
ambos ejemplares por los méximos responsables de ambas universidades, la UTA retendra un
ejemplar, mientras que la UTP conservara el restante.

Clausula Décima Novena. - Administracién, modificaciones y comunicaciones
La administracién del presente acuerdo general serd responsabilidad de la Direccion de

Relaciones Internacionales e Interinstitucionales de la Universidad de Tarapaca y la Oficina de
Relaciones Internacionales de la UTP. Cualquiera tipo de adiciones, cambios o supresiones
tienen que ser aprobadas por estos dos representantes de ambas universidades y se
incorporaran como anexo a este acuerdo general. Todas las comunicaciones se haran por
escrito a las personas mencionadas en las siguientes direcciones:

\r\\‘“"‘lk’ﬁ sula Vigésima. - Controversias
& Lasi artes cenvienen en agotar todos los medios para resolver amistosamente, sin litigios,
VEE&, alfjuier controversia o duda que pudiera suscitarse con motivo de este convenio, para tal
' M\e}f@dc acudiridn preferentemente al empleo de mecanismos de solucidn directa.
La resolucion de este Convenio-Marco no afectard al desarrollo de los Acuerdo especificos que
ya se hubieren formalizado, los cuales se mantendrén vigentes hasta su total conclusion.

Este convenio es producto de |la buena fe, razén por la cual los conflictos que se presentaran. em
cuante a su interpretacion, formalizacién y cumplimiento, serén resueltos cu/gPé /)'
. por las partes.
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En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio-Marco, por duplicado
ejemplar, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento quedando un ejemplar en poder
de cada una de las partes.

Clausula Final. - Aceptazién
De conformidad con el expuesto y convenido, en el ejercicio de las atribuciones conferidas a los
titulares suscribientes, 2n sefial de aceptacién y conformidad con todas y cada una de las

cldusulas, las partes firman en doble ejemplar y para un solo efecto, comprometiéndose a su fiel
y estricto cumplimiento.
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