UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA ADENDA DE CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA FUNDACION
SPECIAL OLYMPICS DE CHILE Y LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA.

DECRETO EXENTO N° 00.1103/2024.
Arica, diciembre 05 de 2024.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacién Publica; Resolucion N° 7 de marzo 26 de 2019 de la
Contraloria General de la Republica; Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL.
N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL N°0.01/2018,
de abril 23 de 2018, Decreto Exento Universitario N° 00.685/2021 de octubre 06 de 2021,
Carta AJ N°720/2024 de noviembre 18 de 2024, Carta REC. N° 2493/2024 de diciembre 03
de 2024; los antecedentes adjuntos, y las facultades que me confiere el Decreto Supremo N°
113, de 13 de junio de 2022, del Ministerio de Educacién.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacién de
derecho publico, autbnoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econdmica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacion.

Que, mediante Decreto Exento Universitario N°
00.685/2021 de octubre 06 de 2021, se aprueba Convenio de Colaboracién entre la
Fundacion Special Olympics de Chile y la Universidad de Tarapaca.

Que, ambas instituciones suscribieron una Adenda de
convenio a fin de modificar el convenio original singularizado precedentemente, y declaran
que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9 inciso 3° y 10 de la Ley N° 21.369, de
2021, que regula el acoso sexual, la violencia y discriminacion de género en el ambito de la
educacion, superior, la politica integral en materia contra el Acoso Sexual, la violencia y
Discriminacion de género, y sus modelos; el Protocolo de actuacién ante denuncias sobre
actos de acoso sexual, violencia y discriminacion de género; y el Reglamento de
procedimiento disciplinarios iniciados por denuncias de acoso sexual, violencia vy
discriminacion de género, todos de la Universidad de Tarapaca, aprobados por Decreto
Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022, respectivamente y los demas reglamentos, planes y
protocolos institucionales que correspondan, forman parte integrante del presente
instrumento, y son por ende vinculante para las partes.



DECRETO EXENTO N° 00.1103/2024.
05.12.2024.

Que, dicha adenda de convenio ha sido revisada y visada
a traves de timbre 232/2024 de 19 de noviembre 2024, por las instancias correspondientes
“se ajusta estrictamente a derecho’.

Lo dispuesto en el Articulo N° 3 de la Ley N° 19.880, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.

Lo ordenado por el Dr. Emilio Rodriguez Ponce, Rector de
la Universidad de Tarapacd, mediante Carta REC. N° 2493/2024 de diciembre 03 de 2024.

DECRETO:
1. Regularizase los siguientes actos administrativos.

2. Apruebese |la ADENDA DE CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA FUNDACION SPECIAL OLYMPICS DE CHILE Y LA

UNIVERSIDAD DE TARAPACA; contenido en documento adjunto compuesto de dos (2)
paginas rubricadas por el Secretario de la Universidad de Tarapaca.

3. Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

En Arica a 05 de noviembre del aio 2024 entre, por una parte, FUNDACION SPECIAL OLYMPICS
DE CHILE, R.U.T. N° 65.064.106-K, representada por su presidenta dofiac CAROLINA PICASSO BERTA,
cédula de Identidad N° [IIIEIEEGEGEGGIl cbos domiciliados para estos efectos en calle Almirante
Riveros 070, Providencia, Regién Metropolitana, en adelante "Olimpic Special”; y, por la otra, la
UNIVERSIDAD DE TARAPACA, R.U.T. N° 70.770.800-K, representada por su rector, Dr. EMILIO RENE
RODRIGUEZ PONCE, cédula de identidad N° ﬂ domiciliados para estos efectos en
avenida General Veldsquez N° 1775 de la ciudad de Arica, en adelante "La Universidad" o “UTA";
quienes, conjuntamente denominadas “las Partes”, acuerdan una Adenda en el siguiente tenor:

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 26 de mayo de 2021, las partes suscribieron un Convenio de Colaboracion, el
cual fue aprobado mediante Decreto Exento N° 00.685/2021 de UTA, en adelante denominado
el "convenio original”.

Que, con fecha 30 de agosto de 2021 se promulgd la Ley N° 21.369, que regula el Acoso Sexual,
la Violencia y la Discriminaciéon de Género en el dmbito de la Educacion Superior, cuyo objetivo
es promover politicas integrales orientadas a prevenir, investigar, sancionar y erradicar el acoso
sexual, la violencia y la discriminacién de género, proteger y reparar a las victimas en el dmbito
de la educacion superior, con la finalidad de establecer ambientes seguros vy libres de acoso
sexual, violencia y discriminacién de género, para todas las personas que se relacionen en
comunidades académicas de educacidon superior, con prescindencia de su sexo, género,
identidad y orientaciéon sexual.

Que, el articulo 9°, inciso tercero del citado cuerpo legal instruye de manera imperativa a las
instituciones de educacién superior chilenas que la normativa interna en materia de acoso
sexual, violencia y discriminaciéon de género en el dmbito académico deberd ser incorporada
expresamente en los contratos de trabajo y de prestacién de servicios educacionales, convenios
académicos y de investigacion, y cualquier ofro instrumento celebrado por la insfitucion,
incluidos los convenios que se celebren para efectos de llevar a cabo actividades de
esparcimiento y recreacion.

Por lo anteriormente sehalado, las Partes ACUERDAN:

PRIMERO: Que, por el presente instrumento modifican el convenio original singulcm 3
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9, inciso 3° y 10° de la ley N° 21.369, de 2021, que
regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacién de género en el dmbito de la Educacion
Superior, la Politica Integral contra el acoso sexual, la violencia y discriminacion de género, y sus
modelos; el Protocolo de Actuacion ante denuncias sobre actos de acoso sexual, violencia y
discriminacion de género; y el Reglamento de procedimientos disciplinarios iniciados por
denuncias de acoso sexual, violencia y discriminacién de género, todos de la Universidad de
Tarapacd, aprobados por Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022 respectivamente,
disponibles en el sitio web institucional: https://www.uta.cl/transparencia; y los demds
reglamentos, planes, y protocolos institucionales que correspondan, forman parte integrante del
presente instrumento y son, por ende, vinculantes para las partes.

SEGUNDO: Que, en todo lo no modificado por la presente Adenda, mantendrd plena vigencia
el convenio original que por este acto se modifica.

TERCERO: Personerias. La personeria de dofia Carolina Picasso Berta consta en la escritura
publica del siete de marzo de dos mil diecisiete registrada en la notaria de Eduardo Avello
Concha de la comuna de Providencia.

La personeria de don Emilio Rodriguez Ponce para representar a la Universidad de Tarapacd,
emana del Decreto Supremo N° 113/2022, del 13 de junio de 2022, del Ministerio de Educacion.

CUARTO: Ejemplares. En comprobante y previa lectura firman este convenio en dos ejemplares
del mismo tenor y fecha, quedando uno de ellos en poder de cada parte.

- CAROLINA PICASSO BERTA

Presidenta S
Fundacioén Special Olympics de Chile Universidad de Targpacd
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APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA FUNDACION SPECIAL OLYMPICS DE
CHILE Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA.

DECRETO EXENTO N° 00.685/2021.
Arica, 06 de octubre de 2021.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapaca,
ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ex Ministerio de Educacién Publica: Resolucion N° 7 y 8, todas de 2019 de la Contraloria
General de la Republica; Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14
de 2002, Resolucion Exenta Universitaria CONTRAL N°0.01/2018, de abril 23 de 2018; Carta
/DAL N°484/2021, de mayo 26 de 20217 Carta CAFYD N° 029/2021.de agosto 30 de 202}; Carta
/FEH N° 186/2021 de septiembre 06/de 2021, Carta REC. N°1600/2021, de octubre 01 de 2021;
los antecedentes adjuntos, y las facultades que me confiere el Decreto N° 193, de 08 de junio de
2018, del Ministerio de Educacién.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacion de
derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econdmica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las artes,
las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del Ministerio de
Educacion.

v
Que, Olympic Special, es una organizacion sin fines de lucro
cuya mision es proporcionar entretenimiento y competicion deportiva durante todo el afio en una
variedad de deportes de tipo ollmpico a nifios, nifias, jévenes y adultos con discapacidad
intelectual, dandole continuas oportunidades para desarrollar aptitud fisica, demostrar valor,
experimentar alegrias y participar en intercambio de dones, destrezas y compafierismo con sus
familias, otros atletas de olimpiadas Especiales y la comunidad en general.

Que, con fecha 26 de mé{o de 2021, se suscribe Convenio de
vColaboracién Entre Fundacién Special Olympics de Chile y Universidad de Tarapaca, con el
objeto de establecer el marco juridico general dentro del cual se van a desarrollar las relaciones
mutuas entre las partes con la finalidad de cumplir los objetivos enunciadas en los antecedentes
de este documento, para lograr materializar sus aspiraciones, mediante la mutua colaboracion,
cooperaciéon y ayuda entre ambas instituciones, orientadas a potenciar los procesos de
ensefianzas y aprendizaje en el ambito de la educacién especial o diferencial desde el punto de
vista inclusivo, por medio de la actividad fisica y el deporte, colaboracién con todas las unidades
educativas y cumpliendo con sus respectivos objetivos institucionales.

7 Que, dicho Convenio ha sido revisado y visado a través de
timbre 146/21 de 14 de septiembre 2021, por las instancias correspondientes y “se ajusta
estrictamente a derecho”.

El mérito de lo ordenado por el Dr. Emilio Rodriguez Ponce,
Rector de la Universidad de Tarapacé, mediante carta REC. N°16/00/2021, de octublr/e 01 de
2021.

DECRETO:

1. Regularizase el siguiente acto administrativo.



DECRETOQ EXENTO N° 00.685/2021.
06.10.2021.
v e

2. Apruebase, el CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA FUNDACION SPECIAL OLYMPICS DE CHILE Y LA UNIVERSIDAD

. DE TARAPACA, de fecha 26 de mayo de 2021: contenido en documento adjunto
compuesto de hojas (06) paginas rubricadas por la Secretaria de la Universidad de Tarapaca.

3. Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.

Anotese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniguese una
vez tramitado totalmente el acto.
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CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE
FUNDACION SPECIAL OLYMPICS DE CHILE
Y
UNIVERSIDAD DE TARAPACA

En Arice, 0 26 de mayo de 2021, enire, por una parte, FUNDACION SPECIAL OLYMPICS DE
CHILE, R.U.T. N°465.064.106-K, representado por dofia CAROLINA PICASSO BERTA, cédula de
identidad N° [ obos domiciliodos para estos efectos en calle Almirante
Riveros 070, Providencia, Regidon Metropoliiona, en adelante “Olimpic Special”. y, por la
oira parte, UNIVERSIDAD DE TARAPACA, R.U.T. 70.770.800-K, corporacion de derecho
pUblico, representada por su Rector. Dr. EMILIO RENE RODRIGUEZ PONCE, cédula oe
identidad N° | chieno. casado, Ingeniero Comercial, ambos domiciiados para
&stos efecios en Avenida General Veldsquez N® 1775 de la ciudad de Arica, en adelante
"¢ Universidad® o "UTA", quienes, conjuntarnente, en adelante. “las Paries™; celebran el
siguiente Convenio de Colaboracion. en adelante el "Convenio™

CONSIDERANDO:

Que, Olimpic Special, es una organizacion sin fines de lucro cuya misidn s proporcicnar
entrenamiento y competicién deportive durante todo el afc en una variedad de
deportes de tipo Olimpico a ninos, nifds, jovenes y aduitos con discapacidad intelectual,
déndoles continuas oporiunidades para desarrollar aptilud fisica, demostrar valor,
experimentar alegria y parficipar en un intercambio de dones, destrezas y companerismo
con sus familias, ofros atletas de Olimpiades Especiales y la comunidad en general.

Atiende a estudianies con Necesidades Educalivas Permanentes y sigue las normas vy

lineamientos del Ministerio de Educacion, cuyos objelivos son;

v Entregor a los estudiantes de nuestro Establecimiento una educacion que les permila
generar, forlclecer y potenciar, su aulonomia e independencia personal y la efeciiva
participacion ciudadana ulilizando como medio la actividad fisico y el deporte.

v Compromeler alos estudiantes y por sobre 10do ¢ 1as familics, los ambientes de vida
sana y una actitud posiliva ante lc vida.

v Desarrallar competencias socicles, en cada individuo independienie de su raza.
credo. condicion social, siluacion fisica o intelectual, siempre por medio de la
actividad fisica y el deporte ejemplificando tode esto hacia la familic, parc que ella
siga en la misma senda que se dejo.

Que, la Universidad de Tarapacd es una corporacion de derecho publico, auténoma y
con patrimonio propio, dedicada ai cultive de las artes, las lefras y las ciencias, que en e
cumplimiento de sus funciones deberd contribuir acfivamente al desarrollo del Norte ce
Chile, pudiendo celsbrar actos juridicos con personas juridicas segun lo senaiado en D.F.L.
N°150 del 11 de diciemore de 1981, del Ministerio de Educaciény enla Ley NO19.148.
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Asimismo. UTA liene como mision formar profesionales competentes, con un alto
compromiso con la sociedad, capaces de conirinuir a su desarrollo ¢ través del aporfe
individual y colectivo mediante sus respectivas inteligencias y virtudes morales. Es mas,
cuando en esia casa de estudios superiores se imparle la carera de Prolesar de
Educacion Fisica. En este seniido, deniro del desariolio de la referida carera requiere de
establecimientos educacionales, en fodos sus niveles, para la reclizacion de actividades
de observacion. ayudantia. praciicas y titulacién para los estudiantes, concebidos como
un apoyo indispensable para la optima formocion de futuros protesionales.

Es por ello, gue la Universidad a fravés de sus directivos, gestiona y suscribe convenios de
mulua colaboracion con instituciones afines que igualmente se benefician con el aporte
de académicos, estudiantes, practicanies y supervisores. Ademds, cuenta con espacios e
infraestructura adecuados para el desarrolio de oclividades con nifos, jovenes y adultos
ligados al quehacer educativo,

Por lo antericr, ambcs partes acuerdan y convienen:

PRIMERQ: Objeto del Convenio
£l presenie convenio tiene por objeto el establecimienio dei marco juriciico general deniro
de! cudl se van a desairollar las relaciones muluas entre las parfes con Ia finalidad de
cumpiir 1os objetivos enunciados en 10s antecedenties de este documenio, pora lograr
Zatericiizar sus aspiraciones, mediante la mulua colaboracion, cooperacion y ayuda
entre ambas instituciones, orieniadas @ potenciar los procesos de  ensenanza y
aprendizaje en el dmbito de la educacion especial o diferencial desde el punto de vista
inclusivo, por medio de la aclividad fisica y el deporte, colaborando con todas las
unidades educativas y cumpliendo con sus respeclivos objelivos institucionales.

SEGUNDO: Contraparte técnica

Ambas instituciones deberdn nombrar un {a) Coordinador (a), dentre de los primeros 10
dias contados desde la entrada en vigencia del presente acuerdo, a fin de faciiilar el
cumplimienio de los acuerdos contenidos en e presente Convenio de Colaboracion.

TERCERQ: Acciones
Con la finglidad de cumpli los objeiivos enunciados en los antecedentes de esle

convenio y lograr maierializar sus aspiraciones, las partes acuerdan:

a) Que, Olimpic Special a fraves de sus diferentes programas, se compromete a gesiionar
y facilitar la parlicipacion, tanto a los docentes como a estudianies de todos los
niveles del Depariamento de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporie v de o
carrera de Profeser de Educacion Fisica de ia Universidad de Tarapaca, para reaiizar
actlividades que emergen de las diversas asignaturas, tales como observar, realizar
ayudantias, aplicar experiencias de aprendizoje. evaluar en conjunto, desarrolio de
practicas, incluirlos en las aclividades cenvocadas y mantener i ounicacion
permanente, /
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b) Que la Univeisidod cuente con:

1. Bibliotece ceniral impiementada con  diversos  recursos  bibliograficos  y
tecnologicos, asi como espacios de atencion para menores y aduitos.
2. Espacios inferiores y exteriores de trabajo académico, recreacional y deportivos.

Capacitacion y acluaiizacion permanente.

4. Profesionaies del dGrea de lo educacion, para coordinar trabajos en conjunio,
generacion de proyecios, publicaciones, investigaciones relacionadas con las
diferentes  temdticas de la disciplina.

5. Complejo deporiivo, sala de simulacion y areas de la facultad de salud.

w

CUARTO: Formalidades

1. Con el fin ce formalizar las diversas octividades que impliauen la parlicipacion de
estudiantes, la Universidad deberd solicitaro por escrito con, o o menos, quince
dios hébiles de anticipacion a la fecha de inicio de las actividades, a lravés de
una "Cearia Solicitud" difigida a la Direccidn de la inslitucion; documento en el que
se individualizard a los estudiantes aque requieran ingresar o ésta, la naturaleza de
la octividad a realizor v su duracion. Dicha solicitud deberd ser acepfada con
respuesta bajo firma por la Direccion del Departamento, como minimo 10 dias
habiles anies de iniciarse la actividad, indicando sus condiciones en horarics y
nomero de estudiantes.

2. De igual manera ia Coordinadora de la inslitucion podra solicitar, apelando ai
presente convenio, lu participacion de estudianies en aclividades relevantes para
la insfitucién, asi come el apoeyo profesional de los docenles, a fraves de una carla
dirigida a ia Universidad con, a lo menos, 15 dias habiles de anticipacion, lo gue
deberd tener respuesta en un plazo mdéximo de 10 dias desde su recepcion.

3. Por su parte, lo Universidad de Tarapacd, a través de sus directivos. docentes y/o
supervisores respensables de lo respectiva canera o asignalura se comprometen,
previa solicitud formal, a eniregar ¢ Special Olimpic informes y/o evaluaciones
que resultaren de las actividades realizadas por los docentes y estudiantes.

QUINTO: Supervisiones
Los estudiantes que realicen aclividades, practicas iniciales, intermedias o profesionales,
seran supervisados por fos docenies asignados para fal efecto por la Universidad de
Tarapacd, debiendo en consecuencia dar cumplimiento ¢ las normas, exigencias e
instrucciones emanadaos del Reglamento de Practica de la Universidad y de Special
Climpic, las cuales deberdn ser conocidas previamenie por ias partes compromelidas,
compartiendo responsabilidades en caso de incumpiimiento de elics.
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SEXTO: Confidencialidad
Las partes reconocen Como informacion confidencial y amparada por las normas

constitucionales legales, reglameniarios y especiaimente aquelias eslablecidas en los
arficulos 22 y 31 de la Convencion de ias Naciones Unidas. sobre los derechos de las
personas con discapacicad reialivos a la proleccion de la vida priveda, loda inlormacion
que sea transmifida entre ellas que diga relacién con datos personales, esto es, relativos a
cualquier informacion concemiente a personas naiurales identificadas o identificebles. ¢
que digan reiacion con datos sensibles, gue son aquellos que se refieren Q las
caracteristicas fisicas o morales de las personas o a hechos o circunstancias de su vida
privada ¢ intima. fales como 1os nabifos personales, ¢l origen racial, las ideologias y
opiniones politicas. las creencias o convicciones religiosas, los estades de salud fisicos ©
psiquicos y la vida sexual, no podra, bajo circunstancia alguna, salvo para cumplir fines
propios del respectivo organismo y expresados en este acuerdo de voluntades, ser
divulgcde a terceros. sean personas naivrales o juridicas, ni aun o preiexio de haber
terminado el convenio por cualguier causa. En relacion con lo anterior, st una de las partes
enfrega informacion que contenga datos personales a la otra. esta ultima quedard sujela
a los siguienles obligacicnes, sin perjuicio de las obligaciones de dar cabal cumplimiento
a fas normas vigentes sobre profeccion de la vida privadac y catos personales.

SEPTIMO: Seguro Escolar
Mientras dure la practica o internado. los estudiantes  de la Universidad seran

considerados como esiudiantes para todos los efectos legales y en consecuencid le serdn
aplicables las disposiciones de la Ley 16.744 sobre Accidentes del Trabajo y Enfermedades
Profesionales y del Decreio Supremo N° 313 del Seguro Escolar.

OCIAVQ: Relaciones laborales

Entre ambas instituciones no existird relacién juridica laboral. de subordinacion o
dependencia, ni de ninguna otra naturaleza y, por o mismo, no tendra Special Olimpic,
calidad de empleador ni contratante respecio de 1os estudionies, quienes a su vez no
seran trabajadores de la misma, ni lendrén derecho a page, remuneracion, honerarno ni
prestacion econdmica, sclvo que la institucion estime conveniente retribuirles con
remuneracion como reconocimiento a la lcbor redalizada.

NOVENQ: Comunicaciones

Tanto la Universidad como Fundacion Special Olimpic de Chile velaran por mantener una
fluida comunicacion gue permita evalucr y supervisar permanentemente el desempenc
de los esludiantes en practica o de actividades propias de asignaturas disciplinares.
Asimismo, los informes de desempeno que hubiesen sido necesarios emitir, serdn
incorporados por la Universidad en la bitacora fisica y virtual persenal del estudiante.

-
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DECIMO: Prohibicidn de traspaso de recursos financieros
Las partes, asimisme, dejan expresa constanciao que ei presente convenio no incluye
traspaso de recursos financieros entre ambas instiiuciones.

DECIMO PRIMERO: Modificaciones

Toda modificacion o complemenio de esle convenio acordado por los partes con
posterioridad « su entrada en vigencia. especialmente en lo referido a aclividades
desarrolladas en conjunto, deberé ralificarse y formalizarse en un Addendum €l cual, para
todos los efectos, se entenderd formar parte integral de este insirumento.

DECIMO SEGUNDO: Vigencia

£l convenio tendra una duracion de cinco (5) anos, contados desde la jotal framitacion
de su acto administrativo aprobatorio. y se renovard sucesiva y auiomdticamente, en las
mismas condiciones y por periodos iguales. si ningunca de las partes comunica a la otra por
escrito, mediante carta certificada, y con al menos 30 [treinla) dias coridos de
anlicipacién, su intencion de ponerle término.

No obstante lo expresado, existiendo obligaciones pendientes por alguna o ambas partes,
deberd darse completo cumplimiento de las mismas, eniendiéndose prorrogado parG i0s
efectos de su total ejecucion, resguardando el término de las praclicas o actividades que
se estén efectuando.

Todo cambic de domicilio de una de las partes deberd comunicaro a la olra mediante
carta cerlificada, expedida dentro de un plazo de treinta dias contados desde el aludido
cambio, a los domicilios indicados en la comparecencic del presente documento.

Sin perjuicio de lo anterior cuaiquiera de las partes podrd poner término anticipado al
presente Convenio en cualguiera de los siguientes casos:

Q) Mutuo acuerdo de las partes.

o)) Trasgresion grave al objetivo principal del convenio. La parte atectada podra
ponerle término dando aviso a la ofra parte, mediante carta certificada, con una
anlicipacidon minima de 30 [ireinta) dias corridos.

DECIMO TERCERO: Solucidn de controversias y domicilio

Toda duda, divergencia, ceniroversia o dificultad que se suscite entre las partes con
motivo de ia validez, inlerpretacion, aplicacion, cumplimiento, eiecucion, evaluacion o
ferminacion del presenie convenio, por cucalquier causa, serd resuella por las portes de
comun acuerdo.
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Para todos los electos legales ias parles fijan su gomicilio en la ciudad de Arica y se
someten a la jurisdiccion de sus Tribunales ce Justicia.

DECIMO CUARTO: Gastos

Los gasios en gue incura cada parte en la prestacion de la colaboracion prevista en el
presenie convenio asi Como en cualguier actividad relacionada con el objeio del mismo.
seran de cuenia exclusiva de la parte que hubiere incurido en ellos, sin que pueda
reperculir o reclamar a la otra parte cantidad alguna por los misrmos, salve que en los
correspondientes Acuerdos Especificos las partes, de mutuo acuerdo. v de forma expresd
y escrita, acverden una distribucion de gastos dislinia a eslablecida en la presente

cléusula,

DECIMO QUINTO: Personerias
La Personeria de don EMILIO RENE RODRIGUEZ PONCE. para representar o la Universidad

de Tarapacd, consia en Decrefo Supremo N° 193, de 8 de junio ce 2018, del Minisierio de
Educacion,

La personeria de donc CAROLINA PICASSO BERTA para acluar en representacion de la
Fundacion Special Olympics de Chiie, consia en escrifura publica de ifecha 26 de
diciemore de 2016 oforgada en la Notaria 27¢ de Providencia, sanlicge. onte el Notario
pblico Titular don Eduarco Avelio Concha.

DECIMO SEXTO: Ejemplares

En prueba de conformidad y aceptocion de cuanto antecede. 10s paries firman el
presenle convenio en cuairo gjemplares de igual tenory validez. quedando cos en poder
de cada una de las portes, en el lugar y fecha senalados en el encabezamienio, a lraves
de sus representantes debidamente cutorizados.

/’/:;-)
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