UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA PROPOSICION N°673, DEL
CONSEJO ACADEMICO.

REGLAMENTO DE LA ACTIVIDAD DE
TITULACION O DE GRADUACION DE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA.

DECRETO EXENTO N° 00.263/2020
Arica, abril 24 de 2020.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ministerio de Educacion; Resolucion N° 6, 7 y 8, todas de 2019 de la Contraloria
General de la Republica, segin sea pertinente en Ila especie; Resolucion Exenta
Universitaria CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Rasolucion Exenta Universitaria
CONTRAL N°0.01/2018, de abril 23 de 2018; la proposicion N°673, del Consejo Académico,
acordada en sesion extraordinaria de 23 de abril de 2020, los antecedentes adjuntos, y las
facultades que me confiere el Decreto N° 193, de 08 de junio de 2018, del Ministerio de
Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacion de
derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econdémica, administrativa, dedicada a la ensefizanza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del Ex
Ministerio de Educacién Publica.

Que, segin acta de sesi6n extraordinaria N°559,
celebrada el 16 de enero de 2020, el Consejo Académico acordo por unanimidad de los
presentes aprobar el REGLAMENTO DE LA ACTIVIDAD DE TITULACION O DE
GRADUACION, propuesto por la Vicerrectoria Académica, con las indicaciones realizadas
en esa sesion extraordinaria en documento adjunto y que forma parte integrante de dicha
proposicion. Su entrada en vigencia sera determinada en su oportunidad, segun la
normativa interna de la Universidad y el mejor interés de los =studiantes de la Universidad
de Tarapaca.

Que, teniendo presente la actual marcha blanca en que
se encuentra el semestre académico y que, de acuerdo a la discusién sostenida en sesién
extraordinaria N° 564, de 23 de abril de 2020, se ha determinado la necesidad de establecer
el inicio de aplicaciéon del nuevo reglamento ya aprcbado, para mayor beneficio de los
alumnos de la universidad que se encuentren en esta etapa de su vida academica.



DECRETO EXENTO N°00.263/2020.
24.04.2020.

DECRETO:

1. Apruébase la Proposicion N°673 adoptada por el
Consejo Académico de la Universidad de Tarapaca, en reunion extraordinaria N°564,
celebrada el 23 de abril de 2020, cuyo tenor es el siguiente:

“pPROPOSICION 673

El consejo académico ratifica la aprobacion del nuevo
reglamento de actividades de titulacion y graduacion, efectuada en sesién de 16 de enero de
2020, el que se aplicara a partir del primer semestre 2020; con todo, esto nho implica que
con ello se afecte a las tesis ya iniciadas que estan avanzadas y que seguiran con la
modalidad del Reglamento de titulacion anterior. Al respecto, se acuerda aceptar flexibilidad
para la transicion entre los dos sistemas, durante este periodo.”

2. Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una
vez tramitado totaimente el acto.




UNIVERSIDAD DE TARAPACA
CONSEJO ACADEMICO

UNIVERSIDAD DE TARAPACA

CONSTANCIA

La Secretaria de la Universidad de Tarapaca que suscribe, deja
constancia que en reunién extraordinaria de Consejo Académico (Reunion N° 564)
realizada el 23 de abril de 2020, se adopto la siguiente proposicion:

“PROPOSICION 673

El consejo académico ratifica la aprobacion del nuevo reglamento de actividades de
titulacion y graduacién, efectuada en sesion de 16 de enero de 2020, el que se
aplicara a partir del primer semestre 2020; con todo, esto no implica que con ello se
afecte a las tesis ya iniciadas que estan avanzadas y que seguiran con la modalidad
del Reglamento de titulacion anterior. Al respecto, se acuerda aceptar flexibilidad
para la transicién entre los dos sistemas, durante este periodo.”

ARICA, abril 23 de 2020.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

REGLAMENTO DE LA ACTIVIDAD DE TITULACION O DE GRADUACION

TiITULO |
DE LA DEFINICION

Articulo 12;

Articulo 2¢2:

La actividad de titulacion o de graduacién es la actividad final de la
formacién de los profesionales de la Universidad de Tarapaca y que
debe cumplirse para poder titularse o graduarse. Corresponde a una
actividad curricular expresamente identificada en los planes de
estudio.

La actividad de titulacion o de graduacion podra tener las siguientes
modalidades:

a.

Uno o dos cursos de especialidad, definidos por la facultad
correspondiente, a través de resolucién exenta. La nota del
trabajo de titulacion o graduacién corresponderd a la nota
promedio de los cursos.

Un trabajo aceptado en una revista indexada Scielo, Scopus o
WOS Core Collection o capitulo de libro o publicacion con
comité editorial, aceptada. La actividad podra tener asignada un
profesor guia para su desarrollo. La publicacién, en cualquiera
de sus modalidades, deberd estar aceptada antes del término
del pendltimo semestre de la carrera. El trabajo podrd ser
realizado por un grupo de hasta cuatro estudiantes.

La nota del trabajo de titulacion de quien opte por esta
alternativa serd un 7.0, la que seré registrada por el/la Jefe/a de
Carrera.

Una actividad de titulacion o de graduacién compuesta de un
informe final escrito y con una presentacién oral si la jefatura
de carrera lo estimare pertinente, dentro de los diez dias
habiles siguientes a la aprobacién del documento. La actividad
se desarrollara en el Gltimo semestre de la carrera y podra
realizarse de las siguientes formas:

i.  Un informe de la practica profesional o internado, en el
caso que lo hubiere.



ii. Un informe de un estudio de caso, informe de
investigacion, sistematizacion de experiencias o una
revisién bibliogréfica. Para este caso, la jefatura de
carrera solicitarda a la Direccién de Departamento la
asignacion un profesor guia que apoye al alumno en el
desarrollo de la actividad, la cual podra ser realizada en
grupo de no mas de cuatro estudiantes.

ili. Un informe de alguna experiencia laboral formalizada
ante la jefatura de carrera, que el estudiante hubiese
tenido durante los dos ultimos semestres del plan de
estudios y que haya involucrado al menos un mes de
labor continua. Serd la facultad, a través de una
resolucion, la que establecera las experiencias aceptables
en esta modalidad.

El estudiante debera definir la modalidad de su actividad de titulacién al
momento de inscribirla.

TiITULO N

DE LA ACTIVIDAD DE TITULACION O GRADO A TRAVES DE UN INFORME EN LA
MODALIDAD C.

Articulo 32: El informe serd revisado por uno o dos evaluadores, designados por
el director o los directores de departamento a propuesta de la
jefatura de carrera. Uno de estos evaluadores ser3 el profesor guia
en el caso de fa modalidad c.ii. Estos evaluadores seran responsables
por los aspectos formales y de fondo del informe final.

Articulo 4¢: Una vez aprobado por los evaluadores designados, el informe final
sera entregado a la jefatura de carrera en la fecha indicada en el
calendario docente, quien lo subird al sistema correspondiente.

Articulo 59: El informe final serd un archivo digital que no superard en ningun
caso las 50 pdginas en total, tipo carta con una letra tipo Arial de 12
puntos, interlineado sencillo y margenes de 3 centimetros en la
horizontal y vertical.

Articulo 62: El informe final escrito contendr3a al menos los siguientes elementos.



Articulo 72:

Articulo 82:

Articulo 92;

Articulo 10¢2:

Articulo 11°:

a) Titulo.

b) Introduccion.

c) Aspectos relevantes encontrados por el estudiante durante su
experiencia laboral o revisién bibliogréfica

d) Conclusiones.

Cada Facultad podra establecer requisitos adicionales a éstos.

El informe final sera calificado por evaluadores responsables cuyas
notas se promediardn. Las notas deben ser justificadas por los
revisores designados destacando los aspectos relevantes.

Cada facultad definira la modalidad, pauta y ribrica mas adecuada

de evaluacion, a proposicién de las carreras, para la evaluacién de
los trabajos.

Los evaluadores enviaran la calificacién junto a un informe a la
jefatura de carrera dentro de los diez dias habiles siguientes a haber
recibido el documento. En el caso en que las notas de ambos
evaluadores difieran en mas de dos puntos o que el informe final sea
reprobado por uno o ambos, el comité de carrera emitira un informe
técnico en el que deberdn basarse los alumnos para rehacer su
trabajo. El plazo para entregar la nueva version serd de diez dias
habiles, en caso de no cumplir dicho plazo se entendera reprobado.
El informe final sera objeto de un nuevo proceso de revision en que
los evaluadores tendran tres dias habiles para evaluar.

En el caso en que el informe final sea evaluado por segunda vez, de
acuerdo al articulo precedente, su nota minima sera un 4.0, siempre
y cuando se hayan incorporado las observaciones.

La nota final de la actividad de titulacion corresponderd a un
porcentaje de la nota final de titulacion o de graduacion, segin
corresponda, definido por cada carrera en su plan de estudio.

Las dificultades de interpretacion o aplicacion del presente
Reglamento seran resueltas por el Vicerrector Académico, previo
informe del Director de Docencia.




