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APRUEBA REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO
DEL PROGRAMA MAGISTER EN PATRIMIONIO Y
EDUCACION, 2023.

Resolucién Exenta FEH N° 0.278/2023
Arica, agosto 22 de 2023,

; Con esta fecha la Facultad de Educacién vy
Humanidades de la Universidad de Tarapacd, ha expedido la siguiente resolucion:

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N° 150 de diciembre 11 de
1981 del ex Ministerio de Educacién Publica; Resolucion N2 7 y 8 todas de 2019 de la Contralorfa
General de la Republica, seglin sea pertinente en la especie; Resolucién Exenta Contral
N° 0.01/2002 de enero 14 de 2002; Resolucién Exenta Contral N° 0.01/2018 de abril 23 de 2018;
Decreto Exento N° 00.491/2020 de abril 26 de 2002 y sus modificaciones; Decreto Exento N°
00.263/2020, de abril 24 de 2020; de Decreto TRA N2 335/13/2023 de mayo 02 de 2023;
Decreto Exento TRA N2 335/12/2022 de julio 12 de 2022 y las facultades que me confiere el
Decreto Exento N° 00.624/2020, del 08 de octubre de 2020, que complementa Decreto Exento
N°00.194/2020 de fecha 18 de marzo de 2020, que complementa, modifica, rectifica y fija texto
refundido del Decreto Exento N°00.1140/2016;

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Exento N° 00.174/2022, de fecha
marzo 15 de 2022, se Aprueba Reglamento de Programas de Postgrados de la Universidad de
Tarapaca.

Que, el punto 6 del Articulo N2 5 del Decreto Exento
N2 00.194/2020 de marzo 18 de 2020, faculta al decano para desighar comisiones para
dedicarse al estudio de materias académicas propias de la facultad.

Que, por Decreto Exento N° 00.106/2022 de fecha
febrero 03 de 2022, se promulga Acuerdo N° 2082 de la Junta Directiva que Aprueba Creacién
del Programa de Magister en Patrimonio y Educacién.

El mérito de la aprobacién juridica de |la abogada de
la Vicerrectoria Académica, Sra. Gabriela Meza Hernandez, segtn carta AB. VRA N° 097/2023, de
agosto 17 de 2023.

El mérito de las aprobaciones de la Direccion
General de Docencia de Postgrado y de Registraduria, segun consta en carta DGDP N°
288/2023, de fecha agosto 18 de 2023.

El mérito de la aprobacion del Consejo de Facultad
Extraordinario, seglin consta en Acta N° 12/2023, de agosto 21 de 2023.



Resolucion Exenta FEH N° 0.278/2023
22.08.2023

RESUELVO:

1. Apruébase REGLAMENTO DE
FUNCIONAMIENTO DEL PROGRANMA MAGISTER EN PATRIMONIO Y EDUCACI()N, 2023,
documento adjunto, compuesto de 12 (doce) hojas rubricadas por la Secretaria de la
Universidad.

2. Publiguese en el sistema informatico
conforme lo sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretarfa General
de la Presidencia, sobre Acceso a la Informacion Publica.

Registrese, comuniquese, y archivese
Por Orden del Rector.

Decang
Facuitay de
Educac,'d ny

Secretaria
Universidad de Tarapa

Facultad de Educacion y Humanidades

CMR/XRC/kfj.
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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO
PROGRAMA DE MAGISTER EN PATRIMONIO Y EDUCACION

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1%

El Programa de Magister en Patrimonio y Educacion, es un Programa de Postgrado
dependiente del Departamento de Educacion de la Facultad de Educacion vy
Humanidades de la Universidad de Tarapacé.

Se rige por el Reglamento de los Programas de Postgrados de la Universidad de Tarapacd,
oficializado mediante Decreto Exento N° 00.174/2022, y lo dispuesto en el Plan de Estudios
del Programa Magister en Patrimonio y Educacién, creado mediante Decreto Exento N°
00.106/2022 y modificaciones.

ARTICULO 2°:

El presente Reglamento da cuenta de las normas bdsicas de la estructura, organizacion y
administracién conducente al grado de Magister en Patrimonio y Educacion de la
Universidad Tarapaca

Las disposiciones del presente Reglamento de Funcionamiento serdn de aplicacién general
a todos(as) los(as) estudiantes que se encuentren cursando el Magister.

ARTICULO 3%

El Programa de Magister en Patrimonio y Educaciéon es un programa que tiene como
objetivo principal, formar lideres que puedan contribuir al resguardo del patrimonio in situ,
de la gestién patrimonial y el ejercicio de la practica educativa-formativa del patrimonio,
a partir de la generacién y transferencia de competencias profesionales para disefiar y
gestionar programas, proyectos e investigaciones para la gestion, rescate, ensefianza y
proteccion y salvaguarda del Patrimonio Cultural.

ARTICULO 4°;
El Programa tendrd una duraciéon de cuatro semestres académicos con un total de 60
Sistema de Créditos Transferibles (SCT), cuya descripcion esté en el Plan de Estudios.

TITULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION ACADEMICA DEL PROGRAMA

ARTICULO 5°:
El Programa serd dirigido por un(a) Director(a), nombrado por el Decano de la Facultad de
Educacion y Humanidades, a proposicion del Departamento de Educacion.

El (la) Director (a), fendrd las siguientes obligaciones:

1. Dirigir el Comité Académico del Programa (CAP);

2. Elaborar el calendario de actividades académicas del programa;

3. Comunicar a la Decanatura respectiva y a la Vicerrectoria Académica las decisiones
que tome en el dmbito de su competencia, enviando las actas respectivas:

4. Difundir el programa:
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5. Comunicar los resultados de las postulaciones a los/as interesados/as y enviar los
antecedentes requeridos para su matricula a la instancia correspondiente;

6. Coordinar con los/las Directores/as de departamentos y/o escuelas los servicios

docentes de académicos/as que pertenezcan a dichas unidades, lo cual se formalizard

a través de un acta emitida por el programa:

Informar a los/las estudiantes de las actividades académicas;

Entregar a los/las estudiantes el reglamento del programa;

Dirigir el proceso de evaluacion anual o por cohorte del programa;

0 Dirigir el proceso de autoevaluacion para la acreditacion del programa.

g rod

ARTICULO 6°:
El Programa de Magister en Patrimonio y Educacién estard bajo la tuicion de un Comite
Académico del Programa (CAP).

El Comité Académico del Programa de Magister en Patrimonio y Educacién, estard
constituido por 03 miembros, académicos permanentes del Programa, adscritos a la Unidad
Responsable, entre los que se encuentran el Director(a) quien lo presidird y dos miemibros
del Cuerpo Académico y se formalizard mediante el acto administrativo correspondiente.

ARTICULO 7°:
El Comité Académico del Programa (CAP), dirigido por su Director/a, podra dar las
instrucciones que se estime necesarias, con el fin de modificar o ajustar el Reglamento de
Funcionamiento en caso que sea pertinente y que a su vez se ajusten a la normativa
institucional.

ARTICULO 8%
El Comité Académico del Programa (CAP), tendrd las siguientes funciones:

1. Velar por la excelencia académica y el buen desarrollo del Programa.

2. Fijar el Reglamento de Funcionamiento, las normas y los procedimientos internos a que

haya lugar y decidir sus modificaciones cuando corresponda.

Recomendar las modificaciones curriculares del Programa de Postgrado.

Supervisar el desarrollo de las actividades curriculares, calidad académica, recursos

académicos y de infraestructura y servicios; ademds de las proyecciones académicas

del Programa.

5. Disefiar los procedimientos de admision y evaluar los antecedentes académicos de los

postulantes al Programa y decidir sus condiciones de admision.

Elaborar el Calendario Académico del programa.

Resolver respecto de las solicitudes y situaciones curriculares de los estudiantes.

Elaborar anualmente una evaluacién del desarrollo del programa de Magister por

cohorte o de forma anual para ser enviado a la Decanatura y a la Direccion General

de Docencia de Postgrado.

9. El Comité Académico del Programa, podrd invitar a especidlistas que se enmarquen en
sus lineas de formacién, como profesores colaboradores o visitantes, cuando la
institucion no disponga de expertos con dlsponlbllldcd horaria para realizar labores
académicas. La pertinencia académica serd autorizada por la Vicerrectoria
Académica y la contratacién del servicio deberd ser autorizada por la Vicerrectoria de
Administracion y Finanzas.
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TITULO TERCERO .
DE LA POSTULACION Y ADMISION

ARTICULO 9°:

Podrd ingresar al programa de Magister en Patrimonio y Educacién toda persona que esté
en posesidon de un fitulo profesional o un grado académico universitario. El grado
académico deberd ser al menos equivalente al de Licenciado en alguna drea de la
Educacién, las Humanidades y/o las Ciencias Sociales o disciplinas vinculadas al dmbito de
la gestién patrimonial (arquitectura, ingenieria, turismo, etc.).

ARTICULO 10°:
La documentacién requerida para el Proceso de Admision, serd la siguiente:

1. Documento original o copia legalizada ante notario pUblico de Licenciatura o Titulo

Profesional. En el caso de haberse obtenido en el extranjero, deben ir debidamente

apostillados.

Ficha de Postulacién en el Sistema de Admisién de Postgrado.

Documento de identidad vigente vdlido en el territorio nacional.

Cerfificado de Nacimiento, para estudiantes nacionales y extranjeros.

Curriculum Vitae.

Carta de Presentacion dirigida al Director del Programa, que sefiale y justifique las

razones de su intencidn de ingreso al programa y sus proyecciones profesionales una

vez obtenido el grado académico.

7. Ofros documentos ad hoc, requeridos por el Comité Académico del Programa y que
pudieran ser declarados en la convocatoria correspondiente.

SO AWM

ARTICULO 11°
El (la) postulante que haya entregado toda la documentacion solicitada podrd ingresar al
proceso de postulacion.

El (la) postulante serd seleccionado(a) de acuerdos a los criterios establecidos por el Comité
Académico del Programa. Eventualmente segin la demanda, podrd establecerse la
redlizacion de una entrevista individual ante el CAP, presidida por el Director(a) del
Programa para la seleccion de postulantes. El CAP se reserva el derecho de aprobar o
rechazar la postulacién del candidato teniendo en consideracion sus antecedentes.

TITULO CUARTO )
DEL RECONOCIMIENTO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 12°
En el caso que un/a estudiante solicite convalidacion de asighatura/s deberd presentar la
solicitud correspondiente en la unidad de Registraduria, la que serd remitida posteriormente
a el/la directora/a del programa, quien realizard la convalidacién. Para resolver, el Comité
Académico del Programa (CAP), podré pedir toda la informacién adicional que estime
pertinente. El CAP elaborard y enviard a la unidad de Registraduria un acta en la que
dejard constancia de las cdlificaciones y las asignaturas que fueron convalidadas
adjuntando los documentos que se utilizaron en el proceso. 2ty
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ARTICULO 13

Los (las) postulantes interesados (as) en redlizar convalidaciones deberan acompanar
obligatoriamente los Programas de Asignaturas y/o Actividades Académicas y Certificado
de Concentracién de Notas en original, donde se demuestre la aprobacién de éstas. Es
importante mencionar, que todos los documentos deben entregarse con las firmas y timbres
correspondientes que den cuenta que el documento es de cardcter oficial.

ARTICULO 14°:

Se podrdn convalidar un méximo del 50% de las asignaturas comprendidas entre el Primer
y Segundo Semestre, pero por ningin motivo la Actividad de Graduacion: Taller de
Elaboracion de Proyectos de Gestidn y Educacion Patrimonidal.

ARTICULO 15

Para todos los casos de convalidacién, se evaluard de manera rigurosa la equivalencia de
tiempos de dedicacion, segun Sistema de Créditos Transferible (SCT) y si los contenidos de
cada programa se ajustan a los dictados en el Programa de Magister.

TITULO QUINTO
DEL PLAN DE FORMACION

ARTICULO 16

El Programa de Magister en Patrimonio y Educacién, tendrd una duracion de dos afos,
correspondientes a 04 Semestres Académicos con un total de 60 SCT. Esta se desglosa en:
Etapa de Formacién Basica (10 SCT); Etapa de Formacion Especializada | (10 SCT) y Etapa
de Formacion Especializadal ll (18 SCT) y finalmente una etapa de Actividad de Graduacion
(22 SCT).

ARTICULO 17°
El Programa impartird sus clases en un régimen presencial, fortaleciendo el frabajo
auténomo a partir de cada linea de formacion del programa.

ARTICULO 18°:

El porcentaje minimo de asistencia a las asignaturas, ya sean de Formacién Bdsica o de
Formacion Especializada, deberd ser un 85% y deberd quedar consignado en el Programa
de cada asignatura. Para el respectivo control de asistencia de los estudiantes, cada
profesor (a) de asignatura llevard un registro de asistencia en la plataforma académica de
intfranet de la Universidad de Tarapaca.

En caso de justificaciones debidamente fundadas como pueden ser licencias médicas,
viajes programados, entre ofras, se tendré consideracion en el porcentaje de asistencia.

ARTICULO 19°
Las asignaturas, sean estas de Formacién Bésica o de Formacion Especializada, deberdn
contener como minimo tres evaluaciones diferenciadas, que se reflejaran en el Programa
de Asignatura.

El Programa de la Asignatura, que incluye los indicadores y porcentajes de evaluacion,
debera ser presentado al estudiante, durante la primera semana de clases. El/la Profesor/a
encargado/a de dictar docencia en el programa, serd el/la responsable de supervisar el
proceso evaluativo y conservar las evidencias correspondientes hasta un semestre posterior
al curso, - ;-:.'%m.-,%&_
SN

”%‘9 o\ Pdgina 5|12
(& e
'R%,"s ai\_é\w A
‘\\ GHILER < ‘icerre
R T I )0

DA
aAcadé



[75]] UNIVERSIDAD DE TARAPACA

)
Ehnifversic

ARTICULO 20°

En caso de que un(a) Profesor(a) encargado de dictar docencia en el programa, desee
efectuar modificaciones en el sistema de evaluaciéon y/o porcentaje, deberd consensuarlo
previamente con los estudiantes del programa y posteriormente informarlo al (la) Director
(a) del Programa, para mantener un ambiente de respeto y armonia.,

ARTICULO 212

Todas las evaluaciones que se consignen en cada asignatura deberdn regirse por la escala
de notas de 1.0 a 7.0, siendo un 4.0 (cuatro, cero) la nota minima de aprobacion,
incluyendo la actividad de graduacion.

Los estudiantes podrdn reprobar solo una asignatura durante todo el programa. En este
caso, el estudiante deberd rendir un examen escrito que deberd considerar la totalidad de
los objetivos de la asignatura y deberd rendirlo a la semana siguiente del tférmino de la
asignatura reprobada. Dicha evaluacién serd considerada como "Examen de Segunda
Oportunidad". '

Si el (la) estudiante reprueba el Examen de Segunda Oportunidad, quedard eliminado(a)
del Programa.

ARTICULO 22°:

Los (las) estudiantes que no rindan una Prueba o no cumplan con la entrega de trabajos
de la asignatura dentro de los plazos fijados por el Profesor, deberd justificar oportunamente
y acordar una nueva fecha de enfrega. En caso contrario, se le calificard con nota minima,
es decir 1,0 (uno coma cero).

Los estudiantes que no tengan justificativo deberdn extender una carta de solicitud de
evaluacion al Comité Académico del Programa (CAP), quien resolverd si se foma en
consideracion o se evalla con la nota minima. Si se acepta la solicitud, la evaluacion, regira
con un nivel de exigencia del 75%.

TITULO SEXTO )
PERMANENCIA, POSTERGACION, REINCORPORACION Y ELIMINACION

ARTICULO 23°:

La permanencia del / de la estudiante en el Programa de Magister en Patrimonio y
Educacién estard ajustada a los cuatro semestres académicos oficiales, pudiendo
extenderse como tiempo méximo dos semestres académicos adicionales.

Una vez cumplido el tiempo mdéximo de permanencia en el programa, y en casos
excepcionales debidamente calificados por el Comité Académico del Programa, se podrd
conceder por Unica vez, 01 semestre académico adicional, para la realizacién de la
Actividad de Graduacion.

ARTICULO 24°:
Los (las) estudiantes que se encuentren matriculados en el Programa de Magister en
Patrimonio y Educacion, podrdn por causas debidamente justificadas, postergar durante
un periodo de tiempo sus estudios de postgrado excepto cuando se encuentre
desarrollando la actividad de graduacién, por un periodo méximo de un ano. Cabe
sefialar, que el periodo de postergacion de estudios, se °°Q=§i§~ﬁ“f'4'ig dentro del tiempo de
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permanencia en el programa. El Tramite de Postergacion de Actividades, deberd solicitarse
a través de la unidad de Registraduria. El Comité Académico del Programa, evaluard la
pertinencia de la solicitud, informando la aceptacién o rechazo de la peticion, la cual se
informard a través de un Acta del Comité.

ARTICULO 25°;

Los (las) estudiantes del Programa de Magister en Patrimonio y Educacion, podrdn
reincorporarse siempre y cuando el programa esté vigente y el avance curricular del mismo
lo permita. Segun lo plantea el Articulo 63° del Reglamento de los Programas de Postgrados
de la Universidad de Tarapacd (Decreto Exento N° 00.174/2022 de fecha marzo 15 de 2022).
Son viables las reincorporaciones al programa, cuando exista previamente una
Postergacion de Estudios. Suspension de Actividades.

La solicitud de reincorporacion, el(la) estudiante deberd formularla a Trcnvés'de la unidad
de Registraduria.

ARTICULO 26
Un (a) estudiante podrd ser eliminado(a) del programa, siempre que incurra en las siguientes
causales:

a) Haber excedido los plazos de permanencia del programa, segun lo descrito en el
Articulo 23° del Reglamento de Funcionamiento del Magister.

b) Haber cometido plagio del proyecto de Grado y/o cometer falta a la Ordenanza
de Disciplina Estudiantil de la Universidad de Tarapacd (Decreto Exento N° 00.174/85
de fecha enero 31 de 1985 y modificaciones)

c) No cumplir con los procedimientos del Reglamento de Funcionamiento, lo que
implica no cumplir con el 85% de asistencia en el programa.

d) Haber reprobado en segunda oportunidad, cudlquiera de las actividades
curriculares de la Etapa de Formacion Bdsica, Etapa de Formacién Especializada o
Actividad de Graduacion.

e) Exceder el plazo maximo de Postergacion de Estudios Actividades, segUln Art. 24° del
presente Reglamento.

ARTICULO 27°:

Un (a) estudiante que haya sido eliminado (a) del programa segun lo establecido en el
Articulo 26°, letra a) y e), podrd solicitar al Comité Académico del Programa, su
reincorporacién, quien decidira si acoge o no la peticion, siempre y cuando lo permitan las
condiciones administrativas, académicas del programa y de la institucién. En caso
contrario, podrd ingresar a una nueva cohorte, siempre y cuando esta se encuentre en
proceso de postulacion.

ARTICULO 28°:
El/la estudiante podrd renunciar voluntariamente al programa, para ello, se deberd

formalizar su retiro definitivo y elevar la solicitud oportunamente en la oficina de
Registraduria. De esta manera, el valor de arancel diferenciado, deberd cobrarse de
acuerdo a la normativa establecida por la Universidad de Tarapacd para esta materia,
evitando el enriguecimiento sin causa de la institucion.
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TITULO SEPTIMO ]
DE LA ACTIVIDAD DE GRADUACION

ARTICULO 29

Se entenderd por Actividad de Graduacion, a un Proyecto de Gestidn del Patrimonio o de
Educacién Patrimonial, que consiste en un frabajo escrito individual que permita demostrar
gue él o la estudiante ha adquirido en el proceso de formacién de Magister en Patrimonio
y Educacién, los conocimientos, habilidades y aptitudes que corresponden al nivel de
especializacién en la investigacion y gestion del patrimonio, pudiendo demostrar un buen
manejo de habilidades sociales, conocimientos, capacidad de innovacion, critica
constructiva, preocupacién con la calidad de trabajo y un compromiso social.

Todo estudiante que apruebe la Etapa de Formacién Bdsica y Etapa de Formacion
Especializada, podrd ingresar al proceso de Actividad de Graduacién (Proyecto).

ARTICULO 30°%:
La Actividad de Graduacioén sera redlizada en forma individual y la proposicion de temas
para la realizacién de esta actividad curricular serd responsabilidad de cada estudiante.

En esta actividad curricular, el (la) estudiante deberd demostrar la capacidad para generar
un proyecto de gestién, investigacién, innovacién o educacion en el ambito del patrimonio,
orientado a las lineas de formacion del programa.

ARTICULO 31%

La Actividad de Graduacidn, deberd ser presentada obligatoriamente en primera instancia
como un Anteproyecto de Grado al término del lll Semestre del Plan de Estudios. Una vez
finalizada la elaboracién de su Anteproyecto de Grado, el (la) estudiante, deberd
entregarlo a la Direccién del Programa, para iniciar el proceso de revision y evaluacion.

El Anteproyecto de Grado deberd seguir, a lo menos, el siguiente formato:

Titulo Tentativo

Justificacién del Proyecto, -

Objetivo General.

Objetivos Especificos.

Desarrollo.

Bibliografia

Tt g 9 e

ARTICULO 32°

Habrd un(a) Director(a) de Tesis (Actividad de Graduacién: Proyecto de Gestion del
Patrimonio o Proyecto de Educacién Patrimonial), quien serd el (la) encargado(a) de
supetrvisar, orientar y evaluar el desarrollo de la Actividad de Graduacion.

El (la) Director (a) de Tesis serd un miembro del Nucleo del Cuerpo Académico del
Programa.

ARTICULO 33%:

Una vez finalizada la elaboracién de la Tesis y con el visto bueno del (la) Director(a) de Tesis,
el (la) estudiante deberd entregar en la Direccion del Programa la actividad final en el
formato establecido por la Universidad de Tarapacd para esjg materia.

SIS
A of e . RO R S,
’1;: .a@;@%ﬁ“‘ =y Pdgina 8|12
U et )
N e ABOGAPA
- Nedien icerrectopgicadem’

A



| UNIVERSIDAD DE TARAPACA

ARTICULO 34°:
La Actividad de Graduacién (Proyecto de Gestidn del Patrimonio o Proyecto de Educacion
Patrimonial), consta de tres etapas:

1. Desarrollo del Proyecto de Gestion del Patrimonio o Proyecto de Educacion Patrimonial.
2. Informe Final.
3. Defensa Oral.

ARTICULO 35°

Una vez entregada la Actividad de Graduacién, es decir, el Proyecto de Gestion del
Patrimonio o Proyecto de Educacion Patrimonial, la Direccién del Programa, designard dos
Profesores Evaluadores (A y B), que deberdn ser académicos (as) con pertinencia a la linea
de formacién. Esta designacion no deberd exceder 7 dias hdbiles desde la enfrega del
Proyecto de Gestién del Patrimonio o Proyecto de Educacién Patrimonial en la Direccion
del Programa.

La Comisién Evaluadora, contard con 20 dias hdbiles para realizar su revision y enviar sus
comentarios a la Direccién del Programa de Magister. Si las evaluaciones son favorables,
(como nota minima 5.0), la Direccién del Programa informaré al estudiante y designard una
fecha para la Defensa Oral.

En el caso que la Actividad de Graduacién, obtenga una evaluacion inferior a la nota
minima (5,0), el estudiante en un plazo no superior a 15 dias hdabiles desde la fecha de
nofificacién, tendrd la obligacion de subsanar dichas debilidades y entregar nuevamente
su Proyecto de Gestién del Patrimonio o Proyecto de Educacion Patrimonial para revision.
En caso de reprobaciéon, podrdn solicitar por Unica vez y en forma excepcional, una
segunda oportunidad, frémite que deberdn canalizarlo por las vias regulares de la
Universidad (Registraduria). El plazo para la realizacion de su Proyecto de Gestion del
Patrimonio o Proyecto de Educacién Patrimonial en segunda oportunidad, se extenderd
por un semestre académico y deberd estar dentro del tiempo de permanencia en un
programa de postgrado de acuerdo a la normativa vigente.,

ARTICULO 36%

El (la) estudiante que haya aprobado la Etapa de Desarrollo de la Actividad de
Graduacion, deberdn realizar una Defensa Oral de su Proyecto de Gestidn del Patrimonio
o Proyecto de Educacién Patrimonial, frente a la Comisién Evaluadora que estard
conformada por;

1. El(la) Director (a) de Tesis (Proyecto de Gestién del Patrimonio o Proyecto de Educacion
Patrimonial)

2. Profesor(a) Evaluador(A).

3. Profesor(a) Evaluador (B).

4, Director del Programa.

ARTICULO 37°

La Defensa Oral, serd una exposicién resumida de su Proyecto de Gestion del Patrimonio o
Proyecto de Educacién Patrimonial que no deberd superar los 30 minutos. Al finalizar la
exposicién oral, la Comisién Evaluadora, realizard una ronda de preguntas y finalmente ser&
el (la) Director(a) del Proyecto de Gestion del Patrimonio o Proyecto de Educacién
Patrimonial quien procederd a preguntar o hacer comentarios (_:i_er__‘dicho proceso.
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Una vez finalizada la Defensa Cral, la Comisién Evaluadora discutird de forma privada en
torno a la cdlificacién final; al llegar a un consenso se procederd a completar el Acta de
Cdlificacion Final, gue serd firmada por toda la comision, Posteriormente, se solicitard al
expositor retornar a la sala y serd el (la) Director (a) de Tesis, quien dard lectura del Acta
Final.

ARTICULO 38%

Para los efectos de la determinaciéon de la nota final de la Actividad de Graduacién
(Proyecto de Gestidén del Patrimonio o Proyecto de Educacién Patrimonial), se consideraran
las siguientes ponderaciones:

Etapa % Integrantes Descripcién
Desarrollo de la Actividad 50 Director/a de Tesis
de Graduacién (Proyecto Actividad de Graduacidn.
de Gestidn del Patrimonio o
Proyecto de Educacién
Patrimonial)
Informe Final 30 Prof. Evaluador/a (A) La nota "Informe Final” se
obtendrd del promedio
Prof. Evaluador/a (B) B W SetEE 5 (6
integrantes.
Defensa Oral 20 Director/a de Tesis | Lanota "Defensa Oral” se
Actividad de Graduacion. | obtendrd del promedio
Profesor/a Evaluador/a (A) | de las notas de los
Profesor/a Evaluador/a (B) integrantes.
Director/a Programa
ARTICULO 39°:

Para el Cdlculo de la Nota Final del Programa de Magister en Patrimonio y Educacién, se
consideran los siguientes criterios:

1. Promedio de Notas de las Actividades Curriculares 60%
2. Actividad de Graduacién (Proyecto de Grado) 40%

ARTICULO 40°: El/la/los/las estudiantes que no alcancen a terminar el programa en los
semestres previstos, podra solicitar dos prérrogas de la Actividad de Graduacion de un
semestre cada una, las que estardn incluidas dentro del plazo de permanencia del
programa. Por causas debidamente justificadas, excepcionalmente el Comité Académico
del Programa podrd otorgar una prérroga de un semestre, con el fin de dar término a la
Actividad de Graduacion, este semestre adicional estard incluido en el plazo de
permanencia del programa.
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TITULO OCTAVO ]
DE LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO

ARTICULO 41°;
Para obtener el Grado Académico de Magister en Patrimonio y Educacion, el (la)
estudiante deberd cumplir con lo siguiente:

1. Haber aprobado todas las actividades curriculares del plan de estudio.
2. Haber aprobado la Actividad de Graduacion (Informe Escrito y Defensa Oral)

ARTICULO 42°
La Certificacion del grado de Magister en Patrimonio y Educacidn, se concretard mediante
la entrega de los siguientes documentos oficiales:

1. Certificado de Grado de Magister
2. Diploma de Grado de Magister.

TITULO NOVENO
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

ARTICULO 43

El Programa de Magister en Patrimonio y Educacién, debera velar por la calidad del
programa gue imparte, mediante la implementaciéon de un sistema de evaluacién que
incorpore los esténdares establecidos por la Universidad de Tarapacd para esta materia y
la Comisién Nacional de Acreditacion.

ARTICULO 44°

El Comité Académico del Programa, evaluard peridédicamente la gestion del programa vy
elaborard periddicamente un informe de autoevaluacion considerando las directrices de
la Vicerrectoria Académica de la Universidad de Tarapacd.

ARTICULO 45°;
El equipo que conformard la Comision de Autoevaluacién para el proceso de acreditacion
ante la CNA corresponderd al Comité Académico del Programa.

ARTICULO 46°:

Con el objetivo de promover la participaciéon activa de los estudiantes del programa, se
establece la realizacién de al menos una reunion semestral entre los estudiantes y el Comité
de Académico del Programa. Este mecanismo interno tiene como propdsito analizar la
percepcién de los estudiantes y recopilar sus sugerencias para la mejora continua del
programa.

TITULO DECIMO

DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO 47°:
Las situaciones no contempladas en el presente reglamento y sus modificaciones, las
dificultades de interpretacién y/o aplicacion de sus normas, serdn resueltas por el/la Sr/a
Vicerrector Académico/a de la Universidad de Tarapacd. -
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ARTICULO 48:

El Magister en Patrimonio y Educacién, asi como su Comité Académico de Programa, su
Cuerpo Académico y su alumnado, conocen y se obligan a dar cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 9, inciso 3°, y 10 de la ley N° 21.369, de 2021, que regula el acoso
sexual, la violencia y la discriminacién de género en el dmbito de la Educacién Superior, la
Politica integral contra el acoso sexual, la violencia y discriminacion de género, y sus
modelos; el Protocolo de Actuacion ante denuncias sobre actos de acoso sexual, violencia
y discriminacion de género; y el Reglamento de procedimientos disciplinarios iniciados por
denuncias de acoso sexudl, violencia y discriminacién de género, todos de la Universidad
de Tarapacd, aprobados por Decreto Exento N° 00.630/2022, y 00.631/2022
respectivamente, disponibles en el sitio web
institucional: https://www.uta.cl/transparencia ; y los demds reglamentos, planes, vy
protocolos institucionales que correspondan, forman parte integrante del presente
instrumento y son, por ende, vinculantes para las partes.
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