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APRUEBA PLAN DE TRABAJO DE COOPERACION Y
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL EN
MIATERIA DE PROCESOS [INVESTIGATIVOS Y
ACADEMICOS ENTRE LA FACULTAD DE EDUCACION
Y HUMANIDADES — UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y
LA FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIAS DE LA
COMUNICACION Y HUMANIDADES — UNIVERSIDAD
PRIVADA DE TACNA.

Resolucién Exenta FEH N° 0.294/2023
Arica, agosto 30 de 2023

Con esta fecha la Facultad de Educacion vy
Humanidades de la Universidad de Tarapacd, ha expedido la siguiente resolucion:

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N® 150 de diciembre 11 de
1981 del ex Ministerio de Educacién Plblica; Resolucién N2 7 y 8 todas de 2019 de la Contraloria
General de la Republica, segliin sea pertinente en la especie; Resolucién Exenta Contral
N° 0.01/2002 de enero 14 de 2002; Resolucidén Exenta Contral N° 0.01/2018 de abril 23 de 2018;
Decreto Exento N° 00.491/2002 de abril 26 de 2002 y sus modificaciones; Decreto Exento N°
00.263/2020, de abril 24 de 2020; Decreto Exento TRA 335/13/2023 de mayo 02 de 2023;
Decreto TRA N2 335/12/2022 de julio 12 de 2022 y las facultades que me confiere el Decreto
Exento N° 00.624/2020, del 08 de octubre de 2020, que complementa Decreto Exento
N°00.194/2020 de fecha 18 de marzo de 2020, que complementa, modifica, rectifica y fija texto
refundido del Decreto Exento N°00.1140/2016;

CONSIDERANDO:

Que, el punto 2 del Articulo N2 5 del Decreto Exento
N2 00.194/2020 de marzo 18 de 2020, faculta al decano para firmar y aprobar por resolucién
exenta convenio especificos sobre materias de su competencia, originadas en Convenios
Generales.

Que, por Decreto Exento N° 00.257/2023, de marzo
15 de 2023, se Aprueba Convenio Marco de Colaboracién entre la Universidad Privada de
Tacna — Per( y la Universidad de Tarapaca.

Que, por Resolucion N° 261-D-2023-UPT/FAEDCOH,
de 14 de julio de 2023, la Decana de la Facultad de Educacién, Ciencias de la Comunicacion y
Humanidades de la Universidad Privada de Tacna, aprueba Plan de Trabajo de Cooperacion y
Colaboraciéon Interinstitucional en materia de Procesos Investigativos y Académicos entre la
Facultad de Educacién y Humanidades de la Universidad de Tarapacd y la Facultad de Educacion,
Ciencias de la Comunicacion y Humanidades de la Universidad Privada de Tacna.

El mérito de lo solicitado por el Coordinador del
programa Doctorado en Educacion, Dr. Rall Bustos Gonzélez, en carta Doc. Educ. N° 123/2023,
de agosto 23 de 2023.



Resolucion Exenta FEH N” 0.294/2023
30.08.2023

RESUELVO:

1, Apruéhase PLAN DE  TRABAJO  DE
COOPERACION Y COLABORACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE PROCESOS
INVESTIGATIVOS Y ACADEMICOS ENTRE LA FACULTAD DE EDUCACION Y
HUMANIDADES — UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y LA FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIAS DE
LA COMUNICACION Y HUMANIDADES — UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA, documento
adjunto, compuesto de cinco (05) paginas, rubricadas por la Secretaria de la Universidad.

2. Publiquese en el sistema informatico conforme
lo sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la Informacidn Puhlica.

Registrese, comuniquese, y archivese
Por Orden del Rector.
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PLAN DE TRABAJO DE COOPERACION Y COLABORACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE
PROCESOS INVESTIGATIVOS Y ACADEMICOS ENTRE LA FACULTAD DE EDUCACION Y

HUMANIDADES DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y LA FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIAS DE

LA COMUNICACION Y HUMANIDADES DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

MESA DE TRABAJO EN MATERIA ACADEMICA

FAEDCOH UPT — FEH UTA

N° Necesidad de Colaboracion Objetivo Meta

1 Potenciar lineas de formacion | ldentificar lineas de | Al menos 2
de ambas instituciones trabajo convergentes | académicos de ambas

entre ambas | instituciones,
instituciones. participando en
trabajo conjunto.

2 Implementacidn de cursos de | Enriquecer la | Al menos 2 cursos de
perfeccionamiento a | formacién de | perfeccionamiento a
egresados en dreas que | egresados, egresados, para
puedan ser potenciadas por | manteniendo ambas instituciones.
la contraparte. contacto permanente

con ellos.

3 Acompanar aspectos | Generar un  staff | Crear un observatorio
institucionales que permitan | académico de Educacion en la
equiparar condiciones de | permanente en | Frontera con
formalidad del trabajo, en | labores de postgrado, | participacion de
ambas instituciones. que permita | claustros

establecer una masa | permanentes.
critica conjunta en

tematicas de

Educacion y

Humanidades.

4 Facilitar el contacto con | Dar a conocer oferta | Al menos dos
docentes y egresados, a fin de | académica participantes
entregar la oferta académica | permanente, con | (académico,
de postgrado y postitulo de | miras & intercambio | egresada) en
ambas instituciones. académico y | actividades formativas

estudiantil. de nivel de postgrado
y postitulo (segunda
especialidad), en
ambas instituciones.

5 Generar cursos “espejo” que | Enriquecer la| 2 cursosespejo con
fortalezcan la formacién de | formacion de los participacion de
los estudiantes de ambas | estudiantes de | estudiantes de ambas

instituciones.

programas de ambas
instituciones.

instituciones (uno por
institucion).




N° Actividad Responsable Cronograma Afio
Ao Ao 2 Ao 3 Ao 4
1
2° ler 2° ler 2° ler 27
Sem. | Sem | sem. | Sem | sem. | Sem | sem.

1 | Intercambiar Mabel
curriculums de Cardenas
académicos de (UPT)
ambas Raul Bustos
instituciones (UTA)

2 | Ofertar cursos de Mabel
perfeccionamiento Cardenas
a egresados de (UPT)
ambas Claudio
instituciones. Aguirre /

Rubén
Capetillo
(UTA)

3 | Charla a cerca de Ricardo
modelo de Jiménez
formacion de (UPT)
claustros de Carlos
postgrado Mondaca

(UTA)

4 | Presentacion  de Mabel
oferta académica Cérdenas
de postgrado a (UPT)
académicas de | Radl Bustos
ambas (UTA)
instituciones

5 | Implementar Mabel
cursos  “espejo” | Cardenas
para la formacion (UPT)
de postgrado vy | Radl Bustos
pregrado en / Rubén
ambas Capetillo
instituciones (UTA)

6 Organizar Omar

reuniones entre Cueva/lulio
jefes de carrera de Valencia
Psicologia y (UPT)
Comunicacion de | Radl Bustos
ambas (UTA)

instituciones.




MESA DE TRABAJO EN MATERIA INVESTIGATIVA

FAEDCOH UPT — FEH UTA

Necesidad de Objetivo Meta
Colaboracién
Desarrollo y | Desarrollar un | Programa de capacitacion
fortalecimiento de la | programa integral en | en preparacién para la
cultura de la | materia de | escritura cientifica
publicacion cientifica | publicacion (primer semestre 2023)
en la FEADCOH — UPT. | cientifica. El | 30 docentes capacitados.

programa consistird | Programa de capacitacion
en dos etapas: i) | en escritura cientifica
preparacion para la | (segundo semestre 2023}
escritura cientifica; ii) | 20 docentes capacitados.
escritura cientifica.

Conformacion o | Conducir a  los | Intercambio de catastro
integracidn de grupos | docentes e | de investigadores de
0 nicleos de | investigadores a la | ambas instituciones 30 de
investigacion con la | conformacién o | mayo de 2023.
participacién de la | incorporacién de | Reunidn de investigadores
contraparte. grupos o nucleos de | para la
investigacion conformacion/integracion
considerando de nucleos o grupos de

tematicas afines en el | investigacidn.
marco del area sur | Segundo semestre 2023.
andina central.

Asesoramiento de la | Fortalecer con base | -Diagndstico de la revista
Revista Investigando | en el asesoramiento | investigando  (junio -
de la FAEDCOH - UPT [ de  editores  de | 2023).

por parte de editores | revistas cientificas de | -Actualizacion de las
especialistasde laFEH | la revista cientifica | normas de la revista (julio

- UTA. investigando. de 2023).
-Generacion de
estrategias para el
fortaiecimiento de
Investigando (agosto de
2023).
Fomento de la | Participar de fondos | Segiin convocatorias de
internacionalizacién | concursables de | agencias de fomento para
de la investigacidn y | investigacion con | la investigacién de Chile y
de los docentes | caracter Peru, participacion de la
investigadores de | transfronteriza. contraparte como
ambas instituciones. coinvestigadores en

fondos concursables a
través de los grupos y
nicleos de investigacién.




Junio de 2023 en
adelante.
5 Participacion del | incorporar a los | Difusion en los
docente FAEDCOH - | docentes de la | académicos de la
UPT en actividades | FAEDCOH — UPT en | FAEDCOH — UPT del 100%
académico — | actividades de las actividades de la
investigativas académicos — | FEH = UTA.
desarrolladas por la | investigativa
FEH - UTA. desarrolladas por la
FEH - UTA.
N° Actividad Responsable Cronograma Afios
Afio 1 Ao 2 Afio 3 Afio 4
ler 2° ler 2’ ler 2° ler 2°
Sem. | Sem. | Sem | sem. | Sem | sem. | Sem | sem.
1 | Programa de Carlos
capacitacién Mondaca/Ralil
en publicacion | Bustos (UTA)
cientffica (1ra. Ben Yabar
etapa). (UPT)
2 | Programa de Carlos
capacitacién Mondaca/Raul
en publicacion | Bustos (UTA)
cientifica (2da. Ben Yabar
etapa). (UPT)
2 | Intercambio de Carlos
catastros de | Mondaca UTA
produccion / Maryola
cientifica. Liendo (UPT)
3 | Reunidn de Carlos
docentes e | Mondaca UTA
investigadores / Ben Yabar
para grupos y (UPT)
ntcleos de
investigacion
4 | Diagndstico de Eugenio
la revista | Sanchez (UTA)
Investigando / Ben Yabar
(UPT)
5 | Actualizacién Ben Yabar
de las normas (upT)/
de Eugenio

Investigando

Sénchez (UTA)




Generacion de Eugenio
estrategias Sanchez (UTA)
para el | /Ben Yabar
fortalecimiento (UPT)
de la revista

investigando

Mapeo de los Carlos
fondos Mondaca
concursables (UTA) /Ben
Chile —= Perd | Yabar (UPT)
alineados a

grupos y

nicleos de

investigacion.

Remisién Carlos
oportuna de Mondaca
las actividades (UTA) /
FEH - UTA Maryola

Liendo (UPT)




