UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA — CHILE

MODIFICA Y COMPLEMENTA EL DECRETO
EXENTO N° 00.490/1982, QUE FIJA LAS

RESPONSABILIDADES, FUNCIONES,
ATRIBUCIONES Y DEPENDENCIA DE LAS
AUTORIDADES UNIPERSONALES Y

COLEGIADAS DEL SISTEMA DE FACULTADES E
INSTITUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE
TARAPACA.

DECRETO EXENTO N° 00.440/2023

Arica, 26 de abril de 2023.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapaca,
ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacién Publica; Resolucién N° 6,7,8, de 2019 de la Contrzloria
General de la Republica, Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL. N°0.01/2002, de enero
14 de 2002, Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL N°0.01/2018, de abril 23 de 2018 Ley
N° 21.094, sobre Universidades Estatales; Decreto Universitario N°00.490/1982, de fecha 16
de agosto de 1982; Decreto Exento N° 00.483/2012, de fecha 15 de mayo de 2012; Carta Rec
N°® 1127/2023, de fecha 25 de mayo de 2023; los antecedentes adjuntos vy las facultades que
me confiere el N° 2, del articulo 13° del D.F.L. N° 150, ya citado en relacién con el Decreto
TRA N°335/30/2022, tomado de razon el 21 de agosto de 2022.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacién de
derecho publico, autbnoma y con patrimonio propio, dedicada a la ensefianza y al cultivo
superior de las artes, las letras y las ciencias, que goza de una triple autonomia académica,
economica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las artes, las letras y
las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del Ex Ministerio de
Educacién Publica.

Que, contenido en el articulo 23 del D.F.L N° 150, establece
que cada facultad tendra un decano que es responsable ante el rector, por intermedio del Vice-
rector Académico, de organizar la ensefianza y la investigacién de su Factltad.

Que, contenido en el nimero uno del articulo 28 del m smo
D.F.L, denominado “De los Directores de Departamentos”, que cada Departamento estara
dirigido por un Director, responsable ante la autoridad superior, de organizar la ensefianza y la
investigacion.

Que, por Decreto Universitario N°00.490/1982, de fecha 16
de agosto de 1982, se fija las responsabilidades, funciones, atribuciones y dependencia d= las
autoridades unipersonales y colegiadas del sistema de facultades e institutos de la Universidad
de Tarapacd, dentro de los cuales se encuentran los Decanos, Directores de Instituto, Director
de Departamento, Consejo de Facultad, y Consejo de Departamento.

Que, mediante Decreto Exento N° 00.483/2012, de fecta 15
de mayo de 2012, se complementa, y modifica el Decreto Exento N° 00.490/1982, atendida la
necesidad de crear el cargo de \Vicedecano/a, con las responsabilidades, atribucicnes,
requisitos y dependencia jerarquica que indica.

Que, en el numero 3 del Decreto Universitario
N°00.490/1982, hace referencia a la responsabilidad del Director de Departamento, establece
que es la autoridad unipersonal cuya funcion sera la organizacion administrativa y formulacion
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de politicas de desarrollo con el fin de que el Departamento cumpla con los objetivos de la
Facultad de la Universidad. Agregando en cuanto a sus atribuciones, entre otras, que:

¢) Propone el plan de desarrollo del Departamento.
e) Propone el presupuesto anual y los programas académicos del Departamento.

f) Elige su equipo de trabajo entre el personal académico de su Departamento y lo comunica a
la Autoridad Superior.

g) Decide y distribuye la actividad académica y administrativa de su Departamento.

Que, en el articulo 2 de la Ley N° 21.094, sobre
Universidades Estatales, en lo referente a la autonomia administrativa, establece que se faculta
a las universidades del Estado para estructurar su régimen de gobierno y de su funcionamiento
interno en conformidad a sus estatutos y reglamentos universitarios, teniendo como unica
limitacion las disposiciones de esta ley y las demas normas legales que les resulten aplicaoles.

Que, atendido el principio de legalidad que rige los érganos
de administracién del Estado, y lo anteriormente expuesto, se hace necesario precisa- las
atribuciones otorgadas al/los Director/es/as de Departamentos al mérito de lo ordenado por el

Dr. Alvaro Palma Quiroz, Rector (s), mediante Carta Rec N° 1127/2023, de fecha 25 de abril de
2023.

DECRETO:

1.- Modifiquese y compleméntese el Decreto Exento N°
00.490/1982, de fecha 16 de agosto de 1982, y su modificacién, que fija las responsabilidades,
funciones, atribuciones y dependencia de las autoridades unipersonales y colegiadas del
sistema de facultades e institutos de la universidad de Tarapaca, en lo referente a la
responsabilidad del Director de Departamento, en el siguiente tenor:

Donde dice:

3.- Director de Departamento

Atribuciones
c) Propone el plan de desarrollo del Departamento.
e) Propone el presupuesto anual y los programas académicos del Departamento.

f) Elige su equipo de trabajo entre el personal académico de su Departamento y lo comunica a
la Autoridad Superior.

g) Decide y distribuye la actividad académica y administrativa de su Departamento.

Debe decir:

3.- Director de Departamento

Atribuciones

c) Propone al Decano el plan de desarrollo de Departamento. Propuesta no vinculante, que
atendida las atribuciones académicas, administrativas y financieras otorgadas en el D.F.L N°
150 al Decano, queda sujeta a el andlisis y evaluacion de dicha autoridad académica, y a la
posterior evaluacion de la Vicerrectoria Académica y la Vicerrectoria de Administracion y
Finanzas.

e) Propone el presupuesto anual y los programas académicos del Departamento. Propuesta no
vinculante, que atendida las atribuciones académicas, administrativas y financieras otorgadas
en el D.F.L N° 150 al Decano, queda sujeta a el analisis y evaluaciéon de dicha autoridad
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académica, y a la posterior evaluacion de la Vicerrectoria Académica y la Vicerrectoria de
Administracion y Finanzas.

f) Propone su equipo de trabajo entre el personal académico de su Departamento. Propuesta
no vinculante, que atendida las atribuciones academicas, administrativas y financieras
otorgadas en el D.F.L N° 150 al Decano, queda sujeta a el anlisis y evaluacion de dicha

autoridad académica, y a la posterior evaluacién de la Vicerrectoria Académica y la
Vicerrectoria de Administracion y Finanzas.

g) Propone la distribucion de la actividad académica y administrativa de su Departamznto.
Propuesta no vinculante, que atendida las atribuciones académicas, administrativas vy
financieras otorgadas en el D.F.L N° 150 al Decano, queda sujeta a el andlisis y evaluaci¢n de

dicha autoridad académica, y a la posterior evaluacion de la Vicerrectoria Académica y la
Vicerrectoria de Administracion y Finanzas.

2.- Mantengase en lo demas inalterable lo dispuesto en el
Decreto Exento N° 00.490/1982, de fecha 16 de agosto de 1982, y su modificacion aprobada
por Decreto Exento N° 00.483/2012, de fecha 15 de mayo de 2012.

3.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
seflalado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de |a
Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una vez
tramitado totalmente el acto.

JENNIFFER PERALTA M
ectora (s)

//\j /7 27 ABR 2023

JPM.EDE.ccg
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