UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA — CHILE

ACCEDE A LA ENTREGA DE LA INFORMACION

SOLICITADA POR DON RAUL JOFRE MORALES
N°2023000010.

DECRETO EXENTO N° 00.409/2023
Arica, abril 21 de 2023.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapaca,
ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en los articulos 8 y 19 N°12 de la Constitucion
Politica de la Republica; Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado, cuyo texto refundido coordinado y sistematizado fue fijado por el
D.F.L N°1/19.653 de 2001; Ley N°19.880, que establece Bases de los procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; Ley
N°20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica y su reglamento, aprobado por Decreto N°13
de 2009, del Ministerio de Secretaria General de la Presidencia; Ley N°19.628 sobre Proteccién
a la Vida Privada o Proteccion de Datos de Caracter Personal; La Instruccién General N°10 del
Consejo para la Transparencia, publicada en el Diario Oficial el 17 de diciembre de 2012: D.F.L.
N°150, de 11 de diciembre de 1981, del Ex Ministerio de Educacion Publica; Resolucién N°6,
de marzo 26 de 2019, de la Contraloria General de la Republica, de la Contraloria General de
la Republica; Resolucion Exenta CONTRAL. N°0.01/2002, de fecha enero 14 de 2002,
Resolucién Exenta CONTRAL. N°0.01/2018, de abril 23 de 2018; carta O.T.A.P. N°71/2023, de
17 de abril de 2023; Solicitud de acceso folio N°2023000010; carta O.T.A.P. N°55/2023, de 29
de marzo de 2023; Carta DIDO N°0097.2023, de 11 de abril de 2023; los antecedentes
adjuntos, y las facultades que me confiere el Decreto Supremo N° 113, de 13 de junio de 2022,
del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una corporacion de
derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econémica, administrativa, en conformidad con lo preceptuado en la Ley N°21.094,
sobre Universidades Estatales, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las artes, las
letras y las ciencias, creada por D.F.L N°150, de 11 de diciembre de 1981, del Ex Ministerio de
Educacién Publica.

Que, el articulo 13 del Decreto con Fuerza de Ley N°1;
Decreto con Fuerza de Ley 1-19653, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado,
dispone que la funcién publica se ejercera con transparencia, de manera que permita y
promueva el conocimiento de los procedimientos, contenidos y fundamentos de las decisiones
que se adopten en ejercicio de ella.

Que, el articulo 10 de la Ley N°20.285, sobre Acceso a la
Informacién Publica, dispone que toda persona tiene derecho a solicitar y recibir informacion de
cualquier 6érgano de la Administracion del Estado, en la forma y condiciones que establece dicha
ley, y ademas, prevé que el acceso a la informaciéon comprende el derecho a acceder a las
informaciones contenidas en actos, resoluciones, actas, expedientes, contratos y acuerdos, asi
como toda informacién elaborada con presupuesto publico, cualquiera sea el formato o soporte
en que se contenga, salvo las excepciones legales.

Que, el articulo 14 de la citada ley establece que la autoridad
o jefatura o jefe superior del 6rgano o servicio de la Administracién del Estado requerido, debera
pronunciarse sobre la solicitud, sea entregando la informacién solicitada o negandose a ello, en
un plazo maximo de 20 dias habiles, contados desde la recepcion de la solicitud que cumpla
los requisitos del articulo 12, plazo que puede ser prorrogado excepcionalmente por otros diez
dias habiles, cuando existan circunstancias que hagan dificil reunir la informacién solicitada.

Que, el articulo 11 letra b) de la misma norma, establece
como uno de los principios que rige el derecho de acceso a la informacién, el de libertad de
informacién, conforme al cual “toda persona goza de acceder a la informacién que obre en
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poder de los 6rganos de la Administracién del Estado, con las solas excepciones o limitaciones
establecidas por leyes de quérum calificado”.

Que, don Radul Jofre Morales, con fecha 27 de marzo de
2023, ha ingresado a la Plataforma de |a Universidad, a través de “Solicitud de Informacion Ley
de Transparencia”, ubicado en el sitio electrénico www.uta.cl, requerimiento de informacion,
otorgandole el numero de ingreso 2023000010 solicitando especificamente lo siguiente:
“‘Buenas tardes Solicito por favor horario de clases en periodo primer semestre 2023 de las
docentes Yasna Figueroa Luman y Cynthia Galarce Pacheco”. Sin observacion.

Que, a través de carta O.T.A.P. N°55/2023, el Jefe de la
Oficina de Transparencia Activa y Pasiva de la Universidad de Tarapacd, don Juan Cutipa

Rivera, solicita la informacion requerida al Director de Docencia General de Pregrado, don
Carlos Leiva Saijuria.

Que, a través de la carta DIDO N°0097.2023, el Director de
Docencia General de Pregrado, don Carlos Leiva Sajuria remite la informacién solicitada, en
atencion a lo expresado en la misiva y en correo electrénico

Que, en efecto, resulta pertinente tener a la vista lo razonado
por el Consejo Directivo del Consejo para la Transparencia en la decisidn de amparo ROL C-
1448-18, considerandos 2°y 3°, a saber:

‘2) Que, en primer lugar, cabe tener presente que este
Consejo ha sostenido que los antecedentes referidos al desarrollo de las funciones del personal
que trabaja para la Administracién del Estado y servicios pablicos creados para el cumplimiento
de la funcién administrativa quedan sujetos al principio de publicidad establecido en el articulo
8, inciso 2, de la Constitucién Politica de la Republica. Luego, y en base a la referida premisa,
esta Corporacién ha ordenado la entrega de instrumentos de medicion de desempefio, registros
de asistencia, curricular vitae, liquidaciones, hojas de vida y otros similares, inclu yendo respecto
del personal contratado a honorarios, como en el presente caso.

3) Que, a mayor abundamiento, cabe recordar que la
funcion publica, segun lo establecido en los articulos 8 de la Carta Fundamental y 3 de la Ley
de Transparencia, debe ejercerse con probidad y transparencia, favoreciendo el interés general
por sobre los intereses particulares, lo que conlleva el cumplimiento de una obligacion, elevada
a rango constitucional, de transparentar las actuaciones de los funcionarios de los 6rganos de
la Administracion del Estado ante la ciudadania. En tal sentido, los antecedentes relativos al
cumplimiento de la jornada de trabajo y su control de asistencia, asi como también, a las
calificaciones de aquellos, entre otros antecedentes, es informacién publica de conformidad a
la Ley de Transparencia. Por consiguiente corresponderd examinar si la informacion entregada
por la Municipalidad reclamada se ajusté a la normativa citada”.

Que, al efecto segun lo dispuesto en los articulos 5° y 10°
de la Ley de Transparencia es publica, y por tanto, factible de ser objeto de un requerimiento
de acceso a informacion publica, aquella informacion que efectivamente obre en poder de los
érganos de la Administracion, no pudiendo requerirse la entrega de informacién inexistente.

E! principio de facilitacion, en virtud del cual los mecanismos

y procedimientos para el acceso de la informacién deben facilitar el ejercicio del derecho,
excluyendo exigencias o requisitos que puedan destruirlo o impedirlo.

Que, el peticionario en su solicitud informé que la forma de
notificacion seria mediante correo electrénico, a la cuentaﬁ
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DECRETO:

1.- Accédase a la solicitud de acceso a informacién publica,
presentada por don Raul Jofre Morales, de fecha 27 de marzo de 2023.

2.- Entréguese en forma gratuita al requirente la informacién
solicita en el formato PDF requerido.

3.- Notifiquese al peticionario mediante correo electrénico, a

4.- Publiquese el presente Decreto Universitario en el portal
de Transparencia, ubicado en la pagina web www.uta.cl.

5.- Se hace presente que, de no encontrarse conforme con
la respuesta, el solicitante puede recurrir ante el Consejo para la Transparencia a efectos de
hacer valer su derecho a reclamacién dentro del plazo de 15 dias, contado desde la notificacion
del presente acto administrativo, conforme con lo prescrito en el articulo 24 de la Ley N° 20.285.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.

ERP.EDE.yvv

2 4 ABR 2023
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