UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

ACCEDE A LA ENTREGA DE LA INFORMACION
SOLICITADA POR DONA G!SELLE HORTENSIA
VERGARA GOMEZ N°2022000018.

DECRETO EXENTO N° 00.419/2022.
Arica, 28 de junio de 2022.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapac3,
ha expedido el siguiente decreto:

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 8 y 19 N°12 de la Constitucién
Politica de la Republica; Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado, cuyo texto refundido coordinado y sistematizado fue fijado por el
D.F.L N°1/19.653 de 2001; Ley N°19.880, que establece Bases de los procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; Ley
N°20.285, sobre Acceso a la Informacidn Publica y su reglamento, eprobado por Decreto N°13
de 2009, del Ministerio de Secretaria General de la Presidencia; Ley N°19.628 sobre Proteccién
a la Vida Privada o Proteccién de Datos de Cardacter Personal; La Instrucciéon General N°10 del
Consejo para la Transparencia, publicada en el Diario Oficial el 17 de diciembre de 2012; D.F.L.
N°150, de 11 de diciembre de 1981, del Ex Ministerio de Educacidy Publica; Resolucion N°6,
de marzo 26 de 2019, de la Contraloria General de la Republica; Resolucion Exenta CONTRAL.
N°0.01/2002, de fecha enero 14 de 2002, Resolucién Exenta CONTXAL. N°0.01/2018, de abril
23 de 2018; Solicitud de acceso Folio N°2022000018, de 13 de mayo de 2022; Correo
electrénico de fecha 26 de mayo de 2022; Correo electronico de fecha 30 de mayo de 2022;
Carta DAL de la Universidad de Tarapaca N°499/2022, de 24 de mayo de 2022; Carta DAL de
la Universidad de Tarapaca N°561/2022, de 22 de junio de 2022; los antecedentes adjuntos, y
las facultades que me confiere el Decreto N° 193, de 08 de junio de 2018, del Ministerio de
Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaza es una corporacion de
derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, economica, administrativa, en conformidad con lo preceptuado en la Ley N° 21.094,
sobre Universidades Estatales, dedicada a la ensefianza y cultivc superior de las artes, las
letras y las ciencias, creada por D.F.L N°150, de 11 de diciembre de 1981, del Ex Ministerio de
Educacién Publica.

Que, el articulo 13 del Decretc con Fuerza de Ley N°1;
Decreto con Fuerza de Ley 1-19653, que fija texto refundido, coordnado y sistematizado de la
Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado,
dispone que la funcidén publica se ejercera con transparencia, de manera que permita y
promueva el conocimiento de los procedimientos, contenidos y funcamentos de las decisiones
que se adopten en ejercicio de ella.

Que, el articulo 10 de la Ley N®20.285, sobre Acceso a la
Informacion Publica, dispone que toda persona tiene derecho a solicitar y recibir informacion de
cualquier érgano de la Administracidn del Estado, en la forma y cond ciones que establece dicha
ley, y ademas, prevé que el acceso a la informacion comprende ei derecho a acceder a las
informaciones contenidas en actos, resoluciones, actas, expedientes, contratos y acuerdos, asi
como toda informacion elaborada con presupuesto publico, cualquiera sea el formato o soporte
en que se contenga, salvo las excepciones legales.

Que, el articulo 14 de la citada lev establece que la autoridad
o jefatura o jefe superior del érgano o servicio de la Administracién del Estado requerido, debera
pronunciarse sobre la solicitud, sea entregando la informacion solici-ada o negandose a ello, en
un plazo maximo de 20 dias habiles, contados desde la recepcion de la solicitud que cumpla
los requisitos del articulo 12, plazo que puede ser prorrogado excepcionalmente por otros diez
dias habiles, cuando existan circunstancias que hagan dificil reunir la informacién solicitada.

Que, el articulo 11 letra b) de Ia misma norma, establece
como uno de los principios que rige el derecho de acceso a la infaormacion, el de libertad de
informacién, conforme al cual “toda persona goza de acceder a I3 informacién que :obre en
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poder de los organos de la Administracion del Estado, con las solas excepciones o limitaciones
establecidas por leyes de quorum calificado”.

Que, dofia Giselle Hortensia Vergara Gémez, con fecha 13
de mayo de la presente anualidad, ha ingresado a la Plataforma de la Universidad, a través de
“Solicitud de Informacidén Ley de Transparencia”, ubicado en el siio electronico www.uta.cl,
requerimiento de informacién, otorgandole el nimero de ingres> 2022000018 solicitando
especificamente lo siguiente: “Equidad de Género”. Observacion: “Inicar los nimeros de casos
fotales de acoso y violencia sexual en la Universidad, complementando con el inicio de la fecha
donde se empezd a contabilizar o visibilizar los casos. Solicitar el Protocolo de accion ante el
acoso y violencia sexual en la Universidad”.

Que, a través de carta D.A.L. N°499/2022, |la Directora de
Asuntos Legales de la Universidad de Tarapaca, dofia Jacqueline Godoy Contreras, solicita a
la peticionaria que enmiende su solicitud para entregar una respuesta precisa y oportuna, en
atencion a lo observado en el articulo 12 letra b) de la Ley 20.285 y Iz Instruccién General N°10
del Consejo para la Transparencia.

Que, en este sentido la D>eticionaria subsana su
presentacion via correo electrénico, solicitando especificamente lo sigyuiente: “Solicito el nimero
de denuncias totales por afio sobre los casos de acoso sexual en la YUniversidad, entre los afios
2017 a 2021 o desde donde se obtenga un registro; Solicitar e» protocolo de accién ante
denuncias de acoso sexual en la universidad o un plan de prevencion”.

Que, en cuanto a lo consultaco por la solicitante en la
primera parte de su presentacion es dable sefalar que esta casa de =studios mantiene diversos
instrumentos normativos que regulan las denuncias de acoso sexual, entre ellos el DFL. N°29
que Fija el Texto Refundido, Coordinado, Sistematizado de la L=y 18.834, sobre Estatuto
Administrativo, DFL N°2 que Fija Texto Refundido, Coordinado v Sistematizado de la Ley
N°20.370 con las normas no derogadas del Decreto con Fuerza ce Ley N°1, de 2005 sobre
Educacién Superior, la Ley N°21.094 de 2018, sobre Universidades Estatales, todos los cuales
resultan igualmente aplicables en materias de acoso sexual.

Que, por otra parte, la Ordenanza de Disciplina Estudiantil
de la Universidad de Tarapaca, dictada por el Decreto Exento N°00." 74/85 si bien no contempla
disposiciones referidas a tratar el acoso sexual de una forma directa, en su articulo 24° sanciona
infracciones de materia disciplinaria.

Que, en similar situacion se encuentra la Ordenanza de
Sumarios Administrativos para los Funcionarios de la Universidad de Tarapaca, aprobada por
Decreto Universitario N°718; y la Nueva Ordenanza de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios para funcionarios Académicos de la Universidad d= Tarapaca, aprobada por
Decreto Exento N°00.163/2020.

Que, el articulo 15 de la Ley de Transparencia dispone
"Cuando la informacion solicitada este permanentemente a disposicion del pablico, o lo esté en
medios impresos tales como libros, compendios, folletos, archivos publicos de la
administracion, asi como también en formatos electrénicos disponibles en internet o en
cualquier otro medio, se comunicara al solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede
tener acceso a dicha informacion, con lo cual se entendera que la administracion ha cumplido
con su obligacién de informar™.

Que, en lo que atafie a la seg.nda parte de la solicitud,
cumplo con informar que mediante el Decreto Exento N°00.361/2021, se promulga el acuerdo
N°2044 de la Honorable Junta Directiva, en la cual se aprueba Nuevo Protocolo de Actuacion
ante Denuncias sobre Actos Atentatorios a la Dignidad de los Miemaros de la Comunidad de la
Universidad de Tarapacé, que establece un modo de actuacion ente actos atentatorios a la
dignidad de las personas, que incluye la violencia de género, el acaso sexual, acoso laboral y
la discriminacién arbitraria. Se hace presente a Ud., que el citado d=creto exento se encuentra

permanentemente a disposicion del publico en nuestro sitio electrénico institucional www.uta.cl,
a través de las siguientes rutas:
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e Banner de Transparencia Activa, seccion “Marco Normativo”, agartado “Normas Organicas
de la Universidad de Tarapaca® o directamente visitardo el siguiente enlace
https.//www.uta.cl/transparencia/normas_organicas.html

e Banner "Direccién de Equidad de Género", seccion “‘Descargas”, apartado “Decreto:
Aprueba Protocolo de Actuacién” o directamente visitardo el siguiente enlace
https://www.uta.cl/wp-content/uploads/2021/08/361. pdf

Que, cabe sefialar que los vinzulos a nuestro sitio web
institucional pueden sufrir modificaciones conforme a las distntas actualizaciones que
experimente el referido sitio electrénico.

El principio de facilitacién, en virtud del cual los mecanismos
y procedimientos para el acceso de la informacion deben facilitar el gjercicio del derecho,
excluyendo exigencias o requisitos que puedan destruirlo o impedirb.

Que, la peticionaria en su solicitud informo que la forma de
notificacion seria mediante correo electrénico, a la cuenta

DECRETO:

1.- Accédase a la solicitud de aceeso a informacién publica,
presentada por dofia Giselle Hortensia Vergara Gémez, de fecha 13 de mayo de 2022,
especificamente a lo consignado en los considerandos nimeros 9°, - 0°,11° y 13° de la presente
resolucion.

2.- Notifiquese a la peticionaria mediante correo electrénico,
a la cuenta de correo electrdnico

3.- Publiquese el presente Decreto Universitario en el portal
de Transparencia, ubicado en la pagina web www.uta.cl.

4.- Se hace presente que, de no encontrarse conforme con
la respuesta, el solicitante puede recurrir ante el Consejo para la Transparencia a efectos de
hacer valer su derecho a reclamacién dentro del plazo de 15 dias, contado desde la notificacién
del presente acto administrativo, conforme con lo prescrito en el articulo 24 de la Ley N° 20.285.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Zomuniquese una vez tramitado
totalmente el acto.

Secreteki
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