UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA REGLAMENTO DE SALA DEL
COMITE TRIESTAMENTAL PARA LA
GENERACION DE NUEVOS ESTATUTOS DE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA.

DECRETO EXENTO N° 00.48/2021.
Arica, 19 de enero de 2021.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N°150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacion Publica; Resolucion N° 6, 7 y 8, todas de 2019 de la
Contraloria General de la Republica, segun sea pertinente en la especie; Resolucién
Exenta Universitaria CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucién Exenta
Universitaria CONTRAL N°0.01/2018, de abril 23 de 2018; Carta VRD N° 109/2020 de
diciembre 24 de 2020, Carta DAL N° 039/2020 de diciembre 30 de 2020, Carta VRD N°
110/2020 de diciembre 30 de 2020, Carta REC N°011.2021, de enero de 04 de 2021; los
antecedentes adjuntos y las facultades que me confiere el N° 2, del articulo 13° del D.F.L.
N° 150, ya citado en relacién con el Decreto TRA N°335/129/2018, de julio 25 de 2018.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con lo dispuesto en numero 7 del
articulo 2 del Decreto con Fuerza de Ley 150 que crea la Universidad de Tarapaca, el buen
orden y disciplina, dictar ordenanzas, reglamentos, decretos y resoluciones, siempre que no
sean contrarios con la Constitucién Politica de la Republica, las leyes de la Republica y el
propio estatuto.

Que, mediante Decreto Exento N°00.131/2020, de enero

de 2020, se aprueba la creacién del comizé triestamental para la generacion de nuevos
Estatutos de la Universidad de Tarapaca.

Que, la Cireccion de Asuntos Legales de la Universidad
de Tarapaca, otorgo visto bueno al “Reglamento de Sala del Comité Triestamental para la
Generacion de Nuevos Estatutos de la Universidad de Tarapaca’, mediante carta AB.DAL
N° 039/2020 de fecha 30 de diciembre de 2C20.

El merito de lo ordenado por el Dr. Alfonso Diaz Aguad,
Rector (S) de la Universidad de Tarapaca, en Carta REC. N° 011/2021, de enero 04 de 2021.
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DECRETO:

1.- Apruébase, el REGLAMENTO DE SALA DEL
COMITE TRIESTAMENTAL PARA LA GENERACION DE NUEVOS ESTATUTOS DE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA, contenido en documento adjunto, compuesto de cinco (5)
hojas, todas rubricadas por la Secretaria de la Universidad de Tarapaca.

2.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

REGLAMENTO DE SALA DEL COMITE TRIESTAMENTAL PARA LA GENERACION DE NUEVOS
ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA

TiITULO |
GENERALIDADES
ARTICULO 1:

El Comité Triestamental de la Universidad de Ta-apacd, en adelante el comité, creado por Decreto
Exento N°00.131/2020, de 30 de enero de 2020, se someterd, en su funcionamiento, a las
disposiciones de la Ley 21.094 sobre Universidades Estatales, en lo pertinente; del Estatuto de la
Universidad de Tarapacd, DFL N°150 de 1981, y del presente Reglamento, siendo responsabilidad
de todos sus integrantes la aplicacién integral de sus disposiciones.

ARTiCULO 2:

El comité tendra como principal funcidn ser ura instancia integradora que elabora la propuesta
base de los nuevos estatutos; promueve la discusion publica y participativa; sintetiza y propone a
las instancias superiores, conforme sefiala la Ley 21.094, el texto final de los nuevos estatutos para
ser aprobado por aquellas instancias.

Para el cumplimiento de dichas funciones, tendrd como marco de referencia, la metodologia
aprobada en su oportunidad por la Junta Directiva de la Universidad de Tarapaca.

ARTICULO 3:

El comité tendrd una estructura organica basica compuesta, de un/a Presidente/a y un/a
Secretario/a, elegidos por mayoria absoluta de los asistentes en sala.

El/la Presidente/a estara a cargo de formar la tabla de cada sesién, considerando las propuestas de
los integrantes del comité; presidir las sesiones y oficializar las actas de las sesiones y los
documentos que requieran su firma; representar al comité ante las autoridades y demas cuerpos
colegiados de la Universidad.

El/la Secretario/a llevard la asistencia de los integrantes del comité; verificara el cumplimiento de
quérums para sesionar y tomar acuerdos y llevara acta de los principales acuerdos y resoluciones
del comité, pudiendo dejar constancia de aquellos disensos u opiniones que los integrantes de
comité deseen dejar sentados de manera expreca. No tendrd derecho a voto.

Las actas deberdn ser enviadas a los correos de |cs miembros en un plazo no inferior a 2 dias habiles,
previos a la siguiente sesion en que la referida acta deba ser aprobada. o \a
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

ARTICULO 4:

Para sesionar validamente, el comité necesitard, 3 lo menos, la concurrencia de la mayorfa de sus
miembros en ejercicio, de su Presidente/a y del Secretario/a o de sus suplentes, designados al
efecto.

Las sesiones podrén realizarse via telematica, seglin asf lo acuerde el Comité Triestamental, y las
necesidades de sesién asi lo requieran, siempre que se garantice la transparencia, publicidad,
participacion y expresion clara y precisa de decision al momento de realizar la respectiva votacién.

Si alguno de los integrantes designados dejare de pertenecer al comité por renuncia u otra causa, el
comité deberd comunicarlo a la autoridad o instaacia correspondiente que lo designd, para que se
proceda a su reemplazo por el resto del periodo esignado al integrante del comité, que produce la
vacancia.

En el caso de que el integrante titular falte 2 veces de forma consecutiva y sin justificacién alguna
dejara de ejercer funciones y se procederd a elegir, por el estamento correspondiente, su
reemplazo, considerando que los integrantes del comité podran designar un/a suplente, quien
actuard en su lugar en caso de que el integrante titular se encuentre impedido de participar en las
sesiones del comité, debiendo en todo caso, operer la suplencia en casos excepcionales y en no mas
de 2 oportunidades consecutivas. El nombre del suplente se haré llegar de manera formal al/la
Presidente/a del comité. El suplente puede participar con derecho a voz y voto de las reuniones del
comité (plenaria) o de la subcomisidn.

Nadie podrd ser suplente en mas de una subcomision.

Los titulares y sus suplentes, que se ausenten de manera justificada en las comisiones, podra ser
representados por otro titular del mismo estam=nto en la referida comisidn. Esta propuesta es
compatible con el inciso precedente en la med da que el titular del mismo estamento no sea
suplente en la misma comision.

Para el caso del estamento académico los decanos y directivos serdn suplidos por sus subrogantes,
los académicos representantes serdn reemplazados, en caso de inasistencia, por aquel académico
que sea designado por el respectivo consejo dz2 facultad, para el caso de los estamentos de
funcionarios no académicos y estudiantes, las asociaciones y federaciones indicaran sus respectivos
suplentes. En caso de Presidente/a y Secretario/a el/la suplente serd aprobado por el comité.

En el caso de ausencia del/la Presidente/a o su suplente, por acuerdo del Comité Triestamental,
asumira como segundo subrogante del cargo don José Manuel Orellana, y como tercer subrogante
en caso de ausencia de éste, don Sebastian Mufioz,
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

TITULO Il
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 5:

El comité podra distribuir sus tareas en comisicnes, organizadas en nimero suficiente, segln las
materias especificas que se asignen en sala. Los comités serdan completados de manera voluntaria
por cada integrante del comité.

ARTICULO 6:

Cada comision debera estar conformada con, al menos, un representante de cada uno de los
estamentos que componen la comunidad de universitaria. La comision podra designar, por mayoria

simple de sus integrantes, un representante quz se encargue de exponer al pleno del comité los
resultados de su trabajo.

ARTICULO 7:

Las comisiones seran responsables de proponer un articulado representativo de la materia en
estudio, para la conformacién del nuevo estatuto, que sera propuesto al pleno del comité para su
estudio y andlisis en los plazos comprometidos en el mismo plenario.

ARTICULO 7 BIS:

Las divergencias que se presenten al interior de as comisiones, deben ser resueltas en plenaria del
Comité.

TITULO 11l

DE LOS DEBATES Y LAS VOTACIONES
ARTiCULO 8:

Para participar del debate y hacer uso de la palabra, deberé solicitarse al /la Presidente/a, quien la
concedera.

Ningun integrante del comité podra ser interrumpido mientras hace uso de la palabra, a menos que
faltare al orden. La participacién en el debate debera realizarse en tiempo prudencial que no podré
superar los 5 minutos aproximadamente.

La Presidenta del Comité Triestamental debe car inicio y término a la sesidn de las cuales solo
podrdn ausentarse alguno de los integrantes justificadamente. Las sesiones plenarias tendran una -
duraciéon maxima de 5 horas.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA

ARTIiCULO 9:

Los/las integrantes del comité podrén solicitar que se les lea, en el curso del debate, documentos
pertinentes a la materia en discusién y pedir, a través del/la Presidente/a del comité, las asesorias
de expertos, que estimen convenientes para su mejor desempefio.

ARTiCULO 10:

Los acuerdos seran tomados a proposicidn del/la Presidente/a, por la mayoria de los integrantes del
comité asistentes a la sesidn respectiva.

Los/as integrantes del comité tendrén siempre derecho de intervenir con toda libertad en la
discusion de los asuntos que formen parte de la tabla. En la exposicién cada integrante del comité,
debera fundamentar los argumentos con mesura y cortesia, no pudiendo superar més de dos
intervenciones respecto de un mismo punto.

El/la presidente/a podréd preguntar a los asistentes si se considera suficientemente debatido el
asunto. En caso afirmativo, se pasara a votacion inmediatamente; en caso negativo se abrird un
nuevo debate que no deberd prolongarse més alld de una intervencién de cada uno de los presentes.
Ella Presidente/a dara por agotada la discusidn, <i asi procede y solicitard, a continuacidn, que se
proceda a la votacién.

La votacion serd a mano alzada, en una sesién que considere a la totalidad de sus integrantes, esto
es en plenario, y sera validada por mayoria simple de los asistentes.

En el evento de realizar la sesion via telematica, se presentara la proposicién a votar por parte del/la
Presidente/a y se solicitard la expresién de voto a cada uno de los integrantes del comité presentes,
quienes expresaran a viva voz su voto, o en casc excepcional por el chat. El/la Secretario/a dara
cuenta de los resultados de la votacién, quedandc asi como acuerdo.

En el caso de existir empate se formara una comisién integrada por 2 miembros titulares de cada
estamento que forman parte del comité y se debera bajar |a discusién a la comunidad universitaria
para que posteriormente esta comision sea quien tome la decisiones respecto al punto en discusion,
teniendo como plazo no mas de una semana a partir del momento que se produce el empate.

Para la aprobacién del texto definitivo del articulado de los nuevos estatutos, los integrantes
deberdn ser especialmente convocados al efecto, ce permitird la asistencia solo de titulares. El texto
final debera ser aprobado por la mayoria en ejercicio.
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ARTICULO 10 BIS:

La discusion de la plenaria serd transmitida en vivo a la comunidad universitaria. Ademds, de dejar
a disposicion de esta los documentos de trabajo de las subcomisiones.

Existird un repositorio, dentro de la pdgina web institucional, el cual incluya la transmisién de las
plenarias y grabaciones del trabajo realizado en las subcomisiones.

Habrd difusién por parte de Vicerrectoria de Cesarrollo Estratégico para las transmisiones a la
comunidad universitaria.

TITLLO IV
DISPOSICIONES FINALES
ARTIiCULO 11:

El comité podrd acordar mejores modalidades de trabajo y sesidn, segln las necesidades que se
establezcan, lo cual podrd ser coordinado y facilizado por las instancias pertinentes.

ARTiCULO 12:

El trabajo que se realice tanto en el comité coma en las comisiones, serd efectuado respetando los
principios de eficiencia y eficacia, transparencia, respeto al principio de legalidad y a los valores de
participacidn que inspiran este proceso y que son propios de esta universidad.
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