UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA REGLAMENTO DE COLACION PARA
PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA
EN PROCESOS ESPECIALES.

DECRETO EXENTO N°00.39/2017

Arica, enero 11 2017.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapaca, ha
expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de 1981,
del Ministerio de Educacidn Publica; Resolucion N° 1600 de la Contraloria General de la
Republica, de fecha 05 d= noviembre 2008, Resoluciones Exentas CONTRAL. N°. 0.01 y
0.02/2002, ambas de fecha enero 14 de 2002; Carta CORR.REG. N°026/2017, de enero 11 de
2017, Traslado VRA. N°019/2017, de enero 11 de 2017, Carta VAF. N°021/17, de enero 11 de
2017, Traslado REC. N°057/2017, de enero 11 de 2017, los antecedentes adjuntos, y las
facultades que me confiere el Decreto N° 268, de 17 de junio de 2014, del Ministerio de
Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en numero 7 del articulo 2 del
Decreto con Fuerza de Ley 150 que crea la Universidad de Tarapaca, el cual faculta a la
Universidad para la administracion de sus asuntos y el mantenimiento del buen orden y
disciplina, dictar ordenanzas, reglamentos, decretos y resoluciones, siempre que no sean
contrarios con la Constitucion Politica de la Republica, las leyes de la Republicas y el propio
estatuto.

Que, se requiere establecer un mecanismo para satisfacer la
necesidad de modificar horarios, lugares de trabajo y otros con la finalidad de optimizar el
funcionamiento de esta Institucion en determinadas ocasiones cuando se lleven a cabo procesos
especiales.

DECRETO:

1.- Apruébase el REGLAMENTO DE COLACION PARA
PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA EN PROCESOS ESPECIALES, contenido
en documento adjunto compuesto de una (01) hoja rubricada por el Secretario de la Universidad.

2.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefalado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica

Tomese razon, registrese y comuniquese.
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UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA-CHILE

REGLAMENTO DE COLACION PARA PERSONAL DE LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA EN PROCESOS ESPECIALES

Introduccion

“La Universidad =n determinadas ocasiones requiere establecer procesos

especiales que demandan alta dedicacidn y eficiencia en el uso del
tiempo, lo que hace necesario modificar horarios, lugares de trabagjo, y
ofros. En este sentido, para el buen funcionamiento de la institucién en la
consecucion de sus fines se requiere que el personal permanezca en los
recintos univers’tarios.

En estos procesos especiales se encuentran procesos de matricula,
ceremonias de fitulacién, acreditaciones especiales solicitadas por el
Ministerio,  jornadas de  acreditacién  institucional,  claustros
friestamentales y ofros que sean necesarios para el buen funcionamiento
de la institucién.

Del funcionamiento

2.1.  Se rodrd entregar colacién y/o almuerzo a funcionarios de la
Universidad cuando se establezcan procesos especiales.

2.2.  La némina de funcionarios que participardn en estos procesos, la
determinacién de jornada y los dias en que se aplicard el presente
reglamento por la realizacién de alguna de las actividades
descritas serdn refrendados por el Director de Administracién y
Finanzas, a solicitud del Encargado del proceso.

2.3.  Losgastcs que origine este servicio al personal, serdn cargados de
acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Supremo 180 del Ministerio
de Hacienda, alitem 2.6. Otros servicios.

Dispasiciones generales

3.1.  Cualguier duda que se presente respecto de la interpretacion del
presente reglamento serd diimida por el Vicerrector de
Administracién y Finanzas.




