UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA — CHILE

APRUEBA ADJUDICACION DE LA PROPUESTA
PUBLICA QUE SE INDICA. ‘

DECRETO EXENTO N°00.686./2019.
Arica, julio 03 de 2019.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapacad, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacién Publica; Resolucion N° 7, de 26 de marzo de 2019,
de la Contraloria General de la Repulblica y sus modificaciones; Resolucién Exenta
Universitaria  CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucion Exenta
Universitaria CONTRAL N°0.01/2018, de abril 23 de 2018; Ley N°19886, Bases sobre
contratos administrativos de suministro y prestacion de servicios, y su Reglamento,
aprobado por Decreto 250 de 2004, ambos del Ministerio de Hacienda, Decreto exento
N°00.14/2019, de 07 de enero de 2019, Traslado REC. N° 955.19, de 25 de junio de 2019,
de la Universidad de Tarapaca; los antecedentes adjuntos, y las facultades que me
confiere el Decreto N° 193, de 08 de junio de 2018, del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto exento N°00.14/2019, de 07 de enero
de 2019, se aprueba las Bases Administrativas, Especificaciones Técnicas y anexos de
Licitacion Publica “SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE AREAS VERDES UTA
IQUIQUE”, ID. 5358-16-LR18, bajo la modalidad MercadoPublico.

El mérito del Informe de Evaluacion de Licitacién
elaborado técnicamente por José Manuel Orellana Varas, profesionai de la Direccion de
Adm. y Finanzas de Sede, contenido en documento anexo de fecha 11 de junio de 2019,
compuesto de veintidos (22) hojas que se adjuntan.

Lo sefialado por la Comisién Evaluadora de la

propuesta, contenida en Acta de fecha 12 de junio de 20'19, donde se propone adjudicar
/I?gferta que reune la mejor combinacién técnica y econdémica de la licitacion publica
SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE AREAS VERDES UTA IQUIQUE”, ID. 5358-
16-LR18, segln se detalla en texto de Acta de Comision que se reproduce a continuacion:

ACTA COMISION EVALUADORA PARA EL “SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION
DE AREAS VERDES UTA - IQUIQUE"”, ID:N° 5358-16-LR18 BAJO MODALIDAD
SISTEMA MERCADOPUBLICO

En Arica, a 12 de junio de 2019, siendo las 16:30
horas, en la Oficina de la Vicerrectoria de Administracién y Finanzas, ubicada en el
Campus Velasquez de Tarapacd y mediante via conferencia con la Sede Iquique, se
reline la comision referida, de conformidad a lo dispuesto en el Decreto Exento N°©
00.1136/2016, de fecha 08 de noviembre de 2016, con el objeto de analizar y
pronunciarse sobre el Informe de Evaluacién de Licitacion Ofertas, de fecha 11 de junio
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Tabla N° 2
OFERENTES
Newclean |Proveedora | Eulen Chile |Sta. Carolina|Vloriza |Digna Raul Ernesto Pérez
Service de Servicios SA. Ltda. Facilities |[Espinoza |Ramos Flores
DOCUMENTOS Ltda. Generales S.A. Toro Seg. |Soto
del Norte 59 Y Servicios
Ltda. M&H
E.lLR.L.-7
Visita a Terreno
v v v v v v v v
(Obligatoria)
v v v v v v v X
Boleta Boleta Boleta Boleta Boleta Boleta Certificado | Obs: No
Bancaria Bancaria Bancaria Bancaria Bancaria | Bancaria |de Fianza|presenta
“Banco de| “Banco “Banco “Banco “Banco | “"Banco |“Mas Garantia
Chile” Estado” |Security” |[BCI” Itau” Estado” |Aval” fisicamente,
Garantia por [a|N°408734-7 | N°0143678 [N°577903 |N°471419  |N°11221 | N°114876 | N°X000730 |hasta la hora y
. 45 8 fecha de cierre
Seriedad de la Oferta de la licitacién,
sin embargo el
proveedor
adjunta un
escaner de un
certificado de
flanza que no
fue presentado.
Presenta Oferta
. v v v v v v v v
Mercadoptiblico
Figura Legal Persona Persona Persona Persona |Unidn Persona Persona Persona Natural
Juridica Juridica Juridica Juridica |Temporal |Juridica Natural
de
Proveedore
s (Adjunta
constitucién
)
v
Rnexo i :f I?rte)::t:anta
Acreditacion de Anexo  N°1 v v v v v v v
Experiencia de los afo 2018 sin
Oferentes. S
firma del
Rep. Legal
Anexo N° 3:
Declaracién Jurada o of v v v v v v
Simple para ofertar.
v
v
Obs: Obs:
Anexo N° 5: Cotizacion Presenta P ta v
Detallada. Y Y Anexo N°5 e d N resen
sin firma del Anexo N°5
Rep. Legal sin firma.
Anexo No 6:
Condiciones de Empleo v v v v v v v v
y Sequridad Laboral.
Anexo N° 8:
Aceptacion de v v
Especificaciones d v Y v v N
Técnicas.
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de condiciones a evaluar, sefialadas en el punto 4.3 del Anexo N° 4 de
“"Metodologia de Evaluacién de Ofertas”; se sefiala expresamente que el periodo a
considerar corresponde a 12 meses, por tal razén, y continuando con lo descrito
en la clausula de “Errores y Omisiones”, “aquella empresa que en la presentacion
de su oferta no cumpla con una o mas de las exigencias de esta categoria, serdn
declaradas inadmisibles”. Por lo tanto, las ofertas presentadas por estas empresas
se declaran inadmisibles y no contintian en el proceso de evaluacién de ofertas, de
acuerdo a la clausula “Inadmisibilidad de Ofertas”.

Por las observaciones mencionadas precedentemente, las ofertas que continGian para ser
evaluadas corresponden a las empresas Sta. Carolina Ltda. y Valoriza Facilities S.A.

3.1.- Aclaracion de Ofertas

Luego del proceso de apertura de ofertas, y a objeto de
complementar los antecedentes o salvar errores u omisiones que sean necesarios para
un mejor proceso de evaluacién, se registraron aclaraciones a través del foro de acuerdo
a los pardmetros expresados en la clausula “Errores y Omisiones” de las Bases de
Licitacidén y que se encuentran insertas en el Informe de Evaluacién de la Licitacién.

En el Punto 4.- Andlisis de la Evaluacién, de acuerdo a
las bases de licitacion, los criterios a evaluar con sus respectivas ponderaciones, son las
siguientes:Precio (43%), Experiencia de los Oferentes (30%), Condiciones de
Remuneraciones y seguridad laboral (15%), Oferta Técnica (10%) y Cumplimiento de los
requisitos formales (2%).

4.1.- Precio (43%)

De acuerdo a lo sefialado en la Metodologia de Evaluacién Anexo N° 4, se evaluara la
informacion ingresada en los Items 1 y 2 del Anexo N°5 Cotizacién Detallada. Lo anterior
para cada uno de los oferentes seleccionados, asignando para tal efecto el puntaje segtn
lo siguiente:

¢ Servicios Basicos Mensuales (70%)
Se considerara el monto ingresado en el recuadro “Total Servicio Mensual” y el
puntaje se asignara segln la siguiente férmula:

Menor(PrecioTotalNeto)

Ptje.precioBasico =
PrecioEvaluado

x100x0,7

s Servicios Adicionales (30%)
Se considerara el monto ingresado en el recuadro “Total Servicios Adicionales”
y el puntaje se asignara segun la siguiente férmula:

Menor(PrecioTotalNeto)

Ptje.precioAdicionales =
PrecioEvaluado

x100x0,3

Puntaje Final Criterio Precio: (Puntaje precio Bésico + Puntaje precio Adicionales) x 0,43
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Exp2.1: Clientes de Rubros en general (50%)

CANTIDAD DE CLIENTES PUNTAIJE
X>8 100
3<X<8 50
0<X<3 20
No informa 0o

X: Cantidad de clientes

Exp2.2: Clientes de Instituciones de Educacién Superior (50%)

VARIABLE

PUNTAJE
Mayor cantidad de clientes 100
Segunda Mayoria 75
Tercera Mayoria 50
Cuarta o mas 25
No informa o no se puede corroborar 0

Exp3: Calidad de los Servicios Anteriores (40%)

Se calificara en relacién a la informacion entregada por las empresas que sean
presentadas como referencia, a través del Anexo N° 9 “Formato Constancia Servicios

Anteriores”, y en virtud a la siguiente metodologia:

Evaluacion de Servicios Puntaje
Anteriores
Bueno 100
Regular 50
Malo o No informa 0

Férmula
PtjeCalidadExp: () x B + (i) x R + (i) x M
N
Donde:
i : cantidad de empresas por tipo de evaluacidn
B: Bueno
R: Regular
M: Malo

N: Total de Empresas Informadas
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Tabla N°4: Evaluacion Criterio “Experiencia de Jos Oferentes”

73
{EXP1) MONTO SE e - <., hoai] (EXP4) ANTIGOEDAD EN EL
. (EXPZ) CANTIDAD DE CLIENTES CALIDAD SERVICIOS PTIE. PYJE.
FACTURADO e T RUBRO
OFERENTES . 15% as% AUERIORES a0% 10% POND. § EIRAL
NMONTO TOTAL | AROS" * | 12243+ | cRTERIO
RUBRO ED. PTIE. FJniciacidn
(iVA INCL) PTIE, PTaE PTJE VALORAZION | PTUE. . ENEL | PTJE 4) {30%)
GRAL. SUP, PROMEDID Actividades
JUNIS A JUN 18 RUBRO
4~ STACAROLINA
LYBA. $  395.740,778 10 | 15 10 108 I 50 18 BUENA 100 | 40 | 21122010 8 s | 8 a1 2%
76.125.492-8
5. VALORIZA B
FACILMES SA
H8.294320-8
_|s 3rs2z4.002 100 | 1S 6 50 1 100 75 2% BUENA 100 | 40 | 30-11-2015 3 0 | 4 a5
{Cen union
Temporal de
FProveedores)
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4.3.2.- Cantidad de Reclamos

Se evaluard segun la informacién ingresada en el anexo N° 6 y a la informacidn
registrada en el certificado de Antecedentes Laborales y Previsionales emitido por la
Direccién del Trabajo, y se asignara el puntaje segln la siguiente tabla:

Puntaje = 100 — (Cantidad de Reclamos + 10)

Si la cantidad de reclamos es mayor o igual a 10, el puntaje asignado correspondera
a 0 (cero) puntos.

4.3.3.- Siniestralidad y/o Enfermedades Laborales

Se evaluard segun la informacion registrada en el certificado de siniestralidad laboral
emitido por el organismo mutual correspondiente, y se asignara el puntaje segln la
siguiente tabla:

Puntaje Estandar

Parametros Periodo 100 70 50 20
Indice de frecuencia ultimo 12 meses 0-15]| 1,6-30 )| 3,1-4,6 | 4,7 o mas
Indice de gravedad Gltimo 12 meses 0-30 31-90 91 - 149 | 150 - mas
dotacion cantidad de trabajadores 1-100| 101- 200 | 201- 300 | 301- mas
*N° de iap ultimo 12 meses 0-2 3-6 7 -10 11 0 mas

Luego, la sumatoria de los puntajes Estéandar obtenidos para cada uno de los

participantes, se clasificaran en la tabla de criterios de ponderacién, que se sefiala a
continuacion:

Criterios de ponderacion
Calificacién Nivel derizzggsicién a PuFli‘\r;c:f'e
80 - 140 Alto 20pts.
150 - 240 Medio 60pts.
250 - 400 Bajo 100pts.

4.3.4.- Convenios Colectivos con Organizaciones Sindicales

Se evaluaran a aquellas empresas que mantengan convenios vigentes con organizaciones
sindicales representativas de sus trabajadores u otros aplicables a convenios colectivos,
para lo cual deberan presentar documentos que lo respalden, en dicho sentido se
puntuara de la siguiente manera:

Posee convenios Puntaje
colectivos
SI 100 PUNTOS
NO 0 PUNTOS

Puntaje Final Criterio: ((Puntaje 4.3.1 +

Puntaje 4.3.2 + Puntaje 4.3.3 + Puntaje 4.3.4) / 4) x 15%
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Observaciones:

Promedio 5 Remuneraciones mas Bajas

1. SANTA CAROLINA LTDA.: Se valida Promedio de Remuneraciones, de acuerdo a
Libro Adjunto en la oferta.

2. VALORIZA FACILITIES S.A.: Se valida Promedio de Remuneraciones, de
acuerdo a Libro Adjunto en la oferta.

Siniestralidad y/o Enfermedades Laborales

1. SANTA CAROLINA LTDA.: Se valida informacion, de acuerdo a Certificado de
Siniestralidad adjunto en la oferta.

2. VALORIZA FACILITIES S.A.: Se valida informacion, de acuerdo a Certificado de
Siniestralidad adjunto en la oferta.

Convenios Colectivos con Organizaciones Sindicales

1. VALORIZA FACILITIES S.A.: Se verifica convenio con agrupacién de
trabajadores Club Deportivo SACYR, asi como otros de indole social.

4.4.- Oferta Técnica (10%)
Productos utilizados

Los oferentes deberan completar y adjuntar Anexo N°10 “Listado de Materiales a
Utilizar”, asimismo deberan anexar a su oferta técnica, las Fichas de Seguridad de cada
uno de los productos informados, respecto a esta informacién se evaluard que los
materiales sean de bajo nivel de toxicidad y/o amigables con el medio ambiente, segln
el siguiente cuadro:

Descripcidon Puntaje
Utiliza entre un 76% y un 100% de Materiales biodegradables 100 puntos
o de Baja toxicidad

Utiliza entre un 60% y un 75% de Materiales biodegradables o 60 ¢
de Baja toxicidad PEIECS
Utiliza menos de un 60% de Materiales biodegradables o de 20 ¢
Baja toxicidad puntos
No informa o no se puede comprobar 0 puntos

Puntaje Final Criterio: Se obtendrd multiplicando el puntaje ponderado x 10%
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4.5.- Cumplimiento de los Requisitos Formales (2%)

E! oferente que presente su oferta cumpliendo todos los requisitos formales de
presentacion de la misma y acompafiando todos los antecedentes requeridos obtendra
100 puntos. El oferente que haya incumplido los requisitos formales en virtud del articulo
40, inciso 2°, del reglamento de la ley N° 19.886, obtendra 0 pts. en este criterio.

La asignacién de puntajes en este sub-criterio, se materializard de acuerdo a lo
siguiente:

Cumple con los requisitos formales contenidos en las PUNTAJE
presentes Bases
SI 100
NO 0

Tabla N° 7: Evaluacion Criterio “"Cumplimiento de Requisitos Formales”

OFERENTES NOMBRE DE LA OFERTA CUMPLE CON PUNTAJE PUNTAJE
LOS PONDERADO | FINAL
REQUISITOS 2%
FORMALES
Sta. Carolina Ltda. SERVICIO DE ASEO NO 0 0,
. . SERVICIO DE ASEO Y
Elcacl)?]”j?\iggc'#gﬁsosrﬁde Proveedores) MANTENCION DIz MRS NO 0 o
P VERDES UTA IQUIQUE

Observaciones:

1. SANTA CAROLINA LTDA.: No presenta Historial de Accidentes del trabajo y
Enfermedades profesionales; No adjunta la totalidad de fichas de seguridad de los
articulos informados en Anexo N° 10. Todo lo anterior corresponde a aspectos
subsanables, que fueron corregidos en la etapa de aclaracién de ofertas.

2. VALORIZA FACILITIES S.A.: No presenta Historial de Accidentes del trabajo y
Enfermedades profesionales. Lo anterior corresponde a un aspecto subsanable,
que fue corregido en la etapa de aclaracion de ofertas.
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Finalmente en el Punto 6.- Conclusién, concluida la
evaluacion, se tienen los siguientes antecedentes:

a) Que, las empresas Digna Espinoza Toro Seg. y Servicios M&H E.I.R.L, Rall
Ramos Soto y Ernesto Pérez Flores, en la presentacién de sus ofertas, no
presentaron el Certificado de Siniestralidad de la empresa (Ultimo periodo),
documento esencial y obligatorio para la evaluacidn del criterio “Condiciones de
Empleo y Seguridad Laboral”, sefialado en el Pto.N°6 de las Bases, siendo éste a
su vez un documento que no puede ser omitido, de conformidad a lo indicado en
la cldusula “Errores, Omisiones y Aclaraciones” de las mismas Bases. Por tal
motivo, se propone a la comision evaluadora, declarar inadmisibles las ofertas de
estas empresas, de conformidad a la clausula de “Inadmisibilidad de las ofertas”,
de las Bases de Licitacion.

b) Que, de las empresas Newclean Service Ltda., Proveedora de Servicios Generales
del Norte Ltda. y Euleen Chile S.A., presentan el documento “Certificado de
Siniestralidad de la empresa”, por un periodo inferior a 12 meses (3 meses, 3
meses y un mes respectivamente), siendo éste un antecedente de cardcter
escencial y necesario para la evaluaciéon de ofertas, razén por la cual no admite
correccion, rectificacidn o subsanacion, segtin se desprende de la cldusula “Errores
y Omisiones” de las Bases de Licitacién, la que ademads indica que aquella
empresa que en la presentacion de su oferta, no cumpla con una de las exigencias
de esta categoria, serd declarada inadmisible. Por tal motivo se propone a la
comision evaluadora declarar inadmisibles las ofertas de estas empresas,
conforme a la clausula “Inadmisibilidad de las Ofertas”, de las Bases de Licitacidn.

c) Que, las ofertas evaluadas, la empresa Valoriza Facilities S.A., en la presentacién
de su oferta, ha cumplido con los requisitos administrativos, técnicos vy
econdmicos solicitados, obteniendo una calificacién final de 87 puntos.

d) Que, los precios ofrecidos por el proveedor, estdn dentro de los precios que
considera el mercado y satisfacen los intereses de la Universidad.

Basado en lo anterior, el evaluador sugiere a la
comisién evaluadora adjudicar la presente licitacién a Valoriza Facilities S.A. (UTP
Valoriza) (Con Unién Temporal de Proveedores).

Esta comisién, teniendo en cuenta el Informe de
Evaluacion elaborado por el Sr. José Orellana Varas, Profesional de la Direccién de
Administracion y Finanzas Sede Esmeralda y ratificado por el Sr. Pablo Galvez Castex,
Director de Administracién y Finanzas de Sede Esmeralda, sugiere al Sr. Rector de la
Universidad de Tarapaca, salvo mejor parecer, adjudicar la oferta que relne la mejor
combinacion técnica y econdmica de la licitacién piblica denominada “Servicio de Aseo
y Mantencién de Areas Verdes UTA-Iquique”, ID:N° 5358-16-LR18, al siguiente
oferente:
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En mérito de del Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria, de fecha 28 de noviembre de 2018, suscrito por don Alvaro Palma Quiroz,
Vicerrector de Administracion y Finanzas, responsable del centro de costo.

. DECRETO:
&5\/
1.-Apruébase la adjudicacién del llamado a propuesta
publica denominado “Servicionde Aseo y Mantencién de Areas Verdes UTA-IQUIQUE?”,
ID:N° 5358-16-LR1$€4-LE18, ajo la modalidad MercadoPdblico, a la oferta econdémica y
técnica presentada porHda-empresa de derecho privado denominada VALORIZA FACILITIES
S.A. (UTP VALORIZA) (con unién temporal de proveedores), RUT. N°59.214.320-8, con
domicilio en Isidora Goyenechea 2800, Las Condes, Santiago, Chile, por un periodo de 24
meses y un monto total de $458.419.680.- (cuatrocientos cincuenta y ocho millones
cuatrocientos diecinueve mil seiscientos ochenta pesos chilenos), IVA incluido.

2.- Dejase establecido que el presente acto administrativo
sera publicado en el sistema de informacion de la Direccién de Compras y Contratacion
Publica, una vez que esté completamente tramitado, conforme lo dispone el art. 20 de la Ley
N°19.886, Bases de contratos administrativos de suministro y prestacion de servicios., aplica
Dictamen N°69.474 de 2012, de la Contraloria General de la Republica.

5.- Notificase el siguiente acto administrativo en los
términos establecidos en el articulo 57° del Decreto 250, de 2004, del Ministerio de
Hacienda que aprueba el Reglamento de la Ley N° 19.886, de bases sobre contratos
administrativos de suministro y prestacién de Servicios.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.

ERP.PLC.plc.

CURSA CON ALCANCE

CONTRALORIA
UNIVERSIDAD pE TARAPACA



CURSA CON ALCANCE
CONTRALORIA
UNIVERSIDAD DE TARAPAGA

UNIVERSIDAD DE TARAPACA
CONTRALORIA

TRASLADO DE CORRESPONDENCIA

T/CONTRAL. N° 157/2019

ARICA, 23 de julio de 2019.

DE: SR. PATRICIO ZAPATA VALENZUELA - CONTRALOR

A: SRA. PAULA LEPE CAICONTE - SECRETARIA DE LA UNIVERSIDAD

Esta Contraloria ha recibido para su revision, el Decreto Exento N°
00.686/2019, de fecha 03 de julio de 2019, las cuales aprueban adjudicacion de licitacion publica

denominada “Servicio de Aseo y Mantencion de Areas Verdes UTA - Iquique” ID 5358-16-LR18,

Al respecto, se cursa el presente decrety, entendiéndose por no escrito en
el punto N° 1 del acto administrativo, las letras pertengtientes al |) de la licitacién “-24-LE18”,

Sin mas que agregar, se despide cordialmente,
PATRICIO ZA Amﬂ\ ENZUELA

ontralor

PZVlyrs
cc.: Arch. / Corr.
Incl.: Decreto Exento N° 00.686/2018. Qriginal.

AT I,
RPGIZIDO

25 JuL. 2009

FOLIO NO e d m
ecrotaria de 19 Universida
8 U.T.A. :




