UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA VALORES DE ASIGNACION DE
JERARQUIA.

DECRETO EXENTO N° 00.1201/2019.
Avrica, 12 de diciembre de 2019.

Con es:a fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto.

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N® 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacién Publica; Resolucion N° 6, de 2019, de la Contraloria
General de la Republica; Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL. N° 0.01/2002, de
enero 14 de 2002; Resolucion Exenta Univarsitaria CONTRAL. N°0.01/2018, de abril 23 de
2018; Decreto Universitario N° 2/82, de 01 de febrero de 1982 y sus modificaciones;
Decreto Universitario N° 15/92, de enero 10 de 1992; Carta de Rectoria N° 1285, de
diciembre 09 de 2019; los antecedentes adjuntos, y las facultades que me confiere el
Decreto N° 193, de junio 08 de 2018, del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, los valores de esta asignacion se establecen en
virtud de lo dispuesto en el Decreto Universitario N® 15/92, de enero 10 de 1992, que crea
para el personal académico de la Universidad Tarapaca, la “Asignacion de Jerarquia”,
incorporandola al Sistema de Remuneraciones de la Universidad, aprobado por Decreto
Universitario N° 2/82, de febrero 01 de 1982 y sus modificaciones.

DECRETO:

Apruebase, los valores de la Asignacién de Jerarquia
del personal academico de la Universidad de Tarapaca, que regiran desde diciembre de
2019 y hasta noviembre de 2020, de acuerdo al detalle que se presenta a continuacion:

JERARQUIA MONTO ($)
TITULAR 936.367
TITULAR (Adjunto) 468.183
ASOCIADO 624.394
ASOCIADO (Adjunto) 312.197
ASISTENTE 356.766
ASISTENTE (Adjunto) 178.382
INSTRUCTOR 178.493
INSTRUCTOR (Adjunto) 89.248

Anbtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una vez

L_\ . tramitado totalmente el acto.
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