UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA ~ CHILE

ACCEDE A LA ENTREGA DE LA INFORMACION
SOLICITADA POR DON MOISES BENJAMIN
MOREL CORVACHO.

DECRETO EXENTO N° 00.796/2013.
Arica, septiembre 25 de 2013.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ministerio de Educacién; Resolucion N° 1.600, de noviembre 06 de 2008, de la
Contraloria General de la Republica; Resoluciones Exentas CONTRAL. N° s. 0.01 y
0.02/2002, ambas de fecha enero 14 de 2002; los articulos 8° y 19 N° 12 de la Constitucion
Politica de la Republica; ley 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado, cuyo texto refundido coordinado y sistematizado fue fijado por el
D.F.L N° 1/19.653 de 2001; ley 19.880, que establece Bases de los procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; Ley
20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica y su reglamento, aprobado por decreto N° 13
de 2009, del Ministerio de Secretaria General de la Presidencia; ley 19.628 sobre Proteccién
a la Vida Privada o Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Instruccion General N°10
del Consejo para la Transparencia, publicada en el Diario Oficial el 17 de diciembre de 2012;
Carta SU. N°612/2013, de septiembre 23 de 2013, Traslado REC. N°405.13, de septiembre
24 de 2013; los antecedentes adjuntos y las facultades que me confiere el N° 2, del articulo
13° del D.F.L. N° 150, ya citado en relacién con el decreto N°219/2010, de julio 19 de 2010.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapacéa es una Corporacion de
derecho publico, autbnoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econémica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, y que fue creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de
1981.

Que, el articulo 13 del Decreto con Fuerza de Ley 1,
Decreto con Fuerza de Ley 1-19653, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de
la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado, dispone que la funcién publica se ejercerd con transparencia, de manera que
permita y promueva el conocimiento de los procedimientos, contenidos y fundamentos de
las decisiones que se adopten en ejercicio de ella.

Que, el articulo 10 de la Ley N° 20.285 Ley de
Transparencia de la Funcién Publica y de Acceso a la Informacion de la Administracion del
Estado, dispone que toda persona tiene derecho a solicitar y recibir informacién de cualquier
organo de la Administraciéon del Estado, en la forma y condiciones que establece dicha Ley,
y ademas, prevé que el acceso a la informacién comprende el derecho a acceder a las
informaciones contenidas en actos, resoluciones, actas, expedientes, contratos y acuerdos,
asi como toda informacion elaborada con presupuesto publico, cualquiera sea el formato o
soporte en que se contenga, salvo las excepciones legales.
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Que, el articulo 14 de la citada ley de Transparencia
establece que la autoridad o jefatura o jefe superior del érgano o servicio de la
Administracién del Estado requerido, debera pronunciarse sobre la solicitud, sea entregando
la informacion solicitada o negandose a ello, en un plazo maximo de 20 dias habiles,
contados desde la recepcién de la solicitud que cumpla los requisitos del articulo 12, plazo
que puede ser prorrogado excepcionalmente por otros diez dias habiles, cuando existan
circunstancias que hagan dificil reunir la informacion solicitada.

Que, el articulo 15 de la ley citada establece que cuando
la informacién solicitada esté permanentemente a disposicidn del publico, o lo esté en
medios impresos tales como libros, compendios folletos archivos publicos de la
administracion, asi como también en formatos electrénicos disponibles en internet o en
cualquier medio, se comunicara al solicitante la fuente, el lugar y la forma en que se puede
tener acceso a dicha informacién, con la cual se entendera que la administracion ha
cumplido con su obligaciones de informar.

Que, el articulo 11 letra b) de la misma, establece como
uno de los principios que rige el derecho de acceso a la informacién, el de libertad de
informacién, conforme al cual “toda persona goza de acceder a la informacion que obre en
poder de los organos de la Administracion del Estado, con las solas excepciones o
limitaciones establecidas por leyes de quérum calificado”.

Que, don Moisés Benjamin Morel Corvacho ha ingresado
a la Secretaria de la Universidad, a través de “Solicitud de Informacion Ley de
Transparencia”, ubicado en el sitio electrénico www.uta.cl, requerimiento de informacién,
otorgandole el numero de ingreso 2013000108, solicitando especificamente lo siguiente:
“Sueldo de funcionarios”. Sin observaciones.

Que, efectuada la busqueda de la informacién solicitada,
se verificé que ésta se encuentra disponible al publico en el sitio electrénico de la
Universidad de Tarapaca, www.uta.cl, en el banner “Universidad de Tarapaca Transparente”
debiendo el requirente dirigirse al sub banner Dotacién de Personal, donde podra tener
acceso a la escala de sueldos del personal académico y no académico de la Universidad de
Tarapaca, asi como la dotacién de planta, a contrata, a honorarios y del personal sujeto al
Cédigo del Trabajo.

El principio de facilitacién, en virtud del cual los
mecanismos y procedimientos para el acceso de la informacion deben facilitar el ejercicio
del derecho, excluyendo exigencias o requisitos que puedan destruirlo o impedirlo.

Que, la informacién solicitada tiene el caracter de publica
y que a su respecto no concurre causal de secreto alguna que justifique la denegacion.

Que, el peticionario en su solicitud informé que la
notificacion seria a la direccion sefialada, es decir, Providencia N° 1555, comuna de Arica.
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DECRETO:

1.- Accédase a la solicitud de acceso a informacién
publica, presentada por don Moises Benjamin Morel Corvacho, el 11 de septiembre de 2013,
individualizada en el considerando séptimo del presente decreto universitario.

2.- Concurra el requirente a través de la pagina web

www.uta.cl, en el banner “Universidad de Tarapaca Transparente”’, dirigirse al sub banner
Dotacién de Personal, donde podra tener acceso a la escala de sueldos del personal
académico y no académico de la Universidad de Tarapacd, asi como la dotacién de planta,
a contrata, a honorarios y del personal sujeto al Cédigo del Trabajo.

3.- Notifiquese por carta certificada al peticionario en su
domicilio informado, Providencia N° 1555, comuna de Arica.

Registrese, comuniquese y archivese.

VICTORIA ESPINOSA/SANTOS

LDA LOBATO ACOSTA |
Rectora (S)’

Secretario de la Universidad
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