UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA.

DECRETO EXENTO N° 00.1004/2019.
Arica, septiembre 25 de 2019.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacién Publica; Resolucién N° 6, 7 y 8, todas de 2019 de la
Contraloria General de la Replblica, seguin sea pertinente en la especie; Resolucién Exenta
Universitaria CONTRAL. N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucién Exenta Universitaria
CONTRAL N°0.01/2018, de abril 23 de 2018; Carta DAL N° 869/2019, de septiembre 12 de
2019, Carta DIPTT N° 0.627/2019, de septiembre 12 de 2019, Traslado VRA. N°464.19, de
septiembre 23 de 2019, Traslado REC. N°1431.2019, de junio 24 de 2019, los antecedentes
adjuntos y las facultades que me confiere el N° 2, del articulo 13° del D.F.L. N° 150, ya
citado en relacién con el Decreto TRA N°335/129/2018, de julio 25 de 2018.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una Corporacion de
derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econdmica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacion.

Que, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural tiene
por objeto implementar politicas y planes, disefiar y ejecutar programas destinados a dar
cumplimiento a las funciones del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, en
material e inmaterial; e infraestructura y patrimonial, como asimismo, a la participacion
ciudadana en los procesos en los procesos de memoria colectiva y definicién patrimonial

Que, con fecha 02 de septiembre de 2019, se celebré
convenio de colaboracién y Trasferencia de Recursos entre el Servicio Nacional del
Patrimonio cultural y la Universidad de Tarapaca.

Que, el presente convenio de colaboracion y
transferencia de recursos posee como marco de actuacion el Proceso para la Salvaguardia
del Patrimonio Cultural Inmaterial en Chile de la Subdireccién de Patrimonio Cultural
Inmaterial del SNPC. Este, corresponde al flujo de gestion de las medidas encaminadas a
garantizar la viabilidad y sostenibilidad del patrimonio cultural inmaterial, y que comprende la
identificacion, documentacion, investigacion, preserveracion, proteccion, promocion,
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valorizacion, trasmision a través de la ensefianza no formal y formal y revitalizacion de este
patrimonio en sus distintos aspectos.

Que, seglin carta DAL N° 869/2019, de septiembre 12 de
2019, la Direccidn de Asuntos Legales otorgo visto bueno al sefialado convenio reanudando
que una vez totalmente tramitado se de cabal cumplimiento a las obligaciones alla
dispuesta.

El mérito de lo ordenado por el Rector de la Universidad
por Traslado REC. N°1431.19.2019, de septiembre 24 de 2019, aprobacion del Convenio de
Colaboracion y trasferencia de Recursos entre el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y
la Universidad de Tarapaca.

DECRETO:
1. Regularizase el siguiente acto administrativo.

2. Apruebase el CONVENIO DE COLABORACION Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA, de fecha 02 de septiembre de 2019:

contenido en documento adjunto compuesto de trece (13) hojas rubricadas por la Secretaria
de la Universidad de Tarapaca.

3. Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefalado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.

Anétese, y remita a Ia Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comumquese una

] vez tramitado totalmente el acto.
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CONVENIO DE COLABORACION
Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE

SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL
Y
UNIVERSIDAD DE TARAPACA

En Santiago, a 2 de Septiembre de 2019, comparecen el SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO
CULTURAL, RUT N2 60.905.000-4, representado por su Subdirector Nacional de Patrimonio Cultural
Inmaterial, RODRIGO ARAVENA ALVARADO, chileno, cédula nacional de identidad Ne [
. con domicilio en Avenida Libertador Bernardo O’Higgins N° 651, comuna de Santiago, en adelante
también “el SERVICIO”, por una parte; y por la otra, fa UNIVERSIDAD DE TARAPACA, R.U.T N
70.770.800-k, representada por su Rector don EMILIO RODRIGUEZ PONCE, cédula nacional de
identidad N9_ domiciliado en Avenida General Velasquez N2 1775, de la ciudad de Arica,
comuna de Arica, Regién de Arica y Parinacota, en adelante “La Universidad"; quienes acuerdan

celebrar el presente Convenio de Colaboracién y Transferencia de Recursos que consta de las
siguientes clausulas:

ANTECEDENTES

Ef Servicio Nacional del Patrimonio Cultural tiene por objeto implementar politicas y planes, disefiar
y ejecutar programas destinados a dar cumplimiento a las funciones del Ministerio de las Culturas,
las Artesy el Patrimonio, en materias relativas al folclor, culturas tradicionales, culturasy patrimonio
indigena, patrimonio cultural material e inmaterial; e infraestructura Yy patrimonial, como asimismo,
a la participacion ciudadana en los procesos de memoria colectiva y definicién patrimonial.

Por su parte, la Universidad es una persona juridica sin fines de lucro, que tiene como misidn,
contribuir al progreso material y espiritual de la sociedad mediante los recursos del saber cientifico
y humanistico, del avance tecnolégico y de la creacién artistica, de acuerdo con los valores de su
propia tradicion histdrica, y de la necesidad de desarrollo sustentable de la region y del pafs.

PRIMERO: MARCO DE COLABORACION Y OBJETIVO DEL CONVENIO

El presente convenio de colaboracién y transferencia de recursos posee como marco de actuacion
el Proceso para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial en Chile de la Subdireccién de
Patrimonio Cuitural Inmaterial del SNPC, Este, corresponde al flujo de gestidn de.las medidas
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encaminadas a garantizar la viabilidad y sostenibilidad del patrimonio cultural inmaterial, y que
comprende la identificacién, documentacién, investigacién, preservacién, proteccidn, promocion,
valorizacién, transmisién —a través de la ensefianza no formal y formal— y revitalizacién de este
patrimonio en sus distintos aspectos. Por lo mismo, equivale a la instancia operativa tanto de los
lineamientos y principios éticos de la Convencién para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural
Inmaterial de la UNESCO (que entra en vigencia en el pais el afio 2009), como de sus Directrices
Operativas.

En términos de ejecucién, el Proceso para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial
funciona por medio de fases sucesivas, vale decir; solicitudes ciudadanas, registro, investigaciones
participativas, Inventario del Patrimonio Cultural Inmaterial y planes de salvaguardia. Estas fases,
corresponden a los ambitos de responsabilidad y accién que se desarrollan en conjunto con las
comunidades de cultores de patrimonio cultural inmaterial. Por tanto, y en lo concerniente al
convenio, las actividades y productos resultantes de la colaboracidn entre el Servicio y la
Universidad son acciones propias de las fases del Proceso para la Salvaguardia mencionadas.

En cuanto al marco institucional, el convenio se desarrolla entre el Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural y la Universidad de Tarapacd. Ambas instituciones, acuerdan desarrollar un convenio de
colaboraci6n y transferencia de recursos afin a sus respectivos objetivos institucionales y lineas de
trabajo, con el propésito de resguardar que las actividades y productos comprometidos sean
coherentes con los preceptos de la Convencién para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural
Inmaterial, congruentes con el Proceso para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial, y
pertinentes con los requerimientos emanados del trabajo con las comunidades de cultores de
patrimonio cultural inmaterial.

De este modo, el Convenio de colaboracién y trasferencia de recursos estipula ohjetivos,
actividades y productos relacionados con investigaciones participativas y complementos de
investigacion participativa de elementos inscritos en el Registro de Patrimonio Cultural inmaterial;
implementacién de planes de salvaguardia de elementos incorporados en el Inventario de
Patrimonio Cultural Inmaterial; disefio e implementacién de actividades de extension, tales como
seminarios, talleres, foros, otros en vinculacién directa con el proceso y resultado de las
investigaciones y planes;

Asi, el Convenio comprende, en el dmbito de la investigacién participativa:

- Investigacién participativa del elemento Patrimonio Cultural Inmaterial asociado a la
festividad Virgen de las Pefias. Region de Arica y Parinacota.

- Complemento de la investigacion Bailes tradicionales de San Pedro de Atacama.
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- Investigacion alfareria de Santiago de Rio Grande.

- Actividades de extension en formato de seminarios, foros, talleres de capacitacién, otros.

En el ambito de planes de Salvaguardia:
- Implementacion plan de Salvaguardia Morenos de Paso. Regién de Arica y Parinacota.
- Implementacién plan de Salvaguardia Cachimbo. Regién de Tarapaca.

Lo cual implica la coordinacién en las siguientes actividades con la finalidad de cumplir con los
objetivos y los plazos de las actividades y productos que se indican en el presente convenio.

1. Planificacion y ajuste metodolégico.
Objetivo:

Elaborar una estrategia y metodologia de trabajo participativo para el desarrollo de investigaciones
participativas, implementacién de planes de salvaguardia, estados del arte, diagndsticos
territoriales y actividades de extension.

Actividades:
e Reuniones de definicién de ajuste metodoldgico. Incluye programacion, coordinacién
cronogramas de trabajo, definicién de equipos, protocolo de trabajo con cultores/as,
técnicas de levantamiento de informacién y andlisis, otras especificidades.

Producto:
¢ Informe con propuesta de estrategia y metodologfa de trabajo acordada por las partes.
® Cronograma de trabajo y programaciéon de actividades, de acuerdo con las
herramientas sefialas por el Servicio del Patrimonio Cultural.

2. Protocolo de trabajo con cultores/as para las investigaciones participativas.

Investigaciones participativas.
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Objetivo:

Realizacidn de investigaciones participativas relativos al estado en que se encuentran los siguientes
elementos de patrimonio cultural inmaterial y analizar integralmente las probleméticas que inciden
en su continuidad para generar estrategias de salvaguardia junto a las comunidades de cultores/as.

- Elemento para ingreso en registro asociado a la Festividad de Virgen de las Pefias. Region

de Arica y Parinacota.
- Conocimientos y técnicas de las alfareras y alfareros de Santiago Rio Grande.

- Bailes tradicionales de la Fiesta de San Pedro de Atacama.

Actividades:

Productos:

Presentacion con comunidad cultora.

Levantamiento, procesamiento y sistematizacidn de informacion.

Reuniones de trabajo entre las partes para revisién de avances.

Al menos dos entregas periddicas de avances de investigacion acordadas en ndmero,
contenido y periodicidad en reuniones de definicién de ajuste metodoldgico.
Devolucién de productos de la investigacion participativa a la comunidad cultora.
Validacion de productos de la investigacion participativa con la comunidad cultora.
Definicién por parte de la comunidad de resguardos de informacién de los productos
de la investigacion participativa y acuerdo de protocolos de relacionamiento con
cultores y de ingreso de cultores al registro.

Correccion de productos de la investigacién participativa, de ser necesario, segun lo
retroalimentado por la comunidad en instancia de validacién.

Devolucién de productos de la investigacion participativa a la comunidad cultora.

Informe escrito seglin “Estructura de investigaciones participativas de Elementos de
PCI” del Departamento de Patrimonio Cultural Inmaterial del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, en dos versiones, una de uso publico y otra de uso interno, segln
determinacidn de resguardo de informacidn con la comunidad cultora.

Productos anexos seglin orientaciones y estructura de investigacion participativa.
Protocolos de relacionamiento con cultores y de ingreso de nuevos cultores/as.

Acta de acuerdos como medio de verificacion del proceso.

Productos devueltos a la comunidad cultora.
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3. Implementacidn planes de salvaguardia

Objetivo:

Establecer lineas de trabajo en relacidn a la implementacién de planes de salvaguardia y analizar
integralmente con las comunidades cultoras las problematicas que inciden en su continuidad.

- Implementacién plan de Salvaguardia Morenos de Paso.
- Implementacion plan de Salvaguardia Cachimbo.
- Actividades de extensién en formato de seminarios, foros, talleres de capacitacion, otros.

Actividades:

o las disefiadas en instrumento “Plan de salvaguardia Morenos de paso” para el afio
2019.
® lasdisefiadas en instrumento “Plan de salvaguardia Cachimbo” para el afio 2019.

Productos:

* lasdisefiadas en instrumento “Plan de salvaguardia Morenos de paso” para el afio
2019.

* Llasdisefiadas en instrumento “Plan de salvaguardia Cachimbo” para el afio 2019.

e Informe de evaluacién de implementacidn afio uno de Plan de salvaguardia Morenos

de paso.
* Informe de evaluacién de implementacion afio uno de Plan de salvaguardia Cachimbo.

4. Actividades de extensién.

Objetivo:

Acordar y programar actividades o productos de extensién referidos al patrimonio cultural
inmaterial existente en Chile con preponderancia en las regiones y los elementos de patrimonio
cultural inmaterial involucrados.

Producto:

® Programacion y ejecucion de actividades de extensién durante el periodo de vigencia
del Convenio.

D

e Ejecucion de actividad especifica en relacién a las Investigaciones participativas. Segun

acuerdo entre los equipos.
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® Ejecucion de actividad especifica en relacion a las implementaciones de los planes de
salvaguardia. Segln acuerdo entre los equipos.

SEGUNDO: DEL APORTE AL PROYECTO

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y la Universidad de Tarapaca, convienen en ejecutar
acciones de colaboracién mutua con la finalidad de lograr los objetivos y productos mencionados
en el presente documento, ademas de cooperar con los temas de patrimonio cultural que son de
interés de ambas instituciones. Para dicho efecto, la Universidad contribuira con recurso humano,
uso de infraestructura y equipamiento de extension.

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural transferira los recursos que se sefialan a continuacion,
publicando ademds el presente convenio, en su pagina web.

En virtud de los recursos asignados en la Ley N° 21.053, de Presupuestos afio 2019, para el Sector
Publico, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural transferird a la Universidad de Tarapaci, la
cantidad de $47.000.000.- (cuarenta y siete millones de pesos) impuestos incluidos, que
corresponden a las siguientes imputaciones presupuestarias: $29.500.000 (veintinueve millones,
quinientos mil pesos) al subtitulo 24, item 03, asignacién 194, glosa N° 10 y $17.500.000
(diecisiete millones quinientos mil pesos) al subtitulo 24, item 03, asignacién 195, glosa N° 11.
Este monto serd transferido en una sola cuota, mediante transferencia electrénica de dinero o vale
vista bancario a nombre de la Universidad de Tarapacd con el objeto de contribuir a financiar los
servicios y actividades a los que refiere este convenio.

Dicha suma serd entregada dentro de los quince (15) dias corridos siguientes a la fecha en que se
encuentre completamente tramitado el acto administrativo aprobatorio del presente Convenio de
Transferencia de Recursos y Ejecucién de Actividades, debiendo suscribirse por parte de la citada
entidad, el correspondiente certificado de recepcién de los recursos al momento de su entrega,
conforme lo establece la Resolucién N° 30/2015 de la Contraloria General de la Repdblica.

Por su parte, la Universidad de Tarapaca contribuird con:
e Uso de infraestructura:

o Salas y/o talleres para reuniones de coordinacion y actividades pertinentes a las
caracteristicas del proyecto;
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e Recursos humanos profesionales.
Comunicaciones: incluye apoyo en la difusidn de las actividades de extensién, contempla

cobertura de prensa y gestion de medios regionales (impresos, digitales, web institucional,
television) registro fotografico, entre otros.

TERCERO: OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LAS PARTES.

1. Compromisos y obligaciones del Servicio Nacional de Patrimonio Culturat:

 Efectuar la transferencia a la Universidad, la suma Unica y total de $47.000.000.- {(cuarenta
y siete millones de pesos), impuestos incluidos, en los términos sefialados en la cldusula
precedente.

« Definir una contraparte que represente al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural en
instancias de coordinacién general del convenio con la Universidad.

= Definir contrapartes técnicas de parte del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural en
instancias de coordinacidn territorial o por actividad.

° Entregar a la Universidad las orientaciones y los lineamientos técnicos para la
implementacion de las actividades que son materia del presente convenio.

» El Servicio facilitara a la Universidad el contacto con los cultores/as para el desarrollo del
servicio y apoyard las instancias de participacién grupal cuando lo requiera, existiendo
instancias de participacion en las que es obligatoria fa asistencia y apoyo de la contraparte
del Servicio, segln se determine en Ajuste Metodoldgico. En especifico, sera el Encargado/a
Regional de patrimonio cultural inmaterial, quién apoyard tanto la facilitacion de
encuentros, reuniones y talleres.

» Cuando corresponda, el Servicio pondrd a disposicién de la Universidad los expedientes con
toda la documentacion disponible para el desarrollo de las investigaciones participativas en
cuestion, los que deberan ser utilizados Unica y exclusivamente para la realizacién de los
productos del presente convenio, debiendo firmar acuerdos de confidencialidad segun
corresponda.

* El Servicio realizard los acompafiamientos técnicos, monitoreo, supervisiones y demas
obligaciones que se desprendan del presente instrumento, y en particular orientar a la
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Universidad acerca de las rendiciones de cuentas, informe de actividades y demds
obligaciones que surjan a partir de la firma del presente convenio.

* ElServicio revisara los sucesivos informes y productos que la Universidad entregue segin lo
convenido y de acuerdo a la temporalidad y plazos acordados en reunién de ajuste
metodoldgico dado entre las partes, previa propuesta emanada desde el Servicio Nacional
del Patrimonio Cultural.

2. Compromisos y obligaciones de la Universidad de Tarapaca.

e La Universidad define contrapartes para la coordinacién técnica y administrativa con el
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

= Definir contrapartes que representen a la Universidad en instancias de coordinacidn a nivel
central y regional.

» La Universidad se compromete a resguardar toda informacién susceptible de ser contenida
en la Ley N° 20.285 sobre acceso a la informacién publica.

* La Universidad se compromete a costear los gastos operativos asociados a las tres
reuniones y la participacion de las personas que correspondan del equipo profesional, la
Universidad y el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

° Llevar registro del proceso a través de una bitdcora en la que se debe detallar el tipo de
actividad, la fecha, el lugar, el objetivo, los contenidos desarrollados y los participantes.

* Mantener en coordinacion constante con contraparte regional del Departamento para
actividades o instancias participativas y/o comunitarias que se desarrollen para facilitar su
asistencia.

e Elaborary entregar a la Subdireccién de PCI, cada tres meses, el informe de actividades y
una rendicion de cuenta de los gastos efectuados con cargo a los recursos entregados,
dentro de los quince (15) dias hdbiles administrativos siguientes al mes que corresponda,
las que deberdn sefialar el monto de los gastos efectuados, acompafiando los documentos
que respaldan cada hecho econdmico, todo ello conforme a la normativa vigente, vy a las
instrucciones que a este respecto haya dictado Contraloria General de la Republica, en
conformidad con lo sefialado en la Resoluciéon N°30 del 11 de marzo de 2015 o la que la
reemplace.

)
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» Comprometerse a que las actividades descritas en el punto anterior no tienen fines de lucro,
por cuanto todos los recursos que se transfieran se invertirdn exclusivamente en los gastos
necesarios para la realizacién de la misma, no generando un incremento en su patrimonio.

° La Unidad de Convenios del Servicio deberd pronunciarse respecto las rendiciones dentro
del plazo maximo de 10 dias hébiles siguientes al vencimiento del plazo anterior, ya sea
aprobdndolas o sefialando observaciones, lo cual debera ser debidamente notificado a la
Universidad; igual plazo tendra la Universidad para subsanar cualquier error que se detecte,
contados desde el vencimiento del plazo anterior. Una vez revisada y aprobada la rendicidn,
mediante documento formal, ésta serd remitida al Departamento de Contabilidad de la
Subdireccién de Administracion y Finanzas para su contabilizacién y transferencia de fondos
si asi correspondiere.

e Elaborar las rendiciones de cuenta de acuerdo al formato que se adjunta como anexo al
presente convenio, debiendo tomar contacto con la unidad de convenios de la Subdireccién
de Planificacion y presupuesto del Servicio, para recibir instrucciones respecto de la
confeccién de las rendiciones.

= Publicar en su pagina web el presente convenio y sus documentos fundantes.

* Regirse, para desarrollar |a investigacion participativa, por las Orientaciones generales del
Proceso para la Salvaguardia, las Orientaciones para Investigaciones participativas de
elementos de patrimonio cultural inmaterial, Orientaciones para protocolo de trabajo con
comunidad cultora y la Estructura de investigaciones participativas, siguiendo los roles,
lineamientos, visiones y directrices que estos entregan.

e Validar con la comunidad cultora la investigacion en la cantidad de versiones que se acuerde
con ella.

e Determinar en la/s instancia/s de validacidn con la comunidad un protocelo de ingreso de
cultores a registro y un protocolo de relacionamiento con la comunidad, gue debe quedar
estipulado en acta como uno de los productos del presente Convenio.

* Realizar junto con el Servicio la devolucién de los productos de |a Investigacién Participativa
a la comunidad cultora.
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3. Compromisos y obligaciones reciprocas

Para el correcto desarrollo y ejecucién de las actividades y productos mencionados con
anterioridad, el Servicio y la Universidad se comprometen a:

= Trabajar de forma coordinada durante el desarrollo de todas las actividades descritas en
la cldusula primera del presente convenio, y mantener absoluta transparencia y fluidez
en la entrega de informacion.

* Revisary definir de forma conjunta la propuesta de equipo de investigacién que realice
la Universidad, el que debe tener una composicién interdisciplinaria contando al menos
con un/a profesional de las ciencias sociales, un/a gedgrafo/a o con herramientas de
andlisis territorial y un profesional afin al elemento de patrimonio cultural inmaterial a
tratar, teniendo presente las propuestas y/o validacion de la comunidad cultora.

» Que las entregas de productos sean remitidas al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural
tanto al coordinador/a del convenio como a las contrapartes que se hayan acordado
previamente.

* Se deben tener al menos tres reuniones con el equipo profesional, la Universidad y el
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. La primera de ajuste metodolégico, la segunda
de revision intermedia de las actividades y productos comprometidos vy la tercera de
presentacion de productos finales y de informe de actividades realizadas.

» Establecer de mutuo acuerdo un protocolo de trabajo con cultores/as involucrados en el
que debe quedar establecido el modo cdmo participardn y validaran la informacién
recabada en fas distintas etapas del convenio.

* Resguardar toda la informacion resultante del convenio y sus usos, segin los acuerdos
establecidos con la comunidad de cultores/as participes del proceso.

CUARTO: VIGENCIA, PLAZO Y MODIFICACIONES DEL CONVENIO.

El presente convenio comenzard a regir una vez que se encuentre totalmente tramitada la
resolucion del Servicio Nacional de Patrimonio Cultural que lo aprueba, sin perjuicio que para el
mejor cumplimiento de las actividades y productos estas pueden comenzar a ser ejecutadas a partir
de la fecha de la suscripcién del presente instrumento, sin que ello implique transferencia de
recursos, y tendrd vigencia hasta que se cumplan totalmente las obligaciones que emanan del

S —
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presente convenio, o hasta que quede totalmente tramitada la resolucién que apruebe -si
corresponde-, el cierre administrativo del presente convenio .

Sin perjuicio de ello, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural debera haber aprobado el Gltimo
informe de rendicién de cuentas respectivo. De esta manera, el plazo para desarrollar las actividades
que se financien en virtud del presente convenio, vencera el 30 de septiembre del 2020.

El presente convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de las partes, dichas modificaciones
deberan hacerse por escrito y contar con el acto administrativo que las apruebe. No obstante, estas
modificaciones no podran afectar las obligaciones que son de la esencia del presente convenio y
que en caso de modificarlas podrian hacerlo derivar en un convenio distinto a aquel que por este
acto se suscribe.

QUINTO: DEL INCUMPLIMIENTO Y TERMINO DEL CONVENIO.

El Servicio podra poner término anticipado al presente convenio, por resolucién fundada, en los
siguientes casos:

a) Por exigirlo el interés publico o a la seguridad nacional, lo que serd suficientemente acreditado.
b) Por haber destinado la Universidad el total o parte de los aportes efectuados por el Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural en virtud del presente convenio al financiamiento de gastos no
contemplados, no relacionados o no autorizados en el mismo.

¢) En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en este convenio, el

Servicio Nacional del Patrimonio Cultural podra ponerle término al mismo vy exigir la restitucién total
o0 parcial de los recursos asignados y percibidos por la Universidad.

SEXTO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Para la solucion de cualquier cuestién litigiosa sobre la existencia, validez, interpretacion y ejecucién
del presente Convenio, las partes intentaran por todos los medios llegar a una solucién amistosa,
no obstante, si ello no ocurriere las diferencias se dirimirdn en la Justicia Ordinaria Chilena.
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SEPTIMO: DOMICILIO.

Para todos los efectos legales derivados del presente Convenio, las partes fijan domicilio en la ciudad
y comuna de Santiago, sometiéndose a sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

OCTAVO: IMAGEN CORPORATIVA.

En toda accion de difusién, promocién, convocatoria, invitacién, agradecimiento, asi como en la
propia ejecucion de las actividades referidas en este convenio, cuando se trate de material impreso
o en formato digital, financiados con los aportes entregados en virtud del presente convenio, la
Universidad debera dejar expreso el convenio de actividades y productos por medio de logos
institucionales que hagan referencia al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

NOVENO: EJEMPLARES

El presente Convenio de Colaboracion y Transferencia de Recursos entre Servicio Nacional Del
Patrimonio Cultural Y Universidad De Tarapaca. Se firma en 4 ejemplares del mismo tenor y data,
guedando dos en poder de cada una de las partes.

DECIMO: PROPIEDAD INTELECTUAL.

De toda la informacién y/o material que se intercambie y/o que se genere en virtud de este
convenio, se deberd respetar la propiedad intelectual en la forma que lo dispone la Ley N2 17.336,
tomando, ademas, cada una de las partes todas las medidas necesarias, para no vulnerar los
derechos de autor de su contraparte o de terceros ajenos a este convenio. En caso de que una de
las partes no respetara los derechos de autor de terceros ajenos a este convenio, deberd responder
por los eventuales perjuicios que provoque frente al o los afectados, quedando liberada desde ya la
otra parte de este acuerdo de toda responsabilidad.

Ambas partes podran utilizar la informacién generada y compartida para sus propios fines. Todos
los resultados de propiedad intelectual obtenidos de la ejecucién de este proyecto, que se generen
al alero del presente convenio, serdn de propiedad conjunta de ambas partes.
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DECIMO PRIMERO: PERSONERIAS.

La personeria de don RODRIGO ARAVENA ALVARADO, para actuar en representacion del SERVICIO
NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL, se determina y establece en virtud de los articulos 79 y
siguientes del D.F.L. N° 29 del 2004, que fija el texto, refundido coordinado y sistematizado de la ley
18.834, Sobre Estatuto Administrativo.

La personeria del sefior rector don EMILIO RODRIGUEZ PONCE, para representar a la Universidad
de Tarapaca consta en Decreto N2 193 de 8 de junio de 2018 del Ministerio de Educacidn.

RODRIG® A ALVARADO' EMILIO RODRIGD
SUBDIRECTOR NACIONAL -~ RECTOR
DEPARTAMENTO PATRIMONIO CULTURAL UNIVERSIDABDE TARAPACA

INMATERIAL

SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO
CULTURAL
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Convenio de Colaboracidn y Transferencia de Recursos entre el Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural y la Universidad de Tarapaca.




