UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA
“PLAN DE FORTALECIMIENTO UNIVERSIDADES
ESTATALES, ANO 2019”".

DECRETO EXENTO N° 00.1241/2019.
Arica, diciembre 23 de 2019.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ex Ministerio de Educacion Publica; Resolucién N° 7 y 8, ambas de marzo 26 de
2019 de la Contraloria General de la Republica; Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL.
N°0.01/2002, de enero 14 de 2002, Resolucién Exenta Universitaria CONTRAL N°0.01/2018,
de abril 23 de 2018; Decreto N° 000368 de diciembre 02 de 2019, Carta REC. N°1418. 19,
diciembre 20 de 2019, los antecedentes adjuntos vy las facultades que me confiere el N° 2,
del articulo 13° del D.F.L. N° 150, ya citado en relacién con el Decreto TRA N°335/129/2018,
de julio 25 de 2018.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapacéa es una Corporacion de
derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, que goza de una triple autonomia
académica, econdmica, administrativa, dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias, creada por D.F.L N° 150, de 11 de diciembre de 1981, del
Ministerio de Educacién.

Que, la Ley N° 21.125, de Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2019, modificada por Decreto N° 1150, de 2019, del Ministerio de
Hacienda, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacion
221; y Subtitulo 33, item 03, Asignacion 417, ambas Glosa 08, contempla recursos para el
“Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales” y para el “Plan de Fortalecimiento

Universidades Estatales - Infraestructura”, respectivamente, que en su total asciende a M$
21.760.116.-.

Que, con fecha 12 de noviembre de 2019, se celebré un
convenio entre el Ministerio dng’ducacién y la Universidad de Tarapaca denominado “Plan
de Fortalecimiento, Universidades Estatales, afio 2019", que tiene por finalidad la ejecucién
y desarrollo del proyecto denominado “Implementacién de un plan de fortalecimiento
enfocado a redisefiar el modelo de calidad integral y aseguramiento de la calidad
institucional, ajustado a la nueva legalidad vigente, fortaleciendo el quehacer académico, el
desarrollo de la investigacién y del postgrado de la Universidad de Tarapaca.”



DECRETO EXENTO N° 00.1241/2019.
23.12.2019.

Que, el Ministerio de Educacién mediante Decreto N°
000368, de diciembre 02 de 2019, aprobo el Convenio entre el Ministerio de Educacién yla
universidad de Tarapacd en el marco de las asignaciones presupuestarias “Plan de
Fortalecimiento Universidades Estatales” y para el “Plan de Fortalecimiento Universidades
Estatales — Infraestructura” para el afio 2019.

El mérito de lo solicitado por el Rector, Dr. Emilio
Rodriguez Ponce, mediante Carta REC. N°1.418.19, de diciembre 20 de 2019, en orden a
aprobar el Convenio entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Tarapaca “Plan de
Fortalecimiento Universidades Estatales” afio 2019.

DECRETO:
1. Regularizase el siguiente acto administrativo.

2. Apruebase, el CONVENIO ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA “PLAN DE

FORTALECIMIENTO UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2019” “Implementacion
de un plan de fortalecimiento enfocado a redisefiar el modelo de calidad integral y
aseguramiento de la calidad institucional, ajustando a la nueva legalidad vigente,
fortaleciendo el quehacer académico, el desarrollo de la investigacion y del postgrado de
la Universidad de Tarapaca” Codigo “UTA1999”, de fecha 12 de noviembre de 2019;
contenidos en diez (10) paginas y Anexo compuestos de treinta y nueve (39) paginas que se
adjuntan, rubricadas por la Secretaria de la Universidad de Tarapaca.

3. Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
senalado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, de! Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una
vez tramitado totalmente el acto.
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CONVENIO
I ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA
“PLAN DE FORTALECIMIENTO UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2019”

“"Implementacion de un plan de foralecimlento enfocado a redisefiar el modelo de
calldad Integral v aseguramiento de la calldad institucional, ajustado d la nueva
legalidad vigente, fortaleclendo el guehacer académico, el desarrollo de la
investigacién y del postgrado de |a Universidad de Tarapaca”

Cédigo “UTAT999"

En Sonticgo, Chie, ¢ 12 da noviembre de 2019, anfre & Minfsterio de Educacion, en
acelanie e Indistintamente “el Ministerio”. represeniado por el Subsecretorio de
Educacion Superior don Juan Eduardo Vargas Duhart , ambos domiciiodss cara esfas
efecios en Av, Uoertader Bemardo O'Higgins N 1371, cuario phso, Santiage, por una
pane: y perlo chra, la Univerddad de Tarapocs, en aasionie & Indistintaments “la
Institucien”, reprasentada por su Rector, dor Emlille Rodriguer Ponce, ambos
dorniciiodos en Avenida Seneral Veldsquaz N° 1775, Atica: an adelonte denominodos
ceolectiva e indisiintameanie "las Partes”. se suserioe el siguiante convanio:

PRIMERQ: Antecedenies.

Qua. la Ley N° 21,125, de Presupuestos del Sacior Piolice pare &l ane 201 ¥, modificada
por Decrefo N° 1150, de 2019, gl Ministerio ds Hocienda, en su Parlida 09, Capitule
70, Programa 02, Subliule 24, item 3. Asignacien 221 y Subiiiule 33, rem 03,
Asignacion 417. embas Glose 08, contempla recuisos para el "Pian de Fortalecimisnio
Universidedes Estalales” y para el “Plan de Fedclecimienio Univarsidodas: Estalelss -
infroesiruciurg”, respeciivamanie, que en su tolal gsciende o mM$ 21.760.116.--,

Que, o gloso 08 del Progioma 02, entes mencionado, seficla que estos recursos son
ocra el fortalecimianto de los universidages esiatales referidas en el arficulo 1° del
D.EL {Ed.) N° 4, da 1981, Ministerio de Edueacion, bajo los términos y condiciones
esicblecidos mediante Resolucion N° 48, gs 2017, del Ministerio de Ecucacion v sus
modificaciones,

Que, de acuerdo ¢ lo ssicblecics enla cifade Glosa, los recursos antes senalados se
destinarén o lo implementacidn de un progrema de fortalecimisnic o diez afics. los
Que se asignoran en conformidad a lo establecids en lo Ley N° 21094, scbre
Universidades Estafales, y en el contrato de préstamo N° §785-CL calebrade snte e
BIRF y el Gobiemo de Chile.

Que, a su vez lo cilade Glose 08 indica que ios usos Yy ejes esiratégicos seran
estipulados enios convenias que. para estos efectos, se suscrioen enire = Minisieric de
Educacion y cadauna ga las uriversidodes referides, de conformidad o lo establecido
enlaley N° 2] .094.

Que. porsu parte. la Resclucian Ne 48 de 2017, del Minisienio de Educacién, modificado
por la Resolucidén N° 18, de 2019, de este Ministerio, ssicblece los tarminos y
condiciones de lo asignacion oresupuesiatia “Plan ds Fortalecimiznio Universidades
Estatales” v fija su texio refundido, v, en su articule 4° dispone que los montos o distribuir
se determinarén mediante el acto administrarive respeciivo,



Que, en virlud de lo antericr, per Resolucion Exenta N° 5373, de 2019, del Minisierio de
Educacion. se delerminaron los montos de recursos a dlstribuir entre |as universicdodes
estatales. por conceplo de la aplicacidén del arficulo 3° de la Resoiucidn neza, va
mencionodao,

Que, para la implementacion de estos recursos, es necesario que “la Instituctén” y "ol
Ministerlo”, suscriban el presente Convenio.

SEGUNDO: Objetivos, Eles Estratégleos e Hitos del Proyecto.

"Las Partes” acuerdan celebror el presente Conveanio que tizne por finalidad lo
eieoucion v desorrallo del provects dereminada "Implementacion de un plan de
fertelecimiento enfocode a redisefiar &l modelo de calidad integral y oseguramiento
de lo calidod institucional, olustade o la nueva legelidad vigente, forigleciends al
quehocer goadémico, el desarollo de o investigacién y del postgrado de la
Universided de Toropacd”, en adslente = indisiiniomente, el Proyecto”.

Eles/Areas estratéglcos:
* Aseguramiento de la ccolidad
+ Docencia de pregrado
* Investigacion y posgrado

Objetivo general: Redtefiar el modelo ds calidad integral y aseguramients de la
calidad instituzional gjustado ala nueva legalidad vigente fortaleciando el sisterna de
cseguramisnto de lo calidad, el desarrallo de la investigacién y del postargde de la
Universidad de Taropacd.

Objetlvos especiticos:

» Objetivo especifico N°I: Afianzar e implementar las poiificas, mecanismos,
procesos y sistemas para el aseguramiento integral de la calidod de ia
Universidad.

* Objetivo aspecifico N°2: Forfctecer las capacidades Y recurses en condiciones
de dita calidad para el cumplimiento de estandares nacionales enla farmacion
de postgrade y desarolle de la investigoeldn,

+  Objefivo espacifice Ne3: Parficipar en io ejecucidn de COMPromisos asgciados
g la imglementacién de la Ley N°2|.054 Sobre universidades estatales y el
acuerdo de préstamo con el Banco Mundial, proyecic derominado
Fortalecimiente de las universidodes eslofoles en Chile, fales como:
plonificecién para el tortalecimiento de los universidades estatales a 10 afos.
estGndares de calidod paro programas de acomaoiiomiento al ssiudiants y
de apoyo ala frensicién ol mundoe dsl frabajo, y sisterna de infermacisn de Ias
univernsidodes estales, U oros reguermientos que surjon durantfe lg
implementacién, o se generen desde el Comiié de Blan de Forlalecimiento o
Ministerio de Educecién.

* Objetivo especliico N°4: Desarrolicr de manera colaborativa dispositivos
institucionales que permiten lo Instalacian ¥ aproplacion de o formacion de
civdadanos, segun establece o Ley de Universidadas Sstetales,

* Objetivo especificc N95: Forialecer la moviidad estudiant] de ic Red de
Pregrado.

Hitos:

Hitos Objetivo especifico N°t:
+ Hilo 1: Modelo de Cdlidad integral y Sistema de Geslién de Calidad {SGIC)
disefiado vy oficiglizado.
+ Hito 2: Modslo de Calidad infegral ¥ Sistema de Gesiidn de Cdlidad {SGIC)
operativo y evaluado.



Hite 3: Disefio y desorrelo de copocidadss parale ejecucion de programa de
gestion del combio osociada ¢ G pussic en marcha del SGIC.

Hito 4. Gobernonzo de gatos y gestisn de la informacién formulade vy
cansensuade deniro de la comunidad universitaria,

Hite 5: Sistemas computacionales de apoyo al Sistemo de Geslidn de la Calidad
(Planes de Mejora e institucioncles) aciualizados, Implementados, evaluados v
monitoreados.

Hito 6: Foriatecer los condiciones fisicas Y recursos pora la docencia de pre v
postgrado v la invesligacion,

Hitos Objetivo especifico N°2:

Hite 1t Programos y mecanismos que apoyen el desorolio de lo investigacién y
2 posigrada nivel de la institucion, sistematizados y redisefiados.

Hito 2: Oferta de Programas de dos Doctorados en las dreas de especialzacién
de ciencios soclales y bdsicos, disenados v oficializades.

Hito 3: Clausiros académicos confermados y fortalecidos.

Hito 4: Frogromas de Doctorados | v 2 socializades y evolucdos.

Hito 5: Mecanismes de revisidn periddica implemantados.

rito & DiseAn de arquileciura v Flanificacién de sjacucion de obras menaores
{infraestruciurc, squipos y equipamienio).

Hita 7: Obros mencres de habilitacion y mejeremiento de Infraestruciurg,
eguines y squipamienta descrrollodos.

Hitos Objetivo especifico N°3:

Hito 1: Instrumenic de planificocion para el fortalecimiento de las universidadss
estatales a 10 ofos diseAado.

Hilo 2: Plan ds Fortaiecimlento institucional a 10 ofies eigborado.

Hito  3: Propuesic de estandorss ce colidod de programas de
acompanamiento al estudianie y de agoye @ la fransiclén ol mundo del
trabojo, en univernicades esialales diseficds,

Hito 4: Slstema de informacion de universidades esiatales ccivalizado.

Hifos Objetivo especifico N°4:

Hito 1: 'mplementacion de estrategia comunicacional para el logro del
objetivo.

Hito 2: Propuesta de competencials) de formacion ciudadana coma parte del
sello institucional.

Hito 3: Perspectiva de ciudadanic &1 el Modsio Educative Institucienal.

Hito 4: Redisefic @ impiementocion de acciones fermalivas de ciudadonia en
la Bducacién Superior o parlir de pilote 2015 -2019.

Hito 5: Red de Universidadss Ssiaial &5 para lo formacién ciudadana

Hitos Objetivo especifico N°5:

Hito 1: Coordinacidn de encargados de Movilidad de la Red de Pregrade,
CUECH.

Hito 2: Socializacion, en conjunio con ia Red de Comunicociones del CUECH!,
los iniciativos de Movilidad Estudiantil.

Hito 3: Desarrollo de Ciclo de Moviidad Estudiantil.

Hito 4; Evaluer los resuliados e impacios de los ciclos de Movilidad CUECH en
cada insiifucidn y generai del sisterna,

B cumplimienio de los objetivos e hitos, precedentemente seficlados, serd evaluado
a través de los Informes indicados en la cléusula séptima.

1ERC

ERO: Normativa Aplicable.

! CUECH: Consorcio de Universidades del Estado de Chile.



Para dar cumplimlento a la cléusulo anterior, “la Instituclén csume la rasponzabllidod
dirscto en e cumplimiento de los objetivos de “el Proyecto”, sujetandose sstictaments
alas estivulocionss establecidas en el presente convenio, 1a Resolucién N° 48, de 2017,
del Ministerio de Educccidn y sus modificacionss, en "el Pro\feecio" ¥ @ los directirices
que "el Ministerio” le imperia a través de la Subsacretaria de Educacidn Superior.

CUARIO: Costo total de ejecucién del proyecto.

"Las Partes” convienen gua el costo fotal de ejecucion de “el'Proyecto” asciende ala
suma de $1.181.531,000.- {mil ciento sesenta y un miliones quinientos treinia y un mil
pesos). Dicha canfldad. s2rd oportada por “el Ministerio” 58gun lo estipulade en lo
clausule siguienie. '

El destino de estos recursos son los que se manifiestan en “el Proyecto”, que se
ccompana como Anexo en la cldusula Décimo Oclava del presente acuerdo.

QUINTO: Aporie del Ministerlo de Educaclén.

“El Minlsterlo" cportard @ “la Institucion" la canlided Gnica y total da $1.141.531.000.-
{mil clento sesenic v un millones cuinientos freinte yun mi pesos), en una sola cuota,
la que @ enfregoré una vez gue se cumplon copulativarmenia los siguientes
condiciones;

a) Que se encuenire tofaimente tramitado e Olfimo acto administrativo que
apreba el presente convenio; y ’

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afio
respectivo.

SEXTO: Obligaciones de “las Partes"”.
I. Compromlsos que asume "la Instituclén”.

Curante lo ejecucién de “el Proyecto”, “la Instltucién” asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicic de les que te imponga la normativa sefalado
en la clausula tercera,

“La Institucion” se compromeie a:

0} Entregar los Informes de Avance Semestral y Final de “el Proyecto” y rendir
cuenta. segin Jo estipulado en las cldusulas sépiima y décima de este
cenvenio, respecfivamente. '

b) Implementar y aplicar mecanismes de seguimiento de “el Prayecto".

¢) Faclitar los mecankmes de monitoreo y seguimienic de "el Ministerio” v del
Comité de Flon de Fortaiecimients en virtud de las alribuciones v lunciones
estoblecidas en el Dacreto N° 375, de 2018, gue Regulo 2l Consejo de
Coordinacion de Universidades del Esiade, en base a lo dispuesto en sl
arlicuio 58 de la Ley N° 21,094 sobre Universidades Estatales. sehiolodos en
la clausula novenc.,

d) Ullizer los precedimlentos de agauisician o contratacion, financieros v
contables propios de “la Institucidn”, de ccuerdo con la nomativa vigente,
@8 una manerg adecuadao pore io efectiva gestién de “el Proyecto” Y que
permitan un buen y eficiente uso de [os récursos plblicos.

Il. Compromisos y obligaciones que asume "el Ministerio™

“El Ministerlo”. durante la implementocién de “el Proyecto” se.compromete a:



a} Transferlr los recurses referidos en fa cléusula quinta e “id Instlituelidn”, ung
vez cumplicios los requarimientos que en la citada cléusulo se indican,

b) Aslstr consultas, respender oporiunamente a sugerencios y retroalimentor
opertuna y sistemeticomante a "la Institucién” sobre la slecucién da “el
Proyecto”, Esia labor sers llevade o cabe por la Subsecretoria de
Educecién Supsrior de el Ministeric”

¢} Redlizor el seguimienfc del convenio cocrdinands su monitoreo v
evaluacion. debiendo velor por el cumplimiento de sus objetives. Esialabor
se70 llevada o cabo por lo Subsecrererdo de Educacion Superior de “el
Ministerlo” considerande |o¢ acclones que puedan sar definidos per el
Caomit2 de Fortalecimiento. ta! como se esioblece la cidusula novena del
prasente Convenio.

§I§P_'UMO: informes.

“ta Instluclon” eniregord o ‘el Ministerlo”, o través del Deparomento de
Forlalecimiento Insfitucional de la Subsecrelaria de Educacidn Superior, ios informes
que se indica a continuacién, los que deberdn proveer informacion sobre los logros
alcanzados en la implementacién de “el Proyecte", 2l progrese de los hitos v el buen
uso y destino de los recursos aportados por “el Ministerio”, los Que seran comregidos y
evaluados enlos términos que se senala.

1. informes.

Los Informes de Logro deberdn proveer informacion sobre los logros olcanzades en ia
implemeniccién de “el Proyecto”, el progreso de los hitos y evolucion de los
indicadores, y el buen uso y destino de los recursos aportados por “el Ministerio”.

Los Informes die Logros de objetivos que debs presenter “la Institucién® son;

a. Informes de Avance Semeshal: deberan dar cuenta de!l progreso del Convenio ¥
fogros clcanzados en la implementacion de el Proyecto”, 'duranie cada semesire

calendario y serd entregado o “el Ministerio” deniro de los iquince {15} dios hébiles
siguientes conicdos desde el férmino del semesire respectivo (15 primeros dlas hdbiles
de enero y juiio, segun corresponday

Bl primer Informe de Avance Semestial, incluiré los avances de “el Proyecto” desde
que se encuentre folaimente framitaco el Uitimo acto odminisiraiivo que apruebe el
presents Convenio, este es, desda su entrada en vigencia, y deberd entregarse en
julio de 2020,

b. Informe Final: incluirdn informacion respecto de los avances al 1érmine ce la
ejecucion del respectivo Convenio. Este serd anfregado denfro de los sesente {40 dios
coridos siguienies al iérmino de la duracidn de la gjgcucion del Convenio v tendrd
como objefo evaivar y determingr si “la Institugién” cumplia roral Yy coorivnamenie
con las actividades, procedimientos y logros previsios para el mismo, segun las
obligaciones asumidas por g insfitucidn en viriud del presents Convenio.

2. Reglas Generales para los Informes

“El Minlsterio”, comunicerd o “la Insiitucidn por escrito a m;és tardar dentro de los
cinco (5] dias habiles sigulentes a lo enfrega del informe respectivo, la recepcién
confarme c |os obsarvaciones cue se detecten. "La lnsmucién:" dispondrd de un plazo
de cinco (5] cios habiles, contados aesde la comunicacién de las observaciones, para
enviar una version ceregida e dicho informe. ‘



"El Ministerio”, evcluard los Informes en un plazo de cucrenta {40) dias corridos
contados desde su recepcién ce - acverdo con las siguientes categorias de
cumplimiento:

Categorig Definicidn

Satisfactoric Ei informe da cusenta del cumplimiento tolal y/o significativo de
los compromisos contenidos en “el Proyecto”, en donde las
observaciones posibles no cfectan o plonificacién vy logro del

rnismo.
Saiisfaciorio gl inferme da cuenia del cumplimiento parcial e los objetivos de
con “el Proyecto”, pero presenta retrasos y/o reparcs que no clecion

observaciones | de forma significativa el cumplimiento . de los compromiscs
contenides en el mismo.

Alerta de El Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
insotisfactorio | contraidos en “el Proyecto”, mostrando alertas para el desarrolic
del mismo,

Se acuerdc lao preseniacién de un “Plon de Acciones
Remediaies” en un plazo maximo de veinte {20) cfas corridos,
contados desde lc comunicacién de la evaluacion.
insatisfaciorio | Bl Informe reflejo debiiidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en “el Proyecto”,
significando riesgos relevantes para el desarrolio del mismo.

Se acuerdo ia presentacien de un “Plan de Viabilidad”, en un
plazo maximo de veinte {20) dias corridas, contados desde la
comunicacién de la evaluacion. ]

“El Ministerlo” entregard @ “la Instituclén” los formatos de los Informes seficiados en la
presente cldusula, con los indicaciones que corespendan pera cada coso, con ale
menos quince (15} dfas corridos de anticipacién a la fecha en que corresponda
entregar el respectivo Informe.

Sin perjuicio de lo senalado, “el Ministerlo” poard solicitar informacién adiciond!, si el
ovance de “el Proyecto” u ofras caracterisiicas de los mismo asl Ic emeriten

Asimismo, el Comité de Plan de Ferlalecimienio podrd lener acceso ¢ los Informes, asi
como podra requerir mayores antecedentes, de acuerdo ¢ su rol de supervision y
seguimientio de las iniciativas, segun se establece en la Ley N° 21.094 {articulo 58).

OCTAVO: Vigencia del Convenlo y plazo de efecucién de “el Proyecto”.

Lo vigencia del presente convenio serd de freinta y sais {36) masss. contados a portir
de la fecha de total framitacion del Uitimo acto admirisirative qus lo apruebe, para
fines de seguimienta posterier al t&rmino de “el Proyecto” ce manerc de monitorear
los avances y evoluor el Impacto esperads en &l desarolio y ejecucién de “el
Proyecto". Esta vigencia incluye el plato ds ejecucién de “el Proyecto" gue seré de
veinticuolro (24) messs contoblizados desde la folal framilacian dal Uittno octo
adminisirotivo que apruebe gl presente convenio,

Sin petjvicio de lo anterior, “las Partes” declaran que por razones de buen serviclo, el
presents convenio se implementard antes de la istal ramitacién del Climo acte
aaministralivo que 12 dé aprobocion y desde lo fecha de suscripcién del presente
instruments, en eoquellos oclividade: que no consisian en trosposo de fondos o
'ecursas de el Ministerio” o “la Institucidn”, pudiende imputar a los recursos
eniregados en vitud de este convenio, aquelios gastos an gue se incurra con
enterioridad o lo tofol framitacién del Uifimo ecto adminisirativo gue lo cpruebe.

“El Minlsterio" podrd amplicr el plazo de ejecucion y de vigencia del presente
acuerdo, conforme a una solicitud por escrito de “Ia Instifueién™, con anticipacion del



ol menos cualre {4) meses ol vencimienio del piazo de gjecucion, cuande concurren
circunstancias calificodas por ésie que impidan un gdecuado logro de los
compromisos convenldos, La exlensién da! plazo se concederd por una soia ver ¥y e
podra exceder de doce (12) meses, contados desde la feche de térrmifio de lo
ejecucion de el Proyecto" y gz le vigencia de este convenio, respectivemanie. Para
tofes efeclos se deberd suscrioir lo comesponaiente modificacion de convenio y
dictarse el acto adminisirative que ta soncione,

NOVENQ: Supervisién de la ejecuclon de el Proyecto”.

El seguimiento de la ejecucidn de “ef Proyecto" por parte de o Subsecretarde de
Educacién Superior de “el Ministeria”, iencé tanio un caracter sustaniive, en el santide
de cooperar y oirecer el cpoyo necesaric para el cumplimienic de sus oclividades v
fines: como de cenirol, orentado o que las institucionss reciicen oparfiunamenie las
adecucciones que se sstimen necasarias v se cjusten o las normos v procadimisntos
vigenies.

-0 supervision pedrd incluir visitas programadas de supensian ¥ conirol de gestion o
las instiluciones, exposiciones de directivos de “el Proyecta”, analisis v evoluacidn del
cumpiimiento de compromisos caniractuales, de Infermes de Avance v demostrocian
cel avence y logro de abjefives, gestidn finarciera ¥ de adaulsicicnes, lo evaluacien
del progreso & impacio ge “el Proyecto”, difusidn de los avances o lgs instanclas
rerfinentes, encuestas de percepcion y soiisfoccidn, asesoria de 2spacialisias
nacienoles o extranjeres pora la evaluacién del progresc e impacto de los inicictives,
anire ofros que se consideren necesarias porale implementacion y seguimienio de el
Proyecto”. con &l fin de prever ios acclones correciivas due sean necasarios,

Ademds. en viriud de las funciones v atribuciones otorgadas por ia Ley N° 21.094, el
Comiié de Picn de Fortalecimiento, se hara parte en procesos de supervision, segun
mecanismos oportiinamenie comunicados ¢ “la Institucién”,

A su vez, Mo Instituclén® deberd contor con un equipo responsable de moniterear la
implementacidn ds “el Proyecto” cuya crganizacion deoerd ser apropiads pora
asegurar el éxito en ésta.

DECIMO: Rendicidn de cuentas.

"La Institucién” entregard rendiciones de cuanias de |os recursos oporiados por “el
Ministerio” conforme a los procedimientos estoblacidos en lo Resclucion N° 30, de 2015,
de lo Contraleria General de g Repiblice. o la nermative que 1o reemiplace, los que
dgeverdn prasentarse mensuaimente deniro de lok primaros quince (15) dias héolles dal
mes sigulente g aquel que comesponda rendlr. v desds que se encuenire foraimente
ramitado el Glimo octe adminisireiive que aprusbe =l presente convenio.

"El Ministerlo”, a frovés de la Subsecretaria de Educacion Supariar, revisard la rendicién
de cuentas en un plaze que no exceaera de sesenla (60) dies comidos coniccos desde
SU recepcion y podrd aprobaria u observarle, lo que daberd comunicarse por ascrito
deniro ce fos cinco {5 dios hdbiies sigulentes ol plozo previsio para le revisian,

En cose ge habsr observacions: a la rencicidn de cuentas. “la Instituclén” lendrd un
ploze de disz [10) dics cormriaas sigulentas alarecepcién de o comunicacian oficial y por
esCrilo de ésfas, para hocer las corracciones o eclaraciones perfineniss y enfregorlas o
“el Ministerlo”, &! que deserd revisarias deniro de los diez (10} dias coridos siguientes o
& fecho de recepcidn v aprobarios o rechozaros, lo que comunicara per escrito dentro
de las cinco (5] dias habies siguienies al plazo previste pora lg revisién,

En el coso que las cbservaciones no sean cefinitivamenis subsanadas dentre del plazo
indiccdo, “el Ministerio” rechazara ¢l o los gostos relalivos a o observacion v “la



Institucién' deberd devolver sl monto observado ala cusnia de “el Prayeclo". 2ne| case
de gue =i referido proyecto se encentrase en gjecucion: en coso controrio, esto es qua
“el Proyeclo" se enconirase finalizado, los recursos absevados deberdn ser restituidos
segln los instrucciones que enfregue “el Minlsteria”, s2gin las normas legaies que ridn ol
momento de producise este rechaze. En caso de que “la Institueidn” no devuelva o no
restituya fos recursos observadas, “el Ministerlo", poncré témino onticioado ol presente
Convenio, mediante acto adminisirotivo fundado, ¥ exigiré la restitucién de los saidos no
gleculados, no rendidos u obser/ados, segin lo previsio en le cldusule siguients.

DECIMO PRIMERO: Término antlcipado del Conveno.
"El Ministerlo” podra determinar el iérmino anticipado del convenio.

Casos en que procede el ‘érminc anficipado del convenio {incumplimientc de
cerdceter greve y/o rejferado):
a)  Lasjecucion de “el Proyects” no se redlice o se hago imposible su ejecucidn,
b)  Haber destinado “la Instiucién” ios recursos de “el Proyecte”, a una finglidag
distinta a le comprometida,
¢l Refraso relterado en lo enfrega de les Informes sefclados en la cléusula
septime del presente instiumento, Se sntenderd por retraso reiterado cuando
asta sifuaciébn ceurro en mds de fras (3] oporiunidades,
d)  Obtener dos informes consecutivos cetalogados como “Insatisfactorio”. en
los términos da le clausuia séptima del presente Convenio.
&) Lo no devolucion o restitucidn de gastos observades en 14 rendicidn de
cuentos, segun sefiala la cléusula décima del presente acuesrdo

En el evento que “el Minlsterlo”, por resolucion lundadao. adopte la decision de poner
término anticipade al convenio, el “la Institucién” debera proceder a la restitucion de
{05 recurses percibidos que havyan side observados, rechazados, no rendidos y/o no
ejecuiados. en fos 1&minos de la cldusuia sigulerie,

DECIMO SEGUNDO: Reembolsos y Restituciones de Recursos.

En el evenio que “el Ministerio", ot rasalucion fundede, ponge términe enticinade al
presente Convenio, por lo causal seficlada en literal o} de |a clausula décima orimera,
estoes encasoda quela ejecucion de “el Proyecta" no se realice, o se hogaimpesitle
sU ejecucién  dentro de los plozos previstos para ello, “la Institucién® deberg
resmbolsar la fotalidad de los recursos fransfericos por “el Ministerla”, dentro de un
plezo de novenla (90] dias corridos, cenlades desde la nofificacién por carta
cerfificada del acta administrative que ponga 1éming al prasente convenlo,

En coso del érming anticipodo, por cuslguiera de las causoles sefcladas en los
litercles &), ), d) o €] de |o cldusuia décimo orimera dsl presente Convenio “la
Instlfucién” deberd rembolsar los recursos psreibldos gue hayan sido obsarvados, no
rendidos y/o no eleculados. o lo fecha de lo notificacion del 1&rmino onticipado del
Convenie. Para cumplir con esta obligacién “la Instituclén” tendrd un plozo de
neventa (70) dias comidos contados desde la notificacién dsl acto adminisirative que
Rpone término entisinado o presenie Convernlo.

Por su perie, & luago de la zlecucion de “el Froyecle” quedaren saldos de recursos
apcricdos por “el Minlsterie”, en razén e no hober sido uliizedos o comprometidos
mediante los contratos, érdenas de compras o aclos administrativos comespondientss,
CRrobados por "el Ministerio”, deberdn ser dsvuelios, dentro de un plozo de novenpta
(70] cfos corridos, confodos desde la comunicacion por escrito da la aprobocidn de lo
difima rendicion de cusnies comespondients, segun lo estoblecido an lo cidusula
décima del presente Convenio,



Se enfenderé por recursos ejecutadas cquelles pogados por Yia Institucian” que hoyan
sido oprooodos por el Minksteriu" e las randiciones de cuentas pravias al térmming
anficipade ¢ en lg Uhima rendicien correspondiente. y los que, qungue rio se
encueniran pagados, cuenten con una orden de compra o documento eguivalente,
fambién cprobedos por “el Minislerio”, con fecha anterior &l termino anficipodo del
oresenfe Convenio o con feche anierior ¢ iémina de gjecucidn de! presents
Convenig,

Todas lod reemboiscs que ceba hocer *la Institueidn® en virtud de o precedentemenie
seficlado. los efectuard segun ios instrucciones opserativas que eniregue “el Ministerlo” al
momento de la netificacién corsspondiente, sin perjuicio de las normas legales que rijan
ol memenio de producinse los sxcedantes. -

La adopcibn por parte de “el Ministerio”, de los medidas anieriores, no dard derecho
gindemnizacién alguna en faver de “la insttucion”.

DECIMO TERCERO: Cesién de Derechos.

Los derechos v obligacionss que en virtud de esie convenio adqulera “la Institucién® no
pocran ser obiefe de cesion, aporte ni fransfarencia o fitula ciguno. siendo entera y
exclusivamente responsable "la Insttuclén®, mieniras subsiia la vigencia dst mismo,
respendiendo cnte “el Ministerlo” en caso de incurni en incumpiimiento fotal o parcial
del presenie convenio,

DECIMO CUARTO: Confrato con Jerceros,

Para la ejecucién de “el Proyecte”, “la Institucion” podra celebrar caniralos con
terceros, detiendo exigir en todos estos casos o los persanas con quienss confrate, los
cauciones nscesarias que tlensan garaniizar el corecio cumplimisnio del cenvenio y
lo adecucda orentacion de los recursos aportades por “el Ministero” al cumplimiento
de los objelives del mismo,

“Las Partes” dejan expresa constancia que “lainstituctén” sercd la Orica resporsable ante
terceros por los coniratos que esia deba celebrar en cumplimlanio de lax cbligociones
cue le impone el prasenie convenio, sin gue en virtud de los mismas se gensre vinculo
contractua algune pare con “el Ministerio”.

DECIMO QUINTO: Domiciilo.

Para todos los efectos legoiss y administrativos derivados de este converio, “las Partes”
fijan su domicilio en la ciudad ¥ comuna de Sanfiogo y prorogon competencia para
ante sus ribunales orainarios ae justicio de la cemuna de Santiage.

DECIMO SEXTO: Elemplares.

& presente convenio se olorga en fres (3) ejemplores de igucl tenor, fecha v valides,
quedonde dos en poder de “el Ministerio” v uno en poder de “la Institucidn”,

DECIMO SEPTIMO: Nembramientos

& nombramisnto de don Juan Eduardo Varges Duhart, para acivor en representacién
del Minisierio de Educacion, consta en Decreto N° 235, de 2019, del Ministeric ce
Educacion.

El nombramiento de don Emilio Rodriguez Ponce. para representar ¢ la Universidad de
Terapaca, conste en Decreto de Educacién N° 193 de fecha 8 de junio de 2018 del
Ministerio de Educacion.

Los documentos anies citados no se insertan por ser conocidos de “los Partes”.



CIMO : Anexo

Se acompana como Anexo el Proyecto” denominado: “implamentacién de un plan
de forfalecimiento enfocado arediseficr el modslo de calidad Integral y aseguramiento
de la calldad Insfitucionadl, ojusfado a la nueva legalidad vigente, fortaleciendo el
quehacer académico, el desarrolio de lainvestigacién y del postgrado de la Universidad
de Torapaca”,
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