UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA ADDENDUM DE CONVENIO
ASISTENCIAL ENTRE EL SERVICIO DE SALUD
DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO
O'HIGGINS Y LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA.

DECRETO EXENTO N° 00.218/2018.
Arica, marzo 14 de 2018.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapaca,
ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N°150, de 11 de diciembre de 1981,
del Ex Ministerio de Educacion Publica; Resolucion N° 1600, de noviembre 06 de 2008, de la
Contraloria General de la Republica y su modificacion; Resoluciones Exentas CONTRAL. N°s.
0.01 y 0.02/2002, ambas de fecha enero 14 de 2002; Decreto Exento N° 00.116/2015, de
enero 29 de 2015, Resolucion Exenta N° 0592, de febrero 19 de 2018, Traslado REC.
N°207.2018, de marzo 07 de 2018, los antecedentes adjuntos vy las facultades que me
confiere el N° 2, del articulo 13° del D.F.L. N° 150, ya citado en relacion con el Decreto N°
106/2016, de mayo 13 de 2016.

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Exento N° 00.116/2015, de enero 29 de
2015, se aprueba el Convenio Asistencial entre el Servicio de Salud del Libertador General
Bernardo O'Higgins y la Universidad de Tarapaca, mediante el cual acuerdan coordinar
esfuerzos con el fin de facilitar el desarrollo de las mallas curriculares, pasantias, practicas e
internados de los alumnos matriculados en las carreras que imparte la Facultad de Ciencias de
la Salud.

Que, por Resolucién Exenta N° 0592, de febrero 19 de
2018, se aprueba Addendum de Convenio Asistencial con el propdsito de regular la asignacion
y uso de campo clinico de formacion profesional y técnico perteneciente a la Direccidn Servicio
de Salud del Libertador General Bernardo O'Higgins.

Lo dispuesto en el Articulo 3° de la Ley N°19.880, del
Ministerio Secretaria General de la Preside,ncia, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

DECRETO:

1.- Regularizase el siguiente acto administrativo.

2.- Apruébase el ADDENDUM DE CONVENIO ASISTENCIAL
ENTRE EL SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS Y LA
UNIVERSIDAD DE TARAPACA, suscrito con fecha 02 de mayo de 2017; contenido en
documento adjunto, compuesto de tres (03) hojas, rubricadas por el Secretario de la
Universidad de Tarapaca.

3.- Publiquese, en el sistema informatico conforme o
sefialado en el art. 7 de la Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacién publica.

SEBASTIAN LORCA PIZARRO
Rector (S)
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ADDENDUM DE CONVENIO ASISTENCIAL

ENTRE

SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO
O'HIGGINS

Y
UNIVERSIDAD DE TARAPACA

En Rancagua, a 02 de Mayo de 2017, entre e SERVICIO DE SALUD DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS, persona juridica de
derecho publico, RUT N° 61.606.800-8, representado por su Director (S)
don Gonzalo Urbina Arriagada, cédula de identidad N° o
ambos domiciliados en Alameda Bernardo O'Higgins N° 609, Rancagua, en
adelante "El  Servicio" y la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, RUT N°
70.770.800-k, representada legalmente por su Rector don Rudecindo Flores
Franulic, cédula de identidad N° Profesor de Estado en
Matematicas, Fisica y Estadistica, ambos domiciliados para estos efectos en
Avenida General Velasquez N° 1775, Arica, en adelante Ia "Universidad", se
ha convenido lo siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, el presente addendum tiene como fundamento el convenio docente
asistencial celebrado con fecha 19 de diciembre de 2014.

Que, a su vez, éste fue modificado con fecha 04 de enero de 2016,
prorrogando su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2016.

Que, en este sentido, resulta util regularizar el presente addendum,
reconociendo la dilacién en su gestion y aprobacion, asi como Ia existencia
del vinculo entre las partes, conforme lo siguiente:

a) Complejidad en establecer relaciones docente-asistenciales entre la
Universidad y otras entidades externas.

b) Continuidad del servicio, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 3 de Ia
Ley N° 18.575, que obliga a la Administracién del Estado a atender las
necesidades publicas en forma continua y permanente.

c) Posibilidad de reestablecer las relaciones entre las partes en
observancia de los procedimientos actualmente aplicables.




d) Requerimiento de las unidades interesadas a la Universidad.
e) Prestaciones realizadas de manera ininterrumpida.

f) Cumplimiento de obligaciones de la Universidad respecto de sus
alumnos.

a) Pagos a realizar seran concretados una vez que se encuentre
totalmente tramitados los actos administrativos aprobatorios.

h) Aplicacién de lo dispuesto en el articulo 3 de la
Ley N° 19.880, conforme a lo cual las decisiones escritas que adopte la
Administracion se expresaran por medio de actos administrativos.

Que, de este modo, las partes vienen en regularizar el convenio docente-
asistencial, en atencién a las siguientes clausulas.

PRIMERO: Que segun da cuenta instrumento de fecha 19 de diciembre de
2014, con Resolucién aprobatoria Exenta N° 0005, de fecha 06 de
Enero 2015, del Servicio de Salud O'Higgins, las partes anteriormente
individualizadas han celebrado un Convenio Docente Asistencial, con la
finalidad de regular la asignacion vy uso del Campo de Formacion
Profesional y Técnico pertenecientes al Servicio de Salud O'Higgins.

Que, conforme a la modificacién celebrada con fecha 04 de enero de 20186,
las partes establecieron que en la vigencia y aplicacién del Convenio
Docente Asistencial se velara por proteger la seguridad, dignidad vy
derechos de los pacientes y/o usuarios, asi como dar preeminencia a la
labor Asistencial por sobre la Docencia, obligandose la Universidad a dar a
conocer entre sus autoridades, coordinadores, docentes y alumnos el deber
que le asiste en el contexto del convenio y su aplicacion.

SEGUNDO: Los alumnos de Pre o Post Grado que realicen practica y/o
internado en los establecimientos de la red de salud deberan asistir a una
Jornada de Induccidén dictada por los coordinadores de la Comisién

Local Docente Asistencial de Salud (COLDAS) existentes en los

establecimientos de la Red Asistencial.

TERCERO: En cuanto a la retribucion y mejoras para el afio 2017, la
"Universidad" pagara a "El Servicio" por el uso de campo clinico, en el
caso de las Carreras Técnicas la cantidad de 4.0 UF por alumno, y de
4.5 UF por alumno en el caso de carreras profesionales, también por
cupo mensual.

La jornada de asistencia habitual de los alumnos se deberd coordinar en
forma previa entre el Establecimiento de Salud y la Universidad.




CUARTO: "El Servicio" emitira la factura correspondiente al monto por el
uso del campo clinico concerniente al primer semestre del afio 2017, en
el mes de marzo y para el segundo semestre en el mes de junio
respectivamente.

Se deja establecido que el pago se efectlia por cada cupo que se pone a
disponibilidad de la Universidad, ello sin considerar si se hace uso efectivo
0 no de aquel.

QUINTO: El Servicio de Salud O'Higgins se reserva el derecho de efectuar
modificaciones, complementos, adecuaciones u otros de acuerdo a los
lineamientos existentes o que pudieran establecerse por parte del
Ministerio de Salud, por su parte la contraparte declara estar en
conocimiento de la facultad que reserva el Servicio en este acto y que
concurrira  en las modificaciones, complementos y/o adecuaciones
respectivas.

SEXTO: E! presente Addendum regira a contar de la Resolucién
aprobatoria, el cual se entiende para todos los efectos parte integrante de
la convencion sefialada precedentemente, y tendra vigencia hasta el 31
de Diciembre del Afio 2017. En lo no modificado permanecen vigentes las
estipulaciones del convenio individualizado en la clausula primera
precedente.

Firman ambas parte}s\e sefal de aceptacion o L
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