UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE TARAPACA Y LA DIRECCION DE
BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS.

DECRETO EXENTO N° 00.378/2017.
Avrica, abril 11 de 2017.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de Tarapaca,
ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N°150, de 11 de diciembre de 1981,
del Ministerio de Educacion; Resolucién N° 1600, de noviembre 06 de 2008, de la Contraloria
General de la Republica; Resoluciones Exentas CONTRAL. N%. 0.01 y 0.02/2002, ambas de
fecha enero 14 de 2002; Resolucién Exenta N° 3680, de marzo 29 de 2017, Traslado DRII.
N°018-17, de abril 06 de 2017, Traslado REC. N°"434.2017, de abril 07 de 2017, los
antecedentes adjuntos, y las facultades que me confiere el Decreto N° 268, de 17 de junio de
2014, del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad de Tarapaca es una corporacioén de
derecho publico, auténoma y con patrimonio propio, regida por su estatuto organico, Decreto
con Fuerza de Ley N°150 del 11 de diciembre de 1981, del Ministerio de Educacién Publica y
en cuyos objetivos y fines, entre otros, se encuentran la ensefianza y el cultivo superior de las
artes, las letras y las ciencias.

Que, la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos
‘DIBAM", es una institucién publica cuya misién es promover el conocimiento, la creacién, la
recreacion y la apropiacién permanente del patrimonio cultural de Chile y de la memoria
colectiva del pais, para contribuir en los procesos de construcciéon de identidades y al
desarrollo de las personas y de la comunidad nacional, y de sus insercién internacional.

Que, con fecha 16 de marzo de 2017, ambas partes
suscribieron un Convenio con el proposito de establecer y definir un marco general en el que
podran cooperar reciprocamente, en pos de establecer un dialogo ciudadano que permita
crear una mayor valorizacion por parte de la comunidad para generar una conciencia sobre lo
patrimonial, asi como los demds asuntos que sean de interés comun dentro de sus esferas de
la competencia y los respectivos programas institucionales.

El mérito de lo solicitado por el Sr. Sergio Medina Parra,
Director (S) de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales, Traslado DRIIl. N° 018-17, de
abril 06 de 2017.
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DECRETO:

1.- Regularizase el siguiente acto administrativo.

2.- Apruébase el CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA Y LA DIRECCION DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y
MUSEOS, de fecha 16 de marzo de 2017; contenido en documento adjunto, compuesto de tres
(03) hojas, rubricadas por el Secretario de la Universidad.

3.- Publiquese, en el sistema informatico conforme lo
sefalado en el art. 7 de [a Ley N°20.285 de 2008, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, sobre Acceso a la informacion publica.

Registrese, comuniquese y archivese.

ITU RRIE{@A

. { . I i
Secretario de la Universigad

AFF LTlLamr.

24 ABR 2017



CONVENIO MARCO DE COLABORACION
UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Y DIRECCION DE BIBLIOTECAS ARCHIVOS Y MUSEOS

En Arica, a 16 dias del mes de marzo del afio dos mil diecisiete, comparece por una parte la
UNIVERSIDAD DE TARAPACA, Rut N° 70.770.800-K, representada por su Rector don RUDECINDO
ARTURO FLORES FRANULIC, chileno, cédula de identidad N° NN, :mbos domiciliados en
Avda. General Veldasquez N° 1775, comuna de Arica, en adelante la UNIVERSIDAD, y por otra, la
DIRECCION DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOQS, RUT N°60.95.000-4, representada por su
director don ANGEL CABEZA MONTEIRA, arquedlogo, cédula de identidad N ambos
domiciiados en |  -c'zrt iz
“DIBAM”, quienes acuerdan suscribir el siguiente Convenio Marco de Colaboracion:

ANTECEDENTES.

1) Lla Universidad de Tarapacé es una Universidad del Estado, creada en el afio 1981 por el
Decreto con Fuerza de Ley N° 150, con personalidad juridica y patrimonio propio, dedicada
a la ensefianza y cultivo superior de las artes, letras y ciencias, la cual crea y transfiere
conocimientos a través de la integracidn de la docencia, la investigacion y la vinculacidn,
con una gestién basada en el mejoramiento continuo.

2) La Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos es una Institucién publica, dependiente del
ministerio de Educacién, cuya mision es promover el conocimiento, la creacién, la
recreacion y la apropiacion permanente del patrimonio cultural y la memoria colectiva del
pais, para contribuir a la construccion de identidades y al desarrollo de las personas y de
las comunidad nacional y de su insercidn internacional. Lo anterior implica rescatar,
conservar, investigar y difundir el patrimonio nacional, considerando en su mas amplio
sentido.

PRIMERO: E| presente convenio tiene por objeto establecer y definir un marco general en el que
ambas partes podrdn cooperar reciprocamente, en pos de establecer un didlogo ciudadano que
permita crear una mayor valorizacidn por aparte de la comunidad para generar una conciencia sobre
lo patrimonial, asi como los demds asuntos que sean de interés comtn dentro de sus esferas de la
competencia y los respectivos programas institucionales.

SEGUNDO: El presente Convenio Marco de Colaboracidén podréd desarrollarse posteriormente, en
sus aspectos concretos, mediante acuerdos complementarios especificos, suscritos entre las partes
firmemente, en los que se recogeran pormenorizadamente la dimension y alcance de la
cocperacion, asi como los compromisos, tanto econdmicos como de cualquier otro tipo, asumidos
por las partes.

Con todo, los aportes econdmicos que se requieran para determinar actividades, estardn sujetos a
la disponibiiidad presupuestaria de ambas instituciones.




Los convenios especificos describirdn con toda precisién y segin corresponda las actividades a
desarrollar;.las responsabilidades de cada una de las partes, personal involucrado y el presupuesto
para cada actividad, en caso que asi se requieran, asi como todo lo necesario para determinar con
exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos acuerdos, que seran los instrumentos operativos
del presente Convenio.

TERCERO: Cuando ambas partes lo consideren conveniente, los acuerdos especificos podran incluir
la participacidn de otras entidades publicas o privadas, o personas naturales en los términos y
condiciones que se establezcan, siempre y cuando no alteren el objeto del presente convenio y
dichos participantes se enmarquen en una actividad especifica, no formando, en ninguna
circunstancia, parte del presente instrumento.

CUARTO: Se constituird una comisién Mixta formada por representantes de ambas instituciones, la
que se encargara del estudio y propuesta de los proyectos y actividades a desarrollar, para su
aprobacidn por los érganos de decision que corresponda.

QUINTO: Los derechos de propiedad intelectual y en particular los derechos de autor de los
materiales proporcionados por cada una de las partes para la realizacion de las actividades de
cooperacion definidas en este Convenio, pertenecerdn a la parte que los proporcione. En el caso de
realizacion de actividades conjuntas, los derechos de propiedad intelectual seran definidos caso por
caso en los convenios especificos.

SEXTO: Las partes deberdn designar en encargado permanente que asuma la funcién de representar
a su respectiva institucion en los encuentros que correspondan, que participe en las instancias de
coordinacién que se establezcan y que colabore activamente en todas las iniciativas que se originen
en el marco del presente acuerdo. Dicho nombramiento debera realizarse a mas tardar dentro de
los 30 dias siguiente a la aprobacion del presente convenio.

SEPTIMO: Las partes declaran que no hay relacién laboral alguna entre ellas. Las partes asumen en
lo individual, la responsabilidad laboral respecto a los recursos humanos que cada una de las partes
aporten para la realizacién de las acciones pactadas en el presente instrumento; asimismo, asumen
su responsabilidad legal con relacion a terceros que contraten, debiendo la parte que contraté al
trabajador de que se trate, liberar de toda responsabilidad a la otra en casos de conflictos laborales
provocados por personal de la primera.

OCTAVO: Las partes aceptan y reconocen que la informacién a la que tendrd acceso el personal de
cada una de ellas, asi como cualquier informacion que se proporcionen, sin importar el medio por
el que se haga, es propiedad exclusiva de la parte que la proporciona, o de las personas o entidades
que éstas designen, y por lo que las partes se obligan a no divulgarla o enajenarla, parcial o
totalmente, a tercero alguno, asi como no utilizarla para fines distintos de los estipulados en el
presente convenio.

NOVENO: El presente Convenio entrara en vigencia a partir de su total tramitacion mediante acto




la facultad de desahuciar el presente convenio, previo aviso formal extendido con al menos dos (2)
meses de anticipacion a la fecha de expiracion.

El plazo de duracién del convenio se entendera prorrogado por un término igual al original, sin
solucion de continuidad, si las partes no expresaren voluntad de ponerle término anticipado
mediante comunicacion formal, extendida con al menos dos (2) meses de anticipacion al
vencimiento del plazo que estuviere en curso.

En ese caso, las actividades que se encuentren en curso de realizacion o comprometidas con
terceros, vinculardn a las partes hasta la culminacién de las mismas.

DECIMO: Las modificaciones al presente instrumento sélo podran hacerse de comdn acuerdo
expresado por escrito. Los documentos en que consten las modificaciones se agregaran como
anexos al presente Acuerdo y pasaran a formar parte del mismo.

DECIMO PRIMERO: Cualquier controversia gue surja respecto a la interpretacién o cumplimiento
de este Convenio deberd resolverse mediante negociacién directa entre las Partes.

DECIMO SEGUNDO: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes fijan
su domicilio en la ciudad de Arica y Santiago respectivamente y se someten a la jurisdiccién y
competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO TERCERO: La personeria de don Rudecindo Arturo Flores Franulic para representar a la
Universidad de Tarapaca, emana de Decreto Supremo N° 268 del 2014 del Ministerio de Educacion,
el que o se inserta por ser conocido de las partes.-

La personeria de don Angel Cabeza Monteira, para representar a Direccién de Bibliotecas Archivos
y Museos consta en DS N°508 de 2014, del Ministerio de Educacion.

. Angel Cahezz
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