UNIVERSIDAD DE TARAPACA
ARICA - CHILE

APRUEBA CONVENIO GENERAL ENTRE
UNIVERSIDAD DE TARAPACA - CHILE Y
ESCUELA DE FORMACION INCLUSIVA DE
COMPETENCIAS S.A.C.

DECRETO EXENTO N° 00.608/2014.
Arica, julio 04 de 2014.

Con esta fecha la Rectoria de la Universidad de
Tarapaca, ha expedido el siguiente decreto:

VISTO:

Lo dispuesto en el D.F.L.. N° 150, de 11 de diciembre de
1981, del Ministerio de Educacién; Resolucién N° 1600, de noviembre 06 de 2008, de la
Contraloria General de la Republica; Resoluciones Exentas CONTRAL. N°. 0.01 y
0.02/2002, ambas de fecha enero 14 de 2002, Carta A.J. N°253/2014, de junio 16 de 2014,
Traslado REC. N°227.14, de julio 02 de 2014; los antecedentes adjuntos y las facultades
que me confiere el N° 2, del articulo 13° del D.F.L. N° 150, ya citado en relacién con el
decreto N°63/2014, de marzo 07 de 2014.

DECRETO:

1.- Regularizase el siguiente acto administrativo.

_ 2.-Apruébase el CONVENIO GENERAL ENTRE
UNIVERSIDAD DE TARAPACA — CHILE Y ESCUELA DE FORMACION INCLUSIVA DE
COMPETENCIAS S.A.C., de fecha 30 de abrii de 2014, con el objetivo de realizar
actividades conjuntas de docencia destinadas a la obtencién de titulos y grados que la
Universidad pueda llevar a cabo en las ciudades del Perd, contenido en documento adjunto,
compuesto de tres (03) hojas rubricadas por el Secretario de la Universidad de Tarapaca.

Registrese, comuniquese y archivese.

AFF.LTLycl.
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ESCUELA DE FORMACION INCLUSIVA DE COMPETENCIAS S.A.C

En [a ciudad de Arica, a 30 de Abril de 2014, entre la UNIVERSIDAD DE TARAPACA, corporacién de derecho publico, RUT. N°
70.770.800-K en adelante “La Universidad”, representada por su Rector (S) ARTURO FLORES FRANULIC, chileno, casado,
Profesor de Estado de Mateméticas, Fisica y Estadistica, cédula de identidad N° ambos domiciliados en Avenida
General Velasquez N° 1775, de la ciudad de Arica, Chile, por una parte; y por la otra, la institucion "ESCUELA DE FORMACION
INCLUSIVA DE COMPETENCIAS S.A.C.", RUT.:N® 20557656341, representada por su Gerente General don FERNANDO
JUNIOR CANOLA RAMIREZ, peruano, soltero, empresario, documento nacional de identidad N° [l zmbos domiciliados
en calle José Leon Barandiaran N° 160, urbanizacién Arturo Cabrajos Falla, Distrito Chiclayo, Provincia de Chiclayo,
Deptarmento de Lambayeque-Perd, y que en adelante serd denominada "ESCUELA DE FORMACION INCLUSIVA DE
COMPETENCIAS S.A.C", acuerdan celebrar el presente convenio general, conforme a las clausutas que se indican y suscriben

al tenor siguiente:

CONSIDERANDO:

QUE, la Universidad es una corporacion de derecho pliblico, auténoma y con patrimonio propio, dedicada al cultivo de las artes,
las letras y las ciencias que en el cumplimiento de sus funciones deberéa contribuir activamente al desarrollo de! Norte de Chile,
pudiendo celebrar actos juridicos con personas juridicas segdn lo sefialado en D.F.L. N°150 del 11 de diciembre de 1981, del

Ministerio de Educacién y en la Ley N°19.168,

Que, ESCUELA DE FORMACION INCLUSIVA DE COMPETENCIAS S.A.C., es una persona juridica de derecho privado, cuyos
objetivos son el disefio y Ia ejecucion de actividades de capacitacion, ensefianza profesional y superior, y el apoyo de escuelas,
institutos y universidades para el disefio y ejecucion de proyectos educativos en mérito de la Escritura Piblica.

Que, ambas instituciones se encuentran comprometidas en promover la explotacién de servicios de docencia y capacitacion en
las cludades de Perd.

Por lo anterior, ambas partes acuerdan y convienen;
PRIMERO: DEL OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tendra como objetivo realizar actividades conjuntas de docencia destinadas a la obtencion de titulos y
grados que la Universidad pueda lievar a cabo en las ciudades del Pert.

SEGUNDO: CONVENIO ESPECIFICOS.

Los términos especificos y las condiciones de cada proyecto y/o programa deberan ser acordados por convenios especificos, los
que se suscriben en forma anexa al presente convenig, y que adecuaran su contenido a lo dispuesto en aquél.

TERCERO:

Los convenios especificos aludidos precedentemente y que deban suscribirse, deberén establecer la descripcion del proyecto y
_-Sus_objetivos, las unidades académicas responsables de la ejecucion, condiciones, financiamiento, plazo de ejecucion,
> "'“ob'lig%pq‘cnes de las partes y en general, todas las estipulaciones que se consideren necesarias para su realizacion.




CUARTO: COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD.
La Universidad se compromete a:
1)  Definir los productos y servicios de docencia y extensién que la Universidad esta en condiciones de ofrecer.

2) Designar a un académico como representante de la Universidad para supervisar y fiscalizar ef cumplimiento del
presente convenio, como asi mismo formular y programar las actividades cooperativas especificas;

3) Colaborar en la publicidad y promocion de las actividades a desarrollar en conjunto que sean coherentes con la
imagen corporativa de la Universidad.

4) Establecer comités cuya finalidad sea la designacion de profesionales dedicados a la docencia de los programas a
impartir, sean estos funcionarios de planta, contrata o a honorarios de la Universidad de Tarapaca, sin perjuicio que a
falta de estos se designe profesionales externos.

QUINTO: COMPROMISOS DE ESCUELA DE FORMACION INCLUSIVA DE COMPETENCIAS S.A.C.
ESCUELA DE FORMACION INCLUSIVA DE COMPETENCIAS S.A.C se compromete :
1) Disefiar e implementar las acciones y tareas comerciales para ser aplicadas en las ciudades del Peru.

2) Designar un representante de la sociedad para supervisar y fiscalizar el cumplimiento del presente convenio, y para
formular y programar las actividades cooperativas especificas, el cual informara al Académico descrito en el N° 2 de la
clausula cuarta.

SEXTO: DELOS VALORES.

ESCUELA DE FORMACION INCLUSIVA DE COMPETENCIAS S.A.C deber4 pagar a la Universidad un valor establecido de
comiin acuerdo entre ambas partes por el uso de programas que se ejecuten y que sean de propiedad intelectual de la
Universidad. Los valores a cancelar junto con las fechas en que deberén hacerse efectivos los pagos deberan estar incluidos en

los Convenios Especificos que se suscriban.

SEPTIMO:

Las actividades que realice la Universidad en el marco del presente convenio y de los especificos, no afectan su autonomia en
su condicién de voz critica y reflexiva de los problemas del medio, ni los objetivos y politicas propias de la corporacién, por lo
tanto, su trabajo no se vera limitado a la ejecucién de un trabajo cientifico o tecnoldgico, sino que ademés debera evaluar los
fines que le han sido propuestos en forma conjunta con su contraparte.

OCTAVO: VIGENCIA.

Este instrumento tendra una vigencia de diez afios, renovable, contada a partir de la fecha de su firma a menos que una de las
partes comunique a la otra, por escrito y con tres meses de antelacién, su intencion de darlo por terminado.

En caso de que las partes no diesen cumplimiento a los compromisos sefialados en las cléusulas cuarta y quinta, cualquiera de
las dos partes podra poner término anticipado al convenio mediante aviso remitido a [a otra, con a lo menos sesenta dias de
anticipacién. Los programas y/o actividades especificas en realizacion continuaran hasta su fecha de término.

NOVENO:

Para todos los efectos legales se entendera forman parte de este convenio general las disposiciones establecidas en el
Reglamento de Vinculacion de Actividades conjuntas entre la Universidad de Tarapacé y personas juridicas, oficializado por
_.Degreto Exento N° 00.1084/96, de 30 de agosto de 1996 y sus modificaciones.




DECIMO: SOLUCION DE CONFLICTOS.

Cualquier duda que se suscite entre las partes respecto de la interpretacién, aplicacién, validez, invalidez, cumplimiento,
terminacion y cualquier ofra cuestion relativa al presente contrato durante su vigencia o después de su terminacion, sera
conocida y resuelta por la justicia ordinaria. Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes fijan su domicifio en
la ciudad de Arica y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO PRIMERO: PERSONERIAS.

La personeria juridica de don Arturo Flores Franulic Rector (S), para representar a la Universidad de Tarapaca, emana del
Decreto N° 63 de 17 de marzo de 2014 de la Universidad de Tarapacé y del articulo 13 N° 2 del DFL 150 de 11 de diciembre de
1981 del Ministerio de Educacion.

La personeria de don FERNANDO JUNIOR CANOLA RAMIREZ, para representar a la ESCUELA DE FORMACION
INCLUSIVA DE COMPETENCIAS S.A.C, de Lima-Per(i consta en la constitucién de fecha 19 de Septiembre de 2011.

DUODECIMO:

E! presente Convenio se suscribe en cuatro ejemplares, de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de cada parte fijandose
para todos los efectos legales la jurisdiccion de la ciudad de Arica.

F’ERNAN 0 CANOLA RAMIREZ

! darente General R
ESCL]ELA DE FORMACION INCLUSIVA DE Universidad de Tarapacé
CQMPET ENCIAS S.A.C
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